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Mensaje del Alcalde 

La labor para concretar los innumerables proyectos 

necesarios para un crecimiento integral de nuestra ciudad 

ha sido ardua. Estamos convencidos que trabajamos en la 

línea correcta y así, lo demuestra el fuerte impulso que 

hemos dado en diversas áreas.  

En este sentido, el 2011 fue un año para generar 

cambios, retomar temas; re direccionar las prioridades, que 

durante el periodo anterior debimos cambiar  por los 

efectos del megasismo y sobre todo, reimpulsar aquellas 

iniciativas que nos permitirán avanzar hacia una ciudad innovadora y moderna, 

reconociendo la importancia de su mayor riqueza, su gente. 

 Trabajamos en potenciar uno de los mayores desafíos de nuestra gestión, el 

área social y la preocupación por los sectores más vulnerables, olvidándonos del 

sistema meramente asistencialista y pensando en el desarrollo como una instancia de 

generación de nuevas oportunidades para lograr el bien comunitario. Esa es la única 

forma de terminar con el nefasto círculo de la pobreza. 

Dar más y mejores herramientas para fortalecer la red de capacitación, 

emprendimiento, innovación en las ideas de negocio, atraer nuevas inversiones a la 

comuna y, en definitiva, mayor empleo, es una meta que nos exigimos a diario. 

El Programa Barrio en Paz que también obtuvimos en 2011, ya da pasos sólidos 

en el Barrio Luis Cruz Martínez, donde se cambian luminarias, las que se suman a otras 

1.500 que instalaremos en el sector oriente, gracias a un proyecto recientemente 

adjudicado. Asimismo, trabajamos en la pronta concreción de una nueva Subcomisaría 

de Carabineros tal como apoyamos a la Policía de Investigaciones con un nuevo 

Cuartel. En tanto, el Programa de Recuperación de Barrios ha realizado grandes 

cambios en los sectores Martín Ruiz de Gamboa, Irene Frei y El Roble, siendo clave la 

participación de los vecinos en los Consejos Vecinales de Desarrollo. 
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No ha sido fácil enfrentar la millonaria reconstrucción en educación, pero los 

cambios en la gestión están dando frutos. Tenemos un Liceo de Excelencia con una 

inversión de 3 mil millones; un Narciso Tondreau, por mil 700 millones y tendremos un 

nuevo grupo escolar, por mil 800 millones de pesos, entre otros millonarios recursos, 

distribuidos en los 46 establecimientos y 18 salas cunas, los que ya están cambiando la 

imagen del sistema municipal. Prueba de ello son las 13 escuelas con excelencia 

desempeño, mejores puntajes Simce, la recuperación de la matrícula, mejor evaluación 

docente y el diseño de una política educativa para Chillán que considera la acreditación 

de calidad. 

Gestionamos miles de millones para inversiones claves en calles y avenidas 

emblemáticas para reducir la congestión vehicular; potenciamos el turismo como una 

nueva fuente de ingresos; construimos y recuperamos áreas verdes; entregamos a los 

jóvenes y a los adultos mayores, un espacio real para desarrollarse; incluimos entre 

nuestras políticas el área medioambiental; rompimos la barrera del sedentarismo, 

incentivando la sana recreación y el deporte al aire libre; potenciamos la cultura, 

generando nuevas instancias y apoyando a los gestores culturales; dotamos de nuevas 

y actualizamos, herramientas de planificación como el Pladeco y fomentamos la 

participación ciudadana. 

Esta es una ciudad que se reactiva, en donde los temas que realmente le 

importan a su gente son acogidos por el Municipio y su Honorable Concejo Municipal. 

Esta es la comuna que estamos construyendo, los invito a ser parte de un Chillán cada 

día mejor. 

 

 

 

Sergio Zarzar Andonie 
Alcalde 
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Administración y Finanzas  

El presupuesto de la Ilustre Municipalidad de Chillán del año 2011 ascendió a 

M$17.473.941 (Diecisiete mil cuatrocientos setenta y tres millones novecientos 

cuarenta y un mil pesos), incrementándose en un 17.28 por ciento en comparación al 

año 2010, desglosándose de la siguiente manera: 

Ingresos Municipales  

Impuesto Territorial  

Se ingreso a las arcas municipales por concepto de Impuesto Territorial la suma de 

M$1.931.806 (Un mil novecientos treinta y un millones ochocientos seis mil 

pesos), siendo superior en un 9.64  por ciento en comparación al año 2010.  

Patentes Municipales  

Por patentes municipales se recaudó la cantidad de M$1.441.444 (Un mil 

cuatrocientos cuarenta y un millones cuatrocientos cuarenta y cuatro mil pesos), 

siendo superior al año 2010 en un 0.42 por ciento, desglosándose según lo siguiente: 
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Denominación Cantidad Recaudación (M$) 

Industriales 995 263.228 

Comercial 4.566 1.008.605 

Profesional 778 18.095 

Alcoholes 826 95.501 

Fuera Rol 1.283 32.824 

Convenio Patentes 108 23.191 

Totales 8.556 1.441.444 

 

Permisos de Circulación  

Por concepto de Permiso de Circulación, se recaudó la suma de M$2.120.427 (Dos mil 

ciento veinte millones cuatrocientos veinte y siete mil pesos), siendo superior en un 

22.39 por ciento con respecto 

al año 2010, ingresando al  

presupuesto municipal la 

cantidad de M$795.160 

(Setecientos noventa y cinco 

millones ciento sesenta mil 

pesos) equivalente al 37.5 por 

ciento, y la diferencia de 

M$1.325.267 (Un mil 

trescientos veinte y cinco millones doscientos sesenta y siete mil pesos), 

equivalente al 62.5 por ciento, se envía al Fondo Común Municipal, que constituye la 

principal fuente de financiamiento para los municipios chilenos, a través de la 

redistribución solidaria de los ingresos propios entre las municipalidades del país. 

Parquímetros  

Por concepto de recaudación de parquímetros, se recaudó la suma de M$ 95.699 

(Noventa y cinco millones seiscientos noventa y nueve mil pesos), esta cifra es 

superior en un 50.19 por ciento respecto al año 2010.   
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Fondo Común Municipal  

Durante el año 2011, por aportes del Fondo Común Municipal la Ilustre Municipalidad de 

Chillán recibió la suma de M$ 6.098.668 (Seis mil noventa y ocho millones 

seiscientos sesenta y ocho mil pesos), cifra superior en 12.08 por ciento  respecto 

del año 2010.  

Mercado Municipal  

Durante el 2011, por concepto de arriendos de locales Mercado Municipal interiores, 

exteriores y cocinerías de primera, la Municipalidad percibió la cantidad de M$193.801 

(Ciento noventa y tres millones ochocientos  un mil pesos). 

Se contempla la concesión de los locales de Plaza Sargento Aldea, por los cuales se 

recaudaron por derechos la suma de M$169.766 (Ciento sesenta y nueve millones 

setecientos sesenta y seis mil pesos), correspondiente a las ferias libres, puestos 

verdes, baños públicos, artesanías, pescados, mariscos y los diferentes convenios de 

pagos suscritos por los contribuyentes con la Ilustre Municipalidad de Chillan.   

Otros ingresos 

Denominación Ingresos Año 2010 (M$) 

Transferencia de Vehículos 190.565 

Concesión Nº 1 Termas Minerales 236.519 

Concesión Nº 2 Termas Minerales 217.699 

Derechos de Aseo de Patentes 135.271 

Derechos de Aseo Contribuciones 234.260 

Derecho Aseo Cobro Directo 52.169 

Convenios Derechos de Aseo 14.090 

Derechos Subdivisión Rotura Calzadas Ocup. Vereda 101.839 

Derechos de Construcción  271.144 

Derechos de Otorgamientos Licencias de Conducir 284.794 

Extracción Áridos 76.603 

Arriendo Estadio Municipal 14.320 

Arriendo Terreno Antenas Nevados 62.405 

Total 1.891.678 
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Venta de Activos  

Durante el año 2011, el Municipio no realizó ventas de activos, por lo cual esta cuenta 

se mantuvo sin movimiento.  

Saldo Inicial de Caja 

Con un saldo inicial de caja de M$ 984.946 (Novecientos ochenta y cuatro millones 

novecientos cuarenta y seis mil pesos), partió el presupuesto Municipal año 2012. 

 

Gastos Municipales  

En Personal  

Alcanzaron durante el 2011 la suma de M$ 3.915.529 (Tres mil novecientos quince  

millones quinientos veintinueve mil pesos), que corresponde al 24.43 por ciento del 

gasto institucional. Con respecto al año anterior hubo un incremento del 9.11 por 

ciento.   

Durante dicho periodo se contó con 187 funcionarios de planta considerando a los 

Directivos, Profesionales, Jefaturas, Técnicos, Administrativos, más 59 funcionarios a 

contrata que la Ley permite, 03 contratos a suplencia, 35 a honorarios (incluyendo al 

personal del balneario municipal) y 2 médicos para los gabinetes psicotécnicos. Además 

se cuenta con 24 vigilantes privados, encargados de la seguridad en los diferentes 

inmuebles municipales.   

Bienes y Servicio de Consumo  

Corresponde al 34.19 por ciento del total de gastos del presupuesto municipal, el cual 

equivale a M$ 5.479.404 (Cinco mil cuatrocientos setenta y nueve millones 

cuatrocientos cuatro mil pesos), desglosándose entre otros gastos: 

 

Combustibles y Lubricantes Vehículos  

El gasto que se efectuó por este ítem alcanzó a la suma de M$ 140.829 (Ciento  

cuarenta millones ochocientos veintinueve  mil pesos), que significó un aumento de 

un 54.86 por ciento con respecto del 2010. 
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Consumo Básicos  

Debido a la implementación del nuevo plan de cuentas, se consolidaron las cuentas de 

consumo en un solo Ítem, por lo que se informa los gastos de la comunidad (Electricidad 

y agua) y los gastos internos de la Municipalidad (electricidad, agua, teléfono y gas), el 

cual alcanzó la suma de M$1.928.677 (Un mil novecientos veintiocho millones 

seiscientos setenta y siete mil pesos). 

Mantención y Reparaciones 

Con los recursos asignados a este ítem se reparan y mantienen los bienes muebles e 

inmuebles municipales. En el año se destinaron a la reparación y mantención de 

edificios, muebles y vehículos la suma de M$ 98.920 (Noventa y ocho millones 

novecientos veinte mil pesos).  

 

Transferencias Corrientes al Sector Privado 

Las transferencias al sector privado significaron la suma de M$ 304.704 (Trescientos 

cuatro millones setecientos cuatro mil pesos), equivalente al 1.69 por ciento, del 

Presupuesto Municipal, destinados en su mayoría apoyar subvenciones, programas, 

proyectos, actividades de las entidades de la comuna y sin fines de lucro, que apoyen 

directamente a la comunidad en general y que sus presupuestos no satisfagan los 

gastos que incurran. 

Subvenciones 

La Ilustre Municipalidad de Chillán, otorgó la suma de M$ 125.027 (Ciento veinticinco 

millones veintisiete mil), para subvenciones a un total de 219 Organizaciones 

comunales, teniendo un incremento de aporte del 28.68 %. 
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Transferencia al Sector Público 

Estas transferencias, que en total significaron M$ 4.279.253 (Cuatro mil doscientos 

setenta y nueve millones doscientos cincuenta y tres mil pesos), de los cuales 

M$2.850.390 (Dos mil ochocientos cincuenta millones trescientos noventa mil 

pesos) comprenden los aportes que la Ilustre Municipalidad de Chillán hizo al Sistema 

de Educación Municipal, y al sistema de Salud Municipalizada. 

También formaron parte de estas transferencias M$ 1.326.306 (Un mil trescientos 

veintiséis millones trescientos seis mil pesos), que corresponden al 62.5 por ciento 

de los permisos de circulación recaudados anualmente que son enviados al Fondo 

Común Municipal. 

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en la Ley se traspasaron a las Municipalidades 

beneficiarias de la multas de transito la suma de M$ 41.717 (Cuarenta y un millones 

setecientos diecisiete mil pesos), y a otros organismos del sector público, por la suma 

de M$ 60.840 (Sesenta millones ochocientos cuarenta mil pesos). 

 

Inversión Municipal  

Adquisición de Activos No Financieros  

La inversión efectuada a través del Presupuesto Municipal, en el año 2011 fue de 

M$502.930 (Quinientos dos millones novecientos treinta mil pesos), esta 

adquisición corresponde principalmente a: 

 

Adquisición Edificio  

La adquisición de un edificio por la suma de M$ 124.721 (Ciento veinticuatro millones 

setecientos veintiún mil pesos), con la finalidad de trasladar las oficinas de la 

Dirección de Transito y Transporte Publico. 

 

Mobiliario y otros 

La adquisición en mobiliarios y otros para las oficinas de la Ilustre Municipalidad, fue de 

M$ 19.036 (Diecinueve millones treinta y seis mil pesos) y que comprende entre 

otros enseres destinados al funcionamiento de oficinas y edificaciones.  
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Inversión en tecnología  

En el año 2011 la inversión en equipamiento tecnológico fue de M$ 26.916 (Veintiséis  

millones novecientos dieciséis mil pesos), que corresponde a la adquisición de los 

siguientes equipos: 

Equipos Monto M$ 

Computadores  16.666 

Impresoras 4.208 

Notebook 1.142 

Pantallas, scanner, insumos 1.036 

Lectores de huellas 1.320 

Televisores 1.882 

Capturadores de datos  662 
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Dirección de Desarrollo Comunitario (DIDECO) 

Organizaciones Comunitarias  

El Departamento de Organizaciones Comunitarias, dependiente de la DIDECO, tiene por 

objetivo el coordinar e informar a la totalidad de las organizaciones y asociaciones 

comunitarias sobre su funcionamiento. Entre sus funciones podemos mencionar las 

siguientes: 

 

Escuela Comunal de Capacitación 

Las capacitaciones se realizaron todos los primeros martes de cada mes, a las 18.00 

hrs. en la primera sala del teatro municipal, con una asistencia promedio de 80 

personas.  

En las jornadas se trataron los siguientes temas: 

  Abril: Presentación Ley 20.500, sobre Asociaciones y Participación Ciudadana en la 

Gestión Pública, presentación DOS.  

  Mayo: Plan Maestro de Residuos Sólidos, 

expositores Consultora Adasme. 

  Junio: Fondos Concursables de Gobierno, 

expositores DOS. 

  Julio: “Violencia Intrafamiliar”, a cargo del 

Tribunal de Familia. 

  Agosto: Educación Cívica, roles y 

funciones de la directiva, expositores DOS.  

  Septiembre: permisos de rentas y 

patentes, denuncia de tráfico de drogas, y Oficina de Protección de Derecho de la 

Infancia y Adolescencia.  

  Octubre: Resolución de Conflictos Comunitarios.  

  Noviembre: Posnatal y Fondeve, expositor Sernam. 

  Diciembre: Derechos del consumidor, expositor Regional Sernac Regional. 
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Regularización Titulo de Dominio 

La municipalidad de Chillán cuenta con un 

convenio de colaboración con el Ministerio de 

Bienes Nacionales, donde el año 2011 se 

gestionaron 80 Titulos de Dominio, 

pertenecientes a diferentes sectores, 

principalmente rurales. 

 

 

 

Municipio en terreno 

La municipalidad visita los sectores con la oferta de diferentes servicios como:  

  Dirección de Dideco: ficha de Protección 

Social, Departamento de Vivienda, 

Superintendencia de Servicios Sanitarios, 

Programa Jefas de Hogar, Senda, 

Departamento de Asistencia Social, Centro 

Productivo, Omil.  

  Dirección de Aseo y Ornato:  Limpieza y 

vacunación contra garrapatas de los perros. 

  Además de la Biblioteca Municipal, Policía de Investigaciones, Carabineros de 

Chile, Registro Civil, IPS, entre otros. 
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Sectores Visitados:  

  Población Mardones 

  Población el Esfuerzo 

  Lomas Oriente 2 

  Parque e Islas del Sur 

  Santa Rosa y Real Colonia V.P.R. 

  Población Chillancito 

  Población Zañartu 

 

 

 

Programa Fortalecimiento de la Participación Ciudadana 

Se procedió a la reactivación de juntas de vecinos inactivas o vencidas, esto con la 

finalidad de dar mayor participación a las 

comunidades que dependen de estas 

organizaciones, siendo las siguientes:   

   

  Volcanes 1 y 2 

  Volcanes 4 

  Rosita O´Higgins 

  Carlos Ibáñez del Campo 

  Araucaria 

  Ferrocar 

  Los Nevado I y II 

  Colliguay 

  Boyem  
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Celebración Día del dirigente 2011 

 

  Jornada de Capacitación Ley 20.500, 

con motivo de la conformación del 

Consejo Comunal de la Sociedad Civil, 

por parte de la Subsecretaria General 

del Gobierno. 

  Celebración con la participación 550 

dirigentes de la comuna.  

 

 

Apoyo a diferentes actividades (imágenes) 

Plan Maestro de Residuos Sólidos                Día de la Madre  

   

 

 

 

 

 

 

 

          Festival del Volantín       Fiesta de navidad 
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Programa del Adulto Mayor  

Este programa ha sido impulsado por el Municipio como una forma de promover la 

participación y la vida activa de los 

habitantes de la comuna mayores de 60 

años.  

Está dirigido a todos quienes tengan 

entusiasmo por aprender, compartir y 

conocer nuevas experiencias que posibiliten 

su crecimiento individual y social. 

El objetivo fundamental del programa esta 

orientado a promover acciones para la 

participación y acompañamiento en el proceso de envejecimiento activo y saludable, 

ofreciendo alternativas de capacitación y recreación que tiendan a mejorar su calidad de 

vida.  

Además, pretende fomentar la integración de los adultos mayores autovalentes, 

promoviendo su autocuidado, autoestima y autogestión.  

Durante el año 2011 el Programa del Adulto Mayor realizó las siguientes actividades: 

 

Visitas en terreno a Adultos Mayores organizados y no organizados de la Comuna. 

De acuerdo a la necesidad real sobre la escasa información respecto a los clubes de 

Adulto Mayor, se realiza la ficha de 

antecedentes además de dar a conocer 

a los clubes por parte del Municipio. Por 

intermedio de de estas visitas, los 

integrantes de los Clubes manifestaron 

de manera verbal que esta actividad 

nunca se había realizado y que de esta 

manera se sentían importantes para el 

municipio, también manifestaron el 
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deseo de que estas prácticas continuasen. Las visitas a los grupos quedan sujetas a la 

programación de cada Club, entre los meses de Marzo a Diciembre. 

 

Mateada, Día del No Maltrato al Adulto Mayor 

Se realiza actividad con Adultos Mayores celebrando en día del No Maltrato al Adulto 

Mayor, el día 15 de Junio. Esta 

celebración organizada por Programa del 

Adulto Mayor de la I. Municipalidad de 

Chillán reúne en esta ocasión a unos 500 

adultos mayores en la Gran Sala del 

Teatro Municipal entregándoles una tarde 

de esparcimiento y de alegría.   

 

Adiós Agosto 

Esta fiesta tiene el sello de ser una fiesta tradicional y autóctona de la Comuna de 

Chillán  y de haberse celebrado por primera vez en esta ciudad, la que se ha convertido 

en la precursora a nivel país.   

En esta festividad se reúnen Adultos 

Mayores de todas partes de la Comuna 

para celebrar el término del mes de 

Agosto. Por este motivo se da la 

bienvenida a Septiembre el primer día de 

este mes, al medio día en la plaza de 

armas en una ceremonia abierta al 

público donde se reúne gran cantidad de 

Adultos Mayores y en la cual la I. Municipalidad les brinda un gran show, con un 

pequeño ágape. 

 

Concurso comunal de Cueca   

Para esta celebración se invita a participar parejas representando a los diferentes clubes 

de la comuna interpretando la cueca, nuestro baile nacional.  
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En este concurso se elije a la pareja que representará a la Comuna de Chillán en el 

Concurso Provincial con miras a participar en el Concurso Nacional de Cueca del Adulto 

Mayor, que se realiza en Tomé. Las parejas 

ganadoras del primer, segundo y tercer lugar 

reciben un premio y todos los participantes 

reciben un estímulo por presentación. Esta 

competencia tiene una amplia convocatoria 

de todos los clubes de Adulto Mayor de la 

comuna y a todos los asistentes el Programa 

del Adulto mayor los atiende con un refrigerio  

Durante el mes de septiembre los Adultos Mayores también tienen una notoria 

participación dentro del marco de la Semana de la Chilenidad que organiza la I. 

Municipalidad de Chillán.   

 

Día Internacional del Adulto Mayor  

El 1 de octubre se celebra mundialmente el Día Internacional de los Adultos Mayores, 

declarado por la Asamblea General de las 

Naciones Unidas (ONU) el 14 de diciembre de 

1990. Hoy uno de cada 10 chilenos es una 

persona mayor de 60 años  

El Municipio organiza una actividad  

adhiriéndose a ésta  celebración mundial y como 

una forma de promover el acercamiento de la 

comunidad hacia los Adultos Mayores y recordar 

la importancia que éstos tienen en nuestra comunidad. Para este día se les brinda una 

tarde de esparcimiento, recreación y alegría. 

Capacitaciones para los Adultos Mayores  

Tienen como objetivo  que los Adultos Mayores que 

participan obtengan conocimiento en temáticas 

específicas, les entregan orientación e información a 

través de profesionales en las materias expuestas. 
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Las capacitaciones que se han ofrecido durante el año 2011 tienen relación con los 

temas de “Alimentación saludable” y “Beneficios sociales”.   

 

Exposición Comunal 

Con este Evento realizado el día 7 de diciembre de 

2011 en el Paseo Arauco, en el que participaron 16 

clubes de Adulto Mayor se da término a las 

actividades anuales que tiene cada Club de la 

comuna. Esta exposición de trabajos a la 

comunidad les brinda la oportunidad de vender sus 

trabajos y demostrar sus capacidades y talentos.  

 

Vínculos 

En este programa cada monitora ha trabajado durante 2011 con dos grupos diferentes 

de 50 personas cada una. Los beneficiados son seleccionados por el Ministerio de 

Desarrollo Social con el fin de  Lograr que las personas mayores, de 65 años o más, que 

viven solas, en condiciones de extrema pobreza y vulnerabilidad, cuenten con subsidios 

garantizados, accedan de forma preferente a un conjunto de prestaciones sociales 

pertinentes a sus necesidades y estén 

integrados a la red comunitaria de protección 

social.  Durante los 12 meses que dura el 

programa se realizan visitas domiciliarias a 

los beneficiados y se les realizan talleres 

educativos orientados a que puedan conocer 

las redes de apoyo y prestaciones sociales a 

las que pueden acudir.  

Para finalizar este proceso de intervención y 

de acuerdo a las necesidades de estas personas mayores, se entregan algunos 

artículos básicos para su vivienda como, estufas, gas, vajilla, cocinilla, ollas y otro 

utensilio para equipar sus casas, esta etapa es conocida como Habitabilidad – Vínculos.   
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Centro integral del Adulto Mayor 

Para el cumplimiento de los objetivos del Programa del Adulto Mayor, se cuenta con 

un espacio físico habilitado y acondicionado especialmente para atender a los Adultos 

Mayores, el cual sirve de centro educativo y de recreación en el que se imparten 

talleres, charlas y una serie de actividades con metodología participativa, de integración 

y conocimiento mutuo. Permitiendo a los adultos mayores generar confianza en sí 

mismos, establecer vínculos de apoyo, para realizar actividades que son de su propio 

interés.  

Para el año 2011 el Programa del Adulto Mayor diseñó un conjunto de talleres 

entretenidos y variados pensando especialmente en el adulto mayor de la comuna.  

 

Clases de computación 

Se inicia el día lunes 28 de marzo del 2011 a las 11:30 horas. Las clases de 

computación se realizan en 3 turnos al 

día en los siguientes horarios: 

9:00 a 11:00 horas 

11:30 a 13:30 horas 

15:00 a 17:00 horas 

Cada Adulto Mayor asiste dos veces a 

la semana, algunos asisten tres veces a 

la semana, el mínimo de clases al que 

asiste es de 22, esto equivale a  tres 

meses y fracción. Las clases son 

personalizadas y el avance en la materia se realiza según la capacidad de cada alumno. 

También se les deja tiempo para que en los computadores del CIAM puedan practicar lo 

aprendido. 

Durante 2011 se benefició y egresó un número aproximado de 50 Adultos Mayores. 

Algunos alumnos comenzaron sus talleres a fines del 2012, por este motivo están aún 

asistiendo a clases. En total aproximadamente 115 Adultos Mayores fueron beneficiados 

y capacitados durante el año recién pasado.   
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Clases de Baile Entretenido 

Las clases se comenzaron en el mes de Mayo y están a cargo de la Monitora Camila 

Delgado Valdebenito con un total de 10 adultos 

mayores por clase. 

Desde el mes de septiembre están a cargo de la 

Monitora Natalia Bustamante Navia con una 

asistencia de 17 adultos mayores 

aproximadamente. 

 

 

 

Reunión club de adulto mayor “Ganas de 

Vivir” 

Club de adulto mayor, que se reúne el primer 

viernes de cada mes a las 15 horas. 

Desde Marzo del 2011. Con una asistencia de 38 

adultos mayores, aproximadamente. 

 

Reunión Club de Adulto Mayor “Las 

Amapolas” 

 

Se reúnen todos los martes de 15:00 a 17:00 

horas y hacen artesanías y trabajos manuales.   

 

 

 

 

 

Películas para el Adulto Mayor 

Esta actividad se realiza dentro del programa “Cine en tu barrio” en el que se presenta 

películas de gusto del Adulto Mayor en sus sedes comunitarias. 
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Senior 

En este programa participaron 20 familias pertenecientes al Programa Puente, Chile 

Solidario en el cual 10 profesores 

jubilados asisten a los domicilios de 

aquellos niños favorecidos por el 

programa para entregarle un 

reforzamiento en sus estudios. Además, 

se les entrega materiales de estudio, se 

les organiza en sus vacaciones salidas 

entretenidas y culturales y se logra la 

integración de la familia a la enseñanza 

de sus hijos.   

 

Actividades recreativas organizadas por el Programa Adulto Mayor de la I. 

Municipalidad. 

Paseo y actividad física 
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Oficina Centro Productivo 

Esta oficina Perteneciente a la Dirección de DIDECO, trabaja el fortalecimiento del 

sistema productivo de la comuna con recursos públicos y privados articulados, 

complementando al mejoramiento de la gestión, la asociatividad, la innovación, la 

formación de capital, la creación de nuevos negocios, contribuyendo al desarrollo de la 

economía local de microempresarios y emprendedores, destacándose por el apoyo 

técnico, compromiso, perseverancia y 

transparencia.   

Entre las actividades realizadas, cabe 

destacar la creación del 1er. Fondo 

Concursable Municipal para 

Emprendimiento denominado “Capital 

Productivo”, beneficiando a 15 

personas de la comuna, llevándose a 

cabo durante los meses de Febrero y 

Marzo del 2011. 

El trabajo a través de alianzas Públicas establecidos formalmente por convenios con 

Fosis y Corfo, sin dejar de lado el apoyo técnico prestado a los beneficiarios en la 

postulación y difusión de los Programas Sercotec, obteniendo los siguientes resultados: 
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Proyectos de asociatividad 

 

A través de la oficina centro productivo se desarrolló el proyecto “Desarrollo de 

Oportunidades de Negocios Inclusivos en 

el Sector de Mobiliario para Viviendas 

Sociales”, cuyo objetivo es brindar 

soluciones de mobiliario de calidad a las 

familias que obtienen o renuevan su 

vivienda propia, como asimismo apoyar el 

crecimiento del micro emprendimiento local 

a través de la asociatividad.   

Se generó, una alianza pública privada, 

donde participaron Fundes, Masisa, 

microempresarios con el giro mueblería y el Municipio, entregando asistencia técnica, 

asesoría, fondos para la compra de herramientas, materiales para las 5 mueblistas que 

lograron montar mobiliario a medida de viviendas sociales. 

Este proyecto ha  sido reconocido a nivel nacional como una de las 10 mejores 

Experiencias de “Practicas Territoriales” por la Subsecretaria de Desarrollo Regional y 

Administrativo.   

 

 

 

 

 

Talleres de Capacitación 

En forma gratuita la Municipalidad, a través de este departamento entrega talleres de 

capacitación cuya finalidad es lograr que 

las empresas tengan mayor competitividad 

y productividad, una visión integral de su 

negocio, personal altamente capacitado y 

motivado, información oportuna sobre su 

entorno y disponer de herramientas para 

abrir nuevas oportunidades de negocios y 

nuevos mercados, a través de los 

siguientes talleres:   
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 Taller Identificación de Clientes Rentables y Propuesta de Valor 

  Taller Elaborando un Servicio de Calidad; Cómo agregarle valor al servicio 

  Taller Estilos y Habilidades de Venta  

  Taller Definición de Soluciones  

  Taller Prevención de Accidentes Laborales Versus los Accidentes Laborales 

  Taller Costos de Accidentes Laborales  

  Taller Optimización Digital  

Estos talleres logran implementar mejoras en la gestión a las empresas de menor 

tamaño para desarrollarse y enfrentar los desafíos de competir con éxito. Obtuvieron la 

certificación 256 personas, valorizando una inversión de $12.800.000.- 

 

Participación y Organización de Ferias 

Esta oficina tiene la oportunidad de organizar y mostrar a través de ferias realizadas 

durante todo el año el emprendimiento de diferentes personas que aún no cuentan con 

un espacio físico para poder exhibir y comercializar sus productos. 
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Programa de Desarrollo Local (PRODESAL)  

Apoyo actividad cultural (monto de inversión de $ 593.687, con 306 beneficiarios). 

Trilla a Yegua 

Se realiza el día 29 de enero la actividad cultural denominada “Trilla a Yegua“, realizada 

en el sector de Cuca, Santa Cruz de Cuca donde concurrieron visitantes de varias 

localidades de la comuna. El apoyo principal fue coordinación con la implementación de 

la era y atención a participantes. 

Fiesta del Tomate 

Se apoya la Fiesta del Tomate realizada en sector de Oro Verde en el mes de febrero. 

El apoyo consite en premios entregados a los tres primeros lugares del concurso mejor 

huerto y una mención  honrosa, ademas del tomate más grande. Se visitaron 18 huertos 

de tomates elegiendo a los ganadores. 

Expomundo Rural Bio Bio 2011 

PRODESAL apoya al área de INDAP para la presentación de dos productoras, a la 

versión 2011 de la Expo Mundo Rural que el 

Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) 

realiza anualmente y que cuenta con el auspicio 

de la Seremi de Agricultura. Las usuarias son 

de Quinchamalí y Callejón Bustamante y se 

presentan con productos agros procesados 

como mermeladas y conservas. 

Este evento constituye en una plataforma de 

negocios para la micro y pequeña empresa campesina. Anualmente reúne a 

productores, emprendedores e innovadores de la agricultura campesina con los agentes 

de las cadenas agrocomerciales, como retailers, agentes de viajes, hotelería y 

gastronomía; tiendas de delicatessen, procesadoras de productos agrícolas, 

exportadores, comercializadores y proveedores que llegan hasta la feria buscando 

oportunidades de negocios tanto para los mercados internos como para los 

internacionales.   

La versión 2011 se realizó entre el  07 de abril y 10 de abril en el Parque Ecuador de 

la ciudad de Concepción. En la Feria, la Agricultura Familiar Campesina  estuvo 
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representada en  65 stand de lo mejor del campo de la región del Biobío, 10 stand 

representantes del turismo rural y 30 stand representantes de organismos públicos y 

privados, empresas proveedoras y sistema financiero  ligados al mundo campesino 

Fiesta de la Cereza 

En el mes de diciembre se realiza la Fiesta de la Cereza en Quinchamalí. La 

participación princiapl fue recorrido de seis huertos seleccionando a los cuatro mejores. 

Se aportó con premios consistentes en insumos y implementos para manejo de huertos. 

Red de Turismo Rural : Misión Tecnológica a  Chiloé:  

En mes de Julio se participó junto a emprendedores turísticos rurales de nuestra 

comuna en una misión tecnológica a 

Chiloé. El objetivo fue realizar un viaje de 

“captura tecnológica” por Chiloé 

contactándose con artesanos en lana, 

productores de licores, crianceros de 

ovejas raza Texel y Laxa, entre otros 

productores pertenecientes  a  la Red de 

Turismo Rural de Chiloé, que es una de 

las redes más exitosas del país. Del 

programa Prodesal participaron artesanos y productores de la comuna ligados a la Red 

Campo y Greda, y otros con emprendimientos relacionados con el Agro Turismo Rural, 

todos de los sectores de  Huape, Quinchamalí, Confluencia, Santa Cruz de Cuca, 

Camino a Pinto, Oro Verde y Las Mariposas.   

Fiesta de la Chilenidad. 

En mes de Septiembre cuatro usuarios de 

Prodesal participaron en feria productiva de 

la semana de la chilenidad en la media Luna. 

Los expositores presentaron productos 

relacionados con producción de mermeladas 

y conservas, subproductos de emú y 

artesanía en greda.   
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Atenciones  veterinarias de emergencia y Operativos veterinarios 

Con una inversión de $ 6.369.294, con el beneficio a 1.220 animales desparasitados y 210 

atendidos por emergencia o manejo en general. 

  El PRODESAL cuenta con un médico veterinario que presta asesoría técnica y 

atención de emergencia  a los 

distintos usuarios del programa. 

  Con recursos del aporte 

Municipal se realizan en los 

distintos sectores  que atiende 

PRODESAL, un  operativo de 

índole sanitario contra 

ectoparásitos y  endoparásitos; 

Gastrointestinales  y Pulmonares 

en  equinos, caprinos, cerdos,  bovinos y ovinos. Además se procedió a asistir a 

perros en algunos sectores rurales. 

Giras Técnicas 

Usuarios del programa, visitan a pequeña productora de San Nicolás, quien maneja 

gallinas Araucanas, con la finalidad de observar la forma adecuada de manejo de este 

rubro, inversión de $ 586.000, beneficiando a 50 usuarios. 

Pequeñas Inversiones, inversión de $16.383.540, beneficiarios 143. 

Con financiamiento de INDAP y aportes propios (5% como mínimo) se realizan 

diferentes inversiones con la finalidad de 

iniciar o mejorar algunos emprendimientos 

productivos. Lo anterior según demanda de 

los usuarios de los diferentes sectores que se 

postula al Fondo de Apoyo Inicial, (FAI).   

 Aves de corral. Materiales para 

construcción y/o mejoramiento  de 

gallineros y paveras, cercos 

perimetrales crianza aves, adquisición 

de ponedoras e incubadoras.   
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 Cultivos anuales. Infraestructura cerco perimetral, construcción y/o reparación 

de bodega de guarda granos. Insumos varios. 

 Hortalizas. Infraestructura; Cercos perimetrales. Materiales; para riego y 

reposición de plásticos invernaderos, Insumos; semillas, fertilizantes, pesticidas, 

fungicidas. Equipos; Pulverizadoras, motobombas para riego. 

 Ganadería menor y mayor. Materiales; Mejoramiento y/o ampliación de galpón 

forrajero bovino y ovino, cercos 

perimetrales, arreglos de bodegas, 

materiales para rubro cunicultura. 

Adquisición de borregas.
 

 

 Viñedos. Infraestructura y equipos; 

Mejoramiento bodega vinificación, 

pulverizadora, azufradora. Insumos 

varios. 

 Frambuesas. Materiales para Cierre perimetral, Implemento Riego, Estructura de 

soporte, Mejoramiento Galpón y Insumos. 

 Agroprocesados. Materiales y equipos; tapas botellas, etiquetas, mejoramiento 

sala elaboración, maquinas selladoras.   

 Cerezos. Materiales, equipo y herramientas; para construcción de cercos 

perimetrales e implementar 

huertos, adquisición de 

pulverizadora/azufradoras. 

 Artesanía. Materiales y equipos 

para habilitar talleres de trabajo  

lana y greda, y adquisición de 

telares 

 Apicultura. Insumos Apícolas 

 Flores. Compra de Cormos 

Gladiolos 

 Porcinos. Materiales para Mejoramiento cerco crianza porcinos 
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Inversiones al fomento productivo PRODESAL (IFPP). 

El equipo técnico elabora proyectos y postula a los interesados al programa de INDAP, 

denominado IFPP. Este tipo de proyectos son 

cofinanciados (10% aporte propio) y  

beneficiaron a 32 usuarios con subsidios  para 

implementar y/o mejorar infraestructura 

productiva en diferentes rubros, tales como: 

Ganadería mayor y menor, Aves de corral, 

Frambuesas, Hortalizas al aire libre y bajo 

plástico, Vitivinícola, Apícola, Agroprocesados, 

cultivos tradicionales, cerezos  y artesanía;  

 Galpones, cobertizos, corrales y mangas para ovinos (4) Sector Rinconada de 

Cato y Boyen. 

 Construcción Galpón para Forraje y manga metálica para Bovinos (4).  Sector 

Rinconada de Cato, La Victoria. 

 Construcción gallineros (5). Sector Rinconada de Cato, Chonchoral y Sta. Cruz 

de cuca 

 Construcción invernadero  y vehículo para venta de hortalizas. (3) Sector  

Rinconada de Cato, Oro Verde y Huape. 

 Packing frambuesas y cerco perimetral.(1) Sector Reloca y Huechupin. 

 Construcción quesería (1) Sector Los Barriales 

 Reparación chancheras (1) Sector 

Rinconada de Cato 

 Mejoramiento sala proceso de miel  

e implementación apícola (2) 

Sector Sta. Cruz de cuca y 

confluencia. 

 Lagares y prensas para 

elaboración de vino (2) Sector 

Colliguay y Malloa 

 Implementación elaboración mermeladas (1). 
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 Motocultivador para huerto de cerezos, cierre perimetral y mejoramiento de 

bodega  de acopio (3) Sector Chonchoral y  Quinchamali. 

 Construcción local de venta de  frutas y artesanías (2) Sector Quinchamali  

 Arreglo galpón para guarda de insumos y productos de cosecha, cultivos 

tradicionales (3) Huape y Oro Verde.   

 

Sistema de incentivos recuperación de suelos degradados (SIRSD). 

El equipo técnico coordina con operadores externos, la presentación de 20 planes de 

manejo para postular al programa de INDAP, denominado SIRSD. Estos proyectos son 

cofinanciados en un 10% de la inversión 

total, por parte de los usuarios. Inversión 

de $6.787.645, para 20 planes de manejo. 

 Arado Cincel (9). Sector Boyen, 

Sta. Cruz de Cuca 

 Acondicionamiento de rastrojo 

(5). Sector Sta. Cruz, Boyen 

 Construcción de cerco. (3) Sector 

Los Barriales, Rinconada de 

Cato. 

 Establecimiento de praderas de alfalfa, trébol rosado y gramínea (2) Sector 

Rinconada de Cato.       . 

 Incorporación fósforo (2) Sector Rinconada de Cato 

 Incorporación de rastrojo (1) Sector Callejón Bustamante 

 Limpia de matorral (5) Sector Callejón Arias. 

 Rotación de cultivos (2) Sector Colliguay. 

 

Capacitaciones y asesorías especializadas  

Se realizan diferentes cursos de interés a los usuarios de acuerdo a plan de trabajo 

anual,  de tal forma que ellos mejoren el aprendizaje en los rubros que desarrollan. 

Además se realizan asesorías especializadas a usuarios en terreno. Inversión de 

$1.137.142, favoreciendo a 312 usuarios.  
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Siendo algunas capacitaciones las siguientes: 

Capacitación en hortalizas 

 Producción intensiva de hortalizas y 

organización de la huerta.   

 Producción de tomates al aire libre 

e invernadero. 

 Taller en Fertilización y uso de 

pesticida.   

 

 

 

Capacitación técnica en frutales referida a 

 Tipo de fertilizantes utilizados en viña y 

manejo sanitario adecuado. 

 Nuevos pesticidas aplicados en viña. 

 Fertilización y manejo sanitario en 

cerezos. 

 

 

 

Capacitación en  aves de corral 

 Alimentación y reproducción en aves de 

corral. (gallinas y pavos). 

 Manejo en crianza de pavos.   

 

Capacitación en ganadería mayor y menor 

 Selección en reproductores ganadería 

ovina.  

 Detección de celo en ganadería bovina. 

 

Asesoría especializada en terreno a 5 productores apícolas  del secano interior 
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Se contrata un experto apícola para productores de los sectores El Emboque, Oro Verde 

y Sta. Cruz de Cuca por emergencia de muerte de abejas. 

Parcelas demostrativas y Días de Campo 

Se establece con apoyo PRODESAL, parcelas demostrativas de Trigo, hortalizas y 

alternativas productivas como el boldo y rosa mosqueta, en distintos sectores rurales de 

la comuna. Cada parcela culmina con un día de campo y la correspondiente charla 

técnica realizada por expertos de distintas instituciones tales como INIA y CONAF. 

Inversión de $ 2.141.972, beneficiarios 63. 

 

Parcelas demostrativas de Trigo 

Se realizaron tres ensayos de Trigo en los 

sectores de Huechupin (2) y El emboque (1) 

probando nuevas variedades de Trigo y un 

paquete tecnológico recomendado. Los 

ensayos se muestran en actividad masiva 

en el mes de diciembre a cargo de un 

experto en trigo de INIA.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Parcela demostrativa de Boldo 

Se realizan tres ensayos de Boldo;  

Sta. Cruz, Colliguay y el Emboque, 

con la finalidad de validar el manejo 

intensivo para producción de hojas 

en uso medicinal. La experiencia es 

presentada junto al Alcalde, al resto 

de los usuarios en un día de 

campo, sector Colliguay.  Lo 

anterior con el apoyo de 

profesionales de INFOR.  
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Ensayos de Rosa Mosqueta 

En alianza con Forestal Casino, se establece una 

unidad demostrativa de Rosa mosqueta en el sector 

Callejón Bustamante. Esta especie se muestra como 

una alternativa productiva para los pequeños 

productores que recolectan su fruto en, tiene la 

particularidad de no poseer espinas y su fruto es más 

carnoso que la especie silvestre, lo que la hace 

interesante para fines agroindustriales. En marzo 2012 se realizará día de campo. 

 

Ensayo demostrativo Hortícola con manejo adecuado 

Se realizan en los sectores de Oro Verde y Malloa dos ensayos con diversas especies 

hortícolas; Coliflor, repollo, brócoli, cebolla, cebollino, pimentón y puerros) para probar 

rendimientos con un manejo adecuado.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compromiso Agenda SERNAM, inversión de $268.850, 20 beneficiarios. 

 

Capacitación en agroprocesados y subproductos prediales 

 Taller teórico práctico de elaboración 

mermeladas y conservas. 

 Taller en técnicas del uso de la lana de oveja 

como subproducto ganadero (tejido a telar, 

teñido etc.) 

 

 

 

Acciones en apoyo a la asociatividad 

El 3 de diciembre se realiza actividad en el 

Balneario Municipal, denominada 

Fortalecimiento a la Asociatividad de los 

usuarios Prodesal, asisten más de 400 

personas. Inversión $2.024.699. 
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 Otros: 

Se realizan una serie de aportes para llevar a cabo proyectos y otras actividades propias 

del programa como por ejemplo: 

 

 Aporte para adquisición de materiales proyecto MIDEPLAN denominado 

“Asociatividad y profesionalización de los recolectores de Sta. Cruz de Cuca” 

 

 Aporte con insumos ganaderos para 

implementar proyecto Subvención 

Municipal denominado “Esquila de 

ovinos Callejón Bustamante” 

 

 Arriendo de maquinaria 

(Retroexcavadora) y compra de tubos 

para pozo Noria, con el fin de disponer 

de riego para sus rubros agropecuarios, a usuarios del sector Sta. Cruz de Cuca y 

Boyen. 

 Entrega para materiales de cierres perimetrales (sector Rinconada de Cato y 

Reloca).   

Realización de  actividades con el control social llevada a cabo con los coordinadores de 

los grupos, como la validación del Plan Operativo Anual y Plan de mediano Plazo, 

entrega masiva de Fondo de Apoyo Inicial (FAI), inversión de $1.733.415, con 179 

beneficiados.  
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Oficina Municipal de la Juventud (OMAJ)  

Nuestras funciones se desarrollan en programas y actividades dirigidas al público 

juvenil, fomentando la participación de los jóvenes, asesorando a las agrupaciones 

juveniles en sus proyectos, ideas y desafíos, ejecutando los programas y políticas 

públicas del municipio hacia los jóvenes. 

 

PLADEJUV 

El plan de desarrollo comunal de la 

Juventud, es la carta de navegación con la 

cual tendrán se tendrán que definir las 

futuras políticas públicas a nivel comunal 

siendo el primero que se realiza en el municipio, para ello el 2011 se comenzaron las 

reuniones entre representantes de los diversos sectores de la juventud chillaneja, la 

Omaj y autoridades municipales, se espera que el 2012 este plan este ejecutado en su 

primera etapa, considerando a los jóvenes como protagonistas de esta instancia 

trabajando en coordinación y cooperación con el municipio. 

 

Mechoneo Solidario 

En una iniciativa que busca celebrar de manera diferente el ingreso de jóvenes a la 

educación superior en su primer año 

y en la que pudieran ser recibidos 

olvidando las actividades vejatorias 

que imparten en los tradicionales 

mechoneos convirtiéndose en 

noticia a nivel nacional, la carrera 

Pedagogía en Ciencias Naturales 

de la Universidad del Bío Bío en 

conjunto al apoyo de la OMAJ, 

lograron realizar el denominado 

Mechoneo Solidario, que conto con la participación de más de 200 jóvenes que llegaron 

a la Población Vicente Pérez Rosales, sector Valladolid, donde pintaron veredas, 
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limpiaron una multicancha abandonada, plantaron árboles y compartieron de una 

choripanada junto a la comunidad, pudiendo conocer las realidades del barrio y donde 

los vecinos agradecieron la labor desinteresada que los jóvenes de nuestra ciudad 

realizaron. 

 

Bienvenida Estudiantil 

La Oficina Municipal de la Juventud quiso dar la bienvenida a todos los alumnos que 

ingresaban a su primer año de 

universidad, así como también a 

los alumnos que ya estaban 

cursando años en alguna de las 

diferentes universidades e 

institutos de la ciudad, además de 

demostrar a través de una feria 

estudiantil en la que asistieron las 

más importantes casas de estudio 

de Chillán, demostrando el 

desarrollo que nuestra ciudad ha tenido en ámbitos estudiantiles y de paso situar a 

Chillán como una Ciudad Universitaria.   

La actividad conto con la feria estudiantil en la jornada de la mañana, en la que las 

casas de estudio invitadas pudieron entregar información de carreras, financiamiento y 

actividades extra programáticas a jóvenes y comunidad en general, para luego en la 

tarde noche, en el mismo paseo peatonal presentar un concierto musical en el que se 

presentaron bandas locales para cerrar la 

actividad con la presentación del grupo 

juvenil nacional Shamanes Crew, los que 

reunieron a mas de 6 mil personas que 

disfrutaron, cantaron y bailaron con la 

primera versión de la Bienvenida 

Estudiantil. 
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Festival Ideas Nuevas 

Una de las muchas actividades de la OMAJ es entregar apoyo a los jóvenes de nuestra 

ciudad en los ámbitos y actividades de interés para ellos. Es así como la Oficina de 

Jóvenes en conjunto a un grupo de jóvenes músicos locales decidieron realizar el 

Festival Ideas Nuevas, que busco dar la posibilidad a bandas locales de presentarse en 

el Teatro Municipal de manera gratuita a la comunidad, familiares y amigos. 

El Festival conto con la participación de 3 bandas de jóvenes de nuestra ciudad, los que 

presentaron canciones que los han llevado a participar en importantes concursos de 

música a nivel nacional.  

 

Semana de la Juventud 

Con motivo de celebrar a los jóvenes de Ñuble, la OMAJ implementó la celebración de 

la Semana de la Juventud que reunió una serie de actividades de interés juvenil y en la 

que participaron muchachos de diferentes sectores. 

El día lunes comenzó con una noche solidaria en la que un grupo de jóvenes voluntarios 

acompañados por autoridades municipales encabezadas por el Alcalde Sergio Zarzar 

salieron a repartir comida, abrigo y café a la 

gente en situación de calle que se 

encontraban en 2 puntos: mercado municipal 

y vagones de trenes en el sector ferro de 

nuestra ciudad. 

Durante la semana siguieron las actividades y 

el día martes un grupo de jóvenes líderes de 

la ciudad, se reunieron junto al Alcalde Sergio 

Zarzar en el municipio para realizar un 

desayuno en el que pudieron intercambiar opiniones respecto de las inquietudes que los 

jóvenes pudieron plantear a la máxima autoridad y donde el propio Alcalde quiso 

conocer la realidad en la que los jóvenes de encuentran. Además, se reconoció a 

diferentes jóvenes que han entregado algún aporte a la comunidad. 

El día miércoles fue el turno de un grupo de jóvenes de la Corporación Llequen que 

tuvieron la posibilidad de viajar al sector de Valle Hermoso y así poder conocer la nieve. 
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El grupo de jóvenes estaba compuesto por quienes habían tenido alguna situación de  

delito menor y que en la corporación estaban trabajando para su inserción social. 

Para el día jueves se realizo un mini campeonato de baby futbol que reunió a diferentes 

equipos de casas de estudio de nuestra ciudad, participando: Liceo Emblemático 

Narciso Tondreau, Liceo Industrial, INACAP, Santo Tomas, un equipo de la OMAJ y un 

equipo de Autoridades.   

 

Casa de la Juventud 

Una de las actividades más significativas durante el año 201 fue el logro de la Casa de 

la Juventud de la OMAJ,  la 

primera de la Región de Bío Bío y 

una de las 3 más importantes a 

nivel nacional. Espacio que 

alberga las nuevas oficinas del 

departamento de jóvenes y que 

contempla una serie de espacios 

útiles para los jóvenes y la 

comunidad en general. Es aquí 

donde se encuentra el 

INFOCENTRO, con computadores 

de última generación a disposición de quienes los necesiten, con internet de alta 

velocidad y donde se realizan talleres y capacitaciones. 

La Casa de la Juventud además, cuenta con salas de reuniones para agrupaciones 

juveniles, quienes habitualmente se reunían en lugares abiertos donde realizaban sus 

juntas y que cuando el clima era adverso no podían llevar a cabo éstas. La Casa 

entonces, les entrega un espacio que además cuenta con implementos que ayudan a 

mejorar las reuniones, como lo son: data show, pizarra y otros equipos audiovisuales.  

En estas nuevas dependencias también se encuentran espacios para charlas, 

capacitaciones, talleres. En definitiva un gran espacio donde se reciben a todos los 

jóvenes, se escuchan opiniones y se responden a consultas de manera ágil y cercana. 

Un espacio que no solo es nuestro, si no que de todos los jóvenes de Chillán.   
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Para la inauguración se realizó un gran show artístico con más de 5.000 personas en la 

Plaza de Armas de la ciudad.   

Campaña Avíspate 

En búsqueda de actividades que permitan a los jóvenes dar respuesta a sus inquietudes 

y temas de interés, es que la OMAJ realizó 

junto a sus alumnos en práctica de la carrera 

de Trabajo Social de INACAP, la campaña 

AVISPATE, CON COPETE MANEJAS PEOR. 

Previa a una encuesta realizada a mas de mil 

jóvenes de diferentes sectores y realidades de 

nuestra ciudad y que además pasa a ser la 

primera encuesta fidedigna a nivel local 

respecto al consumo de alcohol. 

La segunda parte de esta campaña contemplo el desarrollo de charlas preventivas en 

universidades, institutos y colegios, así como también en grupos de jóvenes en barrios y 

poblaciones, además de una campaña de difusión en los medios de comunicación. 

Primera Feria Vocacional Académica 

La primera feria vocacional académica realizada por la Oficina Municipal de la Juventud, 

tuvo como objetivo reunir la mayor gama de información en educación superior para los 

jóvenes de la ciudad. En la oportunidad se 

reunieron las principales casas de estudio 

de enseñanza superior de Chillán junto 

otras invitadas desde Concepción.   

Durante esta actividad las universidades, 

institutos y centros de formación técnica 

entregaron información y datos de 

carreras, becas, financiamiento, créditos y 

toda aquella información que pueda 

ayudar a los jóvenes y apoderados a tomar la mejor decisión para el futuro de los 

estudiantes, de manera ágil, completa, cercana y personalizada. Cabe destacar que 

esta jornada pudo reunir a casas de estudios que comúnmente realizan sus casas 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 39 

 

abiertas de forma independiente lo que no permitía comparar directamente las ofertas 

entregadas por las demás facultades.   

Taller Zumba y Taller de Video Clips. 

Durante el año pasado la OMAJ además, de realizar actividades masivas y trabajos con 

las agrupaciones juveniles de nuestra ciudad, 

implementó en conjunto al INJUV Regional 2 

talleres gratuitos para los jóvenes de Chillán. El 

primer taller fue de Video Clips, tuvo como 

objetivo poder enseñar a los jóvenes músicos 

locales herramientas que los ayuden a 

desarrollar y crear sus propios videos para 

profesionalizar sus bandas y así poder llegar de 

mejor manera a postulaciones a concursos, presentaciones para poder trabajar, etc. 

La actividad conto con la presencia de más de 30 jóvenes de distintos grupos musicales, 

en los que se mezclaban diferentes tendencias como: reggaetón, rock, hip hop, pop. 

El segundo taller gratuito fue el de ZUMBA, que se orientó  a entregar una instancia que 

invite a los jóvenes a realizar actividad física para así poder cuidar su salud y dar la 

posibilidad de ejercitarse a quienes no pueden costear un curso de este tipo. El 

mencionado taller realizado por profesoras acreditadas en la especialidad, tuvo una 

duración de 2 meses, con clases 2 veces por semana y a la que asistieron 17 jóvenes. 

Proyecto Street Park 

Un sueño esperado por más de 15 años. El 

2011 fue aprobado por un monto de 50.000.000 

millones de pesos la construcción del primer 

Street Park para la comuna de Chillán, el cual ya 

se comenzó a construir y se espera esté 

finalizado el junio del año 2012 

En el proyecto los jóvenes tuvieron una 

participación activa aportando con ideas, asistiendo a reuniones y construyendo en 

conjunto este sueño, con esta importante inversión los jóvenes de la comuna tendrán el 

Street Park más modernos de la región y uno de los principales a nivel nacional . 
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Oficina de Intermediación Laboral (OMIL) 

La Oficina Municipal de Intermediación Laboral (OMIL), ubicada en calle Claudio Arrau 

Nº 602. Es una oficina que depende 

administrativamente de la Dirección de 

Desarrollo Comunitario de la Ilustre 

Municipalidad de Chillán y bajo dependencia 

técnica, del Servicio Nacional de Capacitación y 

Empleo (SENCE), trabaja con Programas e 

iniciativas desarrolladas especialmente a través 

de la Subsecretaría del trabajo. Fueron 

establecidas por la Ley 19.518, promulgada en 1997, son las sucesoras legales de las 

Oficinas Municipales de Colocación, creadas en 1976 por el Decreto Ley N° 1446. Su 

función es realizar en forma gratuita relación de oferta y demanda de trabajo, otorgando 

información y orientación para el empleo y la capacitación. Al mismo tiempo, son la 

puerta de entrada a los Programas sociales relacionados con empleo y capacitación que 

ejecuta el Estado.   

Entre sus funciones se incluye, de acuerdo a la Ley 19.728 que crea el Seguro de 

Cesantía, en el artículo 28, que "las Oficinas Municipales de Intermediación laboral 

serán garantes del control de Cesantía y certificación de los beneficiarios de su comuna 

que estén con cargo al Fondo Solidario, para apoyar su búsqueda activa de empleo, 

asignar cursos de capacitación y certificar su derecho al pago del beneficio". 

MISION 

La misión de ésta unidad es establecer una coordinación entre la oferta y la demanda de 

trabajo que se da en la Comuna, gestionando la búsqueda activa de empleo, en los 

diversos oficios y profesiones. La oficina OMIL otorga información a empleadores como 

trabajadores cesante, facilitando la incorporación de estos últimos a procesos de 

capacitación y empleo, contribuir en forma proactiva al mejoramiento de las condiciones 

y calidad de vida de las familias de la Comuna de Chillán afectados por el desempleo, 

mediante el desarrollo de una política de acercamiento con las empresas privadas de la 

provincia de Ñuble y del país, permitiendo articular ofertas de trabajos (vacantes) que 

impulsen el desarrollo económico local y así logar la disminución de la cesantía. 
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VISION 

Ser un Servicio Público, moderno y eficiente en la gestión de reinsertar laboralmente a 

las personas cesantes, con o sin oficios, que buscan trabajo por primera vez, trabajador 

que desean cambiar su actividad ocupacional y personas inactivas con necesidad de 

ingresar al mundo laboral, para lograr un desarrollo óptimo contamos con una atención 

personalizada de alta calidad, integrado por un equipo de personas capacitadas, 

participativas, altamente motivadas y comprometidas con los valores y objetivos de 

nuestro municipio. 

 

Actividades relevantes año 2011 

 

Visitas a Empresas 

En el periodo Enero / Diciembre de 2011, se 

realizaron distintas actividades relevantes en el 

esfuerzo por llevar adelante los distintos 

programas de Gobierno en relación a la 

absorción de cesantía ( Programas de 

Bonificación) completando al mes de Diciembre 

74 visitas a empresas. 

 

Encuentro Empresariales 

Durante el año 2011 se realizaron 05 encuentros empresariales, junto a Sence Regional; 

en estos se dan a conocer los distintos Programas de Bonificación a la contratación de 

mano de obra y el “Bono de capacitación 

Trabajador activo y Bono capacitación empresa”  

 

 

 

 

OMIL en Terreno  

La oficina de intermediación laboral participó en 

las actividades de DIDECO en terreno en distinto 

sectores de la comuna, inscribiendo y entregando 

información relativa a datos laborales y de 

capacitación.   
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Sectores Fecha en Terreno 

Población  El Esfuerzo   09/02/2011 

Población Mardones   15/02/2011 

Lomas de Oriente 17/02/2011 

Población  Islas del Sur 23/03/2011 

Volcanes 23/05/2011 

Colegio Parroquial San José 05/07/2011 

Vicente Pérez Rosales 07/09/2011 

 
Capacitación 

Durante el año 2011 el área capacitación se desarrolla de la siguiente manera: Número  

de personas inscritas con interés de capacitación: 2.516  

Divididas por género: Mujeres: 1.320 y Hombres: 1.196 

En el mes de enero 2011 y debido a 

restructuración del SENCE Regional, la Comuna 

de Chillán comenzó a ejecutar la Beca de 

capacitación para beneficiarios del Fondo de 

cesantía Solidario año 2010, la comuna de 

Chillán se adjudicó 155 Becas, las que cubría 

hasta $180.000.- para capacitación con costo al 

SENCE, lo que se transformó en una inversión 

pública de $ 27.900.000. (Veintisiete millones novecientos mil pesos). 

Los Cursos ejecutados en la comuna de Chillan fueron: 

 Encargado de Adquisiciones con 42 beneficiarios 

 Inglés para el sector Turismo con 40 

beneficiarios 

 Conducción Profesional A-2 con 12 

beneficiarios 

 Pastelero Con 09 beneficiarios 

 Operador de grúa Horquilla con 13 

beneficiarios 

 Maestro Cocina con 19 beneficiarios 
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En el mes de septiembre 2011, la Comuna de Chillán se adjudica 169 Becas Fondo 

Cesantía Solidario correspondiente año 2011 con 

una inversión de $250.000, por beneficiarios, lo que 

se transforma en una inversión en nuestra comuna 

en capacitación de $42.250.000.- (Cuarenta y dos 

millones doscientos cincuenta mil pesos). Los 

Cursos ejecutados en la comuna fueron:   

 Licencia A-2 

 Licencia A-4 

 Gestión Empresarial 

 Mecánica Básica 

 Operario Maquinaria pesada 

 Administrador de Bodega con licencia B 

 Cajero Bancario 

 Atención Adulto Mayor y Enfermos 

 Banquetería 

 Inglés 

 Computación 

 

Convenio con la empresa SYK 

Capacitación Filial de Sigdo Kopper Ingeniería y Construcción, se concretó que se 

capacitaran 188 personas en especialidades con una inversión de $ 43.240.000 

(cuarenta y tres millones doscientos cuarenta mil pesos) realizando cursos de:   

 

 

 Montaje Eléctrico 

 Montaje en equipos eléctricos 

 Montaje de Cañerías 

 Montaje de Estructuras 
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A través de la OMIL, se certificaron 135 usuarios con cursos de computación Básica, 

intermedia y avanzada. Además, se derivaron 66 usuarios de OMIL para nivelación de 

estudios 1er y 2do ciclo. 

 

Feria laboral  

En el mes de octubre 2011 se realizó Feria Laboral organizada por el Servicio Nacional 

de Capacitación y Empleo (SENCE) y esta OMIL, lo 

anterior como una manera de acercar las 

oportunidades de trabajo y mano de obra cesante, la 

que fue inaugurada por el Gobernador Provincial, el 

Alcalde de Chillán y el Director Regional de Sence. 

El objetivo de este tipo de iniciativas es impactar a 

los trabajadores con oportunidades de empleo 

concretas, por ello que se ofrecieron 800 cupos de 

empleo, los que fueron ofrecidos por 25 empresas de diversos rubros, los que tuvieron 

la oportunidad de entrevistar a los candidatos y seleccionar los perfiles más adecuados 

para integrarlos a sus equipos de trabajo.   

En esta actividad se consideró que las empresas recibieran currículum de las personas 

asistentes, realicen entrevistas de selección y puedan concretar la contratación. 

En el primer semestre del año 2011, la Municipalidad de Chillán, a través de esta oficina 

(OMIL) ejecutó, el Programa Fortalecimiento OMIL Chile Solidario (programa 

correspondiente al año 2010). El objeto de este programa es insertar a beneficiarios del 

programa Chile Solidario, en un puesto de trabajo dependiente. La característica de este 

plan es que se bonifica a la empresa con el 40% del 

sueldo, más se financia la capacitación. Este 

programa cerro con la siguiente estadística: 

 Nº de beneficiarios inscritos: 163 

 Nº de beneficiarios con Apresto Laboral: 60 

 Nº de Beneficiarios capacitados: 30  

(Técnicas en venta y Aseo Industrial) 

 Nº de Colocados: 29 
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En el mes de Julio de 2011 comienza la ejecución del Programa Fortalecimiento OMIL 

Chile Solidario correspondiente al año 2011, el cual cerró el 15 de Diciembre 2011 de 

la siguiente manera: 

 Nº de beneficiarios inscritos: 228 

 Nº de beneficiarios con Apresto Laboral: 114 

 Nº de Colocados: 103 

 Nº de Beneficiarios derivados a capacitación: 03 

 N| de beneficiarios derivados a nivelación de estudios: 02 

 N° de beneficiarios derivados a Fomento 

Productivo: 14 

 

En el mes de abril 2011; se da inicio al 

Programa Fortalecimiento OMIL Línea General 

2011, que entrega para la contratación de mano 

de obra las siguientes bonificaciones: 

 Contratación de jóvenes un 30% de 

bonificación 

 Línea Regular Empresas un 50% de bonificación 

 SENADI (Servicio Nacional de Discapacidad) 80% de bonificación 

 PANAR (Patronato Nacional de Reos) con un 50% 

 

Al 15 de diciembre 2011, fecha cierre del programa se puede informar: 

 

Descripción Beneficiados 

Colocados 774 

Talleres de apresto laborales  21 

Visitas a empresas 74 

Visitas de seguimientos de contratados 34 
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Proyectos con ejecutores externos 

Programas impulsados y financiados con fondos sociales de Gobierno a fin de absolver 

mano de obra cesante de la comuna, que sean jefes/as de hogar, permitiendo un trabajo 

más estable para el trabajador y su familia. 

 

Mejor trabajo (Ministerio del Trabajo) 

Este programa está orientado a trabajadores 

desempleados que tengan calidad de Jefes de 

Hogar y quienes serán destinados a cumplir 

labores principalmente en Corporaciones y 

fundaciones sin fines de lucro así como 

instituciones de trabajo comunitario e intervención 

social.   

Este Programa al 31 de Diciembre de 2011 

mantiene a 155 personas, de las cuales 09 se encuentran con jornada completa y 146 

con media jornada. Este programa tiene una inversión mensual aproximada de 

$15.014.000 (Quince millones catorce mil pesos mil pesos). 

 

 CONAF 

Este Programa se realiza con CONAF, es un proyecto de Empleo de Emergencia y está 

orientado a jefes de hogar y que tengan la 

calidad de cesantes, quienes serán 

destinados preferentemente a dependencia y 

actividades relacionadas con el área forestal 

(Centro Semilla y Viveros Álamos). 

Este Programa al 31 de Diciembre de 2011 

contaba con 28 trabajadores con contrato de 

media jornada, con una inversión mensual de 

$ 2.548.000.- (dos millones quinientos 

cuarenta y ocho mil pesos). 
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Gestión OMIL año 2011 

 Inscritos bolsa nacional de empleo 2011. 

Total inscritos  = 4.968 

 Hombres =  2.329 

            Mujeres  =  2.639 

 

 Tramites subsidio de cesantía (CAJA  / INP ). 

Total  = 79 personas  

                                                                                                                                                                             

 Trámite seguro de cesantía fondo solidario (AFC). 

Total = 1.440  personas 

 

 Coordinaciones con empresas. 

Total = 74  visitas a empresas nuevas 

 

 Vacantes de trabajo.  

Total = 1.071 

 

 Enviados a entrevista. 

Total = 1.100 

 

 Puesto en Trabajo.   

Total = 1.716 

Hombres: 759 

           Mujeres: 957 
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Programa de prestaciones monetarias 

El programa prestaciones monetarias está compuesto por cuatro subprogramas, 

enfocados a beneficiar con ingresos monetarios a familias vulnerables de la comuna de 

Chillán, con el fin de satisfacer parte de sus necesidades. 

Los subprogramas son: 

 

 Subsidio de Agua Potable Urbano y Rural 

 Subsidio Único Familiar 

 Subsidio Discapacidad Mental 

 Pensiones (Pensión Básica Solidaria, Pensión de Gracia) 

 

Subsidio de agua potable rural y urbano 

Este beneficio ayuda a solventar y subsanar  las necesidades más próximas del grupo 

familiar, a través de recursos Estatales directos, administrados por la Municipalidad de 

Chillan.   

Requisitos 

 Estar encuestado con Ficha de 

Protección Social en el 

domicilio actual. 

 Fotocopia cédula de identidad 

del jefe de familia que aparece 

en la Ficha de Protección 

Social 

 Última boleta del agua 

pagada. 

 

Durante el mes de junio se extinguió una cantidad considerable de Subsidios por 

cumplimiento de 3 años. Se entregó información radial, en escuelas, programas y juntas 

de vecinos, con el fin de captar postulantes al beneficio. Sin embargo, frente a la baja 

concurrencia de postulantes, el programa SAP realiza trabajo en terreno con las 

diferentes juntas de vecinos para captar postulantes.   
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Siendo algunas juntas de Vecinos: 

 Junta de vecinos Arturo Prat (23 mayo) 

 Junta de vecinos Ferretera Ñuble (25 mayo)  

 Junta de vecinos Ultraestación (26 mayo) 

 junta de vecinos 20 de Agosto (30 de mayo) 

 Junta de vecinos El Libertador (03 junio) 

 Junta de vecinos Irene Frei  (14 junio) 

 Junta de vecinos Valle Hermoso  (08 junio) 

 Junta de vecino Islas del Sur  (17 junio)  

 Junta de vecinos Los Volcanes N° 26 (10 junio) 

 Junta de vecinos Vicente Pérez Rosales  (12 junio) 

 Junta de vecinos Sarita Gajardo  (15 junio) 

 Junta de vecinos Villa los Andes  (25 julio) 

 Junta de vecinos Población Mardones ( 27 julio)    

 Junta de vecinos  Jardines del Sur ( 09 agosto) 

 Comité adelanto  Brasil  (28 julio)   

 Junta de vecinos Lomas de Oriente  (03 agosto) 

 

Subsidios Urbano y Rural otorgados en los 5 últimos años.  
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Durante el año se presentó una gran cantidad de cupos disponibles para el subsidio al 

consumo del agua potable. Se realizaron otorgamientos conforme a los cupos que se 

generaron de las extinciones por cumplimiento del plazo legal, cambios de domicilio, 

morosidad, renuncia voluntaria. En la actualidad se trabaja con una lista de 1.082 

postulantes aproximados.  

 

CUPOS URBANOS TRAMO 1 TRAMO 2 
CHILE 

SOLIDARIO 
TOTAL SUBSIDIO 

2011 4.660 5.900| 140 10.700 

 

CUPOS RURALES TRAMO 1 
CHILE 

SOLIDARIO 
TOTAL SUBSIDIO 

2011 330 120 450 

 

Subsidio Agua Potable (SAP) URBANO 

 

 

 

MES TRAMO 1 TRAMO 2 TRAMO 3 MONTO 

ENERO 4.643 4.818 121 64.846.118 

FEBRERO 4.659 4.842 121 64.846.118 

MARZO 4.648 4.829 119 68.827.511 

ABRIL 4.623 5062 117 68.303.306 

MAYO 4.623 5.836 122 71.556.364 

JUNIO 4.651 5.829 126 69.191.310 

JULIO 4.651 5.832 126 65.994.410 

AGOSTO 2.901 4.492 122 45.028.390 

SEPTIEMBRE 3.773 5.053 126 45.028.386 

OCTUBRE 4.399 5.459 131 59.397.550 

NOVIEMBRE 4.787 5.921 133 74.908.682 

DICIEMBRE 4.644 5.973 141 79.594.060 

ANUAL    777.847.878 
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Subsidio Agua Potable (SAP) RURAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Subsidio Único Familiar (SUF) 

Es el beneficio equivalente a la Asignación Familiar en su primer tramo, para personas 

de escasos recursos, que no pueden acceder al beneficio del DFL Nº 150, de 1982, por 

no ser trabajadores dependientes afiliados a un sistema provisional, está dirigido a 

familias con hijos menores de 18 años, pertenecientes al 40% más vulnerable.    

Requisitos 

 Estar encuestado con Ficha de Protección Social en la Comuna de Chillán con un 

puntaje igual o inferior a 11.734 Pts. 

 Fotocopia cédula de identidad de la madre o tutor. 

 Certificado nacimiento del hijo o fotocopia libreta de matrimonio donde está la 

inscripción de los hijos. 

 Certificado de alumno regular para los mayores de 6 años. 

 Fotocopia carne control niño sano para los menores de 6 años( tapa y controles 

al día)  

MES BENEFICIARIOS MONTO 

ENERO 368 1.039.280 

FEBRERO 368 1.033.412 

MARZO 365 948.777 

ABRIL 336 849.533 

MAYO 336 851.345 

JUNIO 336 824.225 

JULIO 33 826.347 

AGOSTO 337 858.028 

SEPTIEMBRE 337 877.497 

OCTUBRE 335 895.048 

NOVIEMBRE 336 1.038.376 

DICIEMBRE 362 1.026.852 

ANUAL  11.068.720 
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A contar del 1° de Julio de 2011 el valor del Subsidio Único Familiar  aumento a $ 7.170. 

MES SUBSIDIOS OTORGADOS 

ENERO 617 

FEBRERO 656 

MARZO 463 

ABRIL 1.124 

MAYO 844 

JUNIO 766 

JULIO 800 

AGOSTO 777 

SEPTIEMBRE 849 

OCTUBRE 789 

NOVIEMBRE 765 

DICIEMBRE 730 

ANUAL 9.180 

 

Subsidio Discapacidad Mental 

Éste beneficio pretende apoyar a los menores 18 años con Discapacidad Mental  de la 

comuna, permitiendo incrementar los recursos económicos del grupo familiar, lo que 

incidiría directamente en cubrir parte de las necesidades básicas. Está enfocado al 20% 

de las familias más vulnerables de la comuna, quienes deben cumplir requisito de per 

cápita inferior a   $ 53.805 y puntaje en  Ficha de Protección Social inferior a 8.500 Pts. 

Luego, la documentación solicitada es enviada para evaluación de Comisión Medica en 

COMPIN. Si estos resultan aprobados se envían a Intendencia Regional, ente 

gubernamental que  finalmente otorga el beneficio. 

Requisito 

 Estar encuestado con la ficha de protección social y calificar para la pensión por 

invalidez de acuerdo al ingreso individual, ingreso per cápita y puntaje. 

 Fotocopia (2) legible de cédula de identidad por ambos  lados. 

 Fotocopia cedula de identidad de la madre, padre o tutor  

 Fotocopia carnet de hospital y consultorio. en caso de presentar alguna 

enfermedad crónica deberá fotocopiar el interior donde se encuentran los 

controles al día y los remedios que se están tomando. 

 Certificado de nacimiento original. 
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Ingreso Ético Familiar 

Fueron beneficiadas las familias que hasta el 31 de marzo del 2011: 

 Formen parte del Chile Solidario, esto es que estén recibiendo bono de 

protección, egreso o recibiendo apoyo psicosocial en los programas puente, 

situación de calle, camino o vinculo, con un puntaje igual o menor a 4.213 puntos. 

 Requisito incremento por control del niño sano. 

 presentar carnet de control del niño sano al día (menores de 6 años). 

 Fotocopia cédula de identidad del representante de la familia. 

 Requisitos incremento por escolaridad. 

 Presentar certificado de matricula ( entre 6 y 18 años). 

 Fotocopia cédula de identidad del representante de la familia. 

 

 

 

 

 

 

 

MES 
Subsidio Discapacidad 

Mental Otorgados 

ENERO 14 

FEBRERO 0 

MARZO 6 

ABRIL 6 

MAYO 10 

JUNIO 9 

JULIO 20 

AGOSTO 18 

SEPTIEMBRE 11 

OCTUBRE 15 

NOVIEMBRE 11 

DICIEMBRE 29 

TOTAL 149 

MES 
Subsidio Ético Familiar 

Tramitados 

ABRIL 380 (aprox.) 

MAYO 670 (aprox.) 

JUNIO 30 

JULIO 10 

AGOSTO 8 

SEPTIEMBRE 7 

TOTAL (Aprox) 1.105 
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Pensión Básica Solidaria 

La Reforma Previsional ley Nº 20.255 que entró en 

vigencia desde el 1º de julio del año 2008, está 

enfocada a permitir el otorgamiento del Beneficio 

Estatal, Pensión Básica Solidaria vejez e invalidez, 

a todas las personas, sin previsión social. Aporte 

Previsional vejez e invalidez a pensiones inferiores 

a $255.000 que cumplan con los requisitos 

establecidos. 

 

 

 

 

Pensión de Gracia 

Este beneficio es otorgado directamente por el Ministerio del Interior a personas 

enfermas que no tengan posibilidad alguna de cubrir sus gastos en medicamento y por 

ende no puedan  postular a Pensión Básica Solidaria y Subsidio  Ley 18.600 en el caso 

de los menores de 18 años. Este beneficio se traduce a una pensión de por vida 

otorgada  por el Presidente de la República a través del Ministerio del Interior. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MES Pensiones Tramitadas 

ENERO 54 

FEBRERO 20 

MARZO 46 

ABRIL 36 

MAYO 39 

JUNIO 24 

JULIO 50 

AGOSTO 45 

SEPTIEMBRE 21 

OCTUBRE 34 

NOVIEMBRE 21 

DICIEMBRE 30 

TOTAL 420 

 

MES 

Pensión de Gracia 

Enviadas 

ENERO 1 

FEBRERO 2 

MARZO 0 

ABRIL 2 

MAYO 1 

JUNIO 1 

JULIO 0 

AGOSTO 0 

SEPTIEMBRE 0 

OCTUBRE 1 

NOVIEMBRE 1 

DICIEMBRE 1 

TOTAL 10 
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Departamento de la Discapacidad 

Convenios: 

Con respecto a convenios que tiene esta Oficina de Discapacidad se pueden mencionar 

dos: 

 Convenio Corporación Ayuda al Limitado Visual (COALIVI - CONCEPCION) con 

Municipalidad de Chillán, desde el año 1997 y renovado cuando corresponde, 

vigente a la fecha. 

 Convenio Servicio Nacional de la Discapacidad (SENADIS – SANTIAGO) con 

Municipalidad de Chillán, desde el año 1996 y renovado cuando corresponde, 

vigente a la fecha. 

Programas 

La Oficina de la Discapacidad cuenta con 4 programas anuales para  personas con 

distintas discapacidades y que son las siguientes: 

 Convenio SENADIS (Servicio 

Nacional de Discapacidad) 

 Convenio COALIVI (Corporación 

de Ayuda al Limitado Visual) 

 Programa  Día Internacional de 

la Discapacidad. 

 Programa Pasajes 

SENADIS: Servicio Nacional de la 

Discapacidad destinada a la entrega de 

ayudas técnicas a personas con 

discapacidad física,  mental o sensorial, para permitirles la inclusión a la vida diaria. 

COALIVI: Corporación de Ayuda al Limitado Visual, que tiene por objetivo atender a las 

personas con discapacidad visual en consultas oftalmológicas y en la entrega de lentes 

ópticos. 

DIA INTERNACIONAL DE LA DISCAPACIDAD: Este programa tiene como objetivo 

celebrar el Día Internacional de la Discapacidad  que se celebra el día 03 de diciembre 

de cada año, donde se trabaja con las distintas Organizaciones  de Discapacitados que 

estén activas, quienes  se reúnen entre ellos y acuerdan montar una Feria en sector 
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Paseo Peatonal y exponer sus trabajos que realizan durante el año y  terminar la 

celebración con una cena o comida para la gran mayoría de los discapacitados que 

conforman las Organizaciones.   

PASAJES: Contribuir al proceso de rehabilitación e inclusión de personas 

discapacitadas a la vida ciudadana normal, en forma digna que merecen, más aún 

cuando deben concurrir para ello, a centros especializados ubicados en Concepción o 

Santiago por interconsultas  u horas médicas, cuyas complicaciones de salud no 

resueltas en la ciudad de Chillán y no tienen los medios económicos para su traslado, 

por tanto es necesario contar con un stock de pasajes para apoyar a las personas 

discapacitadas. 

 

Actividades  relevantes   

La Oficina de Discapacidad durante el año 2011, realizó actividades que tienen directa 

relación con personas discapacitadas y que se mencionan a continuación. 

 La Oficina de la Discapacidad  en el año 2011, ha enviado a la Corporación de 

Ayuda al Limitado Visual COALIVI en la ciudad de Concepción, para consultas 

oftalmológicas y para entrega de lentes ópticos a: 

Consultas oftalmológicas 50 

Entrega de Lentes ópticos  46 

 

En lo que se refiere a Pasajes: éstos se han entregado a personas con discapacidad, 

visual, física, etc., que por tener que viajar a COALIVI y/o a otras dependencias en 

Concepción, han solicitado que se les ayuda con pasajes por esta Oficina de 

Discapacidad, lo que suma un total de: 

 

Pasajes ida y vuelta a Chillán – Concepción – Chillán 108 pasajes (30 pasajes ida y 

vuelta Chillán – Concepción traspasados a Of. Asistencia Social) 

Pasajes ida y vuelta Chillán – Santiago – Chillán 20 pasajes (Traspasados a Of. 

Asistencia Social) 
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En lo que se refiere a la entrega de ayudas técnicas de parte de SENADIS: se  

entregaron en el año 2011,  lo que se indica: 

AYUDAS CANTIDAD 

Software  boardmaker V6 2 

Silla de ruedas estándar 2 

Prótesis pierna 11 

Ortesis inferior 3 

Asiento Pediátrico 3 

Grúa de Transferencia 1 

Zapatos ortopédicos 2 

Plantillas ortopédicas 1 

Prótesis ocular 3 

Tabla Supina 1 

Lava pelo 1 

WC. Portátil 3 

Rampa Portátil 1 

Mouse TrackBall Adaptado 1 

Netbook 2 

Bipedestador 1 

Hamaca de Baño 1 

Set de cubiertos adaptados 2 

Platos adaptados 1 

Cubiertas antideslizantes 3 

Vasos con escotaduras 1 

Reborde de Plato 1 

Comunicador Go Talk 9 1 

Colchón Anti escaras 1 

Bastones Canadienses 2 

Alza para WC 1 

Silla Ducha 2 

Silla Mesa Adaptada   2 

Silla Ruedas Eléctrica 1 

Silla Ruedas Estándar 2 

Silla Ruedas Neurológica 2 

Cojín Anti escaras 1 

Audífonos 4 

Telescopio 2 

Equipo Amplificación FM receptor 1 
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En lo que se refiere a Eventos Masivos de Discapacidad: este evento solo se hace 

una vez al año y se lleva a cabo el día 3 de diciembre, Día Internacional de la 

Discapacidad. 

Esta festividad se celebró con un acto para Instituciones de Discapacitados, Colegios 

con Integración, Autoridades Comunales y la 

Directora Regional del SENADIS (Servicio 

Nacional de la Discapacidad), Sra. Michelle 

Orthusteguy donde se hicieron presentes 

alumnos de la Escuela Especial Las Acacias 

(discapacitados) con una obra teatral, colegio 

Rosita O’Higgins (Con integración) con un 

número artístico más la interpretación de la 

Canción Nacional en Lenguaje de Señas, también participaron con bailes algunas 

Organizaciones de Discapacitados, también se hizo entrega de una Ayuda Técnica de 

parte de la Directora Regional de SENADIS y terminando todo con un cóctel para los 

invitados a esta celebración del Día Internacional de la Discapacidad.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otras actividades: 

 

 La Oficina de la Discapacidad ha asistido a todas las Jornadas de Discapacidad 

que realiza la Mesa de Trabajo Provincial de la Discapacidad METRAPODIS 

de la Gobernación Provincial. 

 Asistió a la Inauguración de la Sala de Estimulación Multisensorial, de la 

Escuela Especial Las Acacias. 

 También asistió a la ceremonia del Día del Dirigente Vecinal y Comunitario 

2011. 

 Asistió a capacitaciones y charlas dictadas por entidades de Gobierno, 

relacionados   con la Discapacidad. 

 Asistió a Talleres de Autocuidado, que fuera dictado por La Consultora SENSUS 

Ltda. 
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Oficina de Estratificación Social  

La Oficina de Estratificación Social trabaja en la aplicación de la Ficha de Protección 

Social, la cual es aplicada a nivel nacional a todas las familias chilenas que lo soliciten. 

La Ficha de Protección Social es el instrumento que se aplica para la medición de 

vulnerabilidad del grupo familiar y es el requisito fundamental para el acceso al Sistema 

de Protección Social. 

Estadísticamente durante el año 2011 se realizaron 5.140 de encuestas regulares a lo 

que se suma 1.450 a través del convenio MDS vigente lo que da  6.590 actualizaciones 

y encuestas nuevas. Con un acumulado desde la entrada en vigencia del instrumento de 

42.830 Fichas al 31 de Diciembre de 2011 con una población encuestada de 133.168 

personas. De la población total de Chillan (169.058 habitantes según la Encuesta Casen 

2010) se encuentra encuestada el 80% de la población. 

 

Medidas Implementadas 

Durante el 2011 debido a los buenos resultados obtenidos durante las experiencias 

anteriores se mantuvo la atención como 

Sistema Integrado de Prestaciones Monetarias 

con el que se busca entregar una atención 

personalizada – integral sobre los subsidios 

monetarios y orientación a los usuarios. 

Durante el 2011 y por los resultados obtenidos 

con la experiencia del año anterior se realizó la 

continuidad de operativos realizados en 

distintos sectores de nuestra comuna, entregando una atención cercana, de calidad y 

completa.  

Con esto se pretende descentralizar la atención en nuestras dependencias, 

descongestionando y facilitando la atención en lugares cercanos a la comunidad. 

Además de operativos realizados a organizaciones de Deudores Habitacionales en los 

sectores de Villa Doña Isabel, Villa Rio Chillan, todos estos agrupados en ANDHA Chile. 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 60 

 

Asimismo se aplicaron 47 charlas a organizaciones territoriales, funcionales e 

Instituciones Educacionales sobre la aplicación de la FPS y postulación a subsidios 

estatales bajo la modalidad de Municipio en terreno y operativos FPS.   

Además, en el mes de Julio de 2011 se reincorporó el sistema de turno-modulo, 

herramienta que proporciona también de un ordenamiento en la atención de los 

usuarios, información estadística sobre capacidad de atención, tiempos de espera, 

número de usuarios atendidos lo que es fundamental para la planeación de carga de 

trabajo, para así brindar una mejor atención a los usuarios de nuestra Unidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nueva Ficha Social 

 

En el mes de diciembre se comienza con la capacitación de los equipos comunales para 

la implementación y aplicación de la Ficha Social, nuevo instrumento de focalización del 

Ministerio de Desarrollo Social (ex MIDEPLAN) con el que se busca que los beneficios 

de apoyo a los sectores vulnerables lleguen al publico objetivo, además de que se 

amplíe el espectro de acción de los subsidios dirigidos a otros sectores de la población 

(sectores emergentes y medios).  
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Dicha capacitación tuvo lugar en 

dependencias del Estadio Bicentenario 

Nelson Oyarzun Arenas y nuestra comuna 

tuvo la labor de anfitrión ante todas las 

comunas de la provincia de Ñuble y Bío 

Bío, en esta oportunidad contamos con la 

presencia del SEREMI de Desarrollo 

Social Sergio Giacaman García y los 

funcionarios del nivel central René Díaz y 

Marcelo Albornoz.   

 

El año 2011, se realizaron 46 informes estadísticos, con información estadística 

específica solicitada para cada institución como: DAEM, JUNJI, JUNAEB, INTEGRA, 

SECPLA, DEPROE, LA SUBDERE, 

Programas tales como Jefas de Hogar, 

Chile Crece Contigo, Centros de Salud 

Familiar de la Dirección de Salud Municipal. 

 

 

 

 

CONVENIOS 2011 

 

 

 Proyecto    Financia Monto    

Convenio Actualización Ficha de Protección Social (Vigente 

hasta Marzo de 2012) 

MDS (ex 

MIDEPLAN) 20.219.462 

TOTAL 20.219.462 

http://sigec.mideplan.cl/sigec/home-ejecutor.htm?actionLink=tablaInvitaciones-controlLink&page=0&column=nombre
http://sigec.mideplan.cl/sigec/home-ejecutor.htm?actionLink=tablaInvitaciones-controlLink&page=0&column=orgResponsableActividadActual
http://sigec.mideplan.cl/sigec/home-ejecutor.htm?actionLink=tablaInvitaciones-controlLink&page=0&column=monto
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Departamento de Becas Estudiantiles 

Trabajo Administrativo considerado en el proceso de postulación y/o renovación, 

desarrollado de acuerdo a lo establecido en Manual de Procedimientos JUNAEB, para la 

Beca Presidente de la República y Beca Indígena durante el año 2011. 

 

Beca Presidente de la Republica  

Es una Beca de mérito académico cuyo 

objetivo principal es apoyar económicamente a 

estudiantes de escasos recursos económicos y 

rendimiento académico sobresaliente para que 

realicen sus estudios de Enseñanza Media y 

Superior.  

Cada becado tiene derecho a un subsidio 

mensual equivalente a:  

 0. 62 Unidades Tributarias Mensuales 

para alumnos becados de Enseñanza Media.  

 1.24 Unidades Tributarias Mensuales para los alumnos becados de Enseñanza 

Superior.  

Descripción Cantidad 

Postulantes Educación Media 1.500 

Becados Enseñanza Media 263 

Becados Enseñanza Superior 62 

Recursos Ingresados año 2011 $ 92.700.740 
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Beca Indígena 

El principal objetivo de la Beca es promover la mantención de estudiantes de origen 

indígena con buen rendimiento académico en 

el sistema educacional.  

Cada becado tiene derecho al pago de  un 

subsidio anual, diferenciado por nivel 

educacional.  

 $93.726 para alumnos becados de 

Enseñanza Básica  

 $193.120 para alumnos becados de 

Enseñanza Media  

 $607.870 para alumnos becados de Enseñanza Superior   

  

Descripción Cantidad 

Postulantes  150 

Becados Enseñanza Básica  23 

Becados Enseñanza Media  13 

Becados Enseñanza Superior 9 

Recursos Ingresados año 2011 $ 7.136.738 

 

Beca Residencia Familiar Estudiantil 

El Programa de Residencia Familiar funciona en forma descentralizada, atendiendo 

alumnos de todas las comunas que carecen de oferta educacional completa: existe un 

convenio de Colaboración entre JUNAEB y la Municipalidad como Entidad Ejecutora y 

Coordinadora, otorgando el financiamiento y la normativa destinados a atender 

alumnos/as del Programa, identificando acciones de selección de familias tutoras, 

control y seguimiento del Programa.   

Se desarrolla un Plan de Trabajo Anual como parte esencial de las responsabilidades de 

la Entidad Ejecutora, con actividades orientadas a los usuarios, familias de origen y 

familias tutoras. Finalmente se lleva a cabo la Evaluación del Programa, respecto de la 
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gestión realizada e incidencia en el grado de integración al sistema escolar y adaptación 

al medio social, donde se desenvuelven los estudiantes.  

Tiene como objetivo contribuir a la 

igualdad de oportunidades en 

educación a través del soporte de 

alojamiento estudiantil que incorpora 

además la entrega de servicios de 

alimentación, apoyo afectivo y apoyo 

pedagógico en las casas de Familias 

Tutoras a estudiantes en condiciones 

de vulnerabilidad, preferentemente de 

sector rural, ayudando a disminuir la deserción escolar.   

Beneficiarios Cantidad 

Enseñanza Básica 1 

Enseñanza Media 11 

Enseñanza Superior 32 

Mamas Tutoras  25 

 

Presupuesto Anual para Pago Mamás Tutoras de marzo a diciembre $  30.536.600. 

Aporte para el desarrollo de actividades para Entidad Ejecutora Marzo a Diciembre 

$3.588.583. 

Otras Actividades 

 Difusión orientación e información de otras becas de JUNAEB y MINEDUC. 

Orientados a todos los beneficiarios Becas Mantención y Residencia Familiar que 

egresan de E. Media, para informar la existencia de otras Becas JUNAEB: PSU 

Gratis, Práctica del MINEDUC: Becas Y Créditos, a las cuales pueden postular. 

Para 200 estudiantes aprox. de la comuna. 

 Talleres de capacitación becas y créditos. Talleres de Capacitación, orientado a 

beneficiarios de Becas Mantención y Residencia Familiar y abierto a otros 

estudiantes de la comuna interesados en conocer la becas que ofrece el 
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Ministerio de Educación para estudiantes que acceden a la E. Superior y como 

realizar una postulación exitosa. 

Para 200 estudiantes aprox. de la comuna. 
 
 Apoyo en postulaciones virtuales otras becas JUNAEB, becas y créditos del 

MINEDUC. Orientado a estudiantes beneficiarios Becas Mantención y Residencia 

Familiar que egresan de E. Media, y también  abierto a estudiantes de la comuna, 

que desconocen el procedimiento virtual de postulación para estos beneficios. 

Para 300 estudiantes aprox. de la comuna. 

 Informes sociales para renovación B.P.R. y Acreditación Becas y Créditos para 

Universidades, Institutos y Centros de Formación Técnica. Requeridos por 

beneficiarios Beca Presidente de la República, con residencia familiar en nuestra 

ciudad, que estudian en Universidades, Institutos o Centros de Formación 

Técnica, fuera de la ciudad, para la  Renovación del beneficio desde su Casa de 

Estudios y  

Para Acreditación socioeconómica para Becas y Créditos en Instituciones de 

Enseñanza  Superior. 

Para 50 estudiantes aprox. de la comuna. 

 

Dos estudiantes beneficiarios Beca Presidente de la República de la ciudad de Chillán, 

obtuvieron PUNTAJE  NACIONAL  en Prueba de Selección Universitaria en Historia y Cs. 

Sociales: ambos con 850 Puntos.  

 

 CATALINA FRANCISCA ARACELY ESPINOZA QUIJADA 

Matriculada en el primer semestre en la carrera de Sociología, en la Universidad 

Católica de Santiago, año 2012. 

 

 GONZALO HERNAN MARTINEZ ALARCON 

Matriculado en el primer semestre en la carrera de Antropología- Arqueología, en 

la Universidad de Chile- Santiago, año 2012. 
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Superintendencia de Servicios Sanitarios 

La SISS, organismo encargado de Regular y Fiscalizar a las empresas responsables de 

la entrega de agua potable y recolección de aguas servidas, otorga un rol fundamental a 

la relación con los consumidores siendo una de sus preocupaciones de reforzar el 

conocimiento de los ciudadanos respecto de sus deberes y derechos sobre la prestación 

de estos servicios en el país.  

Actividades relevantes 2011 

 “Taller de capitación a JJ.VV. Ampliación Sarita Gajardo” 

 Fecha: 27 de enero del 2011 

 Lugar: Sede JJ.VV. Ampliación Sarita Gajardo 

 Convocados: Dirigentes vecinales.  

 Cantidad de participantes: 30 Personas. 

 Registro: Lista de asistencia 

 

 “Municipio en Terreno Población El Esfuerzo” 

  Fecha: 09 de febrero del 2011 

   Lugar: Sede JJ.VV. Población El Esfuerzo 

   Convocados: Autoridades, Servicios 

públicos, Dirigentes   

 vecinales y publico en general.  

   Cantidad de participantes: 60 Personas. 

   Registro: Fotografías.  

 

 “Municipio en Terreno JJ.VV. Mardones, Pobl. Wicker y Villa Cordillera” 
 
 Fecha: 15 de Febrero del 2011 

 Lugar: Sede JJ.VV. Pobl. Mardones 

 Convocados: Autoridades, servicios públicos, Dirigentes vecinales y público 

en general.  

 Cantidad de participantes: 100 Personas. 
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 “Municipio en Terreno JJ.VV. Lomas de Oriente” 
 

 Fecha: 17 de febrero del 2011 

 Lugar: Sede JJ.VV. Lomas de oriente  

 Convocados: Autoridades, servicios 

públicos, Dirigentes  vecinales y 

público en general.   

 Cantidad de participantes: 100 Personas. 

 Registro: Fotografías.  

 

“Celebración Día Mundial del Agua 2011”  

 Fecha: 21 de Marzo del 2011 

 Lugar: Paseo Peatonal Arauco 1    

 Convocados: Autoridades, alumnos de 

Escuelas y Universidades, Servicios 

públicos y privados, dirigentes vecinales 

y público en general.  

 Cantidad de participantes: 500 Personas. 

 Registro: Fotografías y Lista de asistencia 

 

 “Gobierno en Terreno Comuna Chillán, sector Los Puelches    

   Fecha: 26 de marzo del 2011 

   Lugar: Cancha del sector  

   Convocados: Autoridades, 

servicios públicos, Dirigentes 

vecinales., toda la comunidad.  

   Cantidad de participantes: 100 

Personas. 

   Registro: Fotografías.   
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 “Reunión JJ.VV. Doña Rosa” 

 Fecha: 29 de abril del 2011 

 Lugar: Pasaje Milahue Villa Doña Rosa  

 Convocados: Dirigentes vecinales. 

 Cantidad de participantes: 50 Personas. 

 Registro: Lista de asistencia y 

Fotografías.  

 

 “Taller de capacitación Derechos y Deberes del cliente JJ.VV. Martín Ruiz de 

Gamboa” 

 Fecha: 29 de abril del 2011 

 Lugar: JJ.VV. Martín Ruiz de Gamboa 

 Convocados: Dirigentes vecinales., toda la comunidad. 

  Cantidad de participantes: 25 Personas. 

  Registro: Fotografías y Lista de asistencia.   

 

 “Lanzamiento del Manual del agua 2011” 

  Fecha: 03 de mayo del 2011 

  Lugar: Primera sala del Teatro Municipal  

  Convocados: Autoridades, Dirigentes vecinales. 

  Cantidad de participantes: 100 Personas. 

  Registro: Fotografías y Lista de asistencia.  

 

 “Taller de capacitación Derechos y Deberes del cliente JJ.VV. Zañartu” 

  Fecha: 22 de Mayo del 2011 

 Lugar: Sede JJ.VV. Zañartu  

  Convocados: Dirigentes vecinales.   

  Cantidad de participantes: 21 Personas. 

 Registro: Lista de asistencia y 

Fotografías.  
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 “Municipio en terreno Escuela Marta Colvin” 

 Fecha: 23 de mayo del 2011 

 Lugar: Escuela Marta Colvin 

 Convocados: Vecinos del sector  

 Cantidad de participantes: 50 Personas. 

  Registro: Fotografías 

 

 “Taller de capacitación Derechos y Deberes del cliente JJ.VV. Fabio Flores” 

  Fecha: 24 de mayo del 2011 

  Lugar: Sede JJ.VV. Fabio Flores 

 Convocados: Vecinos del sector. 

 Cantidad de participantes: 25 Personas. 

 Registro: Fotografías y lista de asistencia.  

 

 “Día Mundial del Medio Ambiente 2011” 

  Fecha: 08 de junio del 2011 

 Lugar: Gran Sala del Teatro Municipal.  

 Convocados: Autoridades, servicios 

públicos y privados  Dirigentes 

vecinales, publico en general.  

  Cantidad de participantes: 100 

Personas. 

  Registro: Lista de asistencia y 

Fotografías.  

 

 “SISS Responde JJ.VV. Luís Cruz Martínez” 

  Fecha: 08 de Julio del 2011 

 Lugar: JJ.VV. Luís Cruz Martínez  

 Convocados: Autoridades y Dirigentes vecinales. 

 Cantidad de participantes: 17 Personas. 

 Registro: Fotografías y Lista de asistencia.  
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 “VIII Taller de Capacitación para los ejecutivos regionales SISS, SISS – 

Convenio y Centros de Llamados” 

 Fecha: Desde el 22 al 26 de agosto del 2011 

 Lugar: Oficina Nacional de la SISS, Moneda Nº 673 piso 1.  

 Convocados: Ejecutivos de Atención de la SISS.  

 Cantidad de participantes: 50 Personas. 

 

 “1° Taller  Educacional  Juégatela por el Agua” 

  Fecha: 31 de Agosto del 2011 

 Lugar: Escuela Republica de Israel  

 Convocados: Alumnos 3° y 4° año básico. 

 Cantidad de participantes: 34 Alumnos. 

 Registro: Ficha de Evaluación y Fotografías.   

 

 “2° Taller  Educacional  Juégatela por el Agua” 

  Fecha: 07 de septiembre del 2011 

 Lugar: Escuela María Amalia Saavedra 

 Convocados: Alumnos 3° año básico. 

 Cantidad de participantes: 11 Alumnos. 

 Registro: Ficha de Evaluación.  

 

 

 “3° Taller  Educacional  Juégatela por el Agua” 

 Fecha: 08 de septiembre del 2011 

 Lugar: Escuela La Castilla  

 Convocados: Alumnos 3° año 

básico. 

 Cantidad de participantes: 22 

Alumnos.   

 Registro: Ficha de Evaluación y 

Fotografías 
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 “4° Taller  Educacional  Juégatela por el Agua” 

 Fecha: 27 de septiembre del 2011 

 Lugar: Escuela Arturo Mutizabal 

Sotomayor 

 Convocados: Alumnos 3° y 4° año 

básico. 

 Cantidad de participantes: 21 Alumnos. 

 Registro: Ficha de Evaluación y 

Fotografías 

 

 “5° Taller  Educacional  Juégatela por el Agua” 

 Fecha: 29 de septiembre del 2011 

 Lugar: Escuela F 207 La Acacias 

 Convocados: Alumnos 3° y 4° año básico.   

 Cantidad de participantes: 32 Alumnos. 

 Registro: Ficha de Evaluación y 

Fotografías.  

 

 

 “6° Taller  Educacional  Juégatela por el Agua” 

 Fecha: 04 de octubre del 2011 

 Lugar: Escuela parvularia 

Federico Froebel  

 Convocados: Alumnos 

Kínder y pre-kínder.  

 Cantidad de participantes: 

62 Alumnos. 

 Registro: Ficha de 

Evaluación y Fotografías.  
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 “7° Taller  Educacional  Juégatela por el Agua” 

 Fecha: 06 de octubre del 2011 

 Lugar: Escuela Republica de Portugal  

 Convocados: Alumnos 3° y 4° año básico.  

 Cantidad de participantes: 32 Alumnos. 

 Registro: Ficha de Evaluación y 

Fotografías 

 

 

 “8° Taller  Educacional  Juégatela por el Agua” 

 Fecha: 13 de octubre del 2011 

 Lugar: Escuela Javiera Carrera Verdugo.  

 Convocados: Alumnos 3° y 5° año básico.  

 Cantidad de participantes: 47 Alumnos. 

 Registro: Ficha de Evaluación. 

 

 “9° Taller  Educacional  Juégatela por el Agua” 

 Fecha: 18 de octubre del 2011 

 Lugar: Escuela Diego Barros Arana  

 Convocados: Alumnos 3°, 4° y 5° año básico.  

 Cantidad de participantes: 38 Alumnos. 

  Registro: Ficha de Evaluación y Fotografías.  
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Oficina de Eventos Recreativos 

Fútbol y Voleibol Playa Para todos. 

El Programa Fútbol y Voleibol Playa, se inicio a partir del 1 de febrero hasta el 31 de 

marzo, en las dependencias del 

Completo Deportivo Quilamapu, donde 

se fabricaron dos canchas de arenas 

para realizar este masivo evento, en los 

cuales participaron establecimientos 

educacionales, como universidades, 

escuelas municipales, a la vez los 

clubes deportivos de ANFA de las 

categorías 10 y 12.   

Este evento tuvo una magnifica acogida y un gran apoyo de todo la familia la provincia 

de Ñuble en la cual participaron equipos provenientes de coronel, concepción, los 

Ángeles, San Carlos, Bulnes, Cabrero, Talcahuano, Chillan Viejo y Chillán. 

 

Gran Corrida Estudiantil 

En el día mundial de la actividad física, la 

Ilustre Municipalidad de chillan a través de 

la oficina eventos recreativos y con la 

colaboración de la Universidad del Bío 

Bío, efectúo la GRAN CORRIDA 

ESTUDIANTIL, que fue realizada el día 6 

de abril del presente año, tomando como 

punto de encuentro el Frotis de la 

Gobernación Provincial de Ñuble.            

Este gran evento causo furor en chillan, 

en el cual  participaron mas de 1.400 

estudiantes de diversos establecimientos 

educacionales.   
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Gran corrida 158º  aniversario del liceo Narciso Tondreau 

El liceo Narciso Tordreau 

junto con la I. 

Municipalidad de Chillán 

a través de la oficina 

eventos recreativos, 

Invitaron a los 

Establecimientos 

Educacionales a una 

GRAN CORRIDA para 

Celebrar los 158ª 

aniversario del Liceo, por 

lo que tuvo una participación de aproximadamente 400 alumnos que animaron esta 

maratón 

 

Todos Juntos en el Deporte 

La Ilustre Municipalidad de Chillán  junto con la oficina de Eventos Recreativos, en el 

mes de junio celebro el aniversario Nº 431 de nuestra ciudad de chillan, en las que se 

realizo una variedad de actividades, como por ejemplo Futbol Social Categoría 2000-01, 

Fustal, en los que participaron instituciones deportivas, profesores, empleados públicos 

de chillan, a la vez se realizo Torneo de Ajedrez  de Escuelas Municipales, Acopach y 

Torneo de Ajedrez  y todo competidor, entre otras actividades 

Viernes 03: Curso orientador nivel c de futbol certificado INAF dictan profesores 

Roberto álamos; director de la carrera de fútbol de INAF. y  Waldo Balaguer, sub 

director, especialista en condición física 

Viernes 03:     Curso de juez de natación clásica 

Sábado 4:        Campeonato nacional  de natación todo competidor 

Sábado 04 domingo 05: Curso orientador nivel c de futbol certificado  INAF. 

Martes 7:       “Todos los 40 y tantos,  juegan” torneo  de FUTSAL   instituciones 

deportivas, profesores, empleados públicos,  de chillan 
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Jueves 9:         Torneo escolar de ajedrez 

Viernes 10:      Torneo escolar  de tenis de mesa 

Sábado  11:      Torneo regional  y nacional tenis de mesa  

Miércoles 15:   Futbol  social categoría 2000-01 

Jueves 16:       Torneo atletismo 

Viernes 17:      Cena de camaradería  sr alcalde con dirigentes y delegados clubes liga 

andaba y futbol amateur de chillan. 

Sábado 18:      Cuadrangular nacional  de basquetbol sénior 

Domingo 19  Final cuadrangular  maxi-senior   

Jueves 23      Torneo juegos de salón  adulto mayor  

Viernes 24:   Fiesta baile entretenido, en tu barrio.  

Sábado 25:   Final torneo apertura futbol amateur de chillan 

Domingo 26: Final torneo apertura futbol amateur de chillan 

Lunes  27:     Torneo de ajedrez chillan y su gente todo competidor 

Jueves 30:    Final torneo “todos los 40 y tantos,  juegan” torneo  de FUTSAL   

instituciones deportivas, profesores, empleados públicos,  de chillan. 

 

Baile Entretenido  En Tu Barrio 

La Municipalidad de Chillán,  a través de su oficina de Eventos Recreativos y en 

conjunto con la Carrera de Educación 

Física de las Universidades Pedro de 

Valdivia y Bio Bío, llevara a cabo en los 

meses de abril  a diciembre, talleres de 

baile entretenido, en 24 Escuelas 

Municipalizadas y 10 juntas de vecinos  

de nuestra  ciudad de Chillán. 

¿Quienes Podrán Participar?   

En este proyecto podrán participar todas 

las dueñas de casa y jóvenes  

pertenecientes a juntas de vecinos cercanos al lugar donde se impartirá la actividad.  

Se contempla un programa especial dirigido para el adulto mayor.  
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Objetivo  Especifico:   

Mejorar  la calidad de vida, promocionar la vida sana e integrar a  las dueñas de casa, 

jóvenes y adultos mayores   que 

quieran participar  en actividades 

recreativas, para así, juntos, 

comenzar a formar una ciudad más 

activa físicamente y liberar del 

sedentarismo  a muchos de quienes 

la conforman. 

El Programa “Baile Entretenido en 

Tu Barrio” Chillán 2011 funciono en 

16 Escuelas con monitoras 

estudiantes de las Universidades Pedro de Valdivia y Bio Bio.  

El Programa contempla además un área específica creada para el Adulto Mayor, que se 

realiza en Sedes Sociales y/o Clubes de Adultos Mayores. Actualmente están 

funcionando con un promedio de 15 a 20 personas por grupo en 19 Sedes y/o Clubes de 

Adulto Mayor.  

La integración de este segmento de la población nos ha llevado a cumplir nuestro 

Objetivo Específico, el de mejorar la calidad de vida de las personas.  

El compromiso y responsabilidad de nuestros 

adultos mayores nos lleva a tener público 

constante en cada clase. Con mucha participación 

y seriedad.  

Expor Tuning  

La Oficina Eventos Recreativos, junto con los 

coordinadores de los autos enchulados realizaron 

la segunda versión de Expo Tuning, la que se 

realizo en el Estadio Municipal Nelson Oyarzun 

Arenas, la que tuvo una masiva participación y 

muchos participantes en los cuales competían por 

los tres primeros lugares.   
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Autos Clásicos  

La Oficina Eventos Recreativos, junto con los coordinadores de los Autos Clásicos 

realizó la Primera versión” Autos Clásicos, 

Chillan 2011”, realizada en el Estadio Municipal 

Nelson Oyarzun Arenas, este gran eventos 

llamo mucho la atención y convoco a muchas 

personas, en las que participaron familias, 

jóvenes, niños 

 

 

 

Cicletada Familiar y Corrida IND 

Las familias chillanejas se animaron a participar de la cicletada familiar  y corrida, 

organizada por el Instituto Nacional de Deporte (IND) y la Oficina Eventos Recreativos, 

la cual congregó a aficionados, profesionales y familias completas, incluso personas de 

la tercera edad en la prueba de 10 kilómetros. 
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Maratón Adulto Mayor 

La Maratón Adulto Mayor fue realiza el día 14 de Octubre de 2011, donde Participaron 

todas las sedes  de adulto mayor del Programa “Baile Entretenido en tu Barrio”. 

La maratón adulto mayor se realizo en el frontis de la gobernación, donde hubo 

actividades como Baile entretenido, aeróbica, y concursos a la vez se les regalo poleras 

a los participantes de esta actividad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gran corrida Familiar  

La gran corrida familiar se realizo el día 30 de octubre de 2011 en donde se convoco a 

miles de familias en las cuales participaron abuelos, padres, hijos, nietos y vis nietos. 
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Protección Civil y Emergencia Comunal  
La  unidad de protección civil tiene como función principal atender todas las 

emergencias de la comuna, desarrollando un plan de contingencia que abarca a toda la 

ciudad en casos de sucesos naturales o provocados por el hombre, dando una 

respuesta oportuna a las necesidades que se requieran, esto incluye la atención a las 

personas, sus bienes y medio ambiente. 

 

Para prevenir y evitar que estos eventos 

provoquen gran daño e interfieran con el 

proceso de desarrollo, es que la 

Municipalidad en conjunto con los 

Servicios Públicos y la comunidad 

organizada, deben estar preparados, 

existiendo para ello, un Plan Comunal de 

Protección Civil y Emergencia, el que 

durante el año 2011 empezó a operar por 

fases, permitiendo bajar, considerablemente la incidencia de anegamientos viales 

habituales como también, la recurrencia de incendios forestales o incendios de 

pastizales que ponen en riesgo a las personas o sus bienes. De igual manera gracias a 

los trabajos preventivos y de mitigación desarrollados por la unidad, se logró evitar el 

riesgo de salidas de canales como es el canal de la luz que ponía en riesgo a las 

viviendas que colindan con este troncal de regadío. 

 

Durante el 2011 se desarrollaron trabajos 

de corta fuego en diferentes sectores de 

la ciudad, cubriendo más de 90 

kilómetros de superficie, tanto en el radio 

urbano como en el radio rural, con una 

inversión municipal de $14.000.000 

(catorce millones de pesos) 

correspondientes a la contratación de 
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cuadrilla de emergencia, camión faenero y gastos de mantención de maquinarias.  

Se realizaron trabajos de limpieza de más de 4.500 sumideros de agua lluvias 

distribuidas en los distintos sectores poblacionales de la comuna, con una inversión 

municipal de $ 9.900.000  (nueve millones de pesos), correspondientes a la contratación 

de cuadrilla de emergencia, camión faenero.   

 

Se ejecutaron trabajos de limpieza y 

mantención a más de 35 kilómetros de 

canales, tanto estructurales como de agua 

lluvia y regadío, que pasan por la ciudad 

con una inversión municipal de $ 

26.000.000 (veintiséis millones de pesos), 

correspondientes a la contratación de una 

cuadrilla de emergencia, camión faenero, 

maquinarias y otros. 

 

 

Se dio respuesta a más de 62 llamados de emergencias o contingencias realizadas 

tanto por Carabineros, CONAF, bomberos 

y la comunidad y que tenían relación a 

despeje de vía por accidentes de tránsito, 

derrames de líquidos peligrosos en las 

vías, brotes de quema de pastizales o 

posibilidad de incendio forestales, tapadura 

de sumideros de aguas lluvias, asistencia y 

contención social producto de incendios 

que afectaban viviendas, corte de 

suministro de agua y corte de suministro eléctrico etc. 

 

 

 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 81 

 

        Derrame de aceite 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reposición de Rejillas  

 

 

 

 

 

 

Despeje Señalética Tránsito 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reparaciones de calles que generan 

riesgo de accidentes 
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Servicio Nacional del Consumidor (SERNAC) 

En el marco del convenio de cooperación vigente, suscrito el 2009 entre el Servicio 

Nacional del Consumidor SERNAC y la I. Municipalidad de Chillán, se implementa la 

Oficina SernacFacilita entre otras materias. Al respecto, se informa lo siguiente.  

 

Gestión de Consultas y Reclamos 

Durante el año 2011 la Plataforma Municipal registra un ingreso de 1.486 casos, 

quedando registrado 179 consultas y 

1.307 reclamos, que representaron un 

14,02% del total de público ingresado 

en el canal de atención presencial de 

la región, número relevante que sitúa a 

esta plataforma como una de las más 

importantes a nivel nacional.  

La Plataforma Municipal de Chillán se 

destacó por ser la cuarta ciudad a nivel país con mayor volumen de consultas y 

reclamos registrados con un 

37% de resultados favorables y 

un 15% con alternativas de 

solución presentadas a los 

consumidores y consumidoras. 

Lo anterior fue un hecho 

destacado ante la comunidad de 

Chillán en la ceremonia de 

Lanzamiento de Sernac 

Financiero para la provincia de Ñuble realizado en el mes de Marzo en la 

Gobernación Provincial. 

Los Mercados más reclamados para el año 2011 de los casos presenciales  ingresados 

por la Plataforma, corresponden a Locales Comerciales, Financieros y 

Telecomunicaciones. 
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Juicios 

En la comuna de Chillán, se encuentran en tramitación dos Juicios Colectivos, iniciados 

por el Sernac en el Primer y Segundo Juzgado Civil de esta ciudad, contra el Instituto 

Valle Central e Instituto Santo Tomás, Causa Rol 5896-2009 y Causa Rol 5901-2009, 

respectivamente. 

 

Capacitación Técnica 

Durante el periodo, la plataforma local a través de su encargado, participó de las  4 

jornadas de capacitación desarrolladas para los funcionarios de plataformas municipales 

en la región, con un 100% de asistencia.  

En estas jornadas se expusieron materias propias de Sernac, como también de leyes 

especiales reguladas por la Superintendencia de Salud, Superintendencia de Pensiones 

(SSPP), Superintendencia de Electricidad y Combustibles (SEC), Subsecretaría de 

Telecomunicaciones (SUBTEL), Superintendencia de Valores y Seguros (SVS) y 

Superintendencia de Bancos (SBIF). 

 

Actividades en la Comuna 

 Entrega de Volantes Campaña “Cuídate del Fraude” en conjunto con la PDI 

(Mall Plaza el Roble). 

 Jornada de Capacitación a dirigentes Adultos Mayores organizado por SENAMA. 

 Entrega de volantes de Campaña Informativa de “Cláusulas Abusivas” (Paseo 

Arauco I). 
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Aseo y Ornato  

 
La recolección, transporte y disposición de los residuos domiciliarios en el sector urbano 

de la comuna los ejecuta la empresa Bioclean Ltda. Para esto, la concesión dispone de 

11 camiones recolectores horario diurno, 01 camión recolector para ferias libres, 01 

camión Tolva para residuos voluminosos y 04 camiones recolectores hora nocturna. 

Se destaca el barrido y lavado de la plaza Sargento Aldea y lugares adyacentes, con un 

camión de uso exclusivo en esta área y diez operarios para ejecutar dicha labor que se 

realiza durante los 365 días del año.    

La empresa Preserva, mantuvo contrato vigente para efectuar los servicios de 

recolección, transporte y disposición final de residuos sólidos domiciliarios en las 

localidades rurales de la comuna: 

 Sector Poniente: limite urbano de Chillán, que favorece a las localidades de 

Ñuble Alto, Colonia Bernardo O’Higgins, Parcelas Parque Lantaño, Oro Verde, 

Malloa, Huape, Caserío Linares y Huechupin, Colliguay, Quinchamalí, 

Confluencia, Santa Cruz de la Cuca. Se utiliza para la extracción de desechos de 

estas localidades un camión recolector con alza contenedor y 574 depósitos 

multipropósito de 360 litros y con tapa hermética.    

 Sector Oriente: Considera a sectores como Las Coles, Rinconada de Cato, 

Reloca Santa Raquel, Quinquehua, Capilla Cox, las Mariposas, Monterrico, El 

Emboque, Los Barriales, camino a Pinto hasta el límite comunal y camino a 

Boyén hasta el límite con Pinto, con la instalación de 450 contenedores 

multipropósito y con dos frecuencias semanales de retiro. 

En tanto, la empresa Himce Ltda., con 72 trabajadores, apoya el servicio de aseo en la 

comuna, lo que comprende barrido de calles, retiro de micro basurales y auxiliares para 

camiones municipales. 
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Actividades Relevantes  

 Entrega de Agua Potable. A través de dos camiones aljibes, propiedad del 

municipio, se realiza la entrega de agua potable a los sectores rurales, 

proporcionando seguridad sanitaria e higiénica y dando tranquilidad a los 

usuarios con este beneficio gratuito. Estas zonas corresponden a El Saque,  

Verde Esperanza, Las Coles, Boyén, Los Montes de Quinquehua, Colliguay, 

Quinchamalí, Chonchoral Confluencia y Santa Cruz de Cuca, entre otros.   

 Barrido de calles. Este se lleva a cabo dentro de las cuatro avenidas de 

Circunvalación, lo efectuaron 22 personas que en forma diaria y con dos 

frecuencias, barren las calles céntricas de la ciudad.    

Asimismo se han ejecutado una serie de otras obras, a través del Departamento de 

Ornato, con la utilización de mano de obra contratada por el municipio y por la empresa 

concesionaria Agrícola y Construcciones Futuro Ltda. 

 

Construcción Plazoleta Pedro de Valdivia 

Ubicada en el sector norte de la ciudad, en calle Pedro de Valdivia, entre los pasajes El 

Encuentro con El Parque, el Sr. Alcalde propuso la construcción de esta  área verde de 

3.900 m2, en materialidad adoquines y pavimentos de hormigón vibrado, con arbolado 

de especies nativas y exóticas, con un costo estimado en $20.000.000 (veinte millones 

de pesos). 
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Inauguración Plazoleta Pedro de Valdivia  

 

Continuidad de Construcción Áreas Verdes Avda. Libertad 

Consideró lo construcción de áreas verdes en el bandejón intermedio a las áreas de 

circulación peatonal, con ornamentación también en los accesos vehiculares a fin de dar 

continuidad visual, además de la construcción de acera también con ornamentación de 

adoquines y la habilitación de arranques de agua potable. La etapa que abarcó desde 

las calle Carrera y Avda. O’Higgins por acera sur. En 1600 m2, tuvo un costo estimado 

de $10.000.000 (diez millones de pesos).  La obra se proyecta en su tramo O’Higgins 

hasta Avda. Brasil y luego hacia el sector oriente. Áreas verdes con incorporación de 

renovación Cerezos en flor.  
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Construcción entorno tumba del poeta Gonzalo Rojas  

A fin de continuar con el uso de adoquines, en el Parque de los Poetas se efectuó el 

paisajismo de entorno a la tumba del poeta Gonzalo Rojas en el mes de Abril de 2011, 

(fecha de su muerte). La iniciativa proyecta, seguir hermoseando el entorno del Parque 

de Los Poetas, en el Cementerio Municipal de Chillán. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jardineras urbanas en Avda. Los Puelches, frente al ex Persa Chico 

Esto a fin de orientar la tendencia ornamental de la avenida, mano de obra contratada 

por el Municipio y adoquines para la ornamentación pública. Costo estimado $200.000 

(doscientos mil pesos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 88 

 

 

 

 

Ornamentación Fiesta de la 

Primavera Teatro Municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ornamentación acceso Sala Teatro 

Municipal, Congreso Internacional 

de Municipios Turísticos, efectuada 

en el mes de Octubre de 2011, con 

materiales típicos de la Región. 

 

 

 

Traslado y Habilitación 

Monumento a Bombero Florindo 

Lagos. 

Ubicado en Avda. Libertad con calle 

18 de Septiembre, costado 

Municipalidad, consideró 

ornamentación con adoquines, con 

un costo estimado de $800.000 

(ochocientos mil pesos). Inaugurado 

en el mes de noviembre. 
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Terminación “Parque Memorial 

Detenidos Desaparecidos Cementerio 

Municipal”. 

Consideró áreas de pavimentos en 

adoquines, confección pódium, pavimentos 

independientes, pintura de bancas y 

plantación de especies ornamentales. Costo 

estimado de $1.200.000 (un millón, 

doscientos mil pesos. 

 

Construcción Monolito Gabriela Mistral 

y Áreas Verdes, costado poniente 

edificio Gobernación Provincial de 

Ñuble.  

Consideró construcción de monolito, 

ornamentación pavimentos, jardineras y 

delimitación áreas verdes  con adoquines, 

áreas de prados y manejo de especies 

ornamentales. Con un costo estimado de 

$2.500.000 (dos millones quinientos mil pesos). 

 

Áreas Verdes complementarias a Plaza Viva Avenida Collín 

Contempla ornamentación con adoquines y construcción áreas verdes. Costo estimado 

de $600.000 (seiscientos mil pesos).  
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Mantención de Áreas Verdes no Concesionadas:  

El Departamento de Ornato, con la cuadrilla de operarios (14), destina 6 personas, para 

efectuar la mantención de áreas 

verdes no concesionadas, descritas 

en cuadro siguiente, totalizando una 

superficie de 20.651 m2, lo que 

significa para el municipio, un 

ahorro de hasta un 50%, bajo el 

costo que se paga por área verde 

concesionada. Se proyecta para el 

próximo año, seguir incrementando 

las superficies. La dirección Técnica 

es a cargo del Departamento de 

Ornato.   

 

 

Áreas M2 

Avenida Libertad 6.700 

Avenida Martin Ruiz de Gamboa 5.735 

Pedro de Valdivia 3.900 

Villa Olimpo 2.316 

Otras superficies 2.000 

Total superficie 20.651 

 

 

Mejoramiento Estándar Áreas verdes concesionadas  

Bajo el mismo concepto de mejorar el paisaje urbano, el Sr. Alcalde contempló 

proyectos de mejoramiento de áreas verdes concesionadas, que incluyó, el entorno de 

la Gobernación Provincial, Bandejón Plaza Viva Avda. Collín y otras áreas menores.  En 

las obras, que ya han especializado su mano de obra, se continúa el trabajo con los 

adoquines, los cuales dan un carácter distinto y natural a estos espacios públicos.     
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Mantención áreas verdes concesionadas:  

Bajo mandato del contrato de concesión de mantención de áreas verdes, el 

Departamento de Ornato, se preocupa de la Inspección Técnica y del mejoramiento del 

entorno paisajístico, que junto a las normas técnicas, mes a mes desarrollan actividades 

a fines al periodo calendario, tales como plantaciones, fumigaciones, promover la flora 

nativa, entre otras de mejoramiento de la infraestructura. 

Mantención concesionada, correspondiente a seis sectores un total de 252.129 m2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Limpieza espacios recreativos y entorno verdes vecinales:  

La Dirección de Aseo y Ornato, según requerimiento de la comunidad atiende, 

extendiendo su capacidad de operación, la limpieza de espacios públicos recreativos y 

áreas verdes. Trabajo constante, en la cual el Departamento de Ornato colabora en este 

servicio a la comunidad. Áreas atendidas.   
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 Área verde Villa Río Chillán. 4.669 m2 

 Villa Doña Francisca III 4.583 m2 

 Villa Cuarto Centenario 300 m2 

 Juegos Infantiles Doña Rosa 400 m2  

 Paso Nivel Maipón 2.500 m2 aproximado 

 Bandejón norte Avda. Ecuador Terminal María Teresa  1.133 m2 

 Parque Bomberos de Chile 9.470 m2 

 Implementación áreas verdes plazas de agua, Arturo Prat, Monterrico, Lomas de 

Oriente “El Amanecer”, frente a Consultorio Los Volcanes. 

 Instalación Juegos Infantiles, El Tejar y Villa Sgto. Aldea. 

 Limpieza, poda y reparación calle 5 de Abril, cierro provisorio Cárcel de Chillán. 

 Poda y limpieza Avda. Vicente Méndez. 

 Limpieza, poda y mejoramiento áreas de equipamiento doña Isabel II 

 Mejoramiento jardines exteriores P.D.I. en Avda. O´Higgins, (en ejecución). 

 

Poda Urbana año 2011 

Consideró el cuadrante comprendido entre las calles Avda. Argentina Avda. Libertad, 

Calle Arauco y Avda. Ecuador, en arterias de 

norte a sur. Costo estimado de $15.000.000 

(quince millones de pesos).  Se incluyó poda 

en la Villa El Nevado y Villa Río Chillán, áreas  

fuera de las cuatro avenidas. En la operación 

se consideró la maquinaria Chipiadora, 

prestando servicio del área centro y todas las 

Juntas de Vecinos que solicitaron su 

requerimiento. 

 

Operaciones cachureos y limpieza de micro basurales 

Todo un éxito alcanzó las denominadas operaciones cachureos y limpieza de sitios 

calificados como micro basurales, los gráficos así lo demuestran y la apuesta del 
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municipio local, será continuar realizando este tipo de acciones en conjunto con la 

comunidad organizada, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los vecinos. 

 

MES ESCOMBROS BASURA TOTAL CARGA TOTAL PESAJE 

Enero 0 0 0 0 

Febrero 0 0 0 0 

Marzo 0 0 0 0 

Abril 52 100 152 703.500 

Mayo 58 75 133 678.400 

Junio 42 56 98 420.100 

Julio 39 38 77 420.000 

Agosto 54 54 108 566.000 

Septiembre 39 42 81 448.500 

Octubre 43 39 82 483.500 

Noviembre 30 70 100 434.000 

Diciembre 30 48 78 314.500 

Total 2011 387 522 909 4.469.000 
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Sección Medio Ambiente. Actividades del 2011. 

Desratización  

Sector Nº Beneficiados 

Ramón Vinay 12 

Comité de adelanto y desarrollo verde esperanza 16 

Población Zañartu 135 

Tejar 108 

Ultraestacion 42 

Villa Las Américas 54 

Comandante san Martin 88 

Sarita Gajardo 25 

Martin Ruíz de Gamboa 55 

Doña francisca I,II y III 178 

Doña Rosa 61 

Santa Elvira 19 

Total 793 

 

Desparasitaciones  

Sector Nº de canes 

Villa El Nevado 1 y 2 200 

Vicente Pérez Rosales 100 

Población 20 de agosto 50 

Población Arturo Prat 100 

Doña Francisca I 30 

Sector la Victoria 50 

Población El Roble 250 

Villa Ferracar 30 

Villa Valle Hermoso 50 

Doña rosa 100 

Villa Monte Rico 50 

Comité Renacer 50 

Chillancito 200 

Total 1.260 

 

Fumigaciones 

Sector Nº Beneficiados 

Volcanes VI 39 

Doña Rosa 61 

Total 100 
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Dirección de Cultura 

La Gestión Municipal de 2011 en el Área de la Cultura, estuvo abierta a las diferentes 

expresiones artísticas, culturales y patrimoniales, resaltando el Centenario de uno de 

sus hijos ilustres más destacados, el cantante lírico Ramón Vinay Sepúlveda, nacido en 

esta ciudad el 31 de agosto de 1911. Es así como la Municipalidad realizó una intensa 

actividad de difusión del Canto Lírico, que fue un gran aporte cultural y educativo para la 

comunidad. 

En este género destacaron la presentación de la ópera Carmen, de Georges Bizet, por 

el elenco de Opera Clásica Santiago; la Ópera “Las Bodas de Fígaro”, por la Orquesta 

Sinfónica Estudiantil de la Universidad Católica de Chile;  el Concierto lírico educativo de 

programa  “Ópera Plaza”, en conjunto con el 

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes; y 

el recital lírico de la cantante chilena Carmen 

Luisa Letelier. 

El programa contó con la visita de la hija de 

Ramón Vinay, Rosita Vinay, quien acompañó 

a la autoridad municipal en la inauguración 

de un Busto a Vinay, en la Plazoleta que 

lleva su nombre, en el Mercado de Chillán 

 

Este año fue la IX Versión del Encuentro Internacional de Jóvenes Talentos Chillán 

2011, evento que congrega las nuevas 

generaciones de pianistas en la ciudad 

natal de Claudio Arrau, y que esta vez 

contó con la participación de Sebastián 

Arredondo, Santiago, alumno de Liza 

Chung (Corea); Jean Paul Harb, de Viña 

del Mar, alumno de Alexandra Aubert 

(Francia); y Daniela Saavedra, de Chillán, 

alumna de Elisa Alsina (Chile)   
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En el área de la música. 

Importante fue el Ciclo Música del Mundo con  la agrupación Choy Lee Fut, y  la Banda 

Yatiris, “Hombres Sabios”, y el Concierto de “Aksak Tacet Dúo”,  guitarras de Andrés 

Pantoja y Cristián Alvear. Igual 

efecto tuvieron el Recital  

“Chansons francaises, 

chansons d’amour”, de la 

Semana Francófona; los 

Conciertos Líricos Didácticos 

para estudiantes y todo 

público, de la cantante 

Esperanza Restucci y la 

pianista Astrid Arredondo; el Concierto de la Banda Sinfónica de la Fach; el Concierto de 

la Orquesta Museo Claudio Arrau y Coro Reencuentro, en la  Catedral de Chillán; el 

Concierto de Navidad de la Orquesta Museo Claudio Arrau, en el sector poblacional 

Sarita Gajardo de Chillán; el Encuentro Comunal de Coros Escolares “Voces de Chillán”; 

el Concierto de Piano de Arturo Reyes; el Concierto de Coro Cámara, Octeto Vocal y 

Orquesta Cámara de la 

Universidad Adventista de Chile, y 

el Concierto del Guitarrista Clásico 

Bernardo García Huidobro.   

Hay que mencionar también el 

Concierto de la Orquesta de 

Cámara de la Universidad Católica 

de la Santísima Concepción;  el 

Concierto de Piano, Violín y 

Violoncello de Trío Andes; el 

Concierto de Patricio Henríquez y 

Ana Álvarez “Cantos de Chile, Un 

Relato Bicentenario”; y la Presentación del Elenco de Percusión Afrolatina de la 

Universidad Católica de la Santísima Concepción. 
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La Municipalidad también patrocinó el Programa Cultural 2011 de Centro Artístico y 

Cultural Víctor Jara, que fue de alto nivel 

artístico y de gran éxito de convocatoria en 

todas sus actividades, con gran cobertura de la 

prensa local. Consistió en las siguientes 

presentaciones: 

Abril, Camila Moreno. Gran Sala Teatro 

Municipal. 

Mayo, Chinoy y Evelyn Cornejo. Gran Sala Teatro Municipal. 

Junio, Teatro Nacional de Marionetas 2 Funciones. Gran Sala Teatro Municipal. 

Junio, Inti Illimani y Fusión Urbana, aniversario de la ciudad. Casa del Deporte. 

Agosto, Isabel Parra y Tita Parra, Homenaje a Violeta Parra. Gran Sala Teatro.  

Agosto, Violeta de fue a los Cielos, lanzamiento  Película de Andrés Wood Primera Sala. 

Septiembre, Manuel Sánchez y  Los Guatones Leales. Gran Sala. 

Septiembre, Lanzamiento Congreso Nacional Gestores Culturales. Primera Sala. 

Octubre, Pedro Aznar, artista internacional en su gira por el país. Sala Scheffer. 

Noviembre, Ángel Parra. Gran Sala Teatro 

Municipal. 

En todas las actividades se contó con la 

participación local de la Academia de Danza 

Alejandra Jara.   

Finalmente, el área de la música se debe 

resaltar el lanzamiento de producción musical 

“Por toda la vida” de Osvaldo Alveal; la Clínica 

y Concierto Gypsy Trío, Gira nacional, proyecto financiado por Fondos de la Música; el 

Concierto Orquesta de Cámara Museo Claudio Arrau conmemorativo del Mes del Adulto 

Mayor; el II Encuentro de Música Tradicional organizado por Conjunto Folclórico 

Nanihue; el Concierto de Guitarra Clásica, profesores Patricio Henríquez Ulloa y Heraldo 

Ortega Pacheco de la Escuela de Cultura Artística Claudio Arrau; el Concierto Banda de 

Jazz de la Escuela de Cultura Artística Claudio Arrau; y por último el Concierto de 

Villancicos de Navidad de Aconfolchi. 
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En Artes Visuales y Artesanía 2011. 

Especial significación tuvo la XXII Feria de la Greda de Quinchamalí. Esta vez, los 

concursos de alfarería 2011 tuvieron los 

siguientes resultados: 

-Alfarería utilitaria: 1º Lugar,  “Olla con tapa de 

pájaros”, de Victorina Gallegos Muñoz; 2º 

Lugar, “Jarrón”, de Marcela Rodríguez 

Romero; 3º Lugar, “Azafate”, de María Mónica 

Vielma Vielma.   

-Alfarería ornamental: 1º Lugar, “Guitarreras con sombrero”, de Victorina Gallegos 

Muñoz; 2º Lugar, “Vaquita”, de Eugenia Sepúlveda Valenzuela; 3º Lugar: “Pavo Real”, 

de Marcela Rodríguez Romero.  

-Pieza más Original: 1º Lugar, Victorina Gallegos Muñoz; 2º Lugar, Esperanza Muñoz 

González; 3º Tercer Lugar, Gloria Carrera Maniqueo. Temática común fue jarro con 

vasos.  

También destacó el IV Concurso de Pintura In Situ “Arrau, Música y  Chillán 2011”,  

cuyos ganadores fueron: Primer Premio, 

Ximena Fuentealba; Segundo Premio, 

Jacob Cortez; Tercer Premio, Víctor 

Sepúlveda; Menciones Honrosas, Juan 

Carlos González Griffits y Claudia 

Alcayaga Styles 

Mención especial merecen la  Exposición 

“Artistas latinoamericanos en Homenaje a  

Matta”, en el Museo Internacional de la 

Gráfica; la Exposición de Grabados de Taller K, en el Museo Internacional de la Gráfica; 

la Exposición “Rojas por Rojas”, Homenaje a Gonzalo Rojas Pizarro, de pintor Rodolfo 

Rojas Bahamonde; la Expo ·Humor” de Carabineros de Chile, con el personaje 

Condorito; y la Exposición de seleccionados del XXIX Concurso Nacional de Pintura 

"Valdivia y su Río 2011". 
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También merecen mención la Exposición Concurso Pictórico  82° Salón Anual Tanagra 

"Visualizando Chillan - Ñuble"; la 

Exposición Óleos “Mitos y Leyendas de 

Chile” de Corporación Mujeres por El 

Arte; la Exposición  Fondart “Con obras 

pictóricas, mostramos oficios de 

nuestra región”, de la Corporación Arte 

& Cultura; la Exposición Acuarelas de 

Mario Torres Burboa, organizada por el 

Circolo Italiano de Chillán; la 

Exposición Colectiva Ritmo y Color de Corporación Arte & Cultura; la Exposición 

Cuadros en Óleo y Acrílicos, del Taller de Ana María Pino Sandoval; y la Exposición 

Fotográfica 27/F Una Historia Repetida en Chillán, de Luis Contreras de la Hoz. 

 

En Cine / Video 2011 

Impactó la ya mencionada Avant Premiere de la película “Violeta se fue a los Cielos”, 

con el Centro Cultural Víctor Jara; el Proyecto The CortOZ, de Películas para la familia, 

en el Paseo Peatonal; el 3º Ciclo de Cine Alternativo, del Club Social Cultural Punto de 

Encuentro Frida Kahlo, en el Centro Cultural Municipal; y el  Festival de Cine The Cortoz 

2011, en el Centro Cultural Municipal 

 

En Danza 

Destacan las galas del 5º Aniversario de Academia de Danza “Edith Hernández”,  la 

conmemoración del Día Internacional de la 

Danza por el Centro Cultural VivaDanza en 

Chillán; la conmemoración del Día 

Internacional de la Danza, por  el  Ballet 

Abierto del Colegio Concepción de Chillán; y 

la Gala  de Danza de Estudio Danza Hugo 

Zárate, con bailarines de Santiago y Ballet 

Juvenil del Estudio y alumnos de Free Dance.   
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También fueron patrocinados por la Municipalidad la Gala de la  Academia de Danza 

Árabe Amira; el 7° Concurso Nacional de Tango del 

Centro Cultural Artístico Spaciodanza; la Presentación 

de Elenco de Danza Moderna de la Universidad Católica 

de la Santísima Concepción; el VI Encuentro Nacional de 

Danza, organizado por Vivadanza; el XI Encuentro Zona 

Centro Sur de Danza de Unidanza; la Gala  Anual 

Academia de Danzas Árabes Amira; la Gala Anual 

Academia de Danza Lilian Munita; la Gala de Danza 

Infantil Academia de Danza Hugo Zárate; la presentación 

de las obras “Réquiem para una Mariposa” y “Fantasía”, 

de la Academia Danza Alejandra Jara; la Gala Anual 

Ballet Colegio Concepción; la Gala de Fin de Año de Escuela de Flamenco Maribel 

Hidalgo Gutiérrez; la presentación de la Obra; y la Gala de Fin de Año de la Academia 

de Edith Hernández. 

 

En Folclore 

Lo más destacado fue el II Festival Nacional de Folclore Chillán 2011, realizado en el 

Estadio  Nelson Oyarzún, los días 03, 04 y 05 

de febrero, y que tuvo a los siguientes 

ganadores:   

 1º Lugar. IX Región de La Araucanía. 

“Cantor hasta la Muerte”, del autor y 

compositor José Arturo Chávez 

Saldivia, de Temuco.   Forma musical, 

canción tonada. -Intérpretes: Dúo Real 

Chávez y Grupo Río Cruces de Loncoche.  

 2º Lugar. X Región de Los Lagos. “La artesana de Quinchao”, del autor y 

compositor Iván Patricio Mena, de Puerto Montt. Forma musical: Pericona. 

Intérpretes: Los navegantes.  
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 3º Lugar. VII Región del Maule. “Cuéntame un Cuento Quería”, del autor y 

compositor Juan Carlos Soto Lara, de Cauquenes. Forma musical: Tonada. 

Intérpretes: Grupo Los Pelluhuanos. 

Este Festival contó con la actuación estelar de los artistas Sol Naveillán, Ginette 

Acevedo; María Díaz de Arcaya, Grupo Pachamama de Neuquén, Osvaldo Alveal, y Los 

Auténticos Chacareros de Paine. 

También tuvo gran acogida por parte de la comunidad el VI Festival  de la Canción de 

Raíz Folclórica Canta Chillán 2011, que tuvo los siguientes ganadores:  

 1º lugar: - “Sobre tu río”, tonada, de 

Eduardo Molina Mendoza. Intérpretes: 

Grupo Atardecer de Chillán. 

 2º Lugar: - “Tonada Ancestral”, tonada 

canción, de Jaime Díaz Jerez. 

Intérprete: Jaime Días Jerez. 

 3º Lugar: - “Cuando supe de Violeta”, 

canción, de Hugo Castillo Gajardo. 

Intérpretes: Cristian Leiva y su conjunto.   

En Folclore además, destacaron en el año 2011 el evento “431 Cuecas en el Aniversario 

de Chillán”, con la Agrupación de Conjuntos Folclóricos de Chillán, Aconfolchi;  las 

Semanas Folclóricas del Centro Artístico y Cultural Copelec; el Concierto del 31º 

Aniversario del Conjunto Folclórico Nanihue; y la presentación del Ballet Folclórico 

Municipal con los cuadros “Danzas de 

Chile  y América”.  

Finalmente, se debe mencionar el show 

“Un Canto a Violeta”, del Centro Cultural 

Surco y Semilla; la Muestra Coreográfica 

Sur de Chile de la Agrupación Folclórica  

We Kuyén; el Recital 28º Aniversario del 

Conjunto de Folclore Palomar de Chillán; 

y la Muestra Anual del trabajo de la 

Escuela de Folklore  Chillán y Grupo de Danzas Tradicionales "We-Küyen". 
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En Literatura, Libro, Lectura e Historia. 

Destacó la Itinerancia Nacional de nuestro Museo Interactivo Claudio Arrau, en el 

Monumento Histórico Casa Pauly de Puerto Montt, Biblioteca Viva de Los Ángeles, 

Salón Mercado Persa San Rafael de Chillán, 43° Semanas Musicales de Frutillar en el 

Salón Volcán Calbuco del Teatro del Lago de Frutillar y en el Centro Cultural de Angol. 

En este género se realizaron además la 2ª 

Feria del Libro Leído de Chillán; el  

Lanzamiento del Libro “La Virgen del Carmen”, 

de Miriam Duchens, el Lanzamiento de  Libro 

“América es la casa: Arte Mural y Espacio 

Público en Chillán”, de Fidel Torres Pedreros, 

Luis Arias Estrada y Rodrigo Vera Manríquez, 

en la Escuela México, la Conmemoración del 

Día Internacional Libro, por Agrupación Descentralización Poética, en el Paseo 

Peatonal; la Feria Particular del Libro Usado, en el Paseo Peatonal, y  conmemoración 

del Día Mundial del Libro y Derechos de Autor,  por Grupo Literario Ñuble, en la 

Biblioteca Volodia Teitelboim y el Centro Cultural Municipal. 

Cabe mencionar además, el Lanzamiento de Libro “El Mítico Estadio Nelson Oyarzún”,  

de Victor Orellana  y exposición  fotos; La Exposición Memoria y Archivos Históricos de 

H. Cámara de Diputados; y la Presentación de libro “Festival de Recuerdos” del 

animador Enrique Maluenda. 

En Teatro y Artes Escénicas y Variedades. 

Lo más importante fue el XVI Encuentro 

Internacional de Teatro Para Chillán, Entepach 

2011, iniciativa de la Compañía de Teatro del 

Magisterio de Chillán, que reunió por una semana 

en Chillán a una veintena de compañías de teatro 

alternativo chilenas y extranjeras. El público pudo 

ver teatro en dos funciones diarias, con un 

promedio de concurrencia de unas quinientas personas. En esta ocasión se rindió un 

homenaje a la actriz Violeta Vidaurre, por su trayectoria en el teatro nacional.   
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También resaltó la celebración del  Día Nacional del Teatro, el 20 de mayo; la Muestra 

de Teatro Escolar;  la obra “Ulises”,  por La compañía El Oráculo; La Obra teatral 

“Deslenguados y Bipolares”, con Cristian García Huidobro, Gonzalo Robles y la actriz 

Francisca Sfeir; la presentación de la Obra teatral “La Casa de Bernarda Alba”, de 

Federico García Lorca, Adaptación de Cía. Escuela El Espejo de Agua; y la Obra teatral 

“Don Quijote y Sancho Panza”, presentada por el Grupo de Teatro de la Universidad. 

Católica de la Santísima Concepción. 

Premios Municipales de Arte.  

En el año 2011 la Municipalidad mantuvo la tradición de otorgar los premios municipales 

de arte de Chillán y la Medalla Claudio 

Arrau. Las distinciones fueron las 

siguientes:  

Premio Municipal de Arte categoría 

Adultos: Viviana Moscoso Covarrubias, 

mención Teatro y Difusión. Entidad 

patrocinante, Agrupación Cultural y 

Literaria Los Poetas Chillán.:   

Premio Municipal de Arte categoría 

Estudiantes: Israel Ignacio Gutiérrez Villarroel, mención Música, Violín. Entidad 

patrocinante, Escuela de Cultura y Difusión Artística Claudio Arrau León. 

Medalla Claudio Arrau, Oscar Quezada Villa, mención Música, Canto Lírico.Entidad 

patrocinante,  Centro Cultural Club Amigos de la Música. 

En el aspecto patrimonial. 

Resaltan las donaciones hechas al Museo 

Arrau por Nora Schmied, de Estados Unidos 

de América, el 28 de mayo, consistente en 

Fotografías  de Arrau, recortes de prensa, 

videos, etc., y por Laura Reintsema Brennan, 

nieta del maestro Arrau, consistente en bienes 

del maestro, objetos, muebles, obras de arte, 

entre otros, el 09 de junio de 2011 en visita de la Sra, Reintsema Brennan a Chillán.   
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Centro de Gestión Turística 

El 2011 fue sin lugar a dudas, un año lleno de realizaciones en el ámbito  turístico 

comunal. Recibimos del Intendente Regional, Víctor Lobos, la distinción al Merito 

Turístico como el Municipio con mejor gestión Turística  Municipal y la comuna consolidó 

sus organizaciones empresariales como la Red de Turismo Rural, el Consejo Asesor 

Empresarial de Turismo y la Red de Pub y Restaurantes. 

 A continuación exponemos las principales acciones realizadas: 

 Capacitación Turística 

 Información 

 Promoción y Eventos 

 

Desplázate con el Arte. 

En enero de 2011, en la Plaza La Victoria de Yungay, 

los vecinos del sector Sur Poniente pudieron disfrutar 

de Tango, Folclor, Teatro, Malabarismo, exposiciones 

fotográficas y de Pintura en oleo y acuarela, además 

de manualidades y degustaciones. 

Estuvieron presentes: 

Centro cultural Persa San Rafael con la exposición 

del Chillán Antiguo, y los Anticuarios. Agrupación de 

mujeres Villa el Nevado con sus pinturas y 

manualidades, destacando la participación de 

los adultos mayores de una unidad vecinal de 

Chillán Viejo interpretando una obra de teatro. 

Lo anterior permitió una sana convivencia 

familiar en espacios públicos; con novedades 

artísticas y con verdadera integración vecinal 

que permitió dar vida a esa plaza hasta pasadas 

las 23:00 horas.   
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La Plaza de los Niños    

En el mes de febrero específicamente, los cuatros domingos,  niños de diferentes sectores 

de la ciudad con vulnerabilidad económica;   

tuvieron la posibilidad de disfrutar y compartir en 

la Plaza Héroes de Iquique movilizados en 

buses de acercamiento; dispuestos por el 

departamento de gestión turística. Sin embargo, 

la iniciativa gustó a familias que se hicieron 

presentes llegando en sus propios vehículos; 

también los vecinos del sector aprovecharon con 

sus hijos de participar en la actividad.     

En las cuatro ocasiones se sumó el aporte del Cuerpo de Bomberos de Chillán con un carro 

que paseó a los niños en rededor de la plaza. Carabineros de Chile, también se presentó en 

2 oportunidades con sus perros policiales amaestrados, hubo colación para todos los niños, 

caritas pintadas y enseñanza de manualidades y show artísticos infantiles.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CCCircuitos Turísticos al Valle del Itata 

El tercer año de esta iniciativa 

permitió al igual que en anteriores, 

ocho viajes en bus de turismo, con 

atención de guías y recorridos por 

Celulosa Nueva Aldea, 

Quinchamalí, y Ránquil. Este año 

puede destacarse que numerosos 

turistas que se encontraban 

visitando Chillán, también se 

integraron a vecinos de nuestra 

ciudad en los diferentes viajes. Se 

potenció fuertemente la localidad de Quinchamalí.   
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Circuito Turístico Campo y Greda 

Con visitas de Directora Regional de turismo, 

delegaciones de estudiantes, instituciones, 

adultos mayores y vecinos de Chillán, se 

potenció este destino turístico. Durante todo 

el año se trabajó para incorporar este punto a 

la oferta turística local, logando afianzar la 

intercomunicación entre las diferentes 

vecinas de la localidad de Quinchamalí. 

 

Recreación Histórica Primera Fundación de Chillán 

Gracias a un proyecto presentado al FNDR se logró desarrollar un ambicioso programa 

histórico Cultural que motivo a vecinos de las 

localidades Los Aromos y Luis Cruz 

Martínez de Chillán. En 3 ocasiones se 

presentó en el frontis de la Gobernación esta 

recreación que fue altamente valorada por 

autoridades, turistas, vecinos y estudiantes de 

nuestra ciudad.  

Se cumplió el objetivo de integración de 

jóvenes y adultos en una puesta en escena lúdica y muy apegada a la realidad de 

nuestra fundación, llevando con esto a despertar el interés por nuestra historia.   

 

Misión de investigación y promoción en Fiesta Vendimia Santa cruz     

En el mes de marzo se desarrolló un programa de visita a la localidad del Valle de 

Colchagua a fin de aprender de ellos respecto a la 

tradicional celebración Criolla además, de promover 

la nuestra, logrando captar una viña.   

El equipo a cargo de nuestra fiesta de la vendimia 

2011 se empapó personalmente de los detalles y 

forma de trabajo para esta celebración, rescatando 
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ideas y sacando apreciaciones de vecinos y turistas en ese lugar, a fin de incorporar un 

programa similar a aquel en nuestra ciudad. 

 

Fiesta Patrimonial de la Vendimia 

Después de una suspendida versión producto del terremoto, en 2011 se realizó la fiesta 

en nuestra ciudad, concitando el interés local, provincial, regional y nacional, logrando 

incluso que esta versión fuera 

incorporada al calendario oficial de las 

fiestas de la vendimia de chile. 

En esta ocasión el paseo Arauco fue el 

punto de encuentro de folcloristas, 

artesanos y viñateros, quedando 

pendiente la incorporación de patios de 

comida para futuras versiones. 

El público disfrutó desde la muestra de 

carros bicentenarios hasta diversas actividades con las candidatas, vitrinas del comercio 

y puntos de prensa en Los Ángeles y Concepción. 

Apadrinó con su presencia el embajador de México, y se involucró el Arte a través de 

una muestra de pintura alusiva al vino. Al cierre, el destacado diseñador nacional, 

Ricardo Oyarzun, se involucró fuertemente en el show final al igual que el humor de 

Doña Maiga.   

Pascua de Resurrección 

En el mes de abril, los niños de diferentes 

juntas de vecinos pudieron disfrutar y 

participar de novedosos concursos en 

relación al Conejito de Pascua, en el 

Estadio Nelson Oyarzun, los cuales 

fueron trasladados desde sus poblaciones 

tanto urbanas como rurales, en buses con  

Guías de Turismo.   
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Día del Patrimonio Nacional 

Con la finalidad de promover la preservación y 

recuperación del Patrimonio, el 2011 se  

potenciaron los murales de nuestra ciudad, 

realizando un CICLOTUR con niños, jóvenes 

adultos y tercera edad, en la ruta de los murales, 

incentivando al mismo tiempo a la comunidad a 

una vida saludable a través del ejercicio físico.   

 

Creación Red de Turismo Rural 

En el mes de julio se crea esta red con la 

intención de potenciar servicios turísticos 

locales ya existentes. Primeramente, se viaja a 

Chiloé en misión tecnológica a fin de conocer 

realidades similares en esa emblemática zona.  

Viajaron 25 vecinos por cuatro días con la 

misión de fortalecer y mejorar las fiestas 

populares tradicionales de nuestra comuna.   

 

Constitución del Consejo Asesor Empresarial del sector Turismo 

También en el mes de julio de 2011 se 

constituyó este consejo reuniendo a: 

Hoteleros, gastronómicos, transportistas, 

agentes de viajes, comerciantes, 

establecimientos nocturnos, profesionales 

del turismo, artesanos y representantes de 

la red de turismo rural. Esta iniciativa se 

convirtió en la primera de su género a nivel 

regional, cumpliendo así con las bases de la Ley 20.423 de turismo. En el acto oficial 

estuvieron presentes la directora regional de turismo, el Gobernador de Ñuble y el Alcalde 

de Chillán. 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 109 

 

Patrocinio Primer Bingo Cultural “Centro Cultural Persa San Rafael” 

Nuestra oficina patrocinó y promocionó este Bingo Cultural del Persa San Rafael, 

considerando positiva la puesta en escena y el programa altamente lúdico y educativo. 

 

Programa “La Montaña nos Espera” 

Este programa se desarrolló bajo el marco del año del bosque nativo, donde niños y 

adultos valoraron la importancia del 

ecosistema. Cuatro viajes durante el mes 

de agosto involucrando 2 buses por 

sábado con guías y asistentes de 

turismo;  permitieron que 360 personas 

entre adultos y niños disfrutaran de una 

jornada completa, que comprendía 

estudio de árboles nativos en su hábitat 

natural, acercamiento al recurso nieve en el Valle las Trancas y la alternativa de 

educación cívica y cultura de viaje. Los vecinos mayoritariamente beneficiados 

pertenecían a los sectores rurales de nuestra comuna.   

 

La Plaza del 1900 

En el marco de la semana de la Chilenidad el departamento de turismo invitó a los 

vecinos adultos mayores y niños 

para realizar una actividad que 

llamó mucho la atención en la 

Plaza de Armas. Consistió en 

invitarlos a vestirse a la usanza 

antigua y pasear en la Plaza. Hubo 

premios para quienes vistieron 

mejor y para la caracterización 

mas apegada a la realidad de 

aquel entonces.   
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Distinción al mérito Turístico 

En una ceremonia solemne se premió a la señora Marcela Gschwind por sus 25 años 

con agencia de viajes en la ciudad y a la destacada cocinera del mercado municipal 

señora Herna Soto Betancourt  con 60 años de tradición. 

                               

Premio Municipalidad de Chillán 

El Alcalde Sergio Zarzar, fue galardonado con el premio 

regional por “Buenas prácticas de turismo 

municipal”. La distinción fue entregada por el 

intendente señor Víctor Lobos del Fierro y por la 

Directora Regional de Turismo, Señora Katherine 

Echaiz durante la ceremonia oficial de celebración del 

día mundial del turismo en la localidad de Buchupureo.   

 

XIX CONGRESO NACIONAL E INTERNACIONAL DE MUNICIPIOS TURISTICOS 

Los días 12, 13, 14 y 15 de octubre se desarrolló esta actividad concitando el interés de la 

prensa local y nacional, posicionando a Chillán 

como una real alternativa de encuentros masivos 

que permitió enlazar servicios de alojamiento, 

alimentación, movilización y esparcimiento 

durante los  días del evento. Circuitos inter 

comunales, permitieron mostrar la variada 

propuesta turística de Ñuble. En la noche inicial 

el teatro Municipal se vistió de Gala para recibir 

a los cientos de invitados y participantes, 

destacando la llamativa puesta en escena del Ballet Municipal de Chillán,  finalmente, 

después del protocolo la jornada se cerró con la agrupación Musical de la Unión Comunal 

de la Junta de Vecinos. 

En el tercer piso del Estadio Nelson Oyarzun se desarrollaron las jornadas con gran 

asistencia en todas y cada una de las presentaciones, así como también se vio un marcado 

interés en la participación a través de consulta y opiniones de los concejales y alcaldes, 
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cabe destacar que hubo firmas de 

interesantes convenio. Expositores 

de relevancia le dieron trascendencia 

a las jornadas, entre ellos, el 

Diputado Gaspar Rivas, Presidente 

comisión Turismo; Alex Thiermann, 

Presidente del CONSETUR; 

Jacqueline Plass,  Subsecretaria de 

Turismo; y Juan Alcachaga, 

Presidente de AMTC. 

Cabe señalar como importante y vital 

para el concepto del proyecto Ñuble Región, la integración de las Rutas Turísticas a las 

comunas vecinas, en donde queda de manifiesto el nexo permanente y obligado que a 

nuestro juicio será relevante en la economía de la Provincia.   

 

Primera Feria Nacional de Turismo Municipal 

En el marco del nombrado 

Congreso, se dieron cita múltiples 

expositores locales, inter 

comunales, regionales, e inter 

regionales, presentando variadas 

propuestas de destinos y servicios 

turísticos. La inauguración contó 

con la presencia de la 

Subsecretaria de turismo Nacional 

entre otras autoridades. Esta feria 

logra incentivar a público de distintas parles de la Región del Bío Bío y se genera gran 

expectativa en vecinos de la ciudad.   
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Inauguración Plazoleta Gabriela 

Mistral 

El día del cierre del Congreso, el 

Municipio inaugura la plazoleta Gabriela 

Mistral al amparo del convenio de 

cooperación mutua con la comuna de 

Vicuña que fue firmado el 26 de junio de 

2009. 

 

XVI Gala Gastronómica “Sabores del Sur” 

El 30 de noviembre en el estadio 

Municipal Nelson Oyarzun se desarrolló 

esta actividad que en la ocasión 

involucró un homenaje a la colectividad 

Palestina residente en Chillán. La 

embajadora de Palestina; Sra. May Al 

Kaila estuvo presente. Se distinguió 

también, al Banquetero Nacional Sr. 

Paulo Russo. El desarrollo de la 

muestra se realizó en el tercer piso.   

 

Lanzamiento pasaporte BY NIGTH TOUR 

Aprovechando la convocatoria de la Gala Gastronómica se dio el vamos a este 

pasaporte que permite grandes descuentos en servicios y consumos en los 

establecimientos de la bohemia chillaneja, entendiendo que en el ambiente turístico 

estos servicios son importantes para las visitas. 

 

Lanzamiento Temporada Estival   

En el Club de Ñuble de Chillán se lanza la 

temporada estival junto a empresarios turísticos 

locales y a los integrantes de la red de turismo local.   
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Inauguración de Ruta AGRO ALIMENTARIA 

Siguiendo con el plan de trabajo 

turístico la oficina lanza la nueva oferta 

turística de la ciudad que involucra 

vecinos del sector oriente. Inicia con 

cultura y propuesta gastronómica en el 

centro cultural del Persa San Rafael, 

luego una granja, continúa con el 

quincho de los aromos, la casa de los 

sueños para finalizar en el balneario 

municipal.   

 

Promocionando Chillán 

El departamento de Gestión Turística realizó durante el año diversas presentaciones a nivel 

país promocionando nuestra ciudad. 

 

 

EN FERIA   “PUERTO MONTT TE INVITA” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EN SANTIAGO CON DIRECTOR NACIONAL 
SERNATUR 
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OTRAS ACTIVIDADES                  

Nuestra oficina de Gestión de Turismo Municipal durante el año 2011 estuvo en una 

constante capacitación, promoción y apoyo a 

empresarios Turísticos comunales y Provinciales 

como la Cámara de Turismo de San Carlos  y la Ruta  

Patrimonial San Carlos  de Itihue.   También la oficina 

apoyó con promoción y difusión a la Asociación 

AGUITUR, para generar enlaces con delegaciones  

de turistas  que llegaron a esta ciudad. 

Asimismo, aportó con folletería al centro cultural Persa San Rafael,  lo que permite 

difundir masivamente todas las actividades de fiesta y eventos en el fichero público de 

ese concurrido lugar. 

A su vez, el Departamento de Turismo apoyo con pasantias a los alumnos de Asistente 

de Servicios Turísticos de la ONG KOLPING, en el programa de oficio. 
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Transito y Transporte Público  

Señalización, demarcación vial y dispositivos complementarios. 

Implementación de medidas de gestión vial Escuela F 224 Quilamapu, ubicada en 

calle diego de Almagro Nº 739.  

Se ejecutaron obras de señalización 

(zona de escuela, señal reductor, 

señalización de prohibición de 

estacionamiento), obras demarcación vial 

(paso peatonal, leyenda lento, isla 

centra) y dispositivos viales 

complementarios como vallas peatonales 

tipo Conaset, reductores de velocidad y 

demarcación elevada (tachas y 

tachones).  

La siguiente tabla muestra las partidas que se encargaron a la empresa de suministro. 

Las obras alcanzaron un monto 

de $ 2.590.987, y dieron 

respuesta a una inquietud 

formulada por la Directora del 

establecimiento educacional, 

generando condiciones de 

seguridad óptimas para el 

tránsito de alumnos hacia la 

escuela. 
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Señalización Villa  IV Centenario 

En virtud a una visita en terreno realizada por el Sr. Alcalde y la Junta de Vecinos IV 

Centenario y en las materias 

concernientes a la Dirección de Tránsito, 

se procedió a implementar en el sector 

señalización IV-3 “Nombre y Numeración 

de Calles” diseño municipal, señales de 

velocidad sugerida y señales de 

prohibición de estacionamientos en un 

sector donde los vecinos indicaron que el 

estacionamiento de vehículos provocaba 

inconvenientes para el transito seguro y 

fluido. 

 

A continuación se detallan las señalizaciones IV-3 dispuestas en el sector (10 señales) 
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Señalización Villa  Las Américas 

Se sostuvo una reunión con representantes de la Junta de Vecinos Las Américas en 

Alcaldía, y en virtud de esta reunión la 

Dirección de Tránsito ha procedido a la 

implementación de señales Nombre y 

Numeración de Calles, y señalización 

RPO-1 “No Entrar” con leyenda adscrita 

Buses y Camiones. 

 

 

 

 

A continuación se detallan las señalizaciones IV-3 dispuestas en el sector. 
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Señalización Comunidad San José 

En el sector se ha implementado señalización IV-3 y placas de señales IV-3 adosadas a 

las fachadas de las 

viviendas. 

Los siguientes puntos 

corresponden a 

señales IV-3 con 

postación. 

 

 

 

Señalización Población La Araucana, correspondiente a placas IV-3 adosadas a 

fachada de viviendas (12 señales) 
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Señalización Villa 

Jardines de Ñuble 

Corresponden a señales IV-

3 adosadas a fachada de 

viviendas (29 señales) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Señalización Sector Estadio Nelson Oyarzun Arenas y otros sectores. 

Corresponden a 15 señales con 

poste diseño municipal, 

instaladas principalmente en el 

sector del estadio municipal y 

otros sectores de la ciudad 
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Señalización Sector Av. Argentina Oriente 

Corresponden a 10 señales IV-3 diseño municipal con poste, que se instalaron en el 

sector de Av. Argentina Oriente, de 

manera de complementar la 

señalización que se ha instalado en 

el radio comprendido por las cuatro 

avenidas. 

 

Señales 60x90 

Se implementaron señales 60x90 

en sectores de paradas de taxis, en 

virtud a reunión sostenida en alcaldía, con la presencia del Sr. Alcalde y representantes 

de las asociaciones de taxis básicos. 

También se procedió a la implementación 

de señales para la detención de vehículos 

escolares, en distintos establecimientos 

educacionales  de la ciudad. También se 

implementaron algunas señales 

informativas de 60x90. 

 

 

Implementación de vallas peatonales Consultorio Ultra estación y sector 

penitenciario (Vega de Saldias)   
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Demarcación de reductores de velocidad, reservado transporte escolar, 

discapacitados. 

La siguiente tabla detalla algunos  los 

reductores de velocidad que fueron 

demarcados. 

 

 

Demarcación de zona transporte escolar, pasos peatonales, y señalizaciones 

 

 

VIA CANTIDAD 

Arauco, Escuela Nº 4 01 

Francisco Ramírez, Violeta Parra 01 

Alonso de Ercilla 04 

Av. los Puelches 03 

Huambali 01 

Av. Argentina 02 

Los Espinos 01 

Reloncavi 02 

DEMARCACIÓN  PINTURA TERMOPLÁSTICA UBICACIÓN 

Reservado minusválidos y simbología 
Reservado carabineros 
Reservado taxis 

Sector mercado, calle Maipon - Artesanía 

Paso peatonal Francisco Ramírez consultorio Violeta Parra 

Reservado bodega Falabella, Paris 
Camiones de carne y bus de turismo 

Isabel Riquelme al llegar a Maipon 

Reservado centro de reinserción social Calle Independencia  

Paso cebra, encauce, línea de detención-paso peatonal 
calzada poniente 

Avda. Argentina/Constitución calzada 
oriente 

Reservado minusválido  Francisco Ramírez consultorio Violeta Parra 

Paso peatonal Colegio Sídney collage av. Alonso de Ercilla 

DEMARCACION  RESERVADO TRANSPORTE ESCOLAR 

COLEGIO UBICACIÓN 

Colegio San Vicente Calle Claudio Arrau, lado oriente 

Escuela Los Héroes Cocharcas 

Colegio Da Vinci 5 de abril 

Colegio La Purísima Sargento Aldea 

Colegio San Buena Aventura Sargento Aldea 

Demarcación pare Cocharca  / Arauco 
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Demarcación con Pintura Termoplástica 

Corresponde a la demarcación de 600 mts² de pintura termoplástica, aplicada en 

leyendas Pare, eje central de calzada, 

pasos peatonales, paradas del transporte 

público y líneas de aproximación de 

reductores de velocidad. A continuación se 

detalla algunas  zonas demarcadas. 

 2 Leyendas PARE en Cerro Santa 

Lucia con calle Rio Negro 

 2 Leyendas PARE en Independencia 

con El Roble 

 Eje Central Av. Ecuador ambas costados desde Av. Brasil Hasta Av. Argentina 

 Eje central en Camino Colonia Bernardo O’Higgins desde Vicente Méndez hasta 

calle San Alberto de la Villa Emmanuel 

SEÑALIZACION 

LEYENDA TRANSPORTE ESCOLAR UBICACIÓN 

Colegio San Vicente Calle Claudio Arrau 

Escuela México Calle Gamero 

Escuela Comewealth 18 Septiembre 

Instituto Santa María Bulnes 

Colegio Da Vinci 5 de abril 

Colegio La Purísima Sargento Aldea 

colegio san buena aventura Sargento Aldea 

Letreros  PDI Avda. O´Higgins 

Informativo cantón reclutamiento y flecha 

direccional 
Calle Bulnes 

No estacionar buses ni camiones 
yerbas buenas entre Itata y av. ecuador (lado 

oriente) 

Letrero  preferencia peatón Maipon/18 septiembre (lado nororiente) 

Letrero circular radio 50 máx. 08 toneladas 
puente camino san Bernardo y colonia 

O´Higgins 

Letrero advertencia 60x60 08 toneladas 
Puente camino san Bernardo y colonia 

Bernardo O’Higgins 

Letrero indicadores de calle 24 de enero/Gamero custodio parada/itata 
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 Eje central en Av. Santa María, desde Camino Colonia Bernardo O’Higgins hasta 

las Carmelitas 

 Paradas de Locomoción Colectiva: 

 Av. Libertad al llegar a  Carrera 

 Constitución al llegar a Arauco 

 5 de Abril al llegar a Arturo Prat 

 Arturo Prat pasado Arauco 

 Bulnes al llegar a 18 de Septiembre 

 Líneas de aproximación 

reductores de velocidad 

(según detalle anterior de 

demarcación de reductores de 

velocidad). 

 Pasos peatonales Colegio 

Hispanoamericano, en Av. 

Argentina ambas calzadas 

 Cruce semaforizado de Av. Argentina con Av. Libertad. 

 Cruce semaforizado de Maipón con 18 de Septiembre 

 Cruce semaforizado de El Roble con 5 de Abril 

 Cruce semaforizado de El Roble 

con Isabel Riquelme 

 Cruce semaforizado de Isabel 

Riquelme con Maipón 

 Cruce semaforizado de Maipón 

con 5 de Abril 

 Cruce semaforizado de Arturo 

Prat con 5 de Abril 

 Cruce semaforizado de Arturo Prat con  Isabel Riquelme. 
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Implementación de Reductor de velocidad en calle Cerro Robles 

Resultado de un estudio patrocinado 

por la Dirección de Tránsito y 

Transporte Público  en virtud a la 

normativa actual vigente emanada 

del D.S. 228/96 del Ministerio de 

Transportes y Telecomunicaciones, 

el que concluyo en la justificación de 

un dispositivo reductor de velocidad 

en calle Cerro Robles, sector Paseo 

de Aragón. 

 

 

Semaforización 

 

Los trabajos de semaforización, se centraron básicamente en reparaciones y 

adquisiciones de materiales para los trabajos de mantenimientos ejecutados por la 

Dirección de Tránsito. El hito más 

relevante al respecto, se 

concentra en la implementación y 

puesta en marcha del semáforo 

de Las Crisálidas con Av. Alonso 

de Ercilla, dispositivo que ha 

venido a dar respuesta a un 

requerimiento realizado por la 

junta de vecinos del sector, y 

sobre el cual ya se habían realizado los estudios de rigor visados por la unidad 

competente en estas materias. 
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Inversión por semestre 

Primer semestre  

DESCRIPCIÓN VALOR 

Señalización, demarcación y dispositivos viales  $ 66.660.550 

Semaforizacion $ 10.272.179 

Total primer semestre $ 76.932.729 

 

Segundo semestre  

DESCRIPCIÓN VALOR 

Señalización, demarcación y dispositivos viales  $ 23.361.607 

Semaforizacion $ 11.577.295 

Total segundo semestre $ 34.938.902 
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Licencias de Conducir  

Clase No profesionales  

Petición Licencia A-1 A-2 B C D E F Total 

Cambio Clase   1 59 53   3 116 

Control exámenes 1169 1456 5501 90 100 2 11 8.329 

Primera vez solo B,C,D,E,F   2993 128 91 2  3.214 

Extensión de otra clase   78 154 98  15 345 

Total 1.169 1.456 8.573 431 342 4 29 12.004 

 

Clase Profesional  

Petición Licencia A-1 A-2 A-3 A-4 A-5 Total 

Cambio Clase  290 34 230 20 574 

Control exámenes 8 516 230 294 112 1.160 

Extensión de otra clase  23 16 42 10 91 

Total 8 829 280 566 142 1.825 

 

Petición Licencia Mujeres Hombres Total 

No profesionales 3.028 8.976 12.004 

Profesionales  64 1.761 1.825 

Total 3.092 10.737 13.829 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 127 

 

Permisos de Circulación  

En el período comprendido entre los meses de enero a diciembre del año 2011, 

correspondió al igual que los años anteriores, el pago de los permisos de circulación de 

los vehículos particulares (febrero-marzo); locomoción colectiva (mayo-junio) y vehículos 

de carga (septiembre-octubre).  

 

Vehiculos  Nº de permiso 

Particulares y Otros 36.079 

Transporte de Pasajeros 1.249 

De Carga 1.777 

Total 39.105 

 

 

Cuadro Comparativo 

2008-2009-2010-2011 
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Dirección de Subsistencia y Recursos Físicos 

Actividades relevantes: 

Balneario municipal (enero – marzo y diciembre) 

Balneario Municipal, ubicado en el Km 12 

camino Chillán-Tanilvoro, sector las 

Mariposas, pasaje Los Aromos, en un 

predio de 7 hectáreas  de propiedad 

municipal, el cual colinda por su lado sur 

con él río Chillán. Costos de puesta en 

funcionamiento durante los meses de 

verano de la Temporada 2011, 

$14.153.608 (catorce millones, ciento cincuenta y tres mil, seiscientos ocho pesos), 

considera remuneraciones, pago por uso de las aguas y materiales de mantención, 

controlándose un ingreso de 21.406 usuarios en 84 días de funcionamiento. 

Se debe recordar que el Balneario Municipal es gratuito, que cuenta con servicios 

higiénicos, agua potable, salvavidas, enfermería y un excelente manejo del aseo y 

ornato. Para la temporada se instaló en el camino de acceso, desecho de Asfaltico, 

permitiendo que el polvo no afectara a las casas del pasaje los Aromos. 

 

Piscina municipal liceo de niñas (enero-febrero y diciembre) 

Habilitación de la Piscina, incluye mejoramiento del Pozo de Agua, pintura de piscina y 

mantenimiento del Aseo y Áreas Verdes por una cantidad total de  $ 6.732.000 (seis 

millones, setecientos treinta y dos mil pesos).  

Piscina que fue autorizada para realizar cursos 

de natación diversos sectores de la 

comunidad, principalmente niños, adultos 

mayores y discapacitados programas 

realizados por DIDECO y Consejo Local de 

Deportes,  6.700 personas y los días finales 

fue ocupada por los alumnos del Liceo Narciso Tondreau.  
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Cuadrilla  de  trabajo (marzo abril – junio julio – agosto – septiembre)   

Puesta en funcionamiento del Estadio Municipal “Nelson Oyarzún A”, por parte del 

municipio dado que las distintas empresas de megafonía, pantallas, aire acondicionado, 

generador, sistema de iluminación de la cancha terminaron sus contratos y garantías de 

funcionamiento, por lo cual el personal de la Dirección asumió el control total del 

funcionamiento del Estadio.  

 

Habilitación del Parque Ramadero. 

Apoyo diverso a las distintas Direcciones en 

Programas de Relaciones Públicas, Cultura, 

Turismo y DIDECO.  

 

Estadística  del uso de los recintos 

deportivos: 

Estadio Municipal: 

 25 encuentros de Fútbol Profesional con 121.500 espectadores 

 30 encuentros de Fútbol Amateur con 6.330  espectadores 

 30 reuniones en diversas salones del estadio con  2.454 personas 

 118 visitas de delegaciones con 868 personas. 

 Total asistentes Estadio Municipal  131.152 personas. 
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Gimnasio Casa del Deporte 

Descripción Asistentes 

27  Instituciones Deportivas con horario   12.180 

13 Actividades Artísticas, Religiosas  y otros         6.000 

05 Actividades Propias del Municipio                             6.200 

Total 24.380 

 

Incluye utilización de Sala de Musculación hasta Marzo. Se entregó la sala a oficina de 

la Juventud. 

 

Complejo Deportivo Quilamapu  

 

Descripción Asistentes 

37 Instituciones Deportivas  con horario con 73.090 

5 Actividades Artísticas, Religiosas y otras   6.370 

Total 79.460 

 

No incluye personas que ingresan a trotar, ocupar partes del complejo sin institución.  A 

partir de noviembre se paro el Gimnasio por cambio de techumbre. 
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Dirección de Salud Municipal  

Centros de Salud Familiar realizan Capacitación sobre Lactancia Materna. 

Para la Municipalidad de Chillán y especialmente para sus Centros de Salud Familiar, es 

de trascendental importancia estar capacitados 

de la mejor forma y en todos los ámbitos de la 

salud, es por ello que la Dirección de Salud 

Municipal, Disamu, realizó los días 17 y 18 de 

mayo, en la Casa del Adulto Mayor, una 

capacitación comunal de Lactancia Materna con 

el objetivo de apoyar los funcionarios 

facilitadores que replicarán los conocimientos en 

sus centros de salud, con el fin de acreditar a todos los Cesfam como amigos de la 

madre y del niño. 

La jornada en la que participaron 40 funcionarios de salud abordó temas como el 

Derecho a alimentar a su hijo, legislación, anatomía y fisiología de la mamá; Apego 

temprano - Lactancia y Desarrollo Humano; Lactancia Materna en recién nacidos 

Prematuros y dificultades, entre otros. 

El perfeccionamiento contó con 20 horas de formación, 18 teóricas, más un trabajo que 

será puesto en práctica en los centros de salud dentro de sus planes estratégicos para 

abordar el tema de la lactancia.   

 

Centros de Salud Municipales se capacitan en Seguridad 

Como una forma de avanzar en temas de seguridad al interior de los Centros de Salud 

Familiar de la comuna, se desarrolló una jornada de capacitación en protocolo de 

emergencia, apoyados por el Departamento de Prevención de Riesgos del municipio.  

En la reunión se coordinó salidas a terreno, formación de equipos, implantación del plan 

y corrección del mismo. “Se trata de un trabajo intersectorial de vital importancia para 

nosotros como sistema de atención primaria, ya que a través de éste Plan Integral de 

Emergencia podremos detectar nuestras áreas seguras en cada uno de los 

establecimientos de salud, así como también implementar protocolos de operativos en 

caso de algún siniestro”, explicó la directora de salud municipal Ximena Meyer. 
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Cesfam San Ramón entre los Centro de Salud de Excelencia del País 

La Municipalidad de Chillán, ha acreditado uno de sus Centros de Salud con el “Premio 

a la Excelencia en la Calidad de Atención”. 

Iniciativa que pretende impulsar óptimos 

niveles de atención y que seleccionó a 33 

establecimientos dentro del país, y sólo dos en 

Ñuble, uno de ellos fue el Cesfam San Ramón 

Nonato.  

De acuerdo a la pauta de acreditación como 

Cesfam de Excelencia, todos los centros de salud cumplían con los requisitos solicitados 

y se envió detalladamente un informe sobre las áreas gestión de calidad y seguridad, 

clínica, recursos humanos, trabajo con la comunidad y gestión financiera, además de 

actividades en las áreas de la promoción y la prevención. La idea del Ministerio de Salud 

es contar con Centros de Salud catalogados de “Excelencia”, con el objeto de consolidar 

el enfoque familiar integral y otorgar al usuario eficiencia, accesibilidad, empatía con su 

problemática, pertenencia, continuidad de cuidados y la oportunidad de la atención.   

 

 

 

 

 

 

 

Premio Excelencia a Químicos Farmacéuticos de la Disamu. 

Los funcionarios Químicos Farmacéuticos, de la Dirección de Salud Municipal, Claudia 

Sepúlveda y Sandro Barría, obtuvieron el Primer Lugar en la Primera Jornada de 

Químicos Farmacéuticos Asistenciales, organizado por el Hospital Guillermo Grant 

Benavente, el pasado 26 y 27 de mayo, con su estudio “Uso de inhibidores selectivos de 

las cox-2 en el tratamiento de la artrosis de rodilla y cadera en atención primaria de 

salud”.  

Según lo explicaron en su trabajo, el objetivo fue el “Describir y evaluar la 

farmacoterapia de pacientes con diagnostico de artrosis de rodilla y cadera que tienen 

indicado Celecoxib comprimidos de 200mg en relación a sus últimos controles médicos, 

determinando el cumplimiento de protocolos de prescripción descritos en guía clínica 

GES y las condiciones de salud de los pacientes ligado a la posible aparición de efectos 

adversos cardiovasculares. Todo este objetivo también enmarcado en los costos de las 

terapias y el impacto de estas en el presupuesto asignado”. 
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Inaugurada Clínica Odontológica en Escuela Libertador Bernardo O´Higgins y La 

Castilla  

En al Escuela Libertador Bernardo O´Higgins el módulo odontológico, consultó una 

inversión cercana a los 2 millones de pesos 

en su habilitación, pues los equipos en su 

mayoría se encontraban en la clínica 

odontológica de la Escuela España, lugar 

desde donde tuvo que emigrar hasta la 

Escuela Libertador Bernardo O´Higgins, pues 

las antiguas dependencias resultaron 

seriamente dañadas por el terremoto.   

En ésta clínica trabajan dos dentistas y tres 

técnicos dentales, con un horario parcializado de 33 horas, su labor es brindar un 

servicio de prevención y cura, con una meta aproximada de 600 altas integrales y 800 

altas de mantención. 

En la escuela La Castilla, la sala ambientada 

como una casa de muñecas, atiende en 

forma gratuita a niños y niñas de diversos 

sectores de la comuna, con el objeto de 

brindar una atención integral consistente en 

prevención y tratamiento para niños menores 

de 12 años. Inversión cercana a los 

$2.000.000 millones de pesos. 

 

 

Dirección de Salud Municipal apoya Capacitación de Familias Puente 

Con el objeto que las familias del Programa Puente de nuestra comuna, visualicen la 

importancia de contar con controles de salud al día, se organizó por parte de la Oficina 

comunal del Programa Puente, una serie de charlas de autocuidado, las cuales fueron 

dictadas por profesionales de los Centros de Atención Primaria de la comuna. 
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Inauguran Centro de Salud Familiar, Sol de Oriente. 

Se dio por inaugurado el Centro de 

Salud Familiar Sol de Oriente, el cual 

beneficiará, en su pleno 

funcionamiento a más de 30 mil 

personas. Atención orientada 

principalmente a la promoción de 

estilos de vida saludables. Inversión 

de infraestructura de más de $2 mil 

millones de pesos. El nuevo Centro 

de Salud, fue traspasado al municipio 

de Chillán con 304 millones 748 mil 

pesos, destinados a modificaciones 

menores de infraestructura, gastos 

operacionales, recursos humanos y 

equipamiento menor.   

El edificio cobija tres sectores con 

atención integral de salud, 

considerando el nuevo modelo de 

salud donde las familias cuentan con médicos, matronas, enfermeras, odontólogos, 

asistentes sociales, sicólogos, entre otros profesionales. 

Con entrega de fármacos, leche, toma de muestra, ecógrafo, equipo rayos dentales, 

electro, sala IRA, sala ERA, sala de estimulación, sala urgencia, sala de acogida, sala 

de intervención grupal, ambulancia y vehículo para atención de postrados, todo 

cumpliendo con los más amplios estándares de calidad y una amplitud que permitirá 

cobijar al Laboratorio Básico Comunal. 

 

Profesionales de CESFAM Isabel Riquelme recetan medicamentos on line 

Un nuevo paso en la era informática ha dado el Centro de Salud Familiar Isabel 

Riquelme de Chillán, donde se hizo entrega de unidades computacionales por parte del 

Servicio de Salud Ñuble. Encabezó dicho acto el Director de Servicio de Salud de Ñuble, 
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Jaime Guzmán Nova, acompañado del Sub Director Médico, Sergio Opazo, quienes 

mediante una firma de Convenio (1 de Junio), le hicieron entrega del equipamiento a la 

Directora del Cesfam Isabel Riquelme, Cristina Lermanda. 

En detalle fueron 33 equipos computacionales y dos impresoras láser, las que dieron 

inicio a un nuevo proceso informático Sinetsur que agrega a la agenda electrónica ya 

existente, el módulo de farmacia. Esta nueva herramienta tecnológica, permite a los 

profesionales del Centro de Salud prescribir en forma electrónica sus recetas las que 

serán recibidas en forma automática en la unidad de Farmacia, otorgando así mayor 

rapidez, seguridad y calidad en la entrega de los servicios a los usuarios. 

 

Nueva Sala de Rehabilitación integral 

Se inauguró junto al Cesfam Sol de Oriente, la nueva Sala de Rehabilitación Integral que 

se suma a la que existe en el recinto 

del Hospital San Juan De Dios y que 

viene en ayuda de múltiples pacientes 

del sector oriente de la comuna. El 

objetivo es  mejorar la calidad de vida 

de las personas en situación de 

discapacidad permanente o transitoria  

y de sus familias, permitiendo el acceso 

de ambos a un proceso de prevención  

de discapacidad, tratamiento y 

rehabilitación, facilitando su inclusión social y a reducir la proporción de personas que 

presentan limitaciones funcionales y dolor crónico en relación a las patologías 

osteomusculares. La inversión total consulta un monto de $22.140.000 (veintidós 

millones ciento cuarenta mil pesos), entregados por parte del Ministerio de Salud para 

ser ejecutados en este proyecto municipal, inserto en el nuevo Centro de Salud.   

Este proyecto implica además, la compra de un vehículo para el traslado de pacientes 

que se encuentran con imposibilidad de desplazamiento. 

 

Inauguración del Centro Comunitario de Salud Mental 
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Se realizó la inauguración del Centro Comunitario de Salud Mental, de dependencia 

municipal, ubicado en Av. Collín 934, con un costo de inversión de $118.000.000 (ciento 

dieciocho millones de pesos), constituyendo una nueva forma de entregar asistencia y 

apoyo no sólo a los pacientes con patologías de salud mental sino también a sus 

familias. El centro, se presenta como una gran familia con atención integral 

especializada personas con trastornos mentales con moderada y alta severidad, es 

decir, a aquellos que presentan una mayor gravedad, compromiso sicosocial y 

necesidad de cuidado y dependencia, referidos del Cesfam San Ramón Nonato y 

Cesfam Isabel Riquelme. 

Para el cumplimiento de las obligaciones que se suscriben y del buen funcionamiento 

del Cosam, el municipio se compromete a mantener de forma permanente un equipo 

profesional y técnico compuesto por médicos, sicólogo, trabajador social, enfermera, 

terapeutas, técnicos en rehabilitación y enfermería, además de los administrativos. 

 

Campaña de Invierno 

Más de 100 vecinos del sector oriente de la comuna de Chillán participaron del 

lanzamiento de la campaña de invierno, actividad realizada el día 14 de Julio del año en 

curso, en Cesfam Los Volcanes. El inicio formal de la campaña fue acompañado de 

buenas noticias: Los índices de enfermedades respiratorias observadas en el consultorio 

mermaron en relación a años anteriores, aspecto que la directora Leyla Jardúa destacó 

y que señaló “Habla muy bien del éxito de la campaña”. 

 

Capacitaciones en Cesfam Los 

Volcanes 

El Centro de Salud Familiar Los Volcanes 

de Chillan, dio inicio en 2011,  al 

programa de capacitación Nivel Básico 

con herramientas complementarias al 

Modelo de Salud Familiar, “Avanzando en 

el camino de la Salud Familiar”, por 

medio del cual se capacitó a funcionarios 
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de la atención primaria de salud de Ñuble y beneficiando a 196 funcionarios de la red.  

Según lo explicó Leyla Jardua, directora del Cesfam Los Volcanes, el objetivo fue 

“potenciar la Salud Familiar como una instancia de crecimiento permanente, innovación 

y trabajo colaborativo, para y con la comunidades, redes existentes,  además, valorar el 

modelo de salud familiar como una herramienta fundamental para contribuir a mejorar la 

atención de salud de los usuarios”. 

 

Equipo de Calidad de Salud Municipal realizó pasantía a la ciudad de Valdivia  

Como parte de un arduo, pero exitoso 

proceso que se ha desarrollado, el 

Equipo Comunal de Calidad de los 

Cesfam de la Comuna de Chillán 

realizó una pasantía para intercambiar 

experiencias exitosas y conocer 

herramientas que en el tema de 

acreditación de calidad ha 

implementado la Municipalidad de 

Valdivia con sus Cesfam Municipales.   

 

Programa “Chillán Sustentable” realizó jornada con funcionarios de salud 

 Funcionarios dependientes de la Municipalidad de Chillán, participaron de una jornada 

de trabajo denominada "Para una 

Correcta Gestión de Nuestros 

Residuos", la cual estuvo dirigida a 

funcionarios de los Cesfam San Ramón 

Nonato y Los Volcanes y organizada 

por el equipo del programa “Chillán 

Sustentable” de la facultad de Ciencias 

Sociales de la Universidad de 

Concepción en Conjunto con la 

Municipalidad de Chillán. 
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Dirección de Salud realizó capacitación a 40 Funcionarios de Cesfam 

 Una Capacitación para 40 funcionarios de la Dirección de Salud, se desarrolló en la 

Sala de Prensa del Estadio Municipal en el mes de Octubre de 2011. La jornada válida 

para sumar puntos a la carrera funcionaria, tuvo una duración de un día de trabajo y 

reunió a técnicos y profesionales en torno al contenido del Programa Chile Crece 

Contigo. 

 

DISAMU y Equipo de Promoción de Salud difunden estilos de vida saludables 

 Una serie de actividades dirigidas a la prevención y promoción de la salud se realizaron 

durante el 2011 en la comuna de Chillán. 

El objetivo central fue concientizar a la 

comunidad y principalmente a las madres 

y padres de los más pequeños de la casa 

a mantener y practicar estilos de vida 

saludables, para ello se organizaron 

distintas actividades como certámenes 

deportivos, marchas de promoción de 

estilos saludables y educaciones en los distintos establecimientos educacionales. 

 

Exitoso XII Encuentro del Adulto Mayor en Quinchamalí 

Bajo la coordinación del Cesfam de Quinchamalí, se llevó a cabo el XII Encuentro del 

Adulto Mayor, en el cual participan cerca de un centenar de adultos mayores de 

diferentes clubes organizados, pertenecientes a la localidad locera y a sus alrededores. 

 

64% de funcionarios seleccionados en la Provincia para pasantías pertenecen a 

Cesfam Municipales de Chillán 

Canadá, España, Uruguay y en Chile, Olmué, son los lugares en los que realizarán 

pasantías en Atención Primaria y Salud Familiar, nueve profesionales, técnicos y 

administrativos de los Cesfam municipalizados de la Comuna de Chillán. 

El Alcalde Sergio Zarzar, se mostró satisfecho por el nombramiento de los funcionarios, 

ya que de las 14 personas consideradas por el SSÑ para realizar éste 
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perfeccionamiento el 64% de ellos corresponde a los equipos de los Cesfam 

municipales de Chillán. 

 

Cesfam Isabel Riquelme inaugura minibús y equipos médicos 

Con la presencia del Administrador Municipal, Iván Badilla, directoras de 

Establecimientos de Atención Primaria de la 

Comuna y además, de la directiva del 

Consejo de Desarrollo y funcionarios, el 

Cesfam Isabel Riquelme, se inauguró un 

moderno Minibús y Equipos de última 

tecnología, que complementan la atención 

integral de éste establecimiento de salud. Lo 

anterior en un esfuerzo conjunto de la 

Dirección de salud Municipal y el Gobierno 

de Japón, por un monto de $37.000.000 (treinta y siete millones de pesos). 

 

Atención Primaria de Salud Municipal amplia sus prestaciones a una Unidad 

Oftalmológica 

Con la presentación a las directoras de 

los Cesfam Municipales y a los jefes de 

programas, la tecnóloga médico en 

oftalmología, Ximena Bardisa, 

acompañada de la directora del Disamu, 

Ximena Meyer, realizaron la presentación 

de la Unidad de Oftalmología que pasará 

a completar el listado de prestaciones del 

sistema de atención primaria municipal. 

Esta Unidad comenzó a operar en Enero 2012, en Av. Collín 934 Interior. 
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Exitoso taller de ejercicio físico para 

Embarazadas 

Un importante proyecto se llevó a cabo 

en el Cesfam Ultraestación, donde se 

reunió por ocho semanas a cerca de un 

centenar de mujeres embarazadas 

destinadas de los Cesfam de la comuna, 

quienes desarrollaron un taller de 

ejercicio físico especialmente planificado 

para las futuras mamás y cuyo objetivo 

fue claramente aumentar la funcionalidad de su condición física. 

 

Cantidad de atenciones efectuadas en el año 2011 

 

Consultas Cantidad 

Morbilidad 109.484 

Urgencia 116.177 

Controles de salud  69.722 

Controles de crónicos 47.605 

Exámenes de laboratorio 262.516 

Recetas 1.137.588 

Actividades kinésicas 33.400 

Procedimientos 110.378 

Consejerías 41.412 

Visitas 6.997 

Atención a domicilio 12.021 

Ecografías 6.329 

Electrocardiogramas 7.197 

Cirugías Menores 2.235 

Atención Podología 1.572 

Sala estimulación 1.425 

Ayuda Técnica GES 981 

Telemedicina  412 
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Atenciones Odontológicas 
 

Consultas Cantidad 

Actividades promocionales 11.434 

Actividades preventivas 65.430 

Actividades recuperativas  51.537 

Actividades de especialidades 5.364 

Altas odontológicas 11.898 

Altas odontológicas en menores de 20 años 8.798 

 

La cantidad de beneficiados por la Dirección Salud Municipal durante el año 2011 

fue 121.415 (ciento veintiún mil, cuatrocientas quince) personas. 

 

Convenios Salud 2011 

 

Convenio 
Fuente de 

Financiamiento 
Monto M$ 

Programa desarrollo de recursos humanos en atención primaria S.S.Ñ. 13.278 

Programa de salud mental integral de atención primaria. S.S.Ñ. 24.084 

Modificatorio Programa sobre Implementación  de Centros 

Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF) Los Alpes-Rio Viejo. 
S.S.Ñ. 46.741 

Programa nacional de salud de adolecentes estrategia: 

espacios amigables para adolecentes en atención primaria 

municipal 2011. 

S.S.Ñ. 3.641 

Programa de apoyo al desarrollo Bio-Psicosocial en las redes 

asistenciales. 
S.S.Ñ. 85.000 

Programa de mejoría de la equidad en salud rural para atención 

primaria municipal 2011. 
S.S.Ñ. 8.582 

Programa de rehabilitación integral en la red de salud “Sol de 

Oriente”. 
S.S.Ñ. 22.054 

Programa de apoyo a la gestión a nivel local en atención 

primaria municipal para mantenimiento y conservación de 

establecimientos municipales 

S.S.Ñ. 1.740 
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Programa de diplomado atención primaria y salud familiar 
S.S.Ñ. 

7.000 

Convenio complementario al programa de capacitación 

funcionaria para la atención primaria municipalizada 

S.S.Ñ. 
12.013 

Programa de rehabilitación integral en la red de salud.  S.S.Ñ. 22.054 

Convenio de cooperación de capacitación funcionaria para la 

atención primaria municipalizada 
S.S.Ñ. 

6.596 

Comodato de computadores e impresoras, modulo de farmacia 

para el Cesfam Isabel Riquelme  
S.S.Ñ. 20 PC Nuevos 

13 PC Usados 

Campaña de vacunación AH1N1  
S.S.Ñ. 

1.700 

Programa de apoyo a la gestión a nivel local en atención 

primaria municipal. 
S.S.Ñ. 

1.318 

Ejecución de actividades campaña de invierno 2011. 
S.S.Ñ. 

2.200 

Programa de Odontológico Integral 
S.S.Ñ. 

139.817 

Entrega implementación a COSAM Chillan.  
S.S.Ñ. 

1.814 

Programa Desarrollo recursos humanos en atención primaria  
S.S.Ñ. 

4.109 

Programa de diplomado atención primaria y salud familiar 
S.S.Ñ. 

1.945 
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Dirección de Educación Municipal (DAEM) 

Buenos resultados se vieron este 2012 en materia de educación, gracias al trabajo 

realizado en los últimos años, destacándose los procesos evaluativos del Mineduc 

realizados el 2011. Pese a la alicaída imagen del sistema municipal, el trabajo arduo y 

serio está dando sus primeros frutos, esto luego que se dieron a conocer las 

calificaciones logradas por diez de las escuelas municipales en el SIMCE 2011, hecho 

que demuestra el compromiso de la comunidad educativa y lo efectivo de las medidas 

que se han aplicado en esta área de la gestión comunal.  

Dichos establecimientos, tuvieron un notable desempeño en lenguaje y matemática, 

siendo esta última asignatura, la que 

logró un mejor desempeño por parte 

de los alumnos de las escuelas Arturo 

Merino Benítez, México República de 

Italia, las Canoas y Los Héroes. 

Asimismo, 13 unidades educativas 

obtuvieron Excelencia Académica en 

el Sistema de Nacional de 

Desempeño, SNED, título que 

ostentarán por dos años. Entre ellas destacan las escuelas Italia, Barros Arana, Las 

Acacias, Capilla Cox, Quinchamalí, Confluencia y Antonio Machado por obtener un 

100%  de logro, además de las Escuelas Los Héroes, República de México, La Castilla, 

Rosita O´Higgins, Quilamapu y Liceo Bicentenario obtuvieron un 60% de logro, lo que se 

traducirá en un importante bono para los profesionales de la educación que laboran en 

las unidades educativas seleccionadas.  

A esto se suma, que por primera vez, la fuga de alumnos del sistema 

municipalizado  hacia el particular y particular subvencionados, se redujo al 3%, 

transformándose en un hecho inédito, tras años de fuertes bajas en la matrícula. 

La Dirección de Educación Municipal cuenta con 46 establecimientos, conformando la 

siguiente red: 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 144 

 

 1 escuela de párvulo con dedicación exclusiva en educación pre básica (pre 

kínder  y kínder),  

 23 escuelas de enseñanza básica urbanas,  

 16 escuelas básicas rurales,  

 2 liceos Humanistas-Científicos,  

 1 liceo con orientación Técnico Profesional,  

 1 liceo para la educación Básica y Media de Adultos.  

 1 escuela especial  

 1 escuela Carcelaria para Adultos (Masculina – Femenina – Menores) 

 2 Internados. 

 

Matrícula 

Con una matrícula oficial de 11.300 alumnos en el año 2011 en los distintos 

establecimientos además, se cuenta con 18 

Salas Cunas, 12 de ellas también jardines 

infantiles de administración municipal DEM 

vía transferencia de fondos JUNJI  VTF, 

alcanzando una matrícula de 1.000 infantes.  

Los avances en materia de educación, 

nos dan cuenta de lo importante que es la 

estimulación temprana de los niños. Visuales, auditivos u otros, los incentivos son 

decisivos en sus primeros años de vida, de ahí la relevancia de potenciar el 

perfeccionamiento continuo de los programas pre escolares y el mejoramiento de la 

infraestructura de las salas cunas y jardines infantiles. Cabe destacar que en el periodo 

2009-2011 se han desarrollado nueve proyectos de este tipo, incluyendo la construcción 

de seis nuevas salas cunas en los sectores El Tejar, La Castilla, Paseo de Aragón, 

Torres del Paine, Padre Hurtado y El Roble, además de tres ampliaciones en Lomas de 

Oriente, Arturo Prat y Los Volcanes III. 
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A nivel de Centros Educativos: Se cuenta con una Dotación Docente de 1.177 

personas (Directivos – Docentes Técnicos – Docentes de Aula – No Docentes y 

Personal de servicios menores). 

 A  nivel de Implementación de los Planes de Mejoramiento SEP: se contrataron 692 

personas (Profesionales de Apoyo Fonoaudiólogos – Asistentes Sociales – Psicólogos – 

Psicopedagogos – Asistentes de Salas – Docentes especialistas – No docentes). 

 

A nivel de la implementación del  Proyecto de Integración Decreto 170: Se 

contrataron 150 personas (Profesionales de Apoyo Fonoaudiólogos – Asistentes 

Sociales – Psicólogos – Psicopedagogos – Asistentes de Salas – Docentes 

especialistas). 

 

A nivel de Salas Cunas y jardines infantiles: se cuenta con una Dotación de 157 

personas (Directoras – Educadoras de Párvulo – Asistentes de la Educación Parvulario 

Personal No docente). 

 

Sello del Sistema Comunal de Educación: Instalación del Modelo de Gestión de 

Calidad y del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Gestión Escolar    

Estructuras, política, personas, normas, planes, procedimientos, practicas y recursos 

que se deben utilizar en 

forma optima  en una 

organización educativa, 

para desarrollar 

actividades planificadas 

y sistemáticas de mejora 

para un efectivo cambio  

en la calidad de los 

resultados o servicios 

que generen.    
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Énfasis sistema  educacional  comunal:  

 Primer Énfasis: Mejoramiento de la Oferta Educativa del Sistema Educacional 

Municipal de Chillán.  

 Segundo Énfasis: Mejoramiento de la Infraestructura de los establecimientos 

educacionales y espacios educativos.  

 Tercer Énfasis: Recuperación de la matrícula escolar en los diversos 

establecimientos educacionales.  

 Cuarto Énfasis: Mejoramiento de los rendimientos académicos por parte de los 

estudiantes de los diversos niveles de  enseñanza.  

 Quinto Énfasis: Mejoramiento del Clima de Convivencia Escolar en los Centros 

Educativos. 

 Sexto Énfasis: Racionalización de los Recursos Humanos, Materiales y 

Financieros a nivel de DAEM y establecimientos educativos. 

 

Acciones relevantes trabajo técnico pedagógico:   

 Fortalecimiento en Educación de Adultos: se formularon oficios para mejorar la 

oferta educativa del nivel de Básica : 

 

Establecimiento Educativo Oficios 

Liceo  Vida Nueva 

Asistente de  Adulto Mayor Autovalente  

Asistente de  Instalador  Eléctrico Domiciliario 220 volts 

Asistente de Estética y Peluquería  

Asistente de Encuadernador  Off    Set 

Escuela Ramón Vinay 
Asistente de  Instalador Eléctrico Domiciliario 220 volts 

Asistente de Repostería  y  Pastelería 

Escuela  Nueva Esperanza 

(Carcelaria) 

Asistente de Jardinería  

Asistente de Costura 

 

 Mejoramiento de la oferta educativa: para ello se revisaron las mallas 

curriculares del 100% de los centros educativos (plan general), los proyectos 

JEC, los Talleres SEP y las actividades de libre elección de acuerdo a los 

intereses y expectativas de la comunidad educativa. 
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 Formulación de nueva carrera EMTP Asistente de Párvulos: revisión de Mallas 

curriculares de carreras EMTP implementada en el Liceo Martín Ruiz de Gamboa 

(Ventas y Administración – Edificación y Construcción) – Postulación y 

adjudicación a proyecto de equipamiento EMTP $ 170.000.000 (ciento setenta 

millones pesos promedio). 

 Actualización de los Planes de Mejoramiento SEP (39 centros educativos). 

 Elaboración de Estudio de Prefactibilidad  para  reconversión del Liceo Narciso 

Tondreau  (Polivalencia), primera etapa  (Aplicación de Encuesta). 

 Instalación de sello de “Estimulación Temprana” a nivel de Salas Cunas y Jardines 

Infantiles.  

 Oferta de la Educación Especial y Proyectos PIE mediante la implementación del 

decreto 170:  

 Aumento del 98% cobertura en proyectos PIE de 572  a  1133 alumnos/as (pre 

básica – básica – media y adultos, según dato plataforma MINEDUC). 

 Inauguración, puesta en marcha y 

aumento de cobertura Escuela Especial 

de Lenguaje, La Castilla.   

 Aumento de cobertura de matricula 

Escuela Especial Las Acacias.  

 Implementación de diversos proyectos 

Servicio Nacional de Discapacidad, 

Senadis. 

 Creación de 7mos y 8vos Años en los Liceos. 

Establecimientos  Educativos Cursos Años 

Liceo Narciso Tondreau  
7mo  Año 

8vo    Año 

2011 

2012 

Liceo Marta Brunet  7mo   Año 2012 

 

Observación: La Creación de este nivel de enseñanza permitió que los 2 centros 

educativos pudieran firmar Convenios de Igualdad de Oportunidades SEP y en el año 

2012 elaborarán Planes de Mejoramiento SEP.   
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 A nivel de centros educativos 11 establecimientos educativos fueron evaluados y 

recibieron Certificación por parte del Comité Regional de Certificación 

Ambiental, CRCAE, Seremi de Medioambiente en el año 2011 lo cual potencia 

las acciones que se encuentra realizando el Municipio en la línea de Chillán  

Sustentable : 

Establecimiento Educativo Nivel Certificación 

QUILAMAPU NIVEL MEDIO 

LA CASTILLA NIVEL MEDIO 

CONFLUENCIA NIVEL EXCELENCIA 

REPUBLICA DE ITALIA NIVEL EXCELENCIA 

REPUBLICA DE  MEXICO NIVEL MEDIO 

RAMON VINAY NIVEL MEDIO 

CAPILLA  COX NIVEL BASICO 

MARTA COLVIN NIVEL EXCELENCIA 

LOS HEROES NIVEL BASICO 

GABRIELA MISTRAL NIVEL MEDIO 

JARDINES DE LAUTARO NIVEL EXCELENCIA 

 

Mejoramiento de la Infraestructura de los establecimientos educacionales,  

espacios educativos y equipamiento.  

 Postulación  y adjudicación a fondos de mayor costo : 

Escuelas para chile – TELETON 

ESTABLECIMIENTO MONTO AÑO OBSERVACION 

ESCUELA REYES ESPAÑA $ 64.508.186 2011 
Reparaciones estructurales 

bloque calle Itata. 

 

Reparaciones menores III en proceso. 

ESTABLECIMIENTOS MONTO AÑO OBSERVACION 

ESCUELA MEXICO $    86.657.587 2011 
Reparación y 

Normalización  
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Proyectos JUNJI,  ampliación de cobertura. 

SALA CUNA MONTO AÑO OBSERVACION 

SALA CUNA PEQUEÑA LUNITA $ 83.029.074 2011 ampliación de cobertura 

SALA CUNA GOTITA DE AMOR $ 81.046.844 2011 ampliación de cobertura 

 

Proyectos FIE emergencia logrados 

ESTABLECIMIENTOS MONTO AÑO OBSERVACION 

ESCUELA RAMON VINAY $ 48.996.000 2011 mejoramiento SSHH 

ESCUELA EL HUAPE 27 ABRIL $ 48.995.000 2011 construcción multicancha 
 

 

Plan reparaciones menores 1  -  MINEDUC 

ESTABLECIMIENTO MONTO AÑO OBSERVACION 

ESCUELA JAVIERA 

CARRERA 
$ 27.381.938 2011 Reparaciones menores 

ESCUELA DIEGO 

BARROS ARANA 
$16.748.527 2011 Reparaciones menores 

ESCUELA CARENAL 

JOSE M CARO 
$ 11.291.000 2011 Mejoramiento de Baños 

ESCUELA REPUBLICA DE 

ITALIA 
$ 58.943.000 2011 

Reposición de Cubierta de 

Salón 

ESCUELA ARTISTICA 

CLAUDIO ARRAU 
$ 80.000.000 2011 Reparación Estructural 

 

Liceos tradicionales – MINEDUC en proceso  

ESTABLECIMIENTOS MONTO AÑO OBSERVACION 

LICEO NARCISO 

TONDREAU 

$  1.615.000.000 

$     120.000.000 

2011 – 2012 

2011 

Reparación y 

Normalización 

Demolición Internado 

LICEO BICENTENARIO 

MARTA BRUNET 
$ 2.430.847.712 2011 - 2012 

Reparación y 

Normalización 

Demolición Internado  

 

 

 

 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 150 

 

 Agencia de cooperación internacional,  logrados 

ESTABLECIMIENTO MONTO AÑO OBSERVACION 

ESCUELA MEXICO $ 116.396.290 2011 Recuperación de murales 

 

Plan reposición  MINEDUC 

ESTABLECIMIENTO MONTO AÑO OBSERVACION 

GRUPO ESCOLAR (ESC JAVIERA 

CARRERA – ESC DIEGO BARROS 

ARANA) 

$ 1.800.000.000 2011 - 2012 REPOSICION (FUSION ESC 

JAVIERA CARRERA – ESC 

DIEGO BARROS 

 

 

A NIVEL DE DAEM Y SALAS CUNAS 

 FAGEM, recursos 2011: Habilitación, acondicionamiento y normalización 

eléctrica, dependiente del DAEM, que tuvo como objetivo mejorar la 

infraestructura de la Dirección y de Salas Cunas.  Se hizo un mejoramiento de la 

capacidad del sistema eléctrico, reparación del comedor y habilitación de 

bodegas del DAEM, en tanto, a nivel de salas cunas se colocaron mangas de 

seguridad para evacuación de los infantes. Costo total  $ 28.600.000 (veintiocho 

millones seiscientos mil pesos). 

 Subvención mantenimiento establecimientos educativos $119.463.577 

(Ciento diecinueve millones cuatrocientos sesenta y tres mil quinientos setenta y 

siete pesos).   Para ellos se elaboró un Programa de Mejoramiento de 

Reparaciones Menores en los centros educativos a implementarse durante todo 

el año.  

 Mejoramiento de la plataforma computacional e informática del sistema 

comunal de educación con el objetivo de mejorar los niveles de inserción de 

nuevas tecnologías informáticas y computacionales aplicadas a la gestión 

administrativa del DAEM y centros educativos, incorporar la tecnología de la 

informática y comunicaciones a las prácticas docentes, estableciendo redes de 

apoyo y colaboración que tuvo un costo de $ 32.600.000 (Treinta y dos millones 

seiscientos mil pesos), vía fondos FAGEM Mineduc.  
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RECUPERACIÓN DE LA MATRICULA ESCOLAR EN LOS DIVERSOS ESTABLECIMIENTOS 

EDUCACIONALES.  

  

 100% de los Centros Educativos realiza revisión de los siguientes aspectos : 

 Planes y programas de estudio (marco curricular vigente básica y/o media) 

 Proyectos JEC 

 Planes de Mejoramiento Educativo SEP (Talleres) 

 Actividades Extraescolares. 

 

 Difusión y promoción del sistema comunal, que tuvo como objetivo difundir y 

promover a través de campañas de marketing las principales fortalezas del 

sistema comunal educacional. Tuvo un costo asociado de  $ 15.000. 000 (quince 

millones  de pesos). Fondos FAGEM.  

 

 Estudios realizados : 

EMPRESA ESTUDIO A REALIZAR MONTO 
FUENTE 

FINANCIAMIENTO 

VISIÓN 

INGENIEROS 

Estudio de la oferta y demanda de 

la matricula 
$ 15.000.000 

FAGEM 2011 

MINEDUC 

GRUPO 

EDUCATIVO 

Definición de la política 

educacional municipal 
$ 10.000.000 

FAGEM 2011 

MINEDUC 

CADES 

“Diagnostico y propuesta de 

mejoramiento de la calidad de los 

servicios educacionales del DAEM 

y de los establecimientos 

educacionales” 

$ 20.000.000 
FAGEM 2011 

MINEDUC 

 

PROGRAMAS DE APOYO A NUESTROS ESTUDIANTES  

 Programa habilidades para la vida.  El Programa Habilidades para la Vida es un 

programa de salud mental dirigido a toda la comunidad educativa. Centra 

especialmente su atención en niños y niñas del Primer y Segundo Nivel de 

Transición de Educación Parvularia y en los escolares de primer ciclo básico (1º a 

3 º Básico). Su orientación es disminuir los daños en salud mental, elevar el 

bienestar, competencias y habilidades personales (relacionales, afectivas y 

sociales), a fin de contribuir al éxito en el desempeño escolar, elevar los niveles 
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de aprendizaje, disminuir la repetición y el abandono escolar.   Esta iniciativa en 

el año 2011 tuvo una cobertura de 28 escuelas, con un total de 4.043 

beneficiarios entre alumnos, profesores, padres y apoderados. Cuenta con 

financiamiento anual de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB 

por un monto aproximado de $34.305.850. (treinta y cuatro millones 

trescientos cinco mil ochocientos cincuenta pesos). 

 

 Contratación de duplas Psicosociales a través de los recursos SEP (Psicólogos 

y Asistentes sociales) de acuerdo a las acciones contempladas en los Planes de 

Mejoramiento Educativo PME/SEP y a través de la Línea de FAGEM 2011 

mediante la iniciativa “Apoyando la retención escolar por medio de apoyos 

psicosociales en los liceos municipalizados de Chillán”, por un monto de 

$20.500.000 (veinte millones quinientos mil pesos). 

 

 Programa PARE,  financiado por la JUNAEB  adjudicado a fines del año 2011 y 

en etapa de ejecución 2012, dicho Programa beneficia a los alumnos/as de 

Enseñanza Media de los 3 Liceos. Por un monto aproximado de $ 42.000.000 

(cuarenta y dos millones de pesos). 

 

 Programa PRORETENCIÒN  Esta subvención constituye, por tanto, un incentivo 

pecuniario que otorga el Estado, destinado a lograr un adecuado ambiente 

educativo y cultural. En Chillán, el año 2011 un total de 36 establecimientos 

educacionales municipalizados percibieron el beneficio, lo que equivale a un total 

de $72.787.847 (setenta y dos millones setecientos ochenta y siete mil 

ochocientos cuarenta y siete pesos). Estos dineros, fueron utilizados en la 

adquisición de diversa implementación, equipamiento y ayudas directas hacia los 

educando. 

 Preuniversitario para alumnos de enseñanza media de los liceos 

municipalizados. Mediante FAGEM 2011 MINEDUC pudo implementarse este 

beneficio para 50 alumnos/as del sistema municipal, teniendo un costo  

aproximado de $14.000.000 (catorce millones pesos). 
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 Apoyando la asistencia regular a clases de alumnos y alumnas residentes en 

sectores rurales,  que tuvo como objetivo el aportar con un medio de transporte 

a aquellos estudiantes que deben 

caminar un largo trayecto en zonas 

rurales, para acceder a su 

establecimiento educacional  y 

Mantener una asistencia regular a 

clases de niños y niñas residentes 

en sectores rurales, son acceso a 

locomoción colectiva  dicha 

iniciativa tuvo un costo de $ 

3.180.000 (Tres millones ciento ocho mil pesos). 

 

 Apoyando la retención escolar por medio de apoyos psicosociales en los 

liceos municipalizados de Chillán, tuvo como objetivos atender las 

necesidades y problemáticas psicosociales de la comunidad escolar dentro de 

cuatro liceos municipalizados de la comuna de Chillán e intervenir en aquellos 

casos que se detecten alumnos/as con ausentismo reiterado sin justificación 

aparente y/o riesgo de deserción escolar al interior de los liceos municipalizados 

de Chillán, dicha iniciativa tuvo un costo de $20.500.000 (veinte millones 

quinientos mil pesos).  

 

 Fortalecimiento de la participación activa de la comunidad educativa, que 

tuvo como objetivo fortalecer las habilidades y competencias de la comunidad 

educativa de las escuelas y liceos del sistema educativo municipal. Para ello se  

trabajó con representantes de los padres y apoderados de los centros educativos. 

Esta iniciativa tuvo un monto de $22.414.114 (Veintidós millones  

cuatrocientos catorce mil ciento catorce pesos). 
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 Conformación de la Entidad Ejecutora Ilustre Municipalidad de Chillán para 

participar en el Programa de Nivelación Flexible  Enseñanza Básica y Media 

de Adultos, adjudicación de servicio educativo año 2011 – 2012  para beneficiar 

a 133 personas. En marzo 2012 inicio del servicio. 

 

 100% de las Escuelas básicas cuentan con Planes de Mejoramiento SEP 

indicando metas de efectividad en el año 2011. Para dar cumplimiento a las 

diversas acciones ingresaron vía subvención en el año 2011, la cantidad de  

$1.551.744.132 (mil quinientos cincuenta y un millones setecientos cuarenta y 

cuatro mil ciento treinta y dos pesos) y se realizaron gastos por $2.051.710.326 

(Dos mil cincuenta y un millones setecientos diez mil trescientos veinte seis 

pesos).   

 A nivel SEP en el año 2011, se 

realizaron jornadas de capacitación para 

docentes Directivos – Jefes Técnicos – 

Docentes y Educadoras de Párvulo por 

un valor de $ 96.000.000 (noventa y seis 

millones de pesos).  

 

MEJORAMIENTO DE LOS RENDIMIENTOS ACADÉMICOS POR PARTE DE LOS 

ESTUDIANTES DE LOS DIVERSOS NIVELES DE ENSEÑANZA. 

 Se implementó un Sistema de Monitoreo de los Aprendizajes de los estudiantes 

de enseñanza básica y media que permite obtener evidencias  tangibles y 

validadas sobre el progreso de los estudiantes con fines de control. La 

mantención y provisión de mediciones internas y externas siguiendo la estructura 

de pruebas estandarizadas como el SIMCE y PSU por la empresa Kimétrica   

denominada “Implementación de sistema de monitoreo de progreso de los 

aprendizajes de estudiantes de liceos municipalizados”. La iniciativa tuvo un costo 

de $ 15.000.000 (quince millones de pesos). Con fondos FAGEM. 
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 Liceo  Marta Brunet Liceo Bicentenario (Propuesta de Excelencia 

Pedagógica). 

 Liceo Narciso Tondreau  Estudio de Pre factibilidad  paran reconversión en 

Liceo Polivalente. 

 Liceo Martin Ruiz de Gamboa En la Línea de Fortalecimiento de Enseñanza 

Técnico Profesional. 

 Liceo Vida Nueva en la línea del Fortalecimiento de la Enseñanza Técnica 

Profesional (Equipamiento y Estudio de Pre factibilidad y Factibilidad para nueva 

carrera EMTP y Fortalecimiento de la Enseñanza Básica, a través de la 

formulación de Oficios (acreditación de competencias laborales). 

 

MEJORAMIENTO DEL CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR EN LOS CENTROS 

EDUCATIVOS 

 Convivencia escolar: contribuyendo al desarrollo integral de los niños y niñas, 

que tenía como objetivos sensibilizar a la comunidad educativa acerca de los 

nuevos énfasis y valores de una Política de Convivencia Escolar por medio de la 

participación de todos los actores de la comunidad educativa. Articular el conjunto 

de acciones que los actores emprenden y emprenderán a favor de los valores de 

la convivencia y la formación ciudadana  por un monto  $ 31.800.000 (treinta y un 

millones ochocientos mil pesos). Fondos FAGEM. 

 

A NIVEL SALAS CUNAS 

 Inauguración de la Sala Cuna  María Inés Fuller.  

 

RACIONALIZACION DE LOS RECURSOS  HUMANOS   

 PLAN DE RETIRO DOCENTE: Se realizó mediante la implementación de la Ley 

20.501. En el año 2011 en el primer grupo se retiraron 24 docentes con una 

inversión de $396.363.638 (trescientos noventa y seis millones trescientos 

sesenta y tres mil seiscientos treinta y ocho pesos).   

 
  



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 156 

 

FONDOS DE APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL PMG 
FAGEM 2011 

 
Chillán construyendo calidad educativa. El propósito de este fondo es contribuir al 

mejoramiento de la gestión del sistema municipal, financiando iniciativas que permitirán 

dar solución a los nudos críticos que afecten el buen funcionamiento de los centros 

educativos y del DAEM. 

Objetivo General 

Mejorar la calidad de la educación municipal de Chillán a través de la generación de 

Iniciativas dirigidas a la solución de los nudos críticos del sistema comunal de 

educación. 

 Implementación: Iniciativas presentadas al MINEDUC año 2011. 

INICIATIVA MONTO 
ESTADO 

EJECUCION 

 
1.- DISEÑO DE LA POLITICA EDUCATIVA PARA LA 
COMUNA DE CHILLAN” :  
• Diseñar y formular participativamente las políticas 
comunales del sistema de educación de Chillán.  
• Identificar las principales aéreas de desarrollo del sistema 
comunal de educación  
• Desarrollar un plan de acción para la implementación de 
las políticas. 

$  10.000.000 EN PROCESO 

 
2,- “ESTUDIO DE LA OFERTA Y DEMANDA DEL 
SISTEMA COMUNAL DE EDUCACIÓN DE CHILLÁN”  
• A través de la realización de un estudio, determinar las 
principales variables de la oferta y demanda en todos los 
niveles educativos del sistema comunal de educación. 
(Sala cuna, Jardines Infantiles, Educación Pre-básica, 
Educación Básica, Educación Media H.C y T.P., Educación 
de Adultos, Educación Especial, Educación Técnico 
Profesional).  
• En base a los resultados del estudio generar una 
propuesta de reingeniería del sistema comunal de 
educación en su conjunto.  

$  15.000.000 EN PROCESO 

 
3.- “DIAGNOSTICO Y PROPUESTA DE MEJORAMIENTO 
DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCACIONALES 
DEL DAEM Y DE LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES”  
Mejorar la calidad de los servicios educativos a través del 
la reformulación de los procesos basados en normas ISO o 
Modelos de gestión de calidad.  

$ 20.000.000 EN PROCESO 
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4.-“DIFUSION Y PROMOCION DEL SISTEMA 
EDUCATIVO COMUNAL”  

 
 

Difundir y promover a través de una campaña de marketing 
las principales fortalezas del sistema educativo municipal.  

$  15.000.000 LOGRADO 

 
5.- “CAPACITACIÓN PARA EL MEJORAMIENTO DE LA 
GESTIÓN”  
Fortalecer las competencias laborales de funcionarios del 
DAEM y de Directivos de los Establecimientos 
Educacionales, a través de la implementación de un plan 
de capacitación vinculado a sus necesidades y ámbitos 
laborales.  

$ 12.000.000 LOGRADO 

 
6.-“IMPLEMENTACIÓN DE LA UNIDAD DE 
RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y DESARROLLO DEL 
RECURSO HUMANO INSTITUCIONAL DEL DAEM 
CHILLÁN”  
Implementar una Unidad de Desarrollo del Recurso 
Humano Institucional, que permita contar con procesos de 
selección del recurso humano, inducción y capacitación de 
este, basado en el enfoque de competencias, sentando las 
bases para la construcción de una política institucional de 
recursos humanos y desarrollo organizacional.  
Ser una instancia de apoyo tanto a la Gestión Directiva, 
como al departamento de Recursos Humanos frente a la 
gestión y desarrollo del recurso humano Institucional.  

$ 14.200.000 LOGRADO 

 
7.- “CONVIVENCIA ESCOLAR: CONTRIBUYENDO AL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NIÑOS Y NIÑAS” • 

Sensibilizar a la comunidad educativa acerca de los 
Nuevos énfasis y valores de una Política de Convivencia 
Escolar por medio de la participación de todos los actores 
de la comunidad educativa. Articular el conjunto de 
acciones que los actores emprenden y emprenderán a 
favor de los valores de la convivencia y la formación 
ciudadana.  

$ 31.800.000 LOGRADO 

 
8.- “APOYANDO LA RETENCIÓN ESCOLAR POR MEDIO 
DE APOYOS PSICOSOCIALES EN LOS LICEOS 
MUNICIPALIZADOS DE CHILLÁN”  
Atender las necesidades y problemáticas psicosociales de 
la comunidad escolar dentro de cuatro Liceos 
Municipalizados de la comuna de Chillán.  
Intervenir en aquellos casos que se detecten alumnos/as 
con ausentismo reiterado sin justificación aparente y/o 
riesgo de deserción escolar al interior de los Liceos 
municipalizados de Chillán.  
Fortalecer y potenciar la promoción de convivencia escolar 
y el buen trato en los Liceos Municipalizados.  

$ 20.500.000 LOGRADO 
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9.- “POTENCIANDO EL INGRESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR DE ALUMNOS Y ALUMNAS DE LICEOS 
MUNCIPALIZADOS  
Mejorar los resultados de PSU en alumnos/as de 4º año 
medio de Liceos Municipalizados  
Otorgar una instancia de preparación de PSU a estudiantes 
que, por sí mismos, no podrán optar, debido a deficiente 
situación socio económico actual.  
Favorecer el ingreso de estudiantes de 4º medio de Liceos 
Municipalizados a la educación superior.  
 

$  17.917.000 LOGRADO 

 
10.- “APOYANDO LA ASISTENCIA REGULAR A 
CLASES DE ALUMNOSY ALUMNAS RESIDENTES EN 
SECTORES RURALES  
Aportar con un medio de transporte a aquellos estudiantes 
que deben caminar un largo trayecto en zonas rurales, para 
acceder a su establecimiento educacional  
Mantener una asistencia regular a clases de niños y niñas 
residentes en sectores rurales, son acceso a locomoción 
colectiva  
Mejorar la subvención escolar de escuelas municipales 
rurales de la comuna de Chillán  
Aumentar los niveles de aprendizajes de estudiantes 
residentes y escolarizados en sectores rurales.  
 

$ 3.180.000 LOGRADO 

 
11.- “SISTEMA DE EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 
PROGRAMA COMUNAL DE INTEGRACIÓN EDUCATIVA 
Y DE LOS APRENDIZAJES DE ESTUDIANTES CON NEE 
DEL DAEM DE CHILLÁN  
 
Construir procedimientos e instrumentos que permitan 
evaluar regularmente la calidad de la gestión de la 
Integración Educativa en los 37 Establecimientos 
municipales que cuentan con Proyectos de Integración 
Educativa de la comuna de Chillán.  
Implementar procedimientos que permitan evaluar 
regularmente los aprendizajes de los estudiantes con NEE 
usuarios del Programa de Integración Educativa del DAEM 
de Chillán.  
Identificar los nodos críticos para la buena gestión comunal 
del PIE y de los aprendizajes de los estudiantes con NEE.  
Producir información crítica referida al PIE comunal y por 
establecimiento, que favorezca la toma de decisiones y la 
planeación estratégica del DAEM y de los establecimientos 
en relación a la atención de la diversidad.  
 
 

$ 15.000.000 LOGRADO 
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12.- “IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA DE MONITOREO 
DE PROGRESO DE LOS APRENDIZAJES DE LOS 
ESTUDIANTES DE LICEOS MUNICIPALIZADOS”  
Implementar sistema permanente de monitoreo de 
progreso para verificar el nivel de logros de los estudiantes 
y orientar las prácticas pedagógicas según sus 
necesidades.  

$ 15.000.000 LOGRADO 

 
13.- “IMPLEMENTACIÓN DE SALA DE PRIMEROS 
AUXILIOS EN ESCUELAS Y CAPACITACIÓN DE 
MONITORES EN ATENCIÓN DE PRIMEROS AUXILIOS A 
ESCUELAS MUNICIPALIZADAS DE LA COMUNA DE 
CHILLÁN”  
Implementar espacio físico que permita entregar la 
atención primaria en caso de emergencias de salud, tanto 
de alumnos, docentes y/o asistentes de la Educación, 
como también capacitar a monitores en primeros auxilios 
considerando un representante de cada área de la 
comunidad educativa.  

$  12.210.000 LOGRADO 

 
14.- “FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION 
ACTIVA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA ”  
Fortalecer las habilidades y competencias de la comunidad 
educativa de las escuelas y liceos del sistema educativo 
Municipal.  

$ 22.414.114 LOGRADO 

 
15.- HABILITACION, ACONDICIONAMIENTO  Y 
NORMALIZACION  ELECTRICA DEPENDIENTE DEL 
DAEM” 
Mejorar la Infraestructura Educacional Deficiente o 
Deteriorada. 

$ 28.600.000 LOGRADO 

 
16.- MEJORAMIENTO DE LA PLATAFORMA 
COMPUTACIONAL E INFORMATICA  DEL SISTEMA 
COMUNAL DE EDUCACION 
Mejorar los niveles de inserción de nuevas tecnologías 
informáticas y computacionales aplicadas a la gestión 
administrativa del DAEM y centros educativos. 
Incorporar la tecnología de la informática y comunicaciones 
a las prácticas docentes,  estableciendo redes de apoyo y 
colaboración.  

$ 32.600.000 LOGRADO 

 
 

$ 286.121.114 LOGRADO 
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Convenios Educación 2011 

 

Convenio 
Fuente de 

Financiamiento 
Monto M$ 

Programa de Mejoramiento de la Gestión  
Ministerio de 

Educación 
286.121 

Programa habilidades para la vida  JUNAEB 60.684 

Programa Servicio Nacional de la discapacidad SENADI 7.463 

Convenio ejecución proyecto “Implementación de taller 

protegido  de productos arbóreos para el empleo de 10 PCD 

intelectual de la comuna de Chillan”  

SENADI 7.198 

Convenio “Tecnología para una Educación de Calidad” 
Ministerio de 

Educación 
99.371 

Convenio “Uso pedagógico de soluciones interactivas para 

pizarra en niveles iniciales (NT2 y NB1)” 

Ministerio de 

Educación 

Soluciones 
interactivas 

para pizarras 

 

 

ESTADO DE CUENTA DE ACCIONES DE MEJORAMIENTO REALIZADAS EL AÑO 2011 

CON RECURSOS DE MANTENCION Y REPARACION 

ESTABLECIMIENTO 
EDUCACIONAL 

REQUERIMIENTOS 

ESCUELA ROSITA OHIGGINS 

protecciones metálicas  
materiales diversos de mantención (baños) 
implementos de seguridad 
 2 abrillantadoras y lavadora 
materiales de aseo 
recarga de extintores 
mantención de fotocopiadora 
materiales eléctricos 
reparación de  techumbres 
implementos de seguridad 
caja chica  
recarga de extintores 
mantención del ascensor 
 

ESCUELA REYES ESPAÑA 

reparaciones de  servicios higiénicos 
protecciones  y puerta metálica  
recarga de extintores 
materiales de aseo 
pinturas 
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ESCUELA EL LIBERTADOR 
BERNARDO OHIIGINS 

reparaciones de servicios higiénicos 
reparaciones del sistema eléctrico 
materiales de aseo 
compra de herramientas varias 
 desratización de cocina – patio y bodega 
recarga de extintores 
compra de materiales de mantención 
extracción de aguas servidas 
limpieza de fosas 
 

ESCUELA QUINCHAMALI 

readecuación de sala de profesores 
materiales de aseo 
materiales de reparaciones 
 

ESCUELA LAS ACACIAS 

readecuaciones varias  
instalación de tablero eléctrico 
recarga de extintores  
materiales de aseo 
 

ESCUELA ARTURO  MUTIZABAL 
reparaciones de servicios higiénicos 
recarga de extintores 
 

ESCUELA AMALIA SAAVEDRA 

pintura 
materiales de aseo 
recarga de extintores 
 

ESCUELA JUAN MADRID 

readecuación de pasillos techados 
protecciones  metálicas  
materiales de aseo 
recarga de extintores 
 

ESCUELA REPUBLICA DE ITALIA 

mampara puerta principal 
materiales de gasfitería 
pinturas 
materiales de aseo 
martiriales de reparaciones diversas 
recarga de extintores 

ESCUELA ISRAEL 

protecciones  metálicas tic 
materiales de reparaciones diversas 
arreglo de 52 puntos eléctricos 
pinturas 
materiales de aseo 
recarga de extintores 

ESCUELA QUILAMAPU 

protecciones  metálicas tic 
pinturas 
materiales de aseo recarga de extintores  
instalación eléctrica 
recarga de extintores 
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LICEO BICENTENARIO MARTA 
BRUNET 

red computación 
materiales diversos de reparación 
puntos de red computación 
fierros 
papel fotocopia 
instalación de pizarra interactiva 
reparación de techumbre 
desratizar 
materiales de aseo 
pinturas 
traslado de mobiliario 
material de reparación  
generador de gasolina 
recarga de extintores 

INTERNADO LICEO MARTA 
BRUNET 

reparación de campana 
materiales de aseo 
materiales diversos para reparación 
reparación de refrigerador y cooler 

LICEO NARCISO TONDREAU 

puerta – cerradura y malla 
vereda acceso comedor 
calefón 
materiales der gasfitería 
 artículos de aseo 
desratización 
materiales de construcción 
pinturas y otros 
recarga de extintores 

INTERNADO LICEO NARCISO 
TONDREAU 

útiles de aseo 

LICEO VIDA NUEVA 

materiales de aseo 
materiales diversos de reparación 
recarga de extintores 
 

LICEO MARTIN RUIZ DE GAMBOA 

pintura 
materiales de gasfitería 
materiales de aseo 
extracción de aguas servidas 
1 puerta 
reparación de servicios higiénicos 
extracción de grasas recarga de extintores 

ESCUELA JARDINES LAUTARO 

materiales de aseo 
desratización 
recarga de extintores 
materiales de aseo 

ESCUELA CAMILO HENRIQUEZ 

retiro de aguas servidas 
limpieza de cámaras 
útiles de aseo 
recarga de extintores 
cemento 
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ESCUELA MARTA COLVIN 

materiales de reparación 
pinturas 
implementación de seguridad 
materiales de aseo 
limpieza de cornisas 
materiales de gasfitería 
recarga de extintores 
reparación de techumbre 
 

ESCUELA RAMON VINAY  

mobiliario 
planchas de zinc 
arriendo de andamios 
malla metálica 
pinturas 
materiales de reparación 
1 rueda de carretilla 
útiles de aseo 
reparaciones diversas 
materiales de gasfitería 
herramientas de carpintería 
traslado de equipos computacionales 
madera 
recarga de extintores 20 soportes 
 

ESCUELA COLLIGUAY 
materiales diversos de reparación 
materiales de aseo 
recarga de extintores 

ESCUELA GABRIELA MISTRAL  

limpieza de cámaras 
materiales de aseo 
materiales eléctricos 
materiales diversos de reparación  
instalación eléctrica 
zapatos de seguridad 
recarga de extintores 

ESCUELA JOSE MARIA CARO 

materiales diversos de reparación 
arriendo de baños químicos 
materiales de aseo 
recarga de extintores 
 

ESCUELA JAVIERA CARRERA 

materiales de aseo 
extracción de aguas servidas 
materiales eléctricos 
recarga de extintores 
desratización 

ESCUELA BOYEN recarga de extintores 

ESCUELA PAUL HARRIS 

reparación eléctrica 
reparación  diversas 
materiales de aseo 
recarga de extintores 
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ESCUELA LAS CANOAS 

protecciones metálicas tic 
habilitación de patio techado 
materiales de aseo  
recarga de extintores 

ESCUELA MEXICO  

estantería  para laboratorios 
materiales de gasfitería 
materiales de aseo 
1 placa madre 
disco duro 
reparación eléctrica 
materiales de reparación diverso 
recarga de extintores 
protecciones metálicas 
materiales de aseo 

ESCUELA CONFLUENCIA 

materiales de mantención 
recarga de extintores 
materiales de aseo 
 

ESCUELA LUIS ZARCO DE 
VILLAR 

postes 
materiales aseo 
recarga de extintores 

ESCUELA PALESTINA 

materiales de aseo 
habilitación de sillón dental 
habilitar espacio instalación de escenario 
recarga de extintores 

ESCUELA PORTUGAL 

desinfección, sanitación y desratización 
protecciones metálicas  
recarga de extintores 
materiales de aseo 

ESCUELA ORO VERDE 

reparación eléctrica 
mantención de aguas servidas 
materiales de aseo 
recarga de extintores 
 

ESCUELA ARTURO MERINO 
BENITEZ 

pinturas 
materiales de aseo 
materiales eléctricos 
materiales de reparación cámara de vigilancia 
recarga de extintores  
mantención de fotocopiadora 

ESCUELA CAPILLA COX 

pinturas 
materiales de reparaciones diversos  
reparación eléctrica 
recarga de extintores 
materiales de aseo  
 

LICEO MARTIN RUIZ DE GAMBOA 
 
reparaciones de servicios higiénicos 
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ESCUELA EL TEJAR  
 
reparación de baños 
 

ESCUELA LAS COLES 
reparación eléctrica 
recarga de extintores 
 

ESCUELA FEDERICO FROEBEL 
recarga de extintores 
 

ESCUELA DIEGO BARROS 
ARANA 

descarga de extintores 
desratización 
materiales aseo 
 

ESCUELA 27 ABRIL 

protecciones metálicas   
reparación eléctrica  
compra de mueble 
 recarga de extintores 
materiales de aseo 
 

ESCUELA ANTONIO MACHADO 

reparación  sistema eléctrico 
desratización 
materiales diversos de reparación 
útiles de aseo 
materiales de construcción 
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PROVIDENCIA MATERIA DESTINO 

  258 del 07.02.11 Oficio N° 752 del 24.01.2011, Contraloria Regional 
del Bío Bío, Hotelera Somontur. 

Dirección Control 

 270, de  08.2.11. Ord. N° 804 del 24.01.2011, Contraloría Regional del 
Bío Bío, fiscalización planificada, Habilitación Oficina 
y entrega documentos. 

Administración 
Municipal. 

 375 de 21.1.2011 Oficio N° 1.213 del 08.02.2011, Contraloría Regional 
del  Bío Bío,  relacionado con don Marcelo Contreras 
Muñoz, sobre término de contraro. 

DAEM 

 412 de 23.2.11. Oficio N° 1.391 del 11.02.11, Contraloría Regional 
del Bío Bío, presentación Cristian Quiroz, Concurso 
Jefe DAEM. 

Asesoría Jurídica. 

 449 de 3.3.11 Oficio N° 1.570 del 17.02.11, Contraloría Regional. 
Remite Informe Final IF. M-30/10, deudores, 
denuncia sobre deudas que terceros mantienen con 
la Municipalidad. 

Sr. Alcalde 

 495 de 11.3.11 Oficio N° 12.598 del 01.03.11, Contraloría regional 
del Bío Bío,  Adjunta Oficio N°  12.595 del 01.3.11, 
Contraloría Regional sobre Incompatibilidad ejercer 
cargo alta Dirección Pública. 

Sr. Alcalde. 

 503 de 15.3.11 Oficio N° 1779 del 25.02.2011, Contraloría Regional 
del Bío Bío. Adjunta Informe Final IF-VvE-5/11, visita 
efectuada DAEM. 

Oficina 
Concejales. 

 504, 15.3.11 Oficio N! 1.740 del 24.2.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío, Sra.Yanet Puentes Ubal. 

DOM 

 546 de  23.3.11 Oficio N° 02319 del 11.3.11, Contraloría Regional, 
Reglamento Interno. 

RR.HH 

 548 DE 23.3.11 Oficio N° 14.301 del 8.3.11, Contraloría Regional 
sobre títulos Ingeniería Ejecución en Computación e 
Informática y de Transporte  Tránsito. 

Dirección de 
Control. 

 710 de 15.4.2011 Oficio 3060 del 4.4.11  Contraloría Regional del Bío 
Bío, remite Decreto 2232 y 2233/09, no fueron 
suscritos por el Alcalde. 

DAEM 

 732 de 18.4.11. Oficio N° 020664 del 5.4.11, Contraloría Regional, 
adjunta Oficio N° 020662 del 5.4.11,  de ese 
organismo, sobre inaplicibilidad beneficio establecido 
Art. 149, Ley 18.883,  Asistente de la Educación 
Municipal Mixy Acuña Soto. 

DAEM 

 854 del 05.5.11 Oficio N° 03959 de 25.4.11, Contraloría Regional, 
solicita Reglamentos Internos DAEM y DESAMU. 

Administrador 
Municipal. 

 573 de 9.5.11 Oficio N° 04098 del 28.4.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío, presentación Omar Blanchait  Achondo. 

Asesoría Jurídica. 

 583 de 10.4.11 Oficio N° 4035 del 27.4.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío, solicita ejecutar Auditoría Consorcio Chillán 
Uno S.A. 

Dirección de 
Control. 

 634 de 19.5.11 Oficio N° 4470 de 10.5.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío, presentación Sra. María Acuña López, 
Centro Salud Familiar I. Riquelme. 
 

DESAMU 
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 672 DE 24.5.11 Oficio N° 30134 de 12.5.11, Contraloría  General de 
la República, adjunta Ofico N° 030113 del 12.5.11, 
Contraloría General, compatibilidad beneficios 
previstos Profesionales de la Educación. 

Asesoría Jurídica. 

 687 de 25.5.11 Oficio N° 04685 de 16.5.11, Contraloría Regional, 
presentación Marco Orellana Basáez, destinación. 

DAEM 

 773 de 06.6.11 Oficio N° 05123 de 25.5.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío. Presentación Sr. Sergio Mejías Parada. 

DAEM. 

 775 de 6.6.11 Oficio N° 33081 de 25.5.11, Contraloría Regional. 
Informe Final Investigación Especial a petición Sr. 
Rosauro Martínez Labbé. Aguas Servidas Villa Doña 
Rosa. 

DOM 

788 de 7.6.11 Oficio N° 04992 de 23.5.11, Contraloría Regional, 
Presentación Hernán Aguayo Jara. 

Dirección del 
tránsito. 

789 de 7.6.11 Oficio N| 05022 de 24.5.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío. Presentación Natalia Valenzuela 
Hernández. 

DAEM 

790 de 7.6.11 Oficio N° 04973 de 23.5.11, Contraloría Regional, 
presentación Ninfa Fernández Sepúlveda. 

DAEM 

791 de 7.6.11 Ord. N° 034315 de 275.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío. Adjunta oficio N° 03414 de 27.5.11, 
Contraloría General de la república, reconsideración 
Bases Concurso Público regulado por Ley N° 19.070. 

DAEM 

792 de 7.6.11 Oficio N° 05014 de 24.5.11, Contraloría Regional, 
observaciones al Decreto N ° 5920/10, Sr. Sergio 
Mejías Parada. 

DAEM 

824 de 10.6.11 Oficio N° 05492 del 31.5.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío, Presentación Sr. Domingo Díaz Retamal. 

DAEM 

841 de 13.6.11 Oficio N° 05391 de 30.5.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío, Comunica asignaciones Rol de Contraloría a 
Vehículos municipales. 

SUREFI 

891 de 17.6.11 Oficio 05655 de 3.6.11, Contraloría Regional del Bío 
Bío. Adjunta Ord. N| 05653 de 3.6.11, Contraloría 
Regional. Presentación Doña Yanet Puentes Ubal. 

DOM 

924 de 21.6.11 Oficio N° 06055 de 13.6.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío. Presentación Sra. Silvia Ormazábal Méndez. 

DOM 

965 de 28.6.11 Oficio N° 6486 de 21.6.11, Contraloría Regional. Sr. 
Omar Blanchait Achondo. 

Dirección de 
Control. 

975 de 28.6.11 Ord. N° 06488 del 21.6.11, Contraloría Regional del 
Bío Bío. Presentación Sra. Ana Flores Guzmán. 

DAEM 

994 de 29.6.11 Oficio N° 06387 de 17.6.11, Contraloría Regional, 
Presentación Sra. María Soto becerra. 

DAEM 

995 de 29.6.11 Oficio N° 06306 de 16.6.11, Contraloría Regional. 
Presentación Sra. Magdalena Reyes Rojas, Pago 
indemnización. 

DAEM 

1058 de 12.6.11 Ord. N° 06832 de 1.7.11, Contraloría Regional. 
Presentación Sr. Miguel Avila P. 
 

DAEM 
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1095 de 15.7.11 Oficio N° 07024 de 6.7.11, Contraloría Regional. 
Presentación Sr. Jeremías Llanos O. 

Asesoría Júrídica. 

1126 de 22.7.11 Ord. N° 7289 de 12.7.11. Contraloría Regional. 
Presentación Carmen Sepúlveda Martínez. 

Asesoría Jurídica. 

1127 de 22.7.11 Ord. N° 7265 de 12.7.11, Contraloría Regional. 
Licencia Hernán aguayo Jara. 

Asesoría Jurídica. 

1129 de22.7.11 Ord. N° 7.177 de 8.7.11, Contraloría Regional. 
Presentación Doris Rojas Rojas. 

Asesoría Jurídica 

1148 de 26.7.11 Oficio N° 07559 del 15.7.11, Contraloría Regional del 
Bío Bïo. Presentación de don Domingo Díaz 
Retamal, sobre procedencia a disponer designación 
a  Contrata a dirigentes gremiales. 

DAEM 

1234 de 8.8.11 Ofico 08089 del 27.7.11, Contraloría Regional. 
Presentación Doris Rojas Rojas. 

Asesoría Jurídica. 

1253 del 11.8.11 Oficio N° 08294 del 2.8.11, Contraloría Regional. 
Presentación Funcionarios Atención Salud. 

DESAMU 

1286 de 17.8.11 Oficio 8338 de 2.8.11, Contraloría Regional, relación 
Oficio 7582 de 18.7.11. Preinforme observaciones N° 
30/11. 

DAF 

1311 de 19.8.11 Oficio  08538 de 8.8.11, Contraloría Regional del Bío 
Bío. Invita jornada Informativo Análisis Contable. 

Administración 
Municipal. 

1313 de 29.8.11 Oficio 08608 de 9.8.11, Contraloría Regional del Bío 
Bío. Presentación Miguel Avila Ponce. 

DAEM 

1385 de 29.8.11 Oficio N° 08994 de 17.8.11, Contraloría Regional del 
Bïo Bío. Presentación Sra. Sonia Pino Muñoz. 

Dirección de 
Control. 

1413 de 31.8.11 Ord. N° 9088 de 19.8.11, Contraloría Regional. 
Presentación Sr. Víctor Navarrete Valderrama. 

DAEM 

1458 de 7.9.11 Oficio 9308 de 25.8.11, Contraloría Regional. 
Devuelve Decreto Alcaldicio 201/ de DESAMU. Sra. 
María Ponce Bustos. 

DESAMU 

1494 de 13.9.11 Oficio 09404 de 29.8.11, Contraloría Regional. 
Adjunta Informe Final A-30/11, Dirección Compras y 
Contratación Pública. 

H. Concejo 
Municipal. 

1512 de 14.9.11 Oficio N° 9711 de 2.9.11, Contraloría Regional. 
Presentación Víctor Mascareño Albornoz. 

Dirección de 
Control. 

1514 de 14.9.11 Oficio 09633 de 1.9.11, Contraloría Regional. 
Presentación Patricio Pradenas. 

RR.HH 

1564 de 22.9.11 Contraloría Regional. Solicita información 
complementaria del Sr. Víctor Navarrete Valderrama. 

DAEM 

1565 de 22.9.11 Contraloría Regional. Presentación de Doris Rojas 
Rojas. Sobre derecho a percibir indemnización. 

DAEM 

1566 de 22.9.11 Contraloría Regional. Autoriza apertura cuenta 
corriente bancaria estatal bipersonal. 

DAF 

1575 de 22.9.11 Contraloría Regional. Presentación Sra. Lilian 
Sepúlveda Maríneza, sobre supuesto acoso laboral. 
 

DAEM 

1677 de 6.10.11 Oficio N° 10648 de 26.9.11, Contraloría Regional. 
Presentación Personal Servicios Traspasados. 

Dirección de 
Control. 
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1859 de 2.11.11 Oficio 11794 de 20.10.11, Contraloría regional.  
Presentación Miriam Parada Palma, descuento 
remuneraciones. 

DAEM 

1950 de 11.11.11 Oficio 12361 de 4.11.11, Contraloría Regional, Oficio 
N° 12.268/11, Patricio Pradenas Montes. 

Asesoría Jurídica. 

1960 del 15.11.11 Oficio N° 12415 del 7.11.11, Contraloría Regional, 
Presentación Sra. Claudia Zúñiga. 

DAEM 

1971 de 16.11.11 Contraloría Regional del 15.11.11. Solicitud Sr. Omar 
Blanchait Achondo 

Asesoría Jurídica. 

1972 de 16.11.11 Contraloría Regional del 15.11.11. Solicitud Sr. 
Patricio Pradenas Montes. 

Asesoría Jurídica. 

2046 de 25.11.11 Oficio N° 12733 del 14.11.11, Contraloría Regional 
del Bío Bío. Presentación Sr. Sergio Carrasco Lillo. 

DAEM 

2077 de 2.12.11 Contraloría Regional 01.12.11. Presentación del Sr. 
Rodolfo Parra. 

Asesoría Jurídica. 

2096 de 5.12.11 Oficio N° 13.215 del 23.11.11., Contraloría Regional. 
Presentación Sr. Mario Molina Molina. 

Asesoría Jurídica. 

2097 de 5.12.11 Oficio N° 13253 del 23.11.11, Contraloría Regional. 
Presentación Sandra Cárdenas Leiva. 

Asesoría Jurídica. 

2164 del 13.12.11 Oficio N° 13541 de 29.11.11, Contraloría Regional. 
Prórroga  plazo solicitado por Ord. N° 12415,  sobre 
Claudia Zúñiga. 

DAEM 

2205 de 16.12.11 Oficio  13698 de 5.12.11, Contraloría Regional. 
Presentación Eliecer Martínez Gajard. 

DAEM 

2220 de 21.12.11 Oficio N| 13815 de 7.12.11, Contraloría regional, Sr. 
Sergio Carrasco lillo. 

DAEM 

2222 de 21.12.11 Oficio N° 075570 del 2.12.11, Contraloría General, 
sobre Instalación Antena Telefonía Móvil. 

DOM 

2261 de 27.12.11 Contraloría Regional, Atiende presentación de don 
Patricio Pradenas. 

RR.HH 

2274 de 29.12.11 Oficio N° 14.245 del 16.12.11, Contraloría Regional. 
Presentación Brígida Hormazábal Gaete. 

Asesoría Jurídica. 

14 de 2.1.12 Oficio N° 14530 del 22.12.11, Contraloría Regional 
del Bío Bío. Presentación de Sra. Maribel Caro. 

DAEM 

62 de 10.1.2012 Oficio N° 14799 del 29.12.11, Contraloría Regional. 
Presentación Patricio Pradenas Montes. 

Dirección de 
Control. 
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Relaciones Públicas y Comunicaciones 

Dependiente de Alcaldía, el Departamento de Relaciones Públicas y Comunicaciones, 

tiene por objetivo organizar, desarrollar, coordinar, supervisar y difundir, tanto aquellas 

actividades de carácter público que el municipio realiza, como también, en las que actúa 

sólo de agente colaborador de otras instituciones gubernamentales y no 

gubernamentales. 

Actividades Relevantes  

 Fiesta y Fuegos Artificiales en Bienvenida al año 2011.  

 Más de 40 mil personas repletaron la salida norte de la ciudad para presenciar 

el show pirotécnico y artístico de Tomy Rey y Los Tucas del Sur, en lo que fue 

el espectáculo masivo más grande de la historia de la comuna.  

 Ceremonia de Finalización Programa Chile Seguro. 

Con éxito finalizó la implementación del Programa Chile Seguro, iniciativa integral 

de seguridad que involucra el trabajo mancomunado de diversas organizaciones 

públicas y a través del cual, se quiere terminar con el flagelo de la delincuencia y 

las implicancias que se derivan de esta problemática social que afecta a la 

sociedad chilena.              

 Significativo apoyo reciben puntajes destacados de la PSU. 

Con el propósito de apoyar a los estudiantes de nuestros liceos municipalizados, el 

Alcalde de Chillán, Don Sergio Zarzar Andonie,  junto a los  concejales Juan López 

Cruz y Carlos Hernández, entregaron en nombre del Municipio, un apoyo 
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económico a los alumnos que obtuvieron 

un puntaje sobresaliente en la PSU. 

Destacan entre ellos, Daniela de la Hoz, 

del Liceo Marta Brunet; Raúl Martínez 

Muñoz, del Liceo Narciso Tondreau y el 

joven músico David Carrasco Figueroa, 

además, de otros ocho pupilos 

sobresalientes.  

 Inauguración de moderna maquinaria municipal.  

En una sencilla pero emotiva 

ceremonia, el Alcalde de Chillán, Sergio 

Zarzar Andonie, entregó un moderno 

equipamiento rodante a las Direcciones 

Municipales de Obras y de Aseo, cuyo 

valor se aproxima a los 250 millones de 

pesos. En el acto se inauguraron dos 

camiones tolva, una retroexcavadora y 

un camión aljibe con destino al Departamento Vial de la Dirección de Obras. Y 

entregó un minicargador frontal para el servicio de Aseo, además de una 

camioneta doble cabina para la Dirección de Finanzas.  

 

 Aniversario terremoto de 1939 

24 enero, se realizó la  Conmemoración 

72º Aniversario terremoto del 24 enero 

de 1939, con un pequeño acto 

recordatorio y postura de ofrenda floral 

en el cementerio municipal, en la que 

participaron el Alcalde, los concejales y 

familiares de fallecidos en este gran 

sismo que destruyó gran parte de 

nuestra ciudad en el año 39 
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 Lanzan campaña de prevención de incendios. 

En la Población Lomas de Oriente fue lanzada la campaña de prevención de 

incendios, iniciativa encabezada por la Onemi Provincial, Conaf y el Municipio. En 

la instancia de realizó una visita casa a casa para entregar folletos informativos con 

datos para prevenir la provocación de siniestros en la época estiva. Además, se 

sumó la inspección a los terrenos colindantes del sector, donde mientras el equipo 

municipal de Emergencias trabajaba en la construcción de un cortafuego, la 

cuadrilla de la Dirección de Aseo, desmalezaba los sitios eriazos.  

   “Seguro en el Agua II” se despidió del verano 

Un exitoso final tuvo la escuela deportiva de verano “Seguro en el Agua II”, instancia 

que durante cuatro semanas en la piscina de la Universidad de Concepción, entregó 

los conocimientos necesarios a niños de sectores poblacionales de Chillán para 

desenvolverse en el agua. Los pequeños disfrutaron de esta instancia y valoraron lo 

aprendido en sus clases de natación. 

 

    Inauguran nuevos juegos de agua y llaman a cuidar grifos. 

 Una nueva Plaza de Juegos de Agua fue inaugurada en una iniciativa que 

también contó con el lanzamiento 

de la campaña de protección de 

grifos que impulsa Essbio y 

Bomberos. El Alcalde Zarzar indicó 

en este sentido que “estas plazas 

con juegos de agua para los niños, 

son un recurso novedoso para que 

los pequeños de Chillán tengan un 

sitio donde refrescarse en este verano caluroso", agregando que “es intención 

municipal, poder instalar más equipamiento en las poblaciones, como es el caso 

de las plazas de agua, que se construyen mediante convenio con Essbio”.  
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 Alcalde Sergio Zarzar se reúne con Ministra Matte. 

Muy provechosa, calificó el Alcalde Sergio Zarzar, la segunda reunión que sostuvo 

en menos de una semana, con la ministra de Vivienda y Urbanismo, Magdalena 

Matte, esta vez, en Concepción, oportunidad en la que el edil pudo plantear una 

serie de temas relevantes para la comuna. En este sentido, la Secretaria de Estado 

manifestó su férreo respaldo a las gestiones realizadas por el jefe comunal y su 

equipo municipal en las labores post terremoto, destacando el ingreso de más 10 

mil 925 certificados de vivienda inhabitable, durante el plazo fijado por el Gobierno, 

el que incluso fue extendido gracias a las gestiones de Zarzar hasta el 27 de 

agosto y la serie de subsidios otorgados junto al Gobierno Central. 

 

 Tango Internacional 

Presentación Espectáculo Internacional de Tango, 

con la participación de las agrupaciones 

Argentinas Ballet Sentimientos de Arrabal, de Río 

Negro, Ballet Mala Junta de Buenos Aires, el Ballet 

Municipal de tango y Folclor de la ciudad de Godoy Cruz y la agrupación chilena “ 

Valparaíso Tango de la quinta región”,  esta actividad se 

realizó en el Paseo Arauco, en la cual asistieron 

autoridades parlamentarias de nuestra ciudad, el alcalde 

junto a los concejales, directores de servicios, jefes de 

las fuerzas armadas, de orden y seguridad, medios de 

comunicación y alrededor de dos mil personas de la 

comunidad residentes y turistas que visitaban nuestra ciudad.  

 

 Promoción de jornadas de trabajo y perfeccionamiento escolar. 

Empezar con energía y metas claras el año escolar. Ese ha sido el gran desafío 

tras las jornadas de trabajo que han involucrado a los funcionarios de la Dirección 

de Educación Municipal. Es así como se inició un trabajo sobre la gestión 

institucional que consideró a todos los funcionarios de la repartición con la idea de 
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analizar la situación actual del sistema y socializar la propuesta pedagógica de la 

directora, Cecilia Aguilera.  

 Trilla a Yegua 

Fiesta tradicional de la Trilla a Yegua, 

sector  Camino Cuca la cantera. Actividad 

que busca rescatar las tradiciones chilenas.  

Asistieron el Alcalde, concejales, jefes de 

las fuerzas armadas, de orden y seguridad, 

medios de comunicación, invitados especiales, y vecinos del sector. 

 

 Ceremonia de Programa de Habilitación de Viviendas. 

Más de  65 familias de la comuna participaron de una nueva versión del Taller “Mi 

Sueño de Vivienda”, que tiene por objetivo que los participantes entiendan el 

hogar tanto desde su dimensión material y espacial, como también parte de un 

proceso dinámico familiar. La iniciativa fue desarrollada por el Programa 

“Habitabilidad Vamos que se puede Chillán”, que desarrolla la Dideco Municipal. 

Las jornadas consideran charlas sobre temáticas como “Nuestra vivienda en 

buenas condiciones”,  “Proyecto de Sueño de vivienda”, “Hábitos en la vivienda”, 

entre otros.  

 Inauguración nuevo Persa Cordillera. 

Inaugurado por el Alcalde Sergio Zarzar, Concejales y dirigentes del comercio y 

de la Junta de Vecinos Chiloé, el nuevo Persa Cordillera ubicado en el sector Los 

Puelches comenzó su funcionamiento El renovado espacio que cuenta con cierre 

perimetral y demarcación, beneficiará a más de 400 comerciantes que se 

instalaban en la vía pública para vender sus productos, lo que por mucho tiempo 

significó un problema mayor para los vecinos del sector, quienes reclamaban el 

bloqueo de los accesos a sus casas, lo que facilitaba focos de delincuencia. 

Además, perjudicaba el mejoramiento del área cuyo uso de suelo está destinado 

a área verde. 
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 Ministro Lavín respalda gestión del Alcalde Zarzar 

Un nuevo gesto de respaldo mutuo a la 

gestión que están realizando, tanto el 

Gobierno como el Municipio, en materia 

de Educación fue lo que se vivió en el 

edificio consistorial tras la reunión que 

sostuvo el Alcalde Sergio Zarzar con el 

Ministro de la cartera Joaquín Lavín. La cita fue incorporada en la apretada agenda 

del Secretario de Estado, quien se dirige a Cobquecura para conmemorar junto al 

Presidente, Sebastián Piñera, y su gabinete el terremoto del 27f, y en ella se 

trataron una serie de temas relacionados a la reconstrucción y normalización de los 

Liceos Narciso Tondreau y Marta Brunet.  

 

 Inauguración circuito de skate en Quilamapu.   

En el Complejo Deportivo Municipal 

Quilamapu fue inaugurado el Circuito de 

Skate. Un compromiso cumplido del 

Alcalde Sergio Zarzar, con los jóvenes 

deportistas que tendrá un costo cercano 

para el Municipio a los 13 millones de 

pesos.  El diseño de las rampas fue desarrollado por integrantes del Club de Skate 

Chillán y un especialista en este tipo de implementación deportiva. A su vez, el edil 

agregó que la iniciativa contempla el mejoramiento de la superficie de una de las 

multicanchas de Quilamapu para su adecuada instalación. 

 Nueva Versión del Festival del Choclo. 

Con gran éxito se desarrolló una nueva versión del Festival del Cholco de la 

Victoria, evento organizado por la Municipalidad de Chillán y el Club Unión Victoria. 

Más de  tres  mil quinientas personas se congregaron en torno  a esta competencia 

folclórica y gastronómica que ya se ha transformado en uno de los eventos más  

importantes del calendario estival chillanejo.  
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 Celebración Día de la Mujer. 

 

La  Municipalidad de Chillán  celebró a lo  

grande el Día Internacional de la Mujer. En 

un acto artístico cultural se reunieron  más 

de 600 dirigentes poblaciones y vecinales, en 

la Gran Sala del Teatro Municipal. En esta  

ocasión se entregaron reconocimientos 

especiales a mujeres destacadas en el 

deporte, la cultura, el emprendimiento, la vida social y a la trayectoria social. La  

jornada finalizó con una gala especial y un cóctel. El show estuvo a cargo del doble 

oficial de Marco Antonio Solis. 

 

 Campaña mundial “La hora del Planeta”. 

Un grupo de niños, de distintos establecimientos, puso el ambiente bullanguero del 

lanzamiento de la campaña “La hora del planeta”, que propuso que el sábado 26 

de marzo, a partir de las 20:30 horas, todos apagáramos las luces y 

desconectáramos todos los artefactos eléctricos prescindibles por una hora, como 

adhesión a una campaña mundial de ahorro energético.  

 

 Municipio y Serviu anuncian obras de eliminación de baches. 

El término de la primera etapa y el inicio inmediato de la segunda fase del 

“Proyecto de Conservación Vial”, anunciaron el Alcalde de Chillán, Sergio Zarzar, y 

la Delegada del Serviu, Doris Osses. La obra que bordea una inversión total de 

300 millones de pesos, generó un positivo impacto en la comunidad, que vio cómo 

en pocas semanas se concretaban los trabajos de mejoramiento en importantes 

arterias de la ciudad. Entre los sectores beneficiados destacan reparaciones de 

calles como Constitución esquina Isabel Riquelme; avenida Libertad, entre 

Independencia y Yerbas Buenas, varios puntos de la Avenida Argentina, 5 de Abril, 

Ecuador, Las Canoas, Bulnes, Harry Barnes, Los Copihues, Colo Colo, Alonso de 

Ercilla, entre otras. 
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 Gestiones logran reanudación del servicio ferroviario. 

Uno de los más esperados servicios públicos dañados por el terremoto del 27 de 

febrero del año pasado, como lo es el tren, volvió a funcionar con normalidad entre 

Santiago y Chillán. Incluso, lo hará en mejor forma que antes del megasismo, 

puesto que tendrá mayor número de personas al servicio de los pasajeros. 

 

 Mejores Puntaje Simce 

Reconocimiento a profesores que 

incrementaron resultados del SIMCE, 

reconocimiento consistente en un 

desayuno que se realizó en el Centro 

español, en el cual asistieron profesores 

de diferentes establecimientos 

municipales, el Alcalde, concejales y 

prensa. 

 

 Funcionarios municipales reciben certificados de U. Adventista.  

Veinticinco directores y funcionarios de la Municipalidad de Chillán recibieron las 

correspondientes certificaciones de la Universidad Adventista de Chile, tras 

completar cuatro cursos y talleres relacionados con Gestión,  Planificación 

Estratégica, así como Auditoría en Calidad.  En promedio, cada uno de estos 

cursos y talleres fueron de 16 horas de duración.   

 Celebración Día de la Madre Urbano y rurales.  

Dentro del marco del día de la madre, se 

realizaron diferentes actividades para celebrar 

y reconocer a todas las madres de la comuna, 

en las cuales podemos señalar desayuno con 

madres de la localidad de Ñuble Alto, Show 

artístico y cóctel en el Estadio Nelson Oyarzun 

que contó con la participación de la cantante 

Luz Eliana, que se realizó en día 06 de mayo, y a la que asistieron parlamentarios, 



CUENTA PÚBLICA 2011 

 

Administración Municipal 179 

 

alcalde, concejales, medios de comunicación y más de mil madres invitadas;  

Cóctel con madres de Confluencia y Capilla Cox, entrega de reconocimientos a 

madres destacadas y la más longeva, realización de paseo con madres premiadas.  

 Homenaje a concejala María Inés Fuller. 

El Alcalde y una importante representación del Concejo Municipal rindieron un 

sencillo pero emotivo homenaje a la fallecida 

concejala María Inés Fuller, en el Día 

Internacional de la Mujer. Una de las hijas de la 

extinta, Roxana, estuvo presente en el acto que 

se efectuó en el Cementerio Municipal de 

Chillán, frente al lugar donde descansan los 

restos de la reconocida miembro del Concejo. 

 Aniversario Carabineros de Chile 

Se realiza un Coctel de reconocimiento y entrega de obsequio por Aniversario de la 

Institución en la primera sala del teatro municipa,l en el cual asistieron el Prefecto 

de Carabineros de Ñuble, junto a su plana mayor, dotación de Ñuble de oficiales, 

suboficiales y personal administrativo y de los servicios. También parlamentarios,  

el Alcalde concejales y medios de comunicación. 

 

 Inauguración multicancha techada de Escuela Marta Colvin. 

Fue una fiesta singular, donde los grandes protagonistas fueron los niños, alumnos 

de la Escuela Municipalizada Marta Colvin, de nuestra ciudad. El Alcalde Sergio 

Zarzar, junto a los concejales Rodrigo Sandoval, Juan López Cruz y Domingo Díaz, 

y la Directora Municipal de Educación, Cecilia Aguilera, procedieron a inaugurar el 

nuevo techo de la multicancha del establecimiento, una de las necesidades más 

anheladas por la comunidad escolar de la citada escuela que dirige el docente 

Juan Cifuentes. 
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 Homenaje en aniversario del natalicio de Arturo Merino Benítez 

La mañana nublada y fría no impidió que los actos en homenaje al Comodoro del 

Aire Arturo Merino Benítez  alcanzaran 

un brillo especial en Chillán, cuna del 

precursor de la aviación chilena. Con la 

presencia del Comandante en Jefe de la 

FACH, General del Aire Jorge Rojas 

Ávila, fueron depositadas 13 ofrendas 

florales ante el monumento del 

Comodoro, en la Plaza de la Victoria de 

la capital de Ñuble.   

 Lanzan libro de Arte mural y espacios públicos. 

Con la presencia del Alcalde de Chillán Sergio Zarzar, el Director Regional de 

Cultura Juan Eduardo King, dos de los autores, Fidel Torres y Luis Arias; y el 

muralista Hernando León y el historiador Alejandro Witker, fue presentado ante la 

prensa el libro “América es la Casa: Arte Mural y Espacio Público en Chillán”.  El 

Alcalde expresó su reconocimiento al esfuerzo de los jóvenes autores del libro, 

quienes hicieron posible esta edición y a quienes colaboraron con el buen éxito de 

esta obra sobre un tema emblemático para la ciudad. 

 

 

 Inauguran luminarias 

Las 45 familias del Pasaje Zañartu, en el kilómetro 9 del Camino a Las Mariposas, 

sector denominado El Emboque, están más que satisfechas con la instalación de 

nuevas luminarias peatonales en aquel  sector. El Alcalde Sergio Zarzar, junto al 

Diputado Carlos Abel Jarpa y al Concejal Juan López Cruz, inauguraron las nuevas 

luces callejeras que vienen a solucionar el problema de la oscuridad que había en 

el sector.  
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 Talleres de arte en Barrios. 

Una exitosa jornada tuvieron los vecinos del barrio Martín Ruiz de Gamboa una 

gran oportunidad para mostrar a la comunidad y autoridades las capacidades y 

talentos que han adquirido gracias al programa Arte  y  Cultura en Mi Barrio. Más 

de 25 mujeres participaron en los diversos talleres, entre los que se incluyeron 

pintura en género, fieltro, dibujo y manualidades y en los cuales tuvieron la 

oportunidad de aprender dinámicamente cada una de las técnicas enseñadas.  

 

 Presentan nuevos vehículos municipales. 

En una sencilla ceremonia efectuada en el frontis de la Municipalidad de 

Chillán, el Alcalde Sergio Zarzar Andonie 

presentó ante la Comunidad los nueve 

vehículos municipales recientemente 

adquiridos para el servicio municipal. Se trata 

de cinco automóviles, tres camionetas doble 

cabina y una van para nueve personas, todo 

lo cual alcanzó una inversión de 65 millones 

de pesos. Están destinados a la Dideco, a 

Inspección y Seguridad y a la Prevención Comunal.  

 

 Mateada de los clubes de adultos mayores de Antártica Chilena y 

Huape. Actividad que busca ofrecer 

espacios de participación a los adultos 

mayores, que se realizó en la sede de la 

población Luis Cruz Martínez, en que 

contó con la participación de un Mariachi. 

Asistieron el Alcalde, concejales Clubes 

de adultos mayores y algunos 

representantes de organizaciones sociales.   
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 Ceremonia de inauguración de nuevos semáforos. 

Los vecinos del populoso sector de la Avenida Los Puelches, Inglaterra y 

Reloncaví mostraron su satisfacción cuando el Alcalde Chillán, Sergio Zarzar, junto 

a los concejales Gustavo Sanhueza, Domingo Díaz, Cristián Quiroz y Jorge 

Vaccaro, inauguraron oficialmente 

los semáforos que regulan el 

tránsito en esa esquina que tanto 

movimiento vehicular tiene. Algunas 

autoridades locales estuvieron 

presentes en el acto, como es el 

caso de la Delegada Provincial del 

SERVIU, Doris Osses; el Director 

del Hospital Herminda Martin, Rodrigo Avendaño; el Jefe del Centro de 

Cumplimiento Penitenciario de Chillán, Rubén Esparza; el Capitán de Carabineros 

de Chile, Diego Salas; y diversos directores municipales de servicios y dirigentes 

de organizaciones vecinales.  

 

 Chillán ingresa a Sistema SCAM. 

En el marco de la celebración del Día Mundial del Medio, el Alcalde Sergio Zarzar 

firmó en la intendencia regional, el ingreso oficial de la comuna al Proceso de 

Certificación Ambiental Municipal. En la ceremonia encabezada por el seremi de 

Medio Ambiente, Pedro Navarrete, se destacó la gestión realizada por el municipio 

en la materia y se invitó a otras casas consistoriales a imitar sus iniciativas. La 

certificación es un instrumento transversal voluntario que transforma a estas 

instituciones en modelos de gestión ambiental, donde la orgánica municipal, la 

infraestructura, el personal, los procedimientos internos y los servicios que presta 

el municipio integran la variable ambiental en sus decisiones, incorporando a la 

comunidad. 
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 Celebración aniversario Nº 50 de sacerdocio del Padre José Luis Ysern 

Ceremonia de reconocimiento a la trayectoria 

de este conocido sacerdote, contó con la 

presencia de parlamentarios, el Alcalde, la 

máxima autoridad eclesiástica de la comuna, 

Su Familia,  concejales, medios de 

comunicación, dirigentes sociales.   

 Inauguración sala cuna Castillito de Esperanza. 

A más de 100 niños recibirá la nueva Sala Cuna Castillito de Esperanza, 

emplazada en la transitada Avenida La Castilla y que hoy tuvo su inauguración 

oficial, encabezada por el Alcalde (s), Iván Badilla Lucio. El nuevo establecimiento 

permitirá a 104 familias poder dejar a sus niños en un lugar, que en óptimas 

condiciones, asumirá el cuidado integral de éstos en su primera infancia, una etapa 

fundamental en el desarrollo de un proyecto articulador que pretende establecer un 

fuerte nexo entre la educación preescolar y los recintos municipales que imparten 

formación primaria y secundaria.   

 Espectáculo aniversario de la comuna 

Show Aniversario y competencia de baile 

entretenido, que contó con la participación del 

grupo los Tucas y la banda Prisma, se llevo a 

cabo en la Casa del Deporte. 

 

 

 Saludo del Regimiento de Chillán al 

Alcalde Con motivo de aniversario de la 

Ciudad, en el Hall del segundo piso del 

edificio Consistorial. 
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 Concejo rinde homenaje a Orlando Villamán. 

El destacado comunicador social Orlando Villamán Flores recibió un 

reconocimiento público durante la sesión del Concejo Municipal de Chillán. La  

“Distinción Ciudadana” no se le entregó el pasado 26 de junio, día del 431° 

Aniversario de la fundación de Chillán,  debido a que Villamán se encontraba 

delicado de salud. Esta tarde se hizo efectiva la citada entrega en una sencilla y 

muy emotiva ceremonia, con todos los concejales de pie. 

 Inauguración sala cuna María Inés Fuller. 

Era una ocasión que conjugaba el homenaje con el comienzo de una nueva  etapa. 

La inauguración de la Sala Cuna María Inés Füller, emplazada en Los Volcanes 8, 

fue un instante de gran emotividad que contó con la presencia de autoridades, 

vecinos y por supuesto la familia de la concejal. 

 

 Inicio demolición Internado Liceo Narciso Tondreau. 

Con la contradicción de la enorme nostalgia, pero con gran satisfacción, el Alcalde 

de Chillán, Sergio Zarzar Andonie se hizo presente en el Liceo Narciso Tondreau 

para supervisar personalmente el inicio de las obras de demolición del Internado 

de ese establecimiento educacional, seriamente dañada por el terremoto del 27 F 

2010. En tal misión estuvo acompañado del Concejal Gustavo Sanhueza, la 

Directora Municipal de Educación Cecilia Aguilera y el Director del Internado del 

Liceo Arnoldo Ferrada.   

 

 Entrega de Subvenciones Municipales. 

En un ambiente de gran camaradería y 

satisfacción, la Municipalidad de Chillán 

hizo entrega de las Subvenciones 

Municipales Ordinarias a 146 

organizaciones comunitarias que lo 

solicitaron. En un acto sencillo pero muy 

emotivo, el Alcalde de Chillán, Sergio 
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Zarzar Andonie, junto a los concejales Jorge Vaccaro, Juan López Cruz, Domingo 

Díaz, Gustavo Sanhueza y Rodrigo Sandoval, entregaron simbólicamente 13 

cheques correspondientes a igual número de organizaciones de nuestra ciudad, en 

la Primera Sala del Teatro Municipal.  

 

 Celebración Día del Periodista 

Ceremonia y atención dirigida a todos los 

profesionales de los medios de comunicación 

de la comuna, la cual fue encabezada por el 

Sr. Alcalde  e integrantes del honorable 

concejo municipal.   

 

 Feria de la leña. 

Con la presencia de otros cuatro Seremis de la Región del Bio Bio, el de Medio 

Ambiente Pedro Navarrete, junto al Alcalde de Chillán Sergio, se procedió a 

inaugurar  la Feria de la Leña para la Intercomuna Chillán - Chillán Viejo. En la 

Feria de la Leña hubo expositores fabricantes de artefactos de combustión a leña, 

astilleros, oferta de aislación térmica, un carro demostrativo de estufas eficientes y 

participación de servicios públicos vinculados a una serie de medidas incluidas en 

el Plan Aire Limpio que se desarrolla en la Intercomuna  y también en Los Ángeles.  

 

 Cita con Ministro Golborne 

El Ministro de Obras Públicas, 

Laurence Goldborne, dio luz verde 

a los alcaldes de Chillán y Pinto, 

para la terminación de la 

pavimentación del camino a Las 

Termas. El Secretario de Estado 

recibió a la delegación municipal, 

integrada por los ediles Sergio Zarzar Andonie y Fernando Chávez, quienes fueron 

acompañados del Senador Víctor Pérez Varela y los Presidentes de las Cámaras 
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de Comercio y Turismo de Chillán y Pinto. Les señaló que el proyecto va a 

comenzar a hacerse realidad antes de fin de año, para lo cual el Ministerio pondrá 

1.700 millones de pesos, en tanto que los otros 1.700 millones para completar el 

total del valor de la obra, saldrán de los Fondos Regionales, a través de proyectos 

gestionados por los municipios.  

 

 Cita con Ministro Rodrigo Hinzpeter 

El Ministro de Obras Públicas, Laurence Goldborne, dio luz verde a los alcaldes de 

Chillán y Pinto, para la terminación de la pavimentación del camino a Las Termas. 

El Secretario de Estado recibió a la delegación municipal, integrada por los ediles 

Sergio Zarzar Andonie y Fernando Chávez, quienes fueron acompañados del 

Senador Víctor Pérez Varela y los Presidentes de las Cámaras de Comercio y 

Turismo de Chillán y Pinto. Les señaló que el proyecto va a comenzar a hacerse 

realidad antes de fin de año, para lo cual el Ministerio pondrá 1.700 millones de 

pesos, en tanto que los otros 1.700 millones para completar el total del valor de la 

obra, saldrán de los Fondos Regionales, a través de proyectos gestionados por los 

municipios. 

 

 Encuentro con Andaba y Anfa 

El Ministro de Obras Públicas, Laurence Goldborne, dio luz verde a los alcaldes de 

Chillán y Pinto, para la terminación de la pavimentación del camino a Las Termas. 

El Secretario de Estado recibió a la delegación municipal, integrada por los ediles 

Sergio Zarzar Andonie y Fernando Chávez, quienes fueron acompañados del 

Senador Víctor Pérez Varela y los Presidentes de las Cámaras de Comercio y 

Turismo de Chillán y Pinto. Les señaló que el proyecto va a comenzar a hacerse 

realidad antes de fin de año, para lo cual el Ministerio pondrá 1.700 millones de 

pesos, en tanto que los otros 1.700 millones para completar el total del valor de la 

obra, saldrán de los Fondos Regionales, a través de proyectos gestionados por los 

municipios. 
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 Encuentro con Ministra Catalina Parot y adultos mayores. 

Un ameno almuerzo sostuvo la Ministra del Bienes Nacionales, Catalina Parot, 

junto al Alcalde Sergio Zarzar, y los miembros de la Casa del Adulto Mayor de 

Chillán, en la sede de la agrupación ubicada en el sector Los Puelches. En la 

ocasión, la secretaria de Estado explicó los alcances de la aprobación unánime de 

la Cámara de la eliminación del 7 por ciento. 

 Conmemoración 233 Aniversario del Natalicio de Bernardo O´Higgins 

Ceremonia en la cual el Alcalde junto a los 

integrantes del Honorable Concejo Municipal, 

depositaron una ofrenda floral al monumento 

de nuestro héroe nacional en la plaza de 

armas de la ciudad.  

 

 Alcalde es premiado por buenas prácticas 

municipales en turismo 

El Alcalde de Chillán, Sergio Zarzar Andonie, fue galardonado con el Premio 

Regional a la Buenas Prácticas de Turismo Municipal”, durante la ceremonia que 

SERNATUR Bio Bio realizó en Buchupureo con motivo del Día Mundial del 

Turismo. Recibió el galardón de manos del Intendente Víctor Lobos del Fierro y de 

la Directora Regional del Sernatur, Katherine Echaiz. 

 Inauguración Cesfam Sol de Oriente 

Ceremonia que se realizó con la presencia de parlamentarios de nuestra ciudad, el 

Seremi de Salud, Ministra de Bienes 

Nacionales, Parlamentarios del distrito, 

Gobernador, Alcalde, concejales, Medios 

de Comunicación, representantes de 

organizaciones sociales y vecinos del 

sector Lomas de Oriente.   
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 Semana de La Chilenidad y Fiestas Patrias  

Celebración a la cual asistieron autoridades parlamentarias de nuestra ciudad, el 

Alcalde junto a los concejales, directores de servicios, jefes de las Fuerzas 

Armadas, Orden y Seguridad, medios de comunicación y comunidad chillaneja.  

Dentro de las actividades que componen esta celebración se encuentran las 

siguientes:  

- Celebración de los Muchachos de Agosto en la Plaza de armas de Chillán, se 

presento un Show con la participación de la Doble de Cecilia y el conjunto folclórico 

Parronal,  posteriormente se les hizo una atención que consistió en un vino de 

honor con empanadas, asistieron alrededor de 

2.000 adultos mayores.  

- Show folclórico en la localidad de Ñuble 

Alto, en la que participan vecinos del sector, 

Alcalde, concejales y medios de comunicación.   

- Inauguración de la Semana de la 

Chilenidad con una misa a la chilena y coctel en el casino de la medialuna, esta 

ceremonia fue presidida por el alcalde de la 

ciudad.  

- Mil pañuelos al viento, actividad que se 

desarrollo en el paseo Arauco de nuestra 

ciudad  en conjunto con ACOPACH. 

- Acto cívico de fiestas patrias. Como ya es 

tradicional, un masivo y brillante acto cívico 

conmemorativo de las Fiestas Patrias, se realizó en la Población Luis Cruz 

Martínez, en el sector ultraestación.  

 

- Apertura de la Feria de las Tradiciones con 

presentaciones de conjuntos folclóricos durante 

toda la jornada, Juegos Populares de las Juntas 

de vecinos en recinto de la medialuna. 
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 Día del profesor 

Celebración Día del Profesor, Actividades en la cual se entregaron tortas a todos 

los Establecimientos Educacionales Municipalizados de la comuna,  entrega  de 

Flores a Directoras de Escuelas urbanas y rurales, Cena aporte para los 

integrantes del coro de profesores municipalizados.  

 

 Alcalde sostiene intensa agenda con ministros 

Una serie de reuniones con Secretarios de Estado, sostuvo durante las últimas 

semanas, el Alcalde Sergio Zarzar, tanto en la capital del país como en nuestra 

ciudad. En la ocasión se reunión  con la Ministra del Trabajo Evelyn Matthei; el 

Ministro de Vivienda, Rodrigo Pérez, y el Ministro de Justicia, Teodoro Rivera. 

 

 Inauguran Centro Urbano Accesible 

El Alcalde de Chillán, Sergio Zarzar Andonie, junto a la Directora Regional del 

SENADIS, Michelle Orthusteguy, y al Concejal y Director Regional de la Juventud, 

Rodrigo Sandoval, procedieron a inaugurar los cuarenta puntos de rebaje de las 

veredas que permiten un mejor acceso a personas con discapacidad. El proyecto 

se ha denominado “Chillán, Centro Urbano Accesible” y ha significado la 

construcción de rampas peatonales en 40 esquinas del centro de nuestra ciudad. 

 

 Inauguración Plaza Viva Martín Ruiz de Gamboa 

Ceremonia  y vino de honor que se 

desarrollo con la presencia del 

Alcalde, concejales, medios de 

comunicación, representantes de 

organizaciones sociales y vecinos 

del sector.  
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 Ceremonia de inauguración semáforos Las Crisálidas 

Felices se encontraban los vecinos de Las Crisálidas, porque fueron inaugurados 

los semáforos en la esquina con calle Alonso de Ercilla. Una necesidad imperiosa, 

porque los accesos a esta última calle se hacían prácticamente tremendamente 

peligrosos.  

 Celebración día de la Asistente Social 

Desayuno  de reconocimiento a los y las profesionales asistentes sociales que 

trabajan en el Municipio chillanejo, esta actividad estuvo encabezada por el Alcalde 

de la Comuna y concejales y se llevo a cabo en el Salón de Actos de la Escuela de 

Cultura artística Claudio Arrau León. 

 

 Fiesta de la Primavera 

Desfile de Comparsas  y Carros Alegóricos  

desde la Estación de ferrocarriles, por 

avenida libertad hasta Arauco, Show artístico 

con la presentación de la banda Prisma en el 

frontis de la  gobernación. En esta Actividad 

participaron Escuelas Municipalizadas, y Particulares Subvencionada, Institutos de 

educación Superior, Organizaciones Sociales, Departamentos de la Municipalidad 

y escuela artística y de danza. Asistieron las máximas autoridades provinciales y 

comunales, medios de comunicación, invitados especiales y comunidad chillaneja. 

Con una convocatoria de  alrededor de 10.000 personas.   

 

 Lanzan Estrategia Comunal Medioambiental 

Chillán sigua dando pasos avanzados en cuanto al proceso de certificación 

medioambiental al presentar esta mañana su “Estrategia Ambiental Municipal”, 

cuya misión es establecer las metas ambientales que debe alcanzar la comuna de 

modo que se garantice el bienestar de sus habitantes, sin poner en riesgo el 

porvenir de las generaciones venideras. El Alcalde de Chillán, Sergio Zarzar 

Andonie, junto al SEREMI de Medio Ambiente, Pedro Navarrete, presidieron la 
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ceremonia efectuada en la Primera Sala del Teatro Municipal, en presencia de 

dirigentes vecinales y de estudiantes universitarios.  

 Ceremonia Inauguración Monumento Bombero 

Homenaje al primer mártir bombero, Florindo 

Lagos Martínez, actividad que consistió en un 

pequeño acto encabezado por el Alcalde y los 

concejales, también asistieron medios de 

comunicación e invitados especiales.  

 

 Inaugurada Plazoleta Padre Vicente Las Casas 

Los vecinos del sector de Quilamapu, por calle Pedro de Valdivia y La Espiga, 

están felices. Un espacio público, que estaba abandonado, se convirtió en un 

precioso lugar de encuentro de los vecinos, gracias a los esfuerzos conjuntos de 

los diversos servicios de la  Municipalidad y los miembros de la Junta de Vecinos 

que preside Ana Mayork. La Plazoleta Padre Vicente Las Casas, en homenaje al 

fundador del Colegio Seminario Padre Hurtado, con un precioso diseño del jefe del 

Departamento de Ornato de la Municipalidad, Feliciano Peralta, fue inaugurada con 

un sencillo pero emotivo acto encabezado por el Alcalde Zarzar y el concejal 

Cristian Quiroz. 

 Celebración del Día de la secretaria.  

Desayuno  de reconocimiento a los y las secretarias y secretarios que trabajan en 

el Municipio chillanejo, esta actividad estuvo encabezada por el Alcalde de la 

Comuna y los concejales, se llevó a cabo en el Hall de la Gran sala del Teatro 

Municipal. 

 Desarrollo de la Fiesta de la cereza  

En la localidad rural de Quinchamalí. 

Esta celebración está compuesta por 

una serie de actividades como elección 

de la reina, desfiles, recorridos por los 

huertos, comparsas, entre otras.  
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 Ceremonia de presentación de Pladeco 

Fue presentado a la comunidad oficialmente el nuevo Plan de Desarrollo Comunal, 

Pladeco. En la instancia el Alcalde Sergio Zarzar, agradeció a cada una de las 

instituciones y organizaciones sociales que participaron en la elaboración de este 

importante instrumento de gestión. 

 Presentación Espectáculo Unidos en Navidad en plaza Héroes de  Iquique 

Esta celebración fue ofrecida por el Gobierno de chile y apoyada por la 

gobernación de Ñuble y la 

Ilustre Municipalidad de 

Chillán, convocó alrededor 

de 1.500 niños y niñas de 

nuestra comuna, se 

entregaron dulces y globos, 

se dispuso buses para el 

traslado de los menores 

desde escuelas urbanas y 

de sectores rurales.  

 

 24 a 31 diciembre, celebración Navidad Año 2011 

Se realizaron actividades con las Juntas de Vecinos, concurso Navidad en tu 

Barrio, entrega de dulces y tortas a organizaciones comunitarias y sociales como 

apoyo a celebración de sus fiestas de navidad y premiación a Juntas de vecinos 

ganadoras del Concurso navidad en Tu Barrio. Esta actividad consistía en adornar 

la Sede comunitaria con motivos navideños, pesebre, árbol y música desarrollada 

por los vecinos de los diferentes barrios 
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Secretaria de Planificación Municipal (SECPLA)  

Programa de Pavimentación Participativa   

Este programa aporta recursos y financiamiento para la construcción de pavimentos 

nuevos en calzadas de calles y pasajes de sectores habitacionales en general. Su 

objetivo es disminuir el déficit de calles y vías pavimentadas a través de la acción 

conjunta entre los vecinos y el municipio. Cabe señalar además, que debido al terremoto 

del 27 de febrero, el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, financiará íntegramente la 

pavimentación de los siguientes comités: 

CONCURSO Nº 21 

FINANCIAMIENTO CON APORTES DE LA MUNICIPALIDAD DE CHILLAN 

CALLE 

Tramo 

 

Comité 

Proyecto de Ingeniería 

Superficie Aprox. 

Costo Total Proyecto 

Av. Libertad Oriente y Calle Los Andes 

Av. Libertad Oriente entre Las Rosas y fin de calle 

Calle Los Andes entre San Pablo y fin de calle 

Av. Libertad Oriente y Calle Los Andes 

ÑU – 1888 

3.244 mt2 

M$ 108.886.- 
 

CALLE 

 

Tramo 

 

Comité 

 

Proyecto de Ingeniería 

Superficie Aprox. 

Costo Total Proyecto 

Calle Nº 5, Psje. Nº 1, Psje. Nº 6, Psje. Nº 7, Psje. Nº 8, Psje. Nº 

9 y Psje. Nº 4 

Calle Nº 5, Psje. Nº 1, Psje. Nº 6, Psje. Nº 7, Psje. Nº 8, Psje. Nº 9 

y Psje. Nº 4 

Calle Nº 5, Psje. Nº 1, Psje. Nº 6, Psje. Nº 7, Psje. Nº 8, Psje. Nº 9 

y Psje. Nº 4 

ÑU – 1904 

2.341 mt2 

M$ 87.006.- 

 

CALLE 

Tramo 

 

 

Comité 

Proyecto de Ingeniería 

Superficie Aprox. 

Costo Total Proyecto 

Calle 21 de Mayo, Calle Bernardo O’Higgins, Calle Marta 

Brunet 

Calle 21 de Mayo entre Collihuay y calle Bernardo O’Higgins; Calle 

Bernardo O’Higgins entre calle 21 de Mayo y calle Marta Brunet; 

Calle Marta Brunet calle entre 21 de mayo y calle Bernardo 

O’Higgins 

Calle 21 de Mayo, Calle Bernardo O’Higgins, Calle Marta Brunet 

ÑU – 1970 

2.778 mt2 

M$ 96.397.- 
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CALLE 

Tramo 

 

Comité 

Proyecto de Ingeniería 

Superficie Aprox. 

Costo Total Proyecto 

Calle Llanquihue, Pasaje Rapel, Pasaje Villarrica 

Calle Llanquihue entre Av. Alonso de Ercilla y fin de la calle, 

Pasaje Rapel, Pasaje Villarrica 

Calle Llanquihue, Pasaje Rapel, Pasaje Villarrica 

ÑU – 1869 

1.967 mt2 

M$ 81.762.- 

CALLE 

Tramo 

Comité 

Proyecto de Ingeniería 

Superficie Aprox. 

Costo Total Proyecto 

Pasaje Oriente Población La Rural 

Psje. Oriente entre calle Santa Rosa y Av. Sepúlveda Bustos 

Pasaje Oriente 

ÑU – 1545 

579 mt2 

M$ 22.523.- 

CALLE 

Tramo 

Comité 

Proyecto de Ingeniería 

Superficie Aprox. 

Costo Total Proyecto 

Calle Los Araucanos 

Los Araucanos entre calle Lautaro y Pavimento Existente 

Calle Los Araucanos 

ÑU – 1455 

842 mt2 

M$ 25.681.- 

 

NOTA: El Costo Total del Proyecto corresponde al monto asignado por SERVIU, previo 

a la licitación que les corresponde realizar, pudiendo naturalmente sufrir variaciones al 

momento de contratar la ejecución de estas obras al contratista, por lo tanto estos 

valores, son sólo referenciales. 

 

PLAN DE INVERSIONES AÑO 2011 POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 

 

MUNICIPALIDAD DE CHILLAN 

 Suministro e Instalación Señalización y Demarcación Vial, Chillán 

Consulta la contratación del servicio de 

suministro, instalación y retiro de señalización y 

demarcación vial en el área urbana de la comuna 

de Chillán, según Plan Regulador: ciudad de 

Chillán, Quinchamalí, Confluencia, Rinconada de 

Cato, Quinquehua, Capilla Cox, Reloca, El 

Huape y Las Mariposas. Financiado por la I. 

Municipalidad de Chillán, el valor del contrato fue de $ 1.484.644.- Obra ejecutada. 
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 Construcción Piscina Municipal 1ª Etapa, Chillán 

Consulta la construcción de piscina 

municipal a emplazarse en sector Lomas de 

Oriente. Las obras principales a realizar 

son: construcción piscina, cierre perimetral, 

duchas y servicios higiénicos, instalación de 

césped y árboles. Financiado por la I. 

Municipalidad de Chillán, por un monto de 

$146.820.198.- Obra terminada.   

 Estructura Soportante Muros Exteriores Iglesia Los Carmelitas, Chillán 

Consulta la construcción de marcos enrejados 

soportantes para muros semicolapsados de 

techumbre metálica. Financiado por la I. 

Municipalidad de Chillán, por un monto de 

$6.070.541.- Obra en ejecución.  

 Mejoras en Sistema de Aguas Lluvia y 

Construcción de Cierros en Plaza Sargento 

Aldea, Chillán 

Consulta la construcción canaletas de aguas lluvia y tuberías de PVC, así como el 

reemplazo de canales de aguas lluvia y las respectivas bajadas. Financiado por la I. 

Municipalidad de Chillán, por un monto estimado de $27.000.000.- Obra en 

ejecución.   

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL - MUNICIPALIDAD DE CHILLAN 
 

 Construcción Box Sala Salud Mental 

CESFAM Isabel Riquelme, Chillán 

Consulta la construcción de un box de atención 

para una sala de Salud Mental. Financiado a 

través del Departamento de Salud Municipal, 

por un monto de $5.600.000.- Obra terminada.  
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 Construcción Módulos de Atención CESFAM San Ramón Nonato, Chillán 

Consulta la construcción de módulos de atención y la fabricación e instalación de 

tabiques divisorios de aluminio con vidrios y melanina en su parte inferior. 

Financiado a través del Departamento de Salud Municipal, por un monto de $ 

2.500.000.- Obra terminada. 

 

 Construcción Recinto e Instalación Contenedores de Residuos Sólidos 

CESFAM Los Volcanes, Chillán 

Consulta la construcción de un recinto conformado por radier cerrado con malla 

acmaford y techado, además de la provisión de contenedores de residuos sólidos 

del Cesfam. Financiado a través del Departamento de Salud Municipal, por un 

monto de $ 1.820.493.- Obra terminada. 

 

 Instalación Esterilizadores CESFAM San Ramón Nonato, Los Volcanes y 

Ultraestación, Chillán 

Consulta la instalación de esterilizadores en estos tres recintos de salud. 

Financiado por el Departamento de Salud Municipal, monto estimado de 

$1.339.940 (para San Ramón Nonato); $905.590 (para Los Volcanes); y 

$800.000 (para Ultraestación). En licitación.   

 

 Habilitación Box CESFAM San Ramón Nonato, Los Volcanes y 

Ultraestación, Chillán 

Consulta la instalación de box de atención 

para estos tres establecimientos. Financiado 

por el Departamento de Salud Municipal, 

monto estimado de $1.548.190 (para San 

Ramón Nonato); $1.637.440 (para Los 

Volcanes); y $1.700.510 (para Ultraestación). 

Obra terminada.  
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F.R.I.L. - GOBIERNO REGIONAL DEL BÍO BÍO 

 Reparación de Aceras Sector Barros Arana, Sector Chillancito, Av. 

Francisco Ramírez, Pob. Juan XXIII, Chillán – Zona de Catástrofe. 

Considera la reparación y reposición de aceras de hormigón dañadas por el 

terremoto de febrero de 2010, para diversos sectores afectados. Proyecto financiado 

por el Gobierno Regional del Bío Bío a través del Fondo Regional de Iniciativa Local 

(F.R.I.L.) por un monto de $ 38.221.610.- Actualmente se encuentra en ejecución.   

 

 Reparación de Aceras calles El Roble, Isabel Riquelme, Constitución y otros 

sectores Zona Centro, Chillán – Zona de Catástrofe. 

Considera la reparación y reposición de 

aceras de la zona céntrica del la ciudad 

dañadas por el terremoto de febrero de 2010. 

Considera la construcción de aceras de 

hormigón e instalación de baldosas de 

hormigón según corresponda. Proyecto 

financiado por el Gobierno Regional del Bío 

Bío a través del Fondo Regional de Iniciativa 

Local (F.R.I.L.) por un monto de $46.575.096.- Actualmente en ejecución.  

 

 Reposición Baldosas Sector Centro, Chillán 

Considera la reposición de baldosas correspondientes al cuadrante de las 4 

avenidas, es decir Av. Ecuador, 

Brasil, Argentina y Collín. La 

superficie a intervenir, contempla 

2.800 mt2. Proyecto financiado por el 

Gobierno Regional del Bío Bío a 

través del Fondo Regional de 

Iniciativa Local (F.R.I.L.) por un monto 

de $ 45.677.307.- Obra terminada.   
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 Mejoramiento Luminarias JJ.VV. 20 de Agosto, Chillán 

Este proyecto consulta el mejoramiento de las luminarias existentes, a través del 

recambio de cabezales y ganchos. Considera el recambio de todos los ganchos, 48 

luminarias de 150 W, 71 luminarias de 100 W y la reposición completa de 2 

luminarias sin gancho ni cabezal. Proyecto financiado por el Gobierno Regional del 

Bío Bío a través del Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.I.L.) por un monto de $ 

21.872.254.- Obra ejecutada. 

 

 Construcción Plazas Vivas, Barrio Rosita O’Higgins y otros, Chillán 

Consulta la implementación, en diversos 

sectores de Chillán, de gimnasios 

deportivos al aire libre y el tratamiento de la 

superficie a emplazar los juegos. Proyecto 

financiado por el Gobierno Regional del Bío 

Bío a través del Fondo Regional de 

Iniciativa Local (F.R.I.L.) por un monto de 

$14.111.139.- Obra ejecutada.  

 

 Construcción Vestidores R. Deportivos Sarita Gajardo y Otros Chillán 

Consulta la instalación de tres módulos de vestidores apernados a radier. Serán de 

12 mts cada uno y estarán acondicionados con artefactos sanitarios. Se deberá 

construir fundaciones de hormigón, instalación sanitaria y eléctrica. Además cubierta 

para los accesos, peldaños y dos escaños. Proyecto financiado por el Gobierno 

Regional del Bío Bío a través del Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.I.L.) monto 

estimado de $ 48.270.000.- Proyecto adjudicado, pronto a inicio de obras. 

 

 Construcción Vestidores R. Deportivos Los Volcanes y Otros Chillán 

Consulta la instalación de tres módulos de vestidores apernados a radier. Serán de 12 

mts cada uno y estarán acondicionados con artefactos higiénicos. Se deberá construir 

fundaciones de hormigón, instalación sanitaria y eléctrica. Además cubierta para los 

accesos, peldaños y dos escaños. A instalarse en: equipamiento deportivo Los 
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Volcanes, área verde Rosita O’Higgins y campo de futbol Quinquehua. Proyecto 

financiado por el Gobierno Regional del Bío Bío a través del Fondo Regional de 

Iniciativa Local (F.R.I.L.) monto estimado de $ 49.912.000.- Proyecto adjudicado, pronto 

a inicio de obras. 

F.N.D.R. - GOBIERNO REGIONAL DEL BÍO BÍO 

 Mejoramiento de Luminarias Junta de Vecinos 

Chillancito, Chillán 

Este proyecto consulta el mejoramiento de las luminarias 

existentes, a través del recambio de cabezales y 

ganchos. Considera el recambio de todos los ganchos, 

84 luminarias de 150 W y 38 luminarias de 100 W. 

Proyecto financiado por el Gobierno Regional del Bío 

Bío a través del Fondo Nacional de Desarrollo Regional 

(F.N.D.R.) por un monto de $ 2.321.362.- Obra 

ejecutada.  

 Mejoramiento Pavimento Calle Almirante Riveros, Chillán 

Este proyecto consulta la construcción de 1.565 mt2 de pavimento de asfalto 

posterior al retiro del huevillo que actualmente se encuentra en dicha calzada. 

Proyecto financiado por el Gobierno Regional del Bío Bío a través del Fondo 

Nacional de Desarrollo Regional (F.N.D.R.) por un monto de $64.506.449.- Obra 

ejecutada. 

 “Mejoramiento Intersección Avda. Collín – Avda. Argentina, Chillán” y 

“Mejoramiento Intersección Avda. Collín – Pedro Aguirre Cerda, Chillán” 

Este proyecto consulta la intervención integral de ambas intersecciones, 

considerando mejoramiento en el pavimento, seguridad vial (demarcación y 

señalización), modificación cámaras agua potable y alcantarillado, paisajismo, riego, 

iluminación y semaforización. Proyecto financiado por el Gobierno Regional del Bío 

Bío a través del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (F.N.D.R.) monto estimado 

de $454.028.000 (Collín - Argentina) y $550.393.000 (Collín – P. Aguirre Cerda).- 

Proyecto adjudicado, pronto a inicio de obras. 
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 Construcción Pavimento Calle Claudio Arrau, Chillán 

Este proyecto consulta la 

construcción de 6.067 mt2 de 

pavimento asfáltico entre  

Estero Las Toscas y Cocharcas, 

entre Arturo Prat y Constitución, 

y entre Bulnes y Vega de 

Saldías. Proyecto financiado por 

el Gobierno Regional del Bío 

Bío a través del Fondo Nacional 

de Desarrollo Regional (F.N.D.R.) por un monto de $183.442.321.- Obra Terminada.  

 Mejoramiento Pavimento Diversas Calles Población Zañartu, Chillán 

Este proyecto consulta la construcción de calzada de asfalto para las calles: 

Aconcagua, Amunátegui, Colchagua, Linares y Padre Las Casas. Proyecto 

financiado por el Gobierno Regional del Bío Bío, a través del Fondo Nacional de 

Desarrollo Regional (F.N.D.R.) por un monto de $354.651.586.- Obra en ejecución. 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN  

 Plan de Reparaciones Menores Liceo Vida Nueva, Chillán 

Esta iniciativa correspondió a las reparaciones post-terremoto que fueron realizadas 

en el Liceo Vida Nueva y en la Escuela Artística Claudio Arrau León. Las obras 

ejecutadas, consistieron en: reemplazo de pilares, cambio de revestimiento exterior, 

reparación de techumbre, cambio de cielo interior y pintura, entre otras. Financiado 

por el Ministerio de Educación, por un monto de $ 74.185.584.- Obra terminada. 

 

 Plan de Reparaciones Menores Escuela D-247 Javiera Carrera, Chillán 

Esta iniciativa correspondió a las reparaciones post-terremoto que fueron realizadas 

en la Escuela Javiera Carrera. Las obras ejecutadas, consistieron en: reposición de 

techumbre, instalación de módulos, mejoramiento servicios higiénicos, reparación y 

mantención cubiertas, entre otras. Financiado por el Ministerio de Educación, por un 

monto de $ 21.320.683.- Obra terminada. 
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 Plan de Reparaciones Menores Escuela D-201 Diego Barros Arana, Chillán 

Esta iniciativa correspondió a las reparaciones post-terremoto que fueron realizadas 

en la Escuela Diego Barros Arana. Las obras ejecutadas, consistieron en: reposición 

frontón, mejoramiento servicios higiénicos, reparación cubierta (sala de computación, 

comedor, cocina y aulas 2º piso), retiro de escombros y elementos peligrosos y 

reparación techumbre, entre otras. Financiado por el Ministerio de Educación, por un 

monto de $ 10.010.042.- Obra terminada. 

 

 Plan de Emergencia Infraestructura y Equipamiento Escolar – Demolición 

Internado Liceo Narciso Tondreau, Chillán 

Esta iniciativa correspondió a la demolición 

de elementos estructurales del internado, 

dañados por el terremoto de febrero de 

2010. Financiado por el Ministerio de 

Educación, por un monto de 

$117.660.193.- Obra terminada.   

 

 Reparaciones Escuela D-252, Escuela México de Chillán 

Esta iniciativa corresponde a las reparaciones post-terremoto cuyas obras a realizar 

son: demoliciones, reparación techumbre, muros albañilería, refuerzo muros y 

reparaciones menores en gimnasio. Financiado por el Ministerio de Educación, por 

un monto de $ 75.158.393.- Obra terminada. 

 

 Plan de Emergencia Infraestructura y Equipamiento Escolar – Liceo Narciso 

Tondreau, Chillán 

Considera las reparaciones de daños estructurales y terminaciones ocasionados por 

el terremoto en el edificio principal del establecimiento y la reposición y reparación 

del cierre perimetral. Financiado por el Ministerio de Educación, por un monto de $ 

1.374.666.790.- Obra en ejecución. 
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 Liceo Bicentenario de Excelencia, Obra de Infraestructura, Mejoramiento y 

Construcción Gimnasio, Liceo Marta Brunet 

Contempla los trabajos de construcción del gimnasio techado y el mejoramiento del 

subterráneo del internado, además de la realización de áreas de ejercicio al aire 

libre. Financiado por el Ministerio de Educación, presupuesto estimado de $ 

250.000.000.- Actualmente en licitación. (3 llamado), apertura para el día 30 de 

abril. 
 

 Reparaciones Escuela D-252, Escuela México de Chillán 

Corresponde a las reparaciones post-terremoto a realizar en dicho establecimiento, 

considera demoliciones, reparación techumbre, muros de albañilería, refuerzo muros 

y reparaciones menores en gimnasio. Financiado por el Ministerio de Educación, 

presupuesto estimado de $ 75.158.392.- Actualmente en ejecución. 

 

PROGRAMA DE RECUPERACIÓN DE BARRIOS – SERVIU 

 

 Remodelación Complejo Deportivo Los Espinos, Barrio El Roble comuna de 

Chillán. 

Consiste en la construcción de 86,93 mt2, en albañilería confinada entre elementos 

estructurales de hormigón armado, los cuales darían origen a una oficina hall central, 

bodega, camarines de árbitros y dos salas de camarines deportivos. Financiado por 

Serviu Región del Bío Bío a través del Programa de Recuperación de Barrios, por un 

monto de $ 41.767.412. Obra terminada.  

 Suplemento Construcción de Escultura Barrial y entorno, Barrio Martín Ruiz 

de Gamboa comuna de Chillán. 

Consulta el diseño, construcción e instalación de cuatro dinosaurios emplazados en 

el sector de Martín Ruiz de Gamboa, donde actualmente se encuentra un dinosaurio 

lúdico y se trabaja en el entorno de los mismos. Financiado por Serviu Región del 

Bío Bío a través del Programa de Recuperación de Barrios, por un monto de $ 

17.623.900. Obra terminada. 
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 Construcción Plaza Pasaje 6 Poniente, Barrio Martín Ruiz de Gamboa. 

Contempla la construcción del mejoramiento del Pasaje 6 Poniente, para dar 

solución al sector del pozo absorbente. Este proyecto contempla un espacio de 

mejoramiento al entorno y recuperación de un espacio en deterioro, esto implica la 

construcción de áreas de juegos infantiles, veredas in situ, adocesped, asientos, 

arena amarilla, instalación de especies arbóreas, plantas y faroles. Financiado por 

Serviu Región del Bío Bío a través del Programa de Recuperación de Barrios, por un 

monto de $ 23.013.470. Obra en ejecución. 

 Mejoramiento Multicancha Existente, Barrio Martín Ruiz de Gamboa. 

Contempla el mejoramiento de la multicancha existente, considerando prolongación 

lado sur de la cubierta, cierro lado oriente y mejoramiento canaleta de evacuación de 

aguas lluvia y muro lado norte. Financiado por Serviu Región del Bío Bío a través del 

Programa de Recuperación de Barrios, por un monto de $ 34.788.078. Obra 

recientemente adjudicada. 

 Implementación de Juegos Infantiles Los Picunches, Barrio Irene Frei. 

Se realizará la implementación y recuperación de un terreno destinado a área verde, 

con una superficie de 1.271 mt2, incluyendo construcción de áreas de circulación 

peatonal, instalación de luminarias, arborización y construcción de áreas de juego y 

reposo. Financiado por Serviu Región del Bío Bío a través del Programa de 

Recuperación de Barrios, presupuesto estimado de $ 34.706.945.- Obra adjudicada, 

pronto a iniciar obras. 

PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO  - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL  

 Construcción Sala de Espera y Acceso Techado Box Salud Mental CESFAM 

San Ramón Nonato, Los Volcanes y Ultraestación, Chillán. 

Cesfam Ultraestación y Los Volcanes: considera la construcción de un techo de 

acceso compuesto por una estructura metálica y cubierta de policarbonato desde el 

edificio del Cesfam hasta el box de la sala de estimulación, además de colocar 

revestimiento exterior a dicha sala. Cesfam San Ramón Nonato: considera la 

construcción de una sala de espera de aluminio con vidrio. Financiado por el 
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Ministerio de Desarrollo Social a través del Programa Chile Crece Contigo, por un 

monto de $ 10.673.824. Obra terminada. 

 

SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD  
 
 Chillán, Centro Urbano Accesible.  

El proyecto consiste en la construcción de 

rampas de acceso público en los cruces 

peatonales de la zona centro, con la idea 

principal de generar continuidad en los 

recorridos para aquellas personas con 

capacidades diferentes a ubicarse en el 

entorno de la Plaza de Armas y del Mercado 

Municipal. Financiado por el Servicio Nacional 

de la Discapacidad, por un monto de $ 7.178.922. Obra terminada.  

 

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO - SUBDERE  

 Mejoramiento Cierro Perimetral y Cubierta Multicancha Escuela F-221 27 de 

Abril Huape, Chillán. 

Consulta la construcción de la cubierta de multicancha existente, la instalación del 

cierro perimetral y protecciones en las ventanas del sector del comedor. Financiado 

por la Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo a través del Programa 

de Mejoramiento Urbano PMU, por un monto de $ 38.944.892. Obra terminada. 

 

 Reparación y Mejoramiento SS.HH. Escuela Ramón Vinay, Chillán. 

El proyecto consiste en el mejoramiento de los servicios higiénicos existentes y en la 

adecuación de servicios higiénicos para el nivel pre-básico, también contempla 

reparaciones y reposición de la cubierta del establecimiento. Financiado por la 

Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo a través del Programa de 

Mejoramiento Urbano PMU, por un monto de $44.547.348. Obra terminada. 
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 Mejoramiento Servicios Higiénicos y Reparaciones Casa del Deporte 

Chillán. 

El proyecto consiste en 

el mejoramiento de los 

servicios higiénicos 

existentes y la 

reparación de la red de 

agua potable y 

alcantarillado de aguas 

servidas en el recinto 

Casa del Deporte. 

Financiado por la 

Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo a través del Programa de 

Mejoramiento Urbano PMU, por un monto de $ 43.440.337. Obra en ejecución.  

 

 Construcción Multicancha Villa Doña Isabel, Chillán. 

El proyecto consiste en la construcción de una multicancha de radier de hormigón, 

con graderías, cierre perimetral e iluminación, la cual contará con demarcación 

cementicia en radier y los elementos para la práctica de tenis, futbol y basquetbol. 

Financiado por la Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo a través del 

Programa de Mejoramiento Urbano PMU, por un monto de $ 49.135.832. Obra en 

ejecución. 

 

 Construcción Multicancha Villa Doña Francisca II, Chillán. 

Consulta la construcción de multicancha de radier de hormigón, cierre perimetral 

para la multicancha y para el sitio en su totalidad e iluminación, contará además con 

demarcación cementicia pigmentada en radier y los elementos para la práctica de 

tenis, baby futbol y basquetbol. Financiado por la Subsecretaría de Desarrollo 

Regional y Administrativo a través del Programa de Mejoramiento Urbano PMU, por 

un monto de $ 48.910.104. Obra en ejecución. 
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 Construcción Multicancha Población Mardones, Chillán. 

Consulta la construcción de multicancha de radier de hormigón, con graderías, cierre 

perimetral e iluminación, la cual contará con demarcación cementicia en radier y los 

elementos para la práctica de tenis, baby futbol y basquetbol. Financiado por la 

Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo a través del Programa de 

Mejoramiento Urbano PMU, por un monto estimado de $ 48.999.000. Obra en 

ejecución. 

 

FONDO DE RECUPERACION DE CIUDADES - SUBDERE  

 Reposición de Cubiertas y Reparaciones Centro Deportivo Quilamapu. 

Daños Post-Terremoto, Chillán. 

Se contemplan trabajos en el gimnasio 

con sus edificaciones laterales al 

costado norte, sur y oriente donde se 

emplazan las graderías, servicios 

higiénicos, oficinas y bodegas. Además 

se consideran trabajos en volúmenes 

de servicios higiénicos exteriores del 

centro del recinto deportivo. Financiado por la Subsecretaría de Desarrollo Regional 

y Administrativo a través del Fondo de Recuperación de Ciudades, por un monto de 

$ 123.615.167. Obra terminada. 

 

 “Reposición Cierro Estadio Municipal, Chillán”, “Reposición Muro 

Perimetral Corralones Municipales, Chillán” y “Reposición Muro Perimetral 

Cementerio Municipal, Chillán”. 

Estadio Municipal: contempla la construcción de un cierro de albañilería reforzada 

para el lado oeste y sur. Corralones Municipales: considera la construcción de 

407,03 ml de cierro perimetral, fundaciones y pilares de hormigón y muro de 

albañilería. Cementerio Municipal: consulta la reposición de 313 ml de cierro 

perimetral, fundaciones y pilares de hormigón, muero de albañilería, en un largo de 

3,8 metros, se considera la reposición de un cierro en perfilería metálica y malla 

acma galvanizada. Financiado por la Subsecretaría de Desarrollo Regional y 
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Administrativo a través del Fondo de Recuperación de Ciudades, por un monto de $ 

51.275.893. Obra en ejecución. 

 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

 Conservación Edificio Público Gobernación Provincial de Ñuble. 

Consulta la reparación estructural de fisuras y grietas, reposición de cielos rasos, 

reparación de pinturas de muros y cielos interiores cambio de ventanas, reparación 

cocina y casino personal, reparación salones Libertad y O’Higgins, cielo y muro hall 

principal, equipos de iluminación, cambio sistema eléctrico, entre otras obras. 

Financiado por el Ministerio del Interior, por un monto de $ 166.877.000. Obra 

adjudicada, pronto a iniciar obras. 
 

PROGRAMA BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL  - MINISTERIO DEL INTERIOR 

 Mejoramiento Alumbrado Público e Instalación de Luminarias Peatonales 

Población Luis Cruz Martínez, Chillán. 

Los trabajos comprenden la provisión e instalación de luminarias de alumbrado 

público vial (Led de 60 y 90 W) con sus respectivos ganchos y todos los materiales 

necesarios para su puesta en servicio y correcto funcionamiento, los que serán 

instalados en postación existente. Financiado por el Ministerio del Interior, por un 

monto de $ 49.346.672. En ejecución. 

 
AGENCIA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL DE CHILE  (AGCI) – MINISTERIO 

DE RELACIONES EXTERIORES 

 

 Reparación de Daños no Estructurales en Escuela D-252 República de 

México, Post-Terremoto. 

El proyecto considera reemplazar o reparar techumbre de la totalidad del 

establecimiento, mejoramiento de patio mediante sistema de evacuación de aguas 

lluvia y mejoramiento de las instalaciones eléctricas y de iluminación en general. 

Financiado por la Agencia de Cooperación Internacional de Chile, por un monto de $ 

116.394.941. Proyecto en ejecución. 
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FINANCIAMIENTO COMPARTIDO 

 

 Habilitación Plaza El Maitén, Barrio Luis Cruz Martínez, Chillán. 

Contempla un espacio de mejoramiento al entorno y recuperación de un espacio en 

deterioro. Esto implica la construcción de pavimentos de batuco gres, veredas in situ, 

escaños, luminarias, máquinas de ejercicio, mesa de ajedrez, áreas verdes y la 

instalación de máquinas de ejercicio al aire libre. Financiado por el Ministerio del 

Interior y la Municipalidad de Chillán, por un monto de $ 20.546.559. Obra terminada. 

 

 Construcción Estadio de Atletismo Quilamapu, Chillán. 

Consulta la construcción de pista atlética de superficie sintética de 6.900 mt2 más 

áreas de entrenamiento y accesos delimitada de cierro perimetral, considera además 

iluminación, césped, sistema de riego y drenaje, graderías de hormigón armado para 

1.336 personas, servicios higiénicos, estacionamientos y mejoramiento del cierro del 

centro deportivo. Financiado por el Gobierno Regional del Bío Bío a través del 

F.N.D.R. el Instituto 

Nacional del Deporte de 

Chile, por un monto 

estimado de 

$1.932.697.000. 

Actualmente en licitación las 

obras civiles del proyecto 

por un monto estimado de 

$1.316.502.000.- apertura 

08 de mayo, luego de 

avanzada la obra se 

licitarán las partidas de equipos y equipamiento.  
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FONDO DE DESARROLLO VECINAL (FONDEVE) 2011 
 

Nº JUNTA DE VECINOS VALOR $ 

1. ABEL JARPA  500.000 

2. EL ESFUERZO 2.000.000  

3. MARTIN RUIZ DE GAMBOA 180.000  

4. CHILLANCITO 980.000  

5. ORIENTE FUTURO 500.000  

6. SUR PONIENTE EL TEJAR 280.000  

7. POBL. MARDONES 165.000  

8. STA ROSA V.P.R. 550.000  

9. VILLA PRECORDILLERA 1.460.000  

10. ALCALDE NAVAS 760.000  

11. CENTENARIO PRIMAY 250.000  

12. VEGA DE LOS REYES 350.000  

13. DOÑA FRANCISCA III 850.000  

14. VILLA OLIMPICA 550.000  

15. VICENTE ALBORADA 950.000  

16. ESTACIÓN 17  415.000  

17. BARTOLUCCI 200.000  

18. COMANDANTE SAN MARTIN 800.000  

19. JARDINES DE ÑUBLE 100.000  

20. POBLACIÓN PUREN 280.000  

21. POBLACIÓN MAIPU 20.000  

22. ULTRAESTACIÓN 18 480.000  

23. GALILEA 845.000  

24. VILLA OLIMPO 1.160.000  

25. 20 DE AGOSTO 1.840.000  

26. JAVIERA CARRERA 470.000  

27. LUIS CRUZ MARTINEZ 20 -A 330.000  
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28. LA VICTORIA N° 4 250.000  

29. 22 DE AGOSTO 100.000  

30. PARQUE HABITACIONAL RIO VIEJO 1.130.000  

31. SOLIDARIDAD  140.000  

32. VILLA LOS VOLCANES III 300.000  

33. DOÑA FRANCISCA  I Y II 440.000  

34. JOHN KENNEDY 1.340.000  

35. LUIS CRUZ MARTINEZ 20 -B 1.195.000  

36. POBLACIÓN  VICKER 95.000  

37. LOS AROMOS 16 ELIANA GONZALEZ 180.000  

38. LIBERTADOR 680.000  

39. JARDINES DEL SUR 1.500.000  

40. PABLO NERUDA QUINCHAMALI 80.000  

41. CAPILLA COX 280.000  

42. QUINQUEHUA CATO 400.000  

43. PASAJE ZAÑARTU SECTOR EL EMBOQUE 2.450.000 

44. STA. CRUZ DE CUCA 710.000  

45. STA. RAQUEL DE CATO 110.000  

46. LAS MARIPOSAS 2.190.000  

47. PLAZAS VIVAS 15.866.984  

48. JUEGOS INFANTILES 14.999.959  

49. DEBROZADORAS 2.100.000  

 TOTAL 61.611.943 

 

 

TOTAL MONTO FONDEVE  2011  $ 61.611.943 
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Subvenciones año 2011 
Nº NOMBRE INSTITUCION MONTO $ 

1. ASOC.CICLISTA DE CHILLAN. 600.000 

2. ASOC.DE FUTBOL ANDABA. 3.330.000 

3. ASOCIACION DE TENIS DE MESA. 1.300.000 

4. ASOC. DE FUTBOL AMATEUR CHILLAN. 1.500.000 

5. CLUB DEPORTIVO DE ATLETAS SENIOR, CHILLAN 500.000 

6. CONSEJO LOCAL DE DEPORTES DE CHILLAN 1.950.000 

7. CLUB DE BICICROSS CHILLAN. 800.000 

8. ASOCIACION DE RAYUELA CHILLAN. 900.000 

9. CLUB DEPORTIVO JUNIORS. 400.000 

10. CLUB DEPORTIVO UNION VICTORIA 1.200.000 

11. ASOCIACION DE FUTBOL  CORDILLERA 700.000 

12. CLUB DEPORTIVO SAN MARTIN. 715.000 

13. ASOCIACION DE ARTE MARCIAL TAEKWONDO DE CHILLAN 350.000 

14. CLUB DEPORTIVO Y DE RAYUELA SAN MIGUEL 750.000 

15. CLUB ANDINOS NEVADOS CHILLAN 380.000 

16. CLUB DEPORTIVO FERROVIARIO CHILLAN 250.000 

17. CLUB DEPORTIVO EL TEJAR 400.000 

18. CLUB DEPORTIVO DE RAYUELA BUENOS AMIGOS 320.000 

19. CLUB DEPORTIVO SOCIAL Y CULTURAL ESTADIO. 400.000 

20. CLUB DE DEPORTE Y RECREACION MUNICIPAL DE CHILLAN 1.200.000 

21. CLUB DEPORTIVO Y CULTURAL AVANCE. 431.700 

22. CLUB DE MOUNTAINBIKE CHILLAN 250.000 

23. CLUB DE DEPORTE LA UNION 500.000 

24. CLUB DEPORTIVO ATLANTA 400.000 
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25. CLUB DEPORTIVO UNION CATOLICA 420.000 

26. CLUB DEPORTIVO 21 DE DICIEMBRE. 500.000 

27. CLUB DEPORTIVO UNION CAMPESINA LAS MARIPOSAS KM.7 300.000 

28. LIGA DEPORTIVA RENACER FEMENINO. 1.000.000 

29. CLUB DEP. LOS BUENOS AMIGOS POBL.STA.FILOMENA 500.000 

30. CLUB DEPORTIVO Y CULTURAL COLO COLO, ZAÑARTU 350.000 

31. CLUB DEPORTIVO DE RAYUELA DIVINO MAESTRO V.P.R. 300.000 

32. CLUB DEP.SOCIAL Y CULT.DE CAZA,PESCA Y LANZAMIENTO 450.000 

33. CLUB DEPORTIVO BENJAMIN VICUÑA MACKENNA 400.000 

34. CLUB DEPORTIVO AMIGOS DE TAEKWONDO 200.000 

35. CLUB DEPORTIVO IRENE FREI. 400.000 

36. CLUB DEPORTIVO DE TAEKWONDO PANTERAS NEGRAS DE CHILLAN 300.000 

37. CLUB DEPORTIVO DRAGONES BLANCO 300.000 

38. CLUB ANDINO PIRAMIDE 300.000 

39. CLUB DEPORTIVO OKINAWA SHOTOKAN KARATE DO. 300.000 

40. CLUB DEPORTIVO BALONMANO CHILLAN 300.000 

41. CLUB DEPORTIVO SAN LUIS 400.000 

42. KIAI CLUB KARATE DO CHILLAN 350.000 

43. CLUB DEPORTIVO DE TEKWONDO ESPIRITU INDOMABLE DE CHILLAN 300.000 

44. CLUB DE PESCA Y CAZA ÑUBLE 300.000 

45. CLUB DEPORTIVO Y CULTURAL CHILLAN 2.200.000 

46. CLUB DEPORTIVO FEMENINO LAS BRISAS. 400.000 

47. CLUB DE CAZA Y PESCA AL TIRO UNA CAÑA 200.000 

48. CLUB DEPORTIVO SOCIAL Y CULTURAL DEVOLVO 350.000 

49. CLUB DE TENIS CHILLAN 500.000 

50. CLUB DEPORTIVO MAXIBASQUETBOL CHILLAN 1.200.000 
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51. CLUB DEPORTIVO KARATE DO CHILLAN ORIENTE. 350.000 

52. CLUB DE JUDO RENE VIVEROS LAXAGUE DE CHILLAN 300.000 

53. CLUB DEPORTIVO KARATE DO GOJU RYU. 400.000 

54. CLUB DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS POSEIDON TEAM 700.000 

55. ASOCIACION DEPORTIVA LOCAL DE TAEKAWONDO  ÑUBLE REGION 500.000 

56. CLUB DEPORTIVO ROBERTO MATEOS 500.000 

57. CLUB DEPORTIVO FERROVIARIO FEMENINO 250.000 

58. ASOCIACION DE ANDINISMO DE ÑUBLE 350.000 

59. CLUB DEPORTIVO SOCIAL Y CULTURAL LUCERO FEMENINO 350.000 

60. CLUB DE ESCALADA DESPLOME BIO BIO 244.774 

61. CLUB DEPORTIVO TAEKWONDO GUERREROS RYU TOSHI CHILLAN 300.000 

62. CASA DEL ADULTO MAYOR 700.000 

63. CENTRO CULTURAL Y ARTISTICO NANIHUE 1.500.000 

64. ARDA CHILLAN. 3.000.000 

65. CLUB DE ADULTO MAYOR EDAD DE ORO 331.900 

66 CLUB DE ADULTO MAYOR JESUS DE NAZARETH 200.000 

67. CORO DE PROFESORES MUNICIPALIZADOS 750.000 

68. GRUPO TANAGRA 500.000 

69. EJERCITO DE SALVACION 200.000 

70. CLUB DE DIABETICOS E HIPERT.ISABEL RIQUELME 400.000 

71. TALLER DE ADULTO MAYOR DE YOGA 225.000 

72. CLUB DE CRONICOS BIENESTAR POSTA CAPILLA CATO. 400.000 

73. TALLER DE FOLKLOR RECREATIVO ALBORES DE LA PATRIA 207.660 

74. CLUB DE ADULTO MAYOR RENACER SECTOR EL EMBOQUE 380.000 

75. ADULTO MAYORES AL ALERO DEL TANGO 300.000 

76. CLUB DEL ADULTO MAYOR BIENV. POB. ARTURO PRAT 400.000 
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77. CLUB DE ADULTO MAYOR ANTARTICA CHILENA 300.000 

78. TALLER FOLCLORICO LAS TORTOLITAS 200.000 

79. CASA DEL ADULTO MAYOR JOHN KENNEDY 300.000 

80. CLUB DE ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER 250.000 

81. CLUB DE ADULTO MAYOR SAN ANTONIO POB.EL ROBLE 180.000 

82. CLUB DE ADULTO MAYOR SAN JUAN DE DIOS. 300.000 

83. CENTRO DE MADRES LIBERTAD 200.000 

84. CLUB DE DIABETICOS DRA. MARGARITA VALENZUELA 400.000 

85. MUSICARTE 350.000 

86. CONJUNTO FOLCLORICO BERNARDO O´HIGGINS. 400.000 

87. CORPORACION TELEFONO DE LA ESPERANZA 471.240 

88. CLUB DE DIABETICOS SENDA FLORIDA 300.000 

89. CORP.DE APOYO A LA NIÑEZ JUV. RIESGO SOCIAL 400.000 

90. CORPORACION DE MUJERES POR EL ARTE, CHILLAN 828.350 

91. GRUPO DE AUTOAYUDA RENACER STA.AGUEDA, HOSP.HERMIN 550.000 

92. CLUB ADTO.MAYOR STA.TERESITA DE LOS ANDES VILLA IV 250.000 

93. CLUB DE RAYUELA EL CABILDO POBLACION VPR 312.000 

94. CLUB SOCIAL CULTURAL Y DEPORTIVO GESTE POSITIVA 350.000 

95. CLUB DE ADULTO MAYOR GENESIS EL TEJAR. 250.000 

96. 
ASOCIACION DE FERROVIARIOS JUBILADOS Y MONTEPIADAS DE 

CHILLAN. 
350.000 

97. CLUB DE ADULTO MAYOR AÑOS PLENOS 180.000 

98. CLUB ADULTO MAYOR CORPUS CHRISTI, LA MERCED 314.000 

99. CLUB ADTO.MAYOR LUCERO DE LA MAÑANA V.P.R. 200.000 

100. CONJUNTO FOLCLORICO TRAULEN 350.000 

101. GRUPO LITERARIO ÑUBLE 500.000 

102. CLUB DE LA TERCERA EDAD SANTA JUANITA 300.000 
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103. CLUB DEL ADULTO MAYOR LAURITA VICUÑA 80.600 

104. CLUB DE ANCIANOS SAN JOSE OBRERO 180.000 

105. CLUB ADTO.MAYOR SOR TERESA DE CALCUTA, RIO VIEJO 105.870 

106. CLUB ADTO.MAYOR ESPERANZA OTOÑAL, POBL.11 SEPT. 144.980 

107. AGRUPACION DE DISCAPACITADOS CESFAM LOS VOLCANES 200.000 

108. CORPORACION UNION DE PROFESORES JUBILADOS, CHILLAN 345.540 

109. COLEGIO DE PROFESORES DE CHILE ASOC.GREMIAL 1.100.000 

110. AGRUPACION DE CONJ.FOLCLOR DE CHILLAN, ACONFOLCHI 225.000 

111. CIRCULO DE MARINOS EN RETIRO EL CHINCHORRO 800.000 

112. CENTRO CULTURAL Y ARTISTICO SURCO Y SEMILLA 750.000 

113. AGRUPACION COLOSTOMIZADOS APRENDIENDO A VIVIR 350.000 

114. CLUB DE ADULTO MAYOR CRISTO REY 350.000 

115. ASOC. DE ARTESANOS CULTURAL Y DEPORTIVO DE CHILLAN 250.000 

116. GRUPO BAUERS SAN JUAN DE DIOS 200.000 

117. CONSEJO DE DESARROLLO SALUD CONSUL. ULTRAESTACION 300.000 

118. CONSEJO DE DESARROLLO CENTRO DE SALUD SAN RAMON NO 350.000 

119. CLUB DE ADULTOS MAYORES POBL. LA ARAUCANA 150.000 

120. CLUB ADULTO MAYOR GRUPO CORAL RENACER 895.000 

121. CLUB DE ANCIANOS SAN JUAN 138.990 

122. COMITE PRO-REGION ÑUBLE 1.500.000 

123. JJ.VV RINCONADA DE CATO UNIDAD VECINAL Nº 18 - R 140.000 

124. CLUB ADULTO MAYOR SANTO TOMAS POBL. S.G. 124.180 

125. CLUB DEL ADULTO MAYOR AMIGOS DE ANA Y JOAQUIN 200.000 

126. AGRUPACION CULTURAL DE ADULTOS MAYORES CANTO Y POESIA. 171.440 

127. TALLER DE MANUALIDADES LA ESPIGA. 565.500 

128. AGRUPACION ARTISTICA PRANART VISUAL. 450.000 
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129. AGRUP.AYUDANDO A NUESTRO HMANOS.MENORES SAN ROQUE. 800.000 

130. CORPORACION ARTE Y CULTURA. 300.000 

131. APLA-ACTIVISTAS POR LOS ANIMALES 500.000 

132. TALLER LABORAL IRENE FREI MONTALBA 300.000 

133. TALLER DE PINTURA DA VINCI 314.390 

134. CLUB DEL ADULTO MAYOR LOS BUENOS VECINOS 180.000 

135. CLUB COMUNITARIO DE REHABILITACION DEL ADULTO MAYOR 300.000 

136. 
AGRUPACION DE APOYO A LA DISCAPACIDAD SOLIDARIDAD NVA. RIO 

VIEJO. 
250.000 

137. SINDICATO DE TRAB.Nº1 DE LA EMPRESA SERVICIOS HIMCE LTDA. 200.000 

138. CLUB DE CRIADORES DE PERROS OVEJEROS ALEMANES DE CHILLAN 300.000 

139. AGRUPACION MESA DE ARTES VISUALES CHILLAN. 130.000 

140. TALLER DE ADULTO MAYOR GASTROART 350.000 

141. CONJUNTO FOLCLORICO GREDAS Y GUITARRAS, QUINCHAMALI 300.000 

142. ORGANIZACION JUVENIL OLD RIVER. 300.000 

143. CLUB DE ADULTO MAYOR MULTITALLER ANGELES. 240.000 

144. LABORES DE ENSUEÑO 300.000 

145. CENTRO DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO MUJER VIRTUOSA 317.490 

146. CENTRO DE MADRES VILLA ALEGRE. 250.000 

147. MANUALIDADES MAMA TERESA 300.000 

148. CLUB DE ADULTO MAYOR POBL.WICKER 233.330 

149. AGRUPACION CULTURAL ARMONIA Y COLOR 350.000 

150. AGRUPACION DE MUJERES VILLA EL NEVADO 350.000 

151. AGRUPACION PINTARTE 250.000 

152. CENTRO DE MADRES DEFENSA NACIONAL 255.000 

153. LA FLOR DE BACH 125.000 

154. CASA TEATRO CLUB 400.000 
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155. TALLER PARA QUE NO ME OLVIDES 200.000 

156. CENTRO DE MADRES WICKER 281.980 

157. CLUB DE REHABILITADOS ALCOHOLICO VIDA NUEVA. 186.000 

158. CIRCULO DE CARABINEROS Y SEGURIDAD EN RETIRO 700.000 

159. 
AGRUPACION DE PROFESORES JUBILADOS CULTURA, VIDA Y 

ESPERANZA 
350.000 

160. CENTRO JUVENIL CULTURAL Y SOCIAL EBEN EZER 350.000 

161. AGRUPACION PADRE CHANGO. 400.000 

162. 
GRUPO DE TERAPIAS HOLISTICAS ´ENERGIAS SANADORAS´ CSF 

ISAB.RIQUELME 
300.000 

163. CLUB ADULTO MAYOR, SABIDURIA Y DIGNIDAD. 290.000 

164. ORGANIZACION DE DESARROLLO AMOR DE PAPA 400.000 

165. 
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESAR.CORP.PADRE 

CHANGO 
427.000 

166. AGRUPACION BASTONES BLANCOS DE CHILLAN. 500.000 

167. TALLER LITERARIO GLAMAL 300.000 

168. COMUNIDAD FRANCISCANA 6.500.000 

169. CLUB DE ADULTO MAYOR PRIMACEN 400.000 

170. AGRUPACION DE MUJERES JUNTAS ABRIENDO CAMINO 350.000 

171. AGRUPACION DE TERAPEUTAS DE REIKI PARA EL ALIVIO DEL DOLOR 350.000 

172. 
GRUPO DE AUTOAYUDA DE PERSONAS QUE PADECEN HEMOFILIA Y 

ENF. A FINES GERMAN VILLAGRAN 
250.000 

173. AGRUPACION CULTURAL CRECIENDO UNIDAS 250.000 

174. CLUB DE ADULTO MAYOR FLORENCIA 250.000 

175. 
AGRUPACION DE MUJERES LAS AVEJITAS DE LOS MONTES EL 

EMBOQUE 
300.000 

176. 
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE FUNCIONARIOS DE LA SALUD 

ÑUBLE 
350.000 

177. 
AGRUPACION DE DISCAPACITADOS FISICOS FAMILIARES Y AMIGOS 

CRECIENDO JUNTOS ADISFIFA 
250.000 

178. CLUB DE ADULTO MAYOR SANTO DOMINGO 300.000 

179. COMUNIDAD AUDIOVISUAL LA COMARCA 1.220.000 

180. SOCIEDAD LIGA DEL TRABAJO 200.000 
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181. AGRUPACION DE MUJERES LA ILUSION SANTA  CRUZ DE CUCA 350.000 

182. AGRUPACION ADULTO MAYOR FELIZ ATARDECER 159.160 

183. CLUB DE ADULTO MAYOR LAS MARIPOSAS 176.300 

184. CLUB DE ADULTO AMYOR TAI CHI CHUAN 300.000 

185. AGRUPACION POR NUESTROS HIJOS 300.000 

186. 
CENTRO COMUNITARIO FUNCIONAL GENDARMERIA EN RETIRO DE 

CHILLAN 
300.000 

187. CENTRO JUVENIL COMO ARBOL PLANTADO 200.000 

188. 
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS COLEGIO PURISIMA 

CONCEPCION 
500.000 

189. CENTRO GRAL.DE PADRES Y APOD. ESC. D-252, REPUBLICA DE MEXICO 300.000 

190. CLUB ADULTO MAYOR MARIA EUGENIA SECTOR HUAPE 200.000 

191. CENTRO DE RESERVISTAS CHILLAN 400.000 

192. 
CENTRO DE PADRES Y APODERADOS JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA 

TEJITAS 
350.000 

193. TALLER LABORAL PRIMAVERA DEL BARRIO M.R.G 300.000 

194. CORPORACION CULTURAL CLAUDIO ARRAU 350.000 

195. CONJUNTO FOLKLORICO PILLMAIKEN 350.000 

196. COANIQUEM 1.000.000 

197. GOTA DE LECHE 1.600.000 

198. CONIN 1.200.000 

199. CORP. DE VOLUNTARIOS ANTIREUMATICOS COVAR 400.000 

200. VOLUNTARIAS DE HOSPITAL DAMAS DE ROJO 300.000 

201. CORP.DEL VOLUNT. CATOLICO HOSPITAL HERMINDA MARTIN 500.000 

202. CUERPO DE BOMBEROS DE CHILLAN 18.000.000 

203. UNION COMUNAL JUNTAS DE VECINOS. 2.500.000 

204. UNION COMUNAL DE ADULTOS MAYORES DE CHILLAN 110.000 

205. JUNTA DE VECINOS Nº19 CATO QUINQUEHUA 150.000 

206. JUNTA DE VECINOS SECTOR 3 POBLACION RIO VIEJO 250.000 
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207. JUNTA DE VECINOS ESTACION, UNIDAD VECINAL Nº17. 200.000 

208. JUNTA DE VECINOS ROBINSON RAMIREZ 2.692.500 

209. JUNTA DE VECINOS LUIS CRUZ MARTINEZ-B, UN.VEC.Nº20 500.000 

210. JUNTA DE VECINOS VILLA DOÑA FRANCISCA III 440.000 

211. JUNTA DE VECINOS VEGA DE LOS REYES SECTOR ORO VERDE 350.000 

212. JUNTA DE VECINOS Nº26, VILLA LOS VOLCANES, SECTOR Nº6. 350.000 

213. COMITE DE ADELANTO Y DESARROLLO CONDOMIO SIRARI. 125.000 

214. JJ.VV ALCALDE GILLERMO NAVAS SILVA 250.000 

215. COMITE CAMPESINO CALLEJON BUSTAMANTE 400.000 

216. COMITE DE ADELANTO Y DESARROLLO POBLACION IANSA 135.000 

217. JJ.VV LOS MONTES 300.000 

218. JUNTA DE VECINOS VILLA MONTERRICO 200.000 

219. JUNTA DE VECINOS CENTRAL 350.000 

TOTAL SUBVENCIONES 2011 125.026.874 
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Convenios 2011 

NOMBRE DEL CONVENIO 
FECHA DEL 
CONVENIO 

OBJETIVO DEL CONVENIO 
APORTE DEL 
CONVENIO 

CONVENIO 
SUSCRITO 
ENTRE LA 

MUNICIPALIDAD 
Y 

COSTO 
MUNICIPALIDAD 

1 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

28.04.2011 
MEJORAMIENTO PAVIMENTO 
ALMIRANTE RIVEROS, CHILLAN 

$ 75,328,000 
GOBIERNO 

REGIONAL DEL 
BIOBIO 

INSPECCIÓN 
TECNICA 

2 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

03.02.2011 
CHILLAN, CENTRO URBANO 
ACCESIBLE 

$ 7,923,392 
SERVICIO 

NACIONAL DE LA 
DISCAPACIDAD 

INSPECCIÓN 
TECNICA 

3 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

13.06.2011 
CONSTRUCCION PLAZAS VIVAS, 
BARRIO ROSITA O'HIGGINS Y 
OTROS, CHILLAN 

$ 15,346,000 
GOBIERNO 

REGIONAL DEL 
BIOBIO 

INSPECCIÓN 
TECNICA 

4 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

03.06.2011 
CONSTRUCCION PAVIMENTO 
CALLE CLAUDIO ARRAU, CHILLAN 

$ 220,636,000 
GOBIERNO 

REGIONAL DEL 
BIOBIO 

INSPECCIÓN 
TECNICA 

5 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

22.08.2011 

REPOSICION MURO PERIMETRAL 
CORRALONES MUNICIPALES, 
REPOSICION MURO PERIMETRAL 
CEMENTERIO MUNICIPAL Y 
REPOSICION CIERRO ESTADIO 
MUNICIPAL, CHILLAN 

$ 45,400,000 SUBDERE 
INSPECCIÓN 

TECNICA 

6 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS Y DESEMPEÑO PARA LA 
EJECUCION DEL PROYECTO 

03.11.2011 

LICEO BICENTENARIO DE 
EXCELENCIA, OBRA DE 
INFRAESTRUCTURA, 
MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION 
GIMNASIO. LICEO MARTA BRUNET 

$ 500,000,000 
MINISTERIO DE 

EDUCACION 
INSPECCIÓN 

TECNICA 

7 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

16.09.2011 
MEJORAMIENTO PAVIMENTO 
DIVERSAS CALLES POBLACION 
ZAÑARTU 

$ 496,793,000 
GOBIERNO 

REGIONAL DEL 
BIOBIO 

INSPECCIÓN 
TECNICA 
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8 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

31.05.2011 
REPOSICION DE CUBIERTA Y 
REPACIONES CENTRO DEPORTIVO 
QUILAMAPU, CHILLAN 

$ 142,255,000 SUBDERE 
INSPECCIÓN 

TECNICA 

9 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

18.05.2011 

REPARACION DE DAÑOS NO 
ESTRUCTURALES EN ESCUELA D-
252 REPUBLICA DE MEXICO-POST 
TERREMOTO 

$ 116,396,290 
MINISTERIO DE 
RELACIONES 
EXTERIORES 

INSPECCIÓN 
TECNICA 

10 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

15.09.2011 
REPARACIONES ESCUELA D-252, 
ESCUELA MEXICO DE CHILLAN 

$ 86,657,587 
MINISTERIO DE 

EDUCACION 
INSPECCIÓN 

TECNICA 

11 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

15.07.2011 

MEJORAMIENTO ALUMBRADO 
PUBLICO E INSTALACION DE 
LUMINARIAS PEATONALES 
POBLACION LUIS CRUZ MARTINEZ, 
CHILLAN 

$ 49,865,760 
MINISTERIO DEL 

INTERIOR 
INSPECCIÓN 

TECNICA 

12 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

08.06.2011 
HABILITACION PLAZA EL MAITEN, 
BARRIO LUIS CRUZ MARTINEZ, 
CHILLAN 

$ 19,940,211 
MINSTERIO DEL 

INTERIOR 
$ 4,600,000 

13 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

15.11.2011 
CONSTRUCCION VESTIDORES 
RECINTO DEPORTIVO LOS 
VOLCANES Y OTROS, CHILLAN 

$ 49,912,000 
GOBIERNO 

REGIONAL DEL 
BIOBIO 

INSPECCIÓN 
TECNICA 

14 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

14.11.2011 
CONSTRUCCION VESTIDORES 
RECINTO DEPORTIVO SARITA 
GAJARDO Y OTROS, CHILLAN 

$ 48,270,000 
GOBIERNO 

REGIONAL DEL 
BIOBIO 

INSPECCIÓN 
TECNICA 

15 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

16.09.2011 
CONSTRUCCION ESTADIO DE 
ATLETISMO QUILAMAPU 

$ 1,432,697,000 
GOBIERNO 

REGIONAL DEL 
BIOBIO 

INSPECCIÓN 
TECNICA 

16 
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL 
PROYECTO 

19.12.2011 
CONSTRUCCION ESTADIO DE 
ATLETISMO QUILAMAPU 

$ 500,000,000 
INSTITUTO 

NACIONAL DEL 
DEPORTE 

INSPECCIÓN 
TECNICA 
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PROYECTOS POSTULADOS A FUENTES EXTERNAS DE FINANCIAMIENTO 

FFUUEENNTTEE  DDEE  FFIINNAANNCCIIAAMMIIEENNTTOO::  FFoonnddoo  RReeggiioonnaall  ddee  IInniicciiaattiivvaa  LLooccaall,,  FFRRIILL    22001111  

Entidad Financiera: Gobierno Regional Región del Bío Bío 

 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO 
CÓDIGO 

B.I.P. 

APORTE 

EXTERNO(M$) 

INVERSIÓN 

TOTAL 

Etapa 

Actual 

1 Construcción Talleres Y Mejoramiento Esc. F-207, 
Las Acacias, Chillán 

30102325-0 $ 49.998 $ 49.998 

Admisibilidad 
Administrativa 

GORE 

2 Construcción Aceras Pobl. Zañartu, Sgto. 

Candelaria y otras, Chillán 
30110758-0 

$ 47.914 $ 47.914 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

3 Construcción Cierre Perimetral Multicancha Islas del 

Sur, Chillán 
30113674-0 

$ 21.089 $ 21.089 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

4 Construcción Cierre Perimetral Sede JJ.VV. Alcalde 

Navas, Chillán 
30103882-0 

$ 6.835 $ 6.835 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

5 Construcción Multicancha Villa Doña Francisca III 30103656-0 
$ 44.213 $ 44.213 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

6 Construcción Plaza Integradora, Chillán 30103326-0 
$ 49.967 49.967 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

7 Construcción Salón Multiuso Villa Las Mariposas 30109866-0 
$ 49.363 $ 49.363 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

8 Construcción Sede Social Iraira, Chillán 30102670-0 
$ 21.370 $ 21.370 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

9 Construcción Terminación Sede Social Villa Paraíso, 

Chillán 
30103477-0 

$ 13.571 $ 13.571 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

10 Construcción Terminaciones Sede Villa Monterrico, 

Chillán 
30103191-0 

$ 9.306 $ 9.306 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

11 Mejoramiento Auditorio Gobernación Provincial  de 

Ñuble 
30114177-0 

$ 33.915 $ 33.915 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

12 Mejoramiento Y Cubierta Multicancha Esc. E-254 

Reyes de España 
30103228-0 

$ 49.956 $ 49.956 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

13 Mejoramiento Y Reposición Cocina Esc. G-240 

Antonio Machado, Chillán 
30102323-0 

$ 49.975 $ 49.975 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

14 Reparación Aceras Pobl. Rosita O´Higgins, Chillán 30113097-0 
$ 34.439 $ 34.439 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

15 Reparación Aceras Pobl. Sarita Gajardo, Chillán 30110847-0 
$ 49.522 $ 49.522 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

16 Reparación y Construcción Aceras Pobl., Bonilla, 

Mardones y otra 
30110655-0 

$ 45.800 $ 45.800 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

17 Reparación y Construcción Aceras Población 

Ferretera, El Nevado y otros, Chillán 
30111154-0 

$ 44.927 $ 44.927 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

18 Ampliación Consultorio San Ramón De Nonato, 

Chillán 
30105260-0 

$ 49.957 $ 49.957 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 
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19 Ampliación Sede Social Las Crisálidas, Chillán 30103169-0 
$ 13.689 $ 13.689 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

20 Construcción Aceras Las Coles y otros, Chillán 30114029-0 
$ 36.581 $ 36.581 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

21 Construcción Aceras San Antonio De Alpes y Otros, 

Chillán 
30114005-0 

$ 46.643 $ 46.643 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

22 Construcción Área Verde Chillancito, Chillán 30113916-0 
$ 49.600 $ 49.600 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

23 Construcción Área Verde Lomas III, Chillán 30143951-0 
$ 49.700 $ 49.700 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

24 Construcción Cancha Cubierta de Rayuela 

Caupolicán, Chillán 
30114062-0 

$ 30.000 $ 30.000 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

25 Construcción Cubierta Multicancha Chillancito, 

Chillán 
30105432-0 

$ 49.328 $ 49.328 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

26 Construcción Multicancha Villa Quilmo, Chillán 30114069-0 
$ 49.000 $ 49.000 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

27 Construcción Obra Menor Ampliación Sede JJ. VV. 

Bartolucci, Chillán 
30114138-0 

$ 6.407 $ 6.407 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

28 Construcción Plazas Vivas, Villa Sargento Aldea, 

Villas Los Andes y otras Chillán 
30114090-0 

$ 49.349 $ 49.349 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

29 Construcción Sede JJVV Precordillera Chillán 30114110-0 
$ 34.279 $ 34.279 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

30 Construcción Sede Social Doña Rosa, Chillán 30114094-0 
$ 49.123 $ 49.123 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

31 Construcción Sede Social JJVV. Nevados I Y II, 

Chillán 
30114099-0 

$ 31.780 $ 31.780 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

32 Construcción Sede Social Pablo Neruda, Chillán 30114105-0 
$ 30.738 $ 30.738 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

33 Construcción Sede Social Santa Filomena, Chillán 30113895-0 
$ 25.786 $ 25.786 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

34 Construcción Sede Social Villa Las Américas, 

Chillán 
30103653-0 

$ 48.753 $ 48.753 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

35 Construcción Sede Social Villa Padre Hurtado, 

Chillán 
30113791-0 

$ 31.368 $ 31.368 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

36 Construcción Sede Social Villa Paseo De Aragón, 

Chillán 
30113993-0 

$ 24.491 $ 24.491 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

37 Construcción Skate Park Quilamapu Chillán 30114055-0 
$ 49.983 $ 49.983 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

38 Construcción Vestidores R. Deportivos, Los 

Volcanes y otros 
30114074-0 

$ 45.000 $ 45.000 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

39 Construcción Vestidores R. Deportivos, Sarita 

Gajardo y otros 
30114076-0 

$ 45.000 $ 45.000 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

40 Habilitación Segunda Etapa Cuartel PDI Chillán 30113959-0 
$ 49.995 $ 49.995 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 
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41 Reposición Señalética Diversas Calles Chillán 30114024-0 
$ 16.050 $ 16.050 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

42 Mejoramiento Campo de Futbol Reloncaví, Chillán 30110647-0 
$ 45.294 $ 45.294 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

43 Mejoramiento Equipamiento Deportivo Población 

Purén 
30110651-0 

$ 45.294 $ 45.294 

Admisibilidad 

Administrativa 

GORE 

44 Mejoramiento Iluminación Publica Diversos 

Sectores, Chillán 
30112451-0 

$ 39.022 $ 39.022 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

45 Mejoramiento Luminarias JJVV. Villa Precordillera, 

Chillán 
30090126-0 

$ 36.649 $ 36.649 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

46 Mejoramiento Luminarias JJVV. El Tejar, Chillán 30090065-0 
$ 34.335 $ 34.335 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

47 Mejoramiento Luminarias JJVV. Huape, Chillán 30090102-0 
$ 30.664 $ 30.664 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

48 Mejoramiento Luminarias JJVV. Jardines De Ñuble, 

Chillán 
30090040-0 

$ 31.501 $ 31.501 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

49 Mejoramiento Luminarias JJVV. Los 

Conquistadores, Chillán 
30090135-0 

$ 27.998 $ 27.998 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

50 Mejoramiento Luminarias JJVV. Los Laureles 2. 

Barrio El Roble, Chillán 
30090053-0 

$ 27.987 $ 27.987 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

51 Mejoramiento Luminarias JJVV. Sarita Gajardo, 

Chillán 
30090046-0 

$ 26.173 $ 26.173 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

52 Mejoramiento Luminarias JJVV. Villa Kennedy, 

Chillán 
30090132-0 

$ 30.953 $ 30.953 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

53 Mejoramiento Luminarias JJVV Carlos Ibáñez Del 

Campo, Chillán 
30090027-0 

$ 23.272 $ 23.272 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

54 Mejoramiento Luminarias JJVV Población Purén, 

Chillán 
30090119-0 

$ 34.337 $ 34.337 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

55 Mejoramiento Luminarias Los Laureles 1, Barrio El 

Roble, Chillán 
30090062-0 

$ 38.843 $ 38.843 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

56 Construcción Semáforo Diversos Sectores, Chillán 30113907-0 
$ 28.500 $ 28.500 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

57 
Reposición Luminarias Publicas Población Luis Cruz 

Martínez, Rio Viejo y Otros (Urbano) Y Los 

Barriales, Quinchamali y Otros (Rurales) Chillán 

30099218-0 

$ 49.950 $ 49.950 

Iniciativa De 

Activos No 

Financieros 

 SUB-TOTAL  FRIL 2011  $ 2.085.522 $ 2.085.522  
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FFUUEENNTTEE  DDEE  FFIINNAANNCCIIAAMMIIEENNTTOO::  PPMMUU--PPrrooggrraammaa  ddee  AAppooyyoo  aall  TTrraannssppoorrttee  RReeggiioonnaall,,  

AArrtt..  NNºº55  LLeettrraa  AA)),,  LLeeyy  NNºº  2200..337788  ––  MMiinniisstteerriioo  ddee  TTrraannssppoorrttee  yy  TTeelleeccoommuunniiccaacciioonneess..  

Entidad Financiera: SUBDERE – Ministerio de Transporte 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO 
CÓDIGO 

P.M.U. 

APORTE 

EXTERNO(M$) 

INVERSIÓN 

TOTAL 

Etapa 

Actual 

1 

Reparación y Construcción  refugios peatonales 

urbanos, Av. Rio Viejo, Calle Nueva Sur y otros, 

Chillán. 

1-J-2011-379 $ 35.890.- $ 35.890.- 

 

Elegible 

2 
Reparación refugios peatonales urbanos, Antártica 

Chilena, El Tejar y otros, Chillán. 
 1-J-2011-377 $ 35.712.- $ 35.712.- 

 

Elegible 

3 
Construcción refugios peatonales rurales diversos 

sectores, Chillán. 
1-J-2011-382 $ 49.990.- $ 49.990.- 

 

Elegible 

4 
Construcción de balizas peatonales y elementos 

viales asociados, Chillán. 
1-J-2011-373 $ 49.999.- $ 49.999.- 

 

Elegible 

5 Implementación señales IV-3, Chillán 1-J-2011-187 $ 49.810.- $ 49.810.- 
 

Elegible 

6 
Demarcación y señalización vial en cruces de 

prioridad, Chillán. 
1-J-2011-177 $ 49.999.- $ 49.999.- 

 

Elegible 

7 Demarcación de ejes centrales, Chillán 1-J-2011-190 $ 49.983.- $ 49.983.- 
 

Elegible 

8 
Demolición y construcción de reductores de 

velocidad, Chillán. 
1-J-2011-184 $ 49.994.- $ 49.994.- 

 

Elegible 

9 

Normalización semáforo intersección Av. Vicente 

Méndez – Camino Colonia Bernardo O´Higgins, 

Chillán 

1-J-2011-346 $ 49.135.- $ 49.135.- 

 

Elegible 

10 
Normalización semáforo intersección Av. Vicente 

Méndez – Av. Andrés Bello, Chillán 
1-J-2011-402 $ 49.999.- $ 49.999.- 

 

Elegible 

11 
Normalización semáforo intersección Av. Alonso de 

Ercilla – Barros Arana, Chillán 
1-J-2011-343 $ 46.021.- $ 46.021.- 

 

Elegible 

12 
Normalización semáforo intersección Av. Los 

Puelches – Av. Alonso de Ercilla, Chillán 
1-J-2011-344 $ 40.526.- $ 40.526.- 

 

Elegible 

13 
Normalización semáforo intersección Rosauro Acuña 

– Pedro Aguirre Cerda, Chillán 
1-J-2011-351 $ 37.422.- $ 37.422.- 

 

Elegible 

 SUB-TOTAL  PMU MTT 2011  $ 594.480 $ 594.480  
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Plan de Servicios Higiénicos, Cubiertas y 

Normalización de Establecimientos Educacionales. FIE-Municipal 

Entidad Financiera: Ministerio de Educación 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO 
APORTE 

EXTERNO(M$) 

INVERSIÓN 

TOTAL 

Etapa 

Actual 

1 
Normalización Recintos Escuela G-240 Antonio 

Machado – Quinquehua, Chillán 
____ $49.999.- $49.999.- Postulado 

2 
Reposición Y Reparación Cubiertas Escuela D-228 

Libertador Bernardo O´Higgins, Chillán 
____ $50.000.- $50.000.- Postulado 

3 
SS.HH., Camarines y Solución Aguas Lluvias Patio 

Escuela E-255 Juan Madrid Azolas, Chillán 
____ $71.867.- $71.867.- Postulado 

4 
Normalización Sistema Eléctrico, 1 Etapa, Escuela D-

250 República De Italia, Chillán 
____ $49.999.- $49.999.- Postulado 

5 
Normalización Sistema Eléctrico, 2 Etapa, Escuela D-

250 República De Italia, Chillán 
____ $49.999.- $49.9996.- Postulado 

6 
Normalización Sistema Eléctrico, Etapa 1, Escuela 

Ramon Vinay, Chillán 
____ $50.000.- $50.000.- Postulado 

7 
Normalización Sistema Eléctrico, Etapa 2, Escuela 

Ramón Vinay, Chillán 
____ $42.244.- $42.244.- Postulado 

8 
Reparación Cubiertas y Solución Aguas Lluvia Patio 

Escuela E-254 Reyes de España, Chillán” 
____ $21.857.- $21.857.- Postulado 

9 
Normalización Sistema Eléctrico Escuela D-202 Los 

Héroes, Chillán 
____ $50.000.- $50.000.- Postulado 

10 
Reposición Cubierta Multicancha – Patio  Escuela D-

202 Los Héroes, Chillán 
____ $50.000.- $50.000.- Postulado 

11 
“Mejoramiento SS.HH. y Normalización Sistema 

Eléctrico Escuela Marta Colvin, Chillán” ____ $37.900.- $37.900.- Postulado 

12 
Mejoramiento SS.HH y Solución Aguas Lluvias Patio 

Escuela E-1193 Arturo Mutizabal, Chillán ____ $50.000.- $50.000.- Postulado 

13 
“Mejoramiento SS.HH. y Normalización Recintos 

Escuela F-224 Quilamapu, Chillán” ____ $49.836.- $49.836.- Postulado 

14 

Mejoramiento SS.HH., Cubiertas y Solución Aguas 

Lluvias Patio Escuela D-232 República De Israel, 

Chillán 

____ $50.000.- $50.000.- Postulado 

15 
“Mejoramiento SS.HH. Liceo A-6 Marta Brunet 

Carabes, Chillán” ____ $6.145.- $6.145.- Postulado 

16 
Mejoramiento SS.HH. y Cubiertas Escuela E-210 Mª 

Amalia Saavedra Martínez, Chillán ____ $45.588.- $45.588.- Postulado 

17 
Normalización Sistema Eléctrico, Etapa 1, Escuela D-

228 Libertador O´Higgins, Chillán ____ $50.000.- $50.000.- Postulado 

18 
Normalización Sistema Eléctrico, Etapa 2, Escuela D-

228 Libertador O´Higgins, Chillán ____ $43.368.- $43.368.- Postulado 
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19 
“Mejoramiento Y Normalización SS.HH. Escuela G-

227 Oro Verde, Chillán” ____ $49.902.- $49.902.- Postulado 

20 
Construcción Multicancha Escuela G-223 Las 

Canoas, Chillán ____ $29.572.- $29.572.- Postulado 

21 
“Mejoramiento y Construcción Multicancha Escuela F-

226 Capilla Cox, Chillán” ____ $49.957.- $49.957.- Postulado 

22 
Mejoramiento y Construcción Multicancha Escuela F-

245 Cardenal José María Caro ____ $49.224.- $49.224.- Postulado 

23 
Construcción Multicancha Escuela G-240 Antonio 

Machado – Quinquehua, Chillán ____ $29.572.- $29.572.- Postulado 

24 
Reposición Cubiertas y Mejoramiento SS.HH. 

Escuela D-202 Los Héroes, Chillán ____ $49.994.- $49.994.- Postulado 

 SUB-TOTAL  FIE Municipal  2011  $ 1.077.023 $ 1.077.023  

 

 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Plan de Reparaciones Mayores 

Entidad Financiera: Ministerio de  Educación 

 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO 
APORTE 

EXTERNO(M$) 

INVERSIÓN 

TOTAL 

Etapa 

Actual 

1 Reparaciones mayores y reconstrucción Liceo Marta 

Brunet 
 $2.430.848.- $2.430.848.- En revisión 

 SUB-TOTAL  2011  $2.430.848 $2.430.848 
 

 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Plan de Reposiciones 

Entidad Financiera: Ministerio de  Educación 

 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO 
APORTE 

EXTERNO(M$) 

INVERSIÓN 

TOTAL 

Etapa 

Actual 

1.- Construcción (Reposición) Escuela Diego Barros 

Arana-Grupo Escolar, Chillán 
 $2.548.873.- $2.548.873.- En revisión 

 
SUB-TOTAL  2011  $2.548.873 $2.548.873 
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  

Programa Mejoramiento Urbano, Emergencia, P.M.U. 2011  

Entidad Financiera: SUBDERE 

 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO 
CÓDIGO 

I.D.I. 
APORTE 

EXTERNO(M$) 
INVERSIÓN 

TOTAL 
Etapa 
Actual 

1 Mejoramiento SS.HH. Y Reparaciones Casa 
Del Deporte, Chillán. 

1-C-2011-200 $ 44,943 $ 44,943 
aprobado 

SUBDERE 

2 Construcción Multicancha Villa Doña Francisca 
II 

1-C-2011-1100 $ 49,811 $ 49,811 
aprobado 

SUBDERE 

3 Construcción Multicancha Villa Doña Francisca 
III  

1-C-2011-1101 $ 48,999 $ 48,999 elegible 

4 Construcción Multicancha Villa Doña Isabel. 
Chillán  

1-C-2011-1102 $ 49,408 $ 49,408 
aprobado 

SUBDERE 

5 Construcción Multicancha Población Eliana 
González  

1-C-2011-1103 $ 49,185 $ 49,185 postulado 

6 Construcción Multicancha Villa Emanuel 1-C-2011-1104 $ 48,902 $ 48,902 
aprobado 

SUBDERE 

7 Construcción Multicancha Villa Monterrico. 
Chillán. 

1-C-2011-1105 $ 49,103 $ 49,103 elegible 

8 Construcción Multicancha Población Mardones. 
Chillán  

1-C-2011-1106 $ 48,999 $ 48,999 elegible 

9 
Construcción Multicancha Parque De Los 
Deportes. Chillán  

1-C-2011-1107 $ 48,356 $ 48,356 elegible 

10 Construcción Multicancha y Cierros Sede 
Santa Cruz de Cuca. Chillán. 

1-C-2011-1315 $ 45,936 $ 45,936 postulado 

11 
Construcción Multicancha Villa Chiloé, Chillán 

1-C-2011-1317 $ 48,990 $ 48,990 postulado 

12 Construcción Multicancha Brisas Del Ñuble, 
Chillán 

1-C-2011-1319 $ 44,806 $ 44,806 postulado 

13 Construcción Área Deportiva Y Juegos 
Infantiles Los Volcanes VIII. Chillán  

1-C-2011-1321 $ 49,990 $ 49,990 postulado 

14 Construcción Multicancha Villa Doña Rosa, 
Chillan  

1-C-2011-1324 $ 48,999 $ 48,999 postulado 

15 Reparación y Terminación 2º Nivel Sede 
Deportivo La Victoria. Chillán  

1-C-2011-2139 $ 19,933 $ 19,933 postulado 

16 
Construcción Sede Unión Católica. Chillán  

1-C-2011-2141 $ 34,987 $ 34,987 postulado 

17 Mejoramiento Luminarias JJ.VV. Carlos Ibáñez 
del Campo  

1-C-2011-2618 $ 23,272 $ 23,272 postulado 

18 Mejoramiento De Luminarias JJ.VV. Población 
Purén  

1-C-2011-2619 $ 34,337 $ 34,337 postulado 

19 Construcción Sala Multiuso JJ.VV. Las 
Mariposas, Chillán  

1-C-2011-2621 $ 49,363 $ 49,363 
Postulado 
observado 

20 Construcción Sede Social Villa Pre Cordillera, 
Chillán 

1-C-2011-2626 $ 37,498 $ 37,498 
Postulado 
observado 

21 Mejoramiento Luminarias Publicas JJ.VV. Villa 
Olímpica, Chillán 

1-C-2011-2629 $ 49,968 $ 49,968 postulado 

22 
Mejoramiento Luminarias JJ.VV. Los Laureles 
1, El Roble, Chillán 

1-C-2011-2630 $ 38,483 $ 38,483 postulado 

23 Mejoramiento Luminarias JJ.VV. Los Laureles 
2. Barrio El Roble. Chillán 

1-C-2011-2631 $ 27,987 $ 27,987 postulado 
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24 Mejoramiento Luminarias JJ.VV.. Sarita 
Gajardo. Chillán 

1-C-2011-2632 $ 26,173 $ 26,173 postulado 

25 Mejoramiento Luminarias JJ.VV. Jardines De 
Ñuble. Chillán 

1-C-2011-2633 $ 31,302 $ 31,302 postulado 

26 Mejoramiento Luminarias JJ.VV. Villa 
Precordillera. Chillán 

1-C-2011-2634 $ 36,299 $ 36,299 postulado 

27 Mejoramiento Luminarias JJ.VV. El Tejar, 
Chillán 

1-C-2011-2635 $ 34,337 $ 34,337 postulado 

28 Mejoramiento Luminarias JJ.VV. Los 
Conquistadores. Chillán 

1-C-2011-2636 $ 27,998 $ 27,998 postulado 

29 Mejoramiento Luminarias JJ.VV. Huape. 
Chillán 

1-C-2011-2637 $ 30,664 $ 30,664 postulado 

30 Mejoramiento De Luminarias Junta de Vecinos 
Villa Kennedy, Chillán 

1-C-2011-2638 $ 30,953 $ 30,953 postulado 

31 Mejoramiento Iluminación Publica Diversos 
Sectores, Chillán 

1-C-2011-2639 $ 39,022 $ 39,022 postulado 

 SUB-TOTAL  2011  $ 1.249.003 $ 1.249.003  

 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Programa de Pavimentación Participativa, 

Concurso N°21 

Entidad Financiera: Ministerio de Vivienda y Urbanismo 

 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO 
CÓDIGO 

ÑU 
APORTE 

EXTERNO(M$) 
INVERSIÓN 

TOTAL 
Etapa 
Actual 

1 Pasaje Oriente, Pobl. La Rural. 1545 $ 22.523.- $ 22.523.- Visado 

2 Av. Libertad Oriente y Calle Los Andes 1888 $ 108.886.- $ 108.886.- Visado 

3 
Diversas calles y pasajes Población Eliana 
González 

1904 Por definir Por definir Por visar 

4 Calle Los Araucanos 1455 Por definir Por definir Por visar 

5 Población Pablo Neruda, Quinchamalí 1970 Por definir Por definir Por visar 

6 Villa Iraira, Camino a Huape 1972 Por definir Por definir Por visar 

7 Pasaje Peteroa, Los Volcanes 1971 Por definir Por definir Por visar 

8 Calle Llanquihue, pasajes 1869 Por definir Por definir Por visar 
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO::  FFoonnddoo  NNaacciioonnaall  ddee  DDeessaarrrroolllloo  RReeggiioonnaall  22001122 

Entidad Financiera: Gobierno Regional Región del Bío Bío 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO 
CÓDIGO 

I.D.I. 

APORTE 

EXTERNO(M$) 

INVERSIÓN 

TOTAL 

Etapa 

Actual 

1 Mejoramiento Plaza Sargento Aldea de Chillán 30111102-0 $3.909.245.- 3.909.245.- Observado 

2 Habilitación Centro Cultural Municipal de Chillán  30036388-0 $4.342.203.- 4.342.203.- Observado 

3 
Reposición Puente Isabel Riquelme sobre 
Estero Las Toscas, Chillán. (Ejecución)  30086519-0 $468.450.- $468.450.- Observado 

4 
Construcción Plaza de Agua Parque Sarita 
Gajardo, Chillán 30113016-0 

$395.339.- 
 

$395.339.- 
 

Observado 

5 
Construcción Campo de Futbol Césped 
Sintético, Quilamapu, Chillán 30110533-0 $778.187.- $778.187.- Observado 

6 
Construcción Puente Avda. Libertad Oriente 
Sobre estero Las Toscas. (Ejecución) 30076584-0 $416.401.- $416.401.- Observado 

7 
Construcción Puente Calle Yerbas Buenas 
Sobre Estero Las Toscas. (Ejecución) 30076583-0 $416.401.- $416.401.- Observado 

8 
Construcción Puente Calle Purén sobre estero 
Las Toscas. (Ejecución) 30076582-0 $416.401.- $416.401.- Observado 

9 
Mejoramiento Luminarias Públicas Sector 4 
Avenida, Chillán 30102716-0 $1.118.105.- $1.118.105.- Observado 

10 
Construcción e Instalación Alumbrado 
Domiciliario Rural, Chillán 30095160-0 $94.195.- $94.195.- Observado 

1111  
Mejoramiento Calle Camino Parque Lantaño, 
Chillán 

30003117-0 $ 521,148 $ 521,148 RS 

1122  
Reposición Puente y Mejoramiento de 
Pavimento Camino San Bernardo, Chillán. 

300 861 74-0 $ 537,398 $ 537,398 RS 

1133  
Construcción Semaforización Intersección de 
Av. Alonso de Ercilla -Monterrico y otros, 
Chillán. 

301 034 75-0 $ 253,231 $ 253,231 RS 

1144  
Mejoramiento de Cruces Accesos Escuelas 
Municipalizadas, Chillán. 

301 033 00-0 $ 311,635 $ 311,635 RS 

1155  
Mejoramiento Semáf. Y Habilit. Scat, Calles 
Gamero Y Otras, Chillán. 

300 957 72-0 $ 672,195 $ 672,195 RS 

1166  
Mejoramiento Semáf. Y Habilit. Scat, Calles 
Collín y otras, Chillán 

300 957 73-0 $ 264,313 $ 264,313 RS 

1177  
Construcción Ciclo vía Avda. Ecuador, Los 
Puelches y otros, Chillán 

30106972-0 $ 232,329 $ 232,329 RS 

1188  
Construcción Ciclo vía Avda. Brasil Y Prat de 
Chillán 

30107184-0 $ 173,742 $ 173,742 RS 

1199  Construcción Ciclo vía Avda. Libertad de Chillán 30106969-0 $ 116,479 $ 116,479 RS 

2200  
Construcción Ciclo vías Barros Arana y Alonso 
De Ercilla, Chillán 

30107197-0 $ 254,259 $ 254,259 RS 

2211  
Construcción Ciclo vía Avda. La Castilla-Collín 
de Chillán 

30107222-0 $ 243,887 $ 243,887 RS 

  
SSUUBB--TTOOTTAALL   $ 15.935.543 $ 15.935.543 
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Circular  33  

Entidad Financiera: Gobierno Regional Región del Bío Bío 

 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO 
CÓDIGO 

I.D.I. 

APORTE 

EXTERNO(M$) 

INVERSIÓN 

TOTAL 

Etapa 

Actual 

1 
Reposición De Luminarias Sector Oriente, 

Chillan (Sistema Led) 
300 865 19-0 $ 393,463 $ 393,463 Recomendado 

2 
Conservación Calzadas Diversos Sectores 

Comuna Chillán, Zona De Catástrofe. 
30088560-0 $300.000.- $300.000.- Observado 

3 
Conservación Aceras Diversas Poblaciones 

Comuna de Chillán. 
30110014-0 $600.000.- $600.000.- Observado 

4 
Conservación Aceras Av. Argentina, Ecuador y 

V. Méndez, Chillán. 
30106532-0 $133.936.- $133.936.- Observado 

5 
Adquisición de Ambulancia para CESFAM  

Isabel Riquelme de la comuna de Chillán. 
 $22.000.- $22.000.-  

6 

Adquisición de Minibús Para Traslado De 

Alumnos Rurales de Establecimientos  

Municipalizados de la comuna de Chillán. 

 $45.695.- $45.695.-  

7 

Adquisición de 3 Vehículos para la Dirección de 

Inspección Municipal de la Ilustre Municipalidad 

de Chillán 

 $22.710.- $22.710.-  

 SUB-TOTAL  $ 1.517.804 $ 1.517.804  
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PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE CHILLAN  
(PLADECO 2011-2015) 

 

Visión de Futuro de Chillán (2011 – 2015) 

La Visión de Futuro definitiva de la comuna de Chillán, elaborada a partir de los insumos 

proporcionados por el Cuerpo Directivo del municipio y sancionada por la máxima 

autoridad comunal, en el contexto del presente Plan de Desarrollo Comunal para el 

periodo 2011 – 2015 es la siguiente: 

 

Misión Institucional. 

La formulación de la misión es determinante para el proceso de planificación, ya que 

tendrá consecuencias en la estructura de la organización, en los criterios de asignación 

de recursos, en las posibilidades de desarrollo de las personas, en el medio externo y en 

toda la comunidad de Chillán. 

En este sentido, y en función del actual contexto político, técnico y social de la comuna 

de Chillán, la misión institucional establecida para alcanzar la Visión de Futuro y la 

operacionalización de los Lineamientos Estratégicos se traduce en el siguiente párrafo: 

 

En consecuencia, la misión institucional, así entendida, obliga a implementar las 

acciones de fortalecimiento, de desarrollo, de readecuación y/o reingeniería de la 

gestión municipal, en función de hacer realidad la Visión de Futuro. 

 

“Chillán, con gran riqueza histórica, cultural y patrimonial, se desarrolla 
mediante la participación inclusiva, activa y comprometida de la 

comunidad, usando estrategias innovadoras que fortalecen la educación, el 
trabajo, el turismo, el deporte, el arte y la cultura, el cuidado del 

medioambiente y el crecimiento económico” 

 

Implementar la Visión de Futuro de Chillán, mediante una gestión 

político – técnica de carácter innovador, proactiva, articuladora, 

eficiente, participativa y amigable, que permita entregar servicios de 

calidad, a objeto de mejorar el nivel de vida de todos los habitantes de la 

comuna. 
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Misiones por Lineamientos Estratégicos o Unidades de Gestión. 

Las misiones por lineamientos estratégicos o unidades de gestión, dicen relación con la 

definición del propósito u objetivo que el lineamiento persigue o pretende alcanzar y 

cuya correspondiente operacionalización, involucra el concurso o participación de un 

conjunto de direcciones, departamentos o áreas institucionales. 

En este sentido, es importante señalar y recalcar que las misiones por unidades de 

gestión o áreas estratégicas así entendida, no suple, redefine o replantea las misiones u 

objetivos que la propia institucionalidad pública de los Gobiernos Locales, señala en sus 

reglamentos y normativas definidas por ley, sino que estas misiones, son un 

componente “ad – hoc” único y exclusivo, respecto de esas unidades municipales para 

con el fiel cumplimento del presente Plan de Desarrollo Comunal. 

Al respecto se ha elaborado la siguiente Matriz de Misiones por Unidades de Gestión: 

Matriz Misiones por Unidades de Gestión 

Lineamiento 
Estratégico 

Objetivo 
General del 
Lineamiento 
Estratégico 

Unidades de Gestión  
(Áreas Municipales relacionadas con la 

operacionalización del Lineamiento 
Estratégico) 

Misiones por Unidades de Gestión 

LE1: Desarrollo 
Social. 

“Alcanzar un 
eficiente y 
sostenido 
Desarrollo Social” 

DIDECO (OO.CC. - ASISTENCIA SOCIAL - 
ADULTO MAYOR - FICHA DE PROTECCIÓN 
SOCIAL – OMAJ – VIVIENDA – OPD - 
CONACE PREVIENE – UNIDAD 
DISCAPACIDAD – OF. BECAS - DEPORTES). 
- SECPLA – DAF – CULTURA – DOM - 
SECRETARIA MUNICIPAL - RR.PP. - 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL – GABINETE - 
DAEM – SALUD. 

“Alcanzar un Desarrollo Social 
comunal, mediante una gestión político 
– técnica de carácter innovadora, 
eficiente y participativa, que permita 
entregar servicios de calidad, a objeto 
de mejorar el nivel de vida de todos los 
habitantes de la comuna”. 

LE2: Gestión en 
Educación. 

“Alcanzar una 
eficiente 
Educación 
Municipal” 

DAEM (ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES – COMUNIDAD ESCOLAR) 
- SECPLA - DIDECO (CONACE PREVIENE – 
CENTRO PRODUCTIVO – DEPORTES) – 
DOM - ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL - 
CULTURA – RRPP. - DAF – SALUD. 

“Alcanzar una eficiente Educación 
Municipal, mediante una gestión 
político – técnica de carácter 
innovadora, eficiente, proactiva, 
competitiva y participativa, que permita 
entregar servicios de calidad, a objeto 
de mejorar, fortalecer y desarrollar el 
capital social de Chillán.”. 
 

LE3: Desarrollo 
Urbano – Rural. 

“Fortalecer el 
Desarrollo 
Urbano – Rural” 

SECPLA (ASESORÍA URBANA) - DOM – 
ADMINISTRACION MUNICIPAL (OF. DE 
EMERGENCIA) – DIDECO (PRODESAL) – 
TRÁNSITO – DIRECCIÓN ASEO Y ORNATO 
(DAO). 

“Fortalecer el Desarrollo Urbano – 
Rural de calidad, mediante una gestión 
político – técnica de carácter 
innovadora, eficiente, proactiva, 
competitiva y participativa, que permita 
entregar servicios de calidad, a objeto 
de integrar al conjunto de los 
habitantes de Chillán”. 
 

LE4: Gestión en 
Salud. 

“Alcanzar una 
eficiente gestión 
en la Salud 
Comunal - 
Municipal” 

SALUD - DAF – SECPLA - DIDECO (OPD) – 
RRPP - ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL - 
DOM. 

“Alcanzar un eficiente Servicio de 
Atención Primaria de Salud, mediante 
una gestión político – técnica de 
carácter innovadora, eficiente, 
proactiva, competitiva, participativa y 
amigable, que permita entregar 
servicios de calidad, a objeto de 
mejorar y fortalecer el Modelo de Salud 
Familiar” 
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Matriz Misiones por Unidades de Gestión 

Lineamiento 
Estratégico 

Objetivo 
General del 
Lineamiento 
Estratégico 

Unidades de Gestión  
(Áreas Municipales relacionadas con la 

operacionalización del Lineamiento 
Estratégico) 

Misiones por Unidades de Gestión 

LE5: 
Modernización 
Municipal. 

“Fortalecer y 
modernizar la 
institución 
municipal” 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 
(INFORMÁTICA) - SECPLA - RR.PP. –DIDECO 
– DOM – DAF (DEPARTAMENTO PERSONAL 
Y RRHH) – CONTROL – ASESORÍA JURÍDICA 
- ASOCIACIONES DE FUNCIONARIOS. 

“Fortalecer y modernizar la Institución 
Municipal, mediante una gestión 
político – técnica de carácter 
innovadora, eficiente, proactiva, 
competitiva y participativa, que permita 
entregar servicios de calidad, al 
conjunto de los habitantes de Chillán.”. 

LE6: Desarrollo 
Económico – 
Productivo. 

“Alcanzar un 
Desarrollo 
Económico – 
Productivo 
sostenido y 
equilibrado” 

DIDECO (CENTRO PRODUCTIVO - OMIL – 
PRODESAL - PMJH) - DAF - 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL (INSPECCIÓN 
Y SEGURIDAD) – CENTRO DE GESTIÓN 
TURISTICA - GABINETE - DAEM - SECPLA – 
CULTURA. 

“Promover y fortalecer el Desarrollo 
Económico - Productivo, mediante una 
gestión político – técnica de carácter 
innovadora, eficiente y participativa, 
que permita entregar servicios de 
calidad, a objeto de mejorar el nivel de 
vida de todos los habitantes de 
Chillán”. 

LE7: Desarrollo 
Medioambiental 

“Fortalecer el 
Medio Ambiente 
comunal” 

DAO - DAEM – SALUD – ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL (INSPECCIÓN Y SEGURIDAD) – 
ASESORÍA JURÍDICA - DIDECO (PRODESAL - 
OO.CC - OPD) – DAF – DOM. 

“Fortalecer el Medio Ambiente 
Comunal, mediante una gestión técnica 
de carácter innovadora, eficiente, 
proactiva, articuladora y participativa, 
que brinde y proteja la calidad de vida 
al conjunto de los habitantes de 
Chillán.”. 

LE8: Gestión en 
Seguridad 
Pública. 

“Fortalecer la 
Seguridad 
Pública comunal” 

DIDECO (OPD – PREVIENE) - DIRECCIÓN DE 
APOYO Y PREVENCIÓN COMUNITARIA - 
ASESORÍA JURÍDICA - ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL (INSPECCIÓN Y SEGURIDAD) - 
SECPLA – DAEM - RR.PP. – DOM - COMITÉ 
PARITARIO. 

“Fortalecer la Seguridad Pública 
Comunal, mediante una gestión político 
– técnica de carácter innovadora, 
eficiente, proactiva y participativa, que 
permita resguardar y proteger la vida 
del conjunto de los habitantes de 
Chillán”. 

LE9: Desarrollo 
de los Servicios. 

“Fomentar y 
fortalecer el 
Desarrollo de los 
Servicios” 

SECPLA - DOM – TRÁNSITO – DIDECO - 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL - RR.PP. – 
COMUNICACIONES. 

“Fomentar, atraer y desarrollar los 
Servicios Comunales, mediante una 
gestión político – técnica de carácter 
innovadora, eficiente, proactiva, 
competitiva y participativa, que permita 
el pleno acceso por parte de la 
comunidad y a su vez fortalezcan a 
Chillán, como Capital Provincial e 
influya positivamente en el conjunto de 
las comunas de la Provincia de Ñuble” 

LE10: Desarrollo 
del Turismo. 

“Implementar de 
manera 
coordinada e 
integrada el 
Desarrollo del 
Turismo” 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL (CENTRO DE 
GESTIÓN TURISTICA - INSPECCIÓN Y 
SEGURIDAD) - DAF – SECPLA 

“Fortalecer y fomentar el Turismo, 
mediante una gestión político – técnica 
coordinada, de carácter innovadora, 
eficiente, proactiva, competitiva, 
participativa e integrada que permita la 
afluencia de turistas y la creación y 
difusión cultural individual y colectiva” 

LE11: Desarrollo 
de la Cultura. 

“Implementar de 
manera 
coordinada e 
integrada el 
Desarrollo de la 
Cultura” 

DIRECCIÓN DE CULTURA - 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL (TURISMO) – 
RRPP – DAEM - DOM – SECPLA - DIDECO – 
DAF – ASESORÍA JURÍDICA. 

“Fortalecer y fomentar la Cultura, 
mediante una gestión político – técnica 
coordinada, de carácter innovadora, 
eficiente, proactiva, competitiva, 
participativa e integrada que permita la 
afluencia de turistas y la creación y 
difusión cultural individual y colectiva” 

LE12: Gestión en 
Deportes. 

“Alcanzar una 
eficiente Gestión 
en Deportes” 

DIDECO (DEPORTES - OO.CC. – OPD – 
CONACE PREVIENE) - SECPLA – DOM - 
DAEM – DAF - SALUD - ASESORÍA JURÍDICA 
- RECURSOS FÍSICOS - RR.PP. 

“Desarrollar el Deporte Comunal, 
mediante una gestión político – técnica 
de carácter innovadora, proactiva, 
eficiente, competitiva y participativa, 
que promueva, permita y posibilite la 
activa participación del conjunto de los 
habitantes de Chillán”. 
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PLAN DE INVERSIONES PERIODO 2011 – 2015. 

 

La definición del Plan de Inversiones, constituye la etapa más concreta del proceso de 

elaboración del Pladeco, ya que es, en esta fase, en la cual se plasma la voluntad 

técnica y política de la institución municipal para implementar –mediante iniciativas 

concretas- la Visión de Futuro deseado; Visión a obtener mediante la operacionalización 

de las iniciativas que están en la base de los Lineamientos Estratégicos. 

Constituye en sí, un acto del “compromiso explícito” de la institución frente a la 

comunidad, define las metas de gestión para el periodo y por ende, señala implícita y 

explícitamente, los tópicos por la cual, la gestión municipal, será evaluada. 

El Plan de Inversiones, (cuyo ideal es su implementación completa durante el periodo 

2011 – 2015), está construido en base a dos fuentes, a saber: 

1. Iniciativas Institucionales: Son todas aquellas iniciativas que se encuentran 

postuladas y/o ingresadas al Sistema Nacional de Inversiones (SNI – BIP: 

MIDEPLAN), así como aquellas iniciativas que han sido incorporadas al sistema 

durante el tiempo de elaboración de este PLADECO, por parte de la SECPLA y 

 

2. Nuevas Iniciativas de Inversión: Son todas aquellas iniciativas extraídas del 

propio proceso participativo de elaboración del PLADECO, desde los siguientes 

ámbitos, a saber: 

 

 Taller de Trabajo “Metaplan”, con los miembros del Concejo Municipal. 

 

 Talleres de Trabajo “FODA´s”, con representantes y dirigentes de las 

Organizaciones Sociales Comunales (Territoriales y Funcionales) 

 

 Talleres de Trabajo “Marco Lógico”, con Directores, Jefes de Departamentos y 

Programas del Municipio 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

 
 

Lineamiento Estratégico  
Nº 1: 

 
DESARROLLO SOCIAL 

(Inclusión Social, Protección y 
Participación de los Habitantes 

y/o Familias). 

1 Construcción Multicancha 6 Poniente Barrio El Roble PY X     SECPLA  Institucional 

2 Implementación de Juegos Infantiles Triangulo 17, 
Barrio Irene Frei 

PY 
X     SECPLA 

 Institucional 

3 Construcción Paseo Los Huilliches, Barrio Irene Frei PY X     SECPLA  Institucional 

4 Construcción Área Verde 6 Poniente, Barrio El 
Roble. 

PY 
X     SECPLA 

 Institucional 

5 Remodelación Complejo Deportivo Los Espinos, 
Barrio El Roble. 

PY 
X     SECPLA 

 Institucional 

6 Mejoramiento Multicancha Vicente Perez Rosales. PY X     SECPLA  Institucional 

7 Construcción 10 Miniplazas Población El Roble PY X     SECPLA  Institucional 

8 Construcción Plaza Integradora. PY X     SECPLA  Institucional 

9 Construcción Plazas Vivas Diversos Sectores. PY X     SECPLA  Institucional 

10 Construcción Plazas de Aguas Parque Sarita 
Gajardo. 

PY 
 X    SECPLA 

 Institucional 

11 Construcción Sede Brisas del Valle. PY X     SECPLA  Institucional 

12 Plan de Participación Ciudadana Vinculante 
(Presupuestos, Consultas Ciudadanas, Cabildos y 
Control Social de la Gestión Institucional). 

PR X X X X X DIDECO (OO.CC.) SECPLA - DAF Nuevas 
Iniciativas 

13 Catastro y Programa de Apoyo a Adultos Mayores 
Prioritariamente Vulnerables de Sectores Urbano y 
Rural. 

ES – PR X X X X X DIDECO (ASISTENCIA 
SOCIAL, ADULTO MAYOR, 
FICHA DE PROTECCION 

SOCIAL) 

SALUD Nuevas 
Iniciativas 

14 Plan de Capacitación Permanente  para Dirigentes 
Sociales: Territoriales y Funcionales, (Acceso a 
recursos, rol dirigencial, fortalecimiento del liderazgo, 
renovación de liderazgos, etc.) 

PR X X X X X DIDECO (OO.CC.) DIDECO (CULTURA – OF. 
JUVENTUD – DEPORTES). 

Nuevas 
Iniciativas 

15 Mejoramiento Permanente Gestión EGIS (Vivienda) PR X X X X X DIDECO (VIVIENDA) SECPLA – DAF - DOM. Nuevas 
Iniciativas 

16 Ampliar Gestión y Cobertura del Departamento 
Adulto Mayor hacia el Sector Rural. 

PR X X X X X DIDECO (ADULTO MAYOR) DIDECO (ADULTO MAYOR) Nuevas 
Iniciativas 

17 Plan de Financiamiento para Organizaciones 
Sociales (Subvención Municipal) 

PR X X X X X SECPLA DAF - DIDECO Nuevas 
Iniciativas 

18 Reactivación Unión Comunal de Juntas de Vecinos 
Rurales. 

PR X X    DIDECO SECPLA – SECRETARIA 
MUNICIPAL. 

Nuevas 
Iniciativas 

19 
 

Plan de Mejoramiento Integral de la Gestión 
DIDECO. (Objetivos, focalización, articulación y 
complementariedad de recursos, definición de 
metas, indicadores de gestión, capacitación 
funcionarios). 

PR X     DIDECO SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

20 Plan de Difusión Áreas DIDECO (Comunidad y 
Municipio) 

PR X X X X X RR.PP. ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL – GABINETE -  

DIDECO – DAF 

Nuevas 
Iniciativas 

21 Reactivación Red Infanto – Adolescente RIA. 
(Estructura y Plan de Trabajo) 

PR X     DIDECO (OPD) SECPLA – DAEM – SALUD– 
DAF 

Nuevas 
Iniciativas 

22 Creación Juntas de Vecinos Infantiles (Estructura y 
Plan de Trabajo) 

PR X     DIDECO (OO.CC - OPD.) DAEM – DAF – DIDECO 
(CONACE – DEPORTES) 

Nuevas 
Iniciativas 

23 Diseño y Ejecución Plan de Desarrollo Mundo 
Juvenil (Objetivos y Mesas de Trabajo) 

PR X X X X X DIDECO (OMAJ) SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

24 Construcción y/o Habilitación Casa de la Juventud PY X X    DIDECO (OMAJ) DOM Nuevas 
Iniciativas 

25 Diseño y Ejecución Plan Comunal de Prevención y 
tratamiento de Drogas y alcohol de Chillán 

PR X X    DIDECO 
(CONACE PREVIENE) 

SECPLA Nuevas 
Iniciativas 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

26 Elaboración y presentación de Proyectos e 
iniciativas para prevenir el consumo de Drogas y 
Alcohol en sectores vulnerables de la comuna. (Plan 
de Trabajo) 

PR X X X X X DIDECO 
(CONACE PREVIENE) 

SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

27 Plan de Mejoramiento de la Gestión Programa 
CONACE - PREVIENE 

PR X X X X X DIDECO 
(CONACE – PREVIENE) 

ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

Nuevas 
Iniciativas 

28 Elaboración Plan Comunal de la Discapacidad. ES X X X X X DIDECO (UNIDAD 
DISCAPACIDAD) 

SECPLA - DAF Nuevas 
Iniciativas 

29 Habilitación Oficina de Becas Estudiantiles. PY X X    DIDECO (OF. BECAS) DAF - SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

30 Implementación y funcionamiento del Consejo 
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil 

PR X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

SECRETARÍA MUNICIPAL – 
DIDECO - SECPLA 

Nuevas 
Iniciativas 

31 Creación Departamento de la Mujer y Familia (Diseño e 
Implementación de un Plan de Gestión) 

PR X X X X X DIDECO (PMJH – SERNAM) ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL - 
SECPLA 

Nuevas 
Iniciativas 

 
 

Lineamiento Estratégico 
 Nº 2: 

 
GESTIÓN EN EDUCACIÓN 

(Ciudad Educacional) 

1 Reparación y Normalización Liceo Narciso 
Tondreau. 

PY 
X X X   SECPLA 

 Institucional 

2 Reparación y Normalización Liceo Marta Brunet. PY X X X   SECPLA  Institucional 

3 Ampliación y Readecuación Sala Cuna JUNJI Los 
Volcanes. 

PY 
X     

SECPLA  Institucional 

4 Reparación Estructural Escuela Italia. PY X     SECPLA  Institucional 

5 Reparación Estructural y Mejoramiento Escuela 
México. 

PY 
X X    

SECPLA  Institucional 

6 Reparaciones y Mejoramiento de Espacios 
Educativos Liceo Martín Ruiz de Gamboa. 

PY 
X X X   DAEM 

 Institucional 

7 Reparaciones menores y/o mayores a 
Establecimientos Educacionales. 

PR 
X X X X X DAEM 

 Institucional 

8 Reparaciones menores a salas cunas y jardines 
infantiles. 

PR 
X X X X X DAEM 

 Institucional 

9 Reparaciones a sistemas eléctricos DAEM y 
Establecimientos Educacionales. 

PR 
X X X X X DAEM 

 Institucional 

10 Mejoramiento de sistemas de seguridad y 
prevención de riesgos para centros educativos y 
salas cunas. 

PY 
X X X X X DAEM 

 Institucional 

11 Mejoramiento de sistemas de redes húmedas de 
salas cunas y centros educativos. 

PY 
X X X X X DAEM 

 Institucional 

12 Reposición de mobiliario y equipamiento de salas 
cunas, centros educativos e internados. 

PY 
X X X X X DAEM 

 Institucional 

13 Implementación de Internados Damas y Varones 
(Alumnos/as 7mo a 4to Medio) 

PY 
X X X X X 

DAEM  Institucional 

14 Mejoramiento de servicios higiénicos de centros 
educativos. 

PY 
X X X X X 

DAEM  Institucional 

15 Mejoramiento de cierres perimetrales de salas cunas 
y centros educativos 

PY 
X X X X X 

DAEM  Institucional 

16 Construcción y/o mejoramiento de multicanchas para 
centros educativos. 

PY 
X X X X X 

DAEM  Institucional 

17 Construcción de patios de juegos para salas cunas. PY X X X X X DAEM  Institucional 

18 Programa de Mejoramiento Continuo de la Gestión 
Educacional (Objetivos, metas, indicadores de 
gestión, programas de formación profesional en 
diversos temas del área de la Gestión Educacional) 

PR X X X X X DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

19 Programa Permanente de Fortalecimiento y 
Desarrollo Personal. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

20 Fortalecimiento de las actividades deportivas, 
recreativas, sociales y culturales en 
Establecimientos Educacionales de la comuna 
(Infraestructura, Implementación, Equipamiento 
Deportivo y RR.HH.) 

PR X X X X X DAEM DIDECO (DEPORTES) Nuevas 
Iniciativas 

21 Fortalecimiento de la Enseñanza Técnico – 
Profesional a Nivel comunal (Infraestructura, 
Implementación, Equipamiento y RR.HH.) 

ES – PY - 
PR 

X X X X  DAEM SECPLA - DOM Nuevas 
Iniciativas 

22 Mesa de Coordinación Público – Privada para la 
Creación Barrio Universitario (Chillán Cuidad 
Universitaria) 

ES – PR - 
PY 

X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

DAEM Nuevas 
Iniciativas 

23 Convocar, Difundir e Implementar Actividades 
Educacionales (Cursos, Seminarios, Talleres, etc.) 
para niños, Jóvenes, Adulto Mayor, Comunidad. 

PR X X X X X DAEM DIDECO – CULTURA – RRPP. Nuevas 
Iniciativas 

24 Mesa de Coordinación Público – Privada para el 
Fortalecimiento y Desarrollo de la Educación de 
Chillán. 

PR X X X X X DAEM DIDECO (OO.CC.) -
DIRECCIONES MUNICIPALES 

Nuevas 
Iniciativas 

25 Elaboración e Implementación Plan Comunal de 
Desarrollo Educacional. (Política Educacional 
Municipal) 

ES - PR X X X X X DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

26 Programa Multisectorial de Apoyo a Alumnos 
Vulnerables y sus familias (Plan Integrado) 

ES - PR X X X X X DAEM SECPLA – DIDECO (CENTRO 
PRODUCTIVO) 

Nuevas 
Iniciativas 

27 Optimización de los Recursos de Subvención 
Preferencial a alumnos/as más vulnerables. 

ES - PR X X X X X DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

28 Política de Fortalecimiento del RR.HH. que se 
desempeñará en los Establecimientos 
Educacionales y DAEM. 

PR X X X X X DAEM DAF Nuevas 
Iniciativas 

29 Elaboración Política de Convivencia Escolar que 
favorezca los logros de aprendizajes de las Escuelas 
Municipalizadas. 

PR X X X X X DAEM COMUNIDAD ESCOLAR Nuevas 
Iniciativas 

30 Fortalecimiento y Articulación de Equipos 
Multidisciplinarios (Biopsicosocial) para Apoyo 
Integral a Alumnos 

PR X X X X X DAEM DIDECO – SALUD Nuevas 
Iniciativas 

31 Fortalecimiento Consejos Escolares 
(Involucramiento efectivo de docentes, de los 
alumnos y sus familias) 

PR X X X X X DAEM COMUNIDAD ESCOLAR Nuevas 
Iniciativas 

32 Incorporar en el PEI y Currículo Escolar, el Objetivo 
Pedagógico Transversal: Prevención del Consumo 
de Drogas y Alcohol 

PR X X    DIDECO (CONACE 
PREVIENE) 

DAEM Nuevas 
Iniciativas 

33 Implementación de Plan de Apoyo Integral a la 
infraestructura y equipamiento de los 
Establecimientos Educacionales. 

PY X X    SECPLA DOM – DAEM Nuevas 
Iniciativas 

34 Mejoramiento del Servicio Educativo de Salas Cunas 
para el fortalecimiento de la estimulación temprana 
de niños y niñas (Cobertura y Calidad) 

PR X X X X X DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

35 Fortalecimiento de la Educación Integral PR X X X X X DAEM SECPLA – ALCALDIA 
(PROTOCOLO) 

Nuevas 
Iniciativas 

36 Implementación Nueva Carrera Técnico – 
Profesional Liceo Martín Ruiz de Gamboa (asistente 
de Párvulos) 

PR X X    DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

37 Estudio de la Oferta y Demanda del Sistema 
Comunal de Educación de Chillán 

ES X     DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

38 Diagnóstico, Propuesta de Mejoramiento y 
Certificación de la Calidad de los Servicios 

ES - PR X X X X X DAEM ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES 

Nuevas 
Iniciativas 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

Educacionales del DAEM y de los Establecimientos 
Educacionales 

39 Programa de Difusión y Promoción del Sistema 
Educativo Municipal. 

PR X X X X X DAEM RR.PP. Nuevas 
Iniciativas 

40 Programa de Capacitación para el Mejoramiento de 
la Gestión Educacional. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

41 Implementación de la Unidad de Reclutamiento, 
Selección y Desarrollo del Recurso Humano 
institucional del DAEM. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

42 Convivencia Escolar: Contribuyendo al desarrollo 
integral de niños/as y jóvenes. 

PR X X X X X DAEM COMUNIDAD ESCOLAR Nuevas 
Iniciativas 

43 Programa de Apoyo a la Retención Escolar por 
medio de apoyos psicosociales en los Liceos 
Municipalizados. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

44 Programa de Potenciación al ingreso a la Educación 
Superior de alumnos/as de Liceos Municipalizados. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

45 Programa de Apoyo a la Asistencia Regular a clases 
de alumnos/as residentes en Sectores Rurales. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

46 Implementación del Sistema de Evaluación de la 
Gestión del Programa Comunal de Integración 
Educativa y de los aprendizajes de estudiantes con 
necesidades educativas especiales (NEE) del 
DAEM. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

47 Implementación Sistema de Monitoreo de progresos 
de aprendizajes de los estudiantes de Liceos 
Municipalizados. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

48 Implementación de sala de Primeros Auxilios en 
Centros Educativos y Capacitación de Monitores en 
Atención de Primeros Auxilios. 

PR X X X X X DAEM SALUD Nuevas 
Iniciativas 

49 Programa de Fortalecimiento de la Participación 
Activa de la Comunidad Educativa 

PR X X X X X DAEM DIDECO Nuevas 
Iniciativas 

50 Habilitación – Acondicionamiento de Dependencias y 
Normalización de Sistema Eléctrico y Seguridad del 
DAEM y Salas Cunas. 

PR X X X   DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

51 Mejoramiento y Optimización de la Plataforma 
Computacional e Informática del Sistema Comunal 
de Educación. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

52 Fortalecimiento de la Actividad Física, Recreativa, 
Social, Cultural y Científica en los Centros 
Educativos. 

PR  X X X X DAEM DIDECO (DEPORTES) Nuevas 
Iniciativas 

53 Instalación de una Política de “Vivir Sano” en los 
Centros Educativos Municipalizados. 

PR  X X X X DAEM SALUD Nuevas 
Iniciativas 

54 Instalación de una Política de “Seguridad Integral 
Escolar” en los Centros Educativos y Salas Cunas 
municipalizadas – JUNJI Chillán. 

PR  X X X X DAEM SECPLA – DOM Nuevas 
Iniciativas 

55 Feria de la Educación y la Familia por logros de 
aprendizajes de los estudiantes del Sistema 
Educativo Municipal. 

PR  X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

56 Programa de Alta Dirección para DAEM – Directivos 
de Centros Educativos y Directoras de Salas Cunas 
del Sistema Municipal. 

PR  X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

57 Implementación de Programa de Nivelación Flexible 
en Enseñanza Básica y Media para Adultos de la 
comuna (Promoción 12 años de escolaridad) 

PR  X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 240 

 

Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

58 Implementación de centros de estimulación de 
lectura (Bebetecas) para salas cunas y jardines 
infantiles. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

59 Implementación de programas culturales para 
centros educativos y salas cunas. 

PR X X X X X DAEM CULTURA Nuevas 
Iniciativas 

60 Implementación de programas de vacaciones de 
invierno – verano para centros educativos. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

61 Implementación de programas deportivos para salas 
cunas y centros educativos. 

PR X X X X X DAEM DIDECO (DEPORTES) Nuevas 
Iniciativas 

62 Postulación a proyectos de traslado rural y urbano 
para estudiantes de enseñanza básica y media. 

PR X X X X X DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

63 Programas de pasantías e intercambio de 
experiencias para DAEM, salas cunas y centros 
educativos. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

64 Implementación de programas de apoyo para la 
discapacidad de estudiantes de salas cunas y 
centros educativos. 

PR X X X X X DAEM SALUD – DIDECO (OF. 
DISCAPACIDAD) 

Nuevas 
Iniciativas 

65 Generación de alianzas estratégicas para fortalecer 
la Educación Municipal con Universidades y Centros 
de Formación Técnica. 

PR X X X X X DAEM ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL – RR.PP. 

Nuevas 
Iniciativas 

66 Implementación de talleres diversos para fortalecer 
actividades de apoyo pedagógico, artísticas, 
sociales,  tecnológicas, deportivas, etc. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

67 Implementación de programas de alfabetización para 
adultos mayores. 

PR X X X   DAEM DIDECO (OF. ADULTO 
MAYOR) 

Nuevas 
Iniciativas 

68 Postulación e implementación de proyectos sociales, 
culturales y deportivos para centros de padres. 

PR X X X X X DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

69 Mejoramiento de equipamientos tecnológicos e 
informáticos. 

PR X X X X X DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

70 Postulación e implementaciones Programa 
Habilidades para la Vida en centros educativos 
básicos. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

71 Postulación e implementación de programas 
medioambientales para salas cunas y centros 
educativos. 

PR X X X X X DAEM SECPLA - DAO Nuevas 
Iniciativas 

72 Postulación a programas de mejoramiento educativo 
para centros educativos básicos, medios y adultos. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

73 Revisión, mejoramiento e implementación de 
programas de oficios y carreras EMTP – Centro 
Educativo Vida Nueva (Adultos). 

PR X X X X  DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

74 Postulación e implementación del proceso de 
acreditación de carreras EMTP Centro Educativo 
Vida Nueva (Adultos). 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

75 Postulación a programa de equipamiento de carreras 
EMTP Liceo Martín Ruiz de Gamboa. 

PR X X X   DAEM SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

76 Postulación e implementación del proceso de 
acreditación de carreras EMTP LICEO Martin Ruiz 
de Gamboa. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

77 Mejoramiento del servicio educativo a nivel básico 
(oficios) y medio. Escuela Carcelaria Nueva 
Esperanza, para favorecer la igualdad de 
oportunidades (Inserción social y laboral). 
 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 
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LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

78 Fortalecimiento Educación Extraescolar en centros 
educativos básicos y medios. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

79 Fortalecimiento de la educación inclusiva a nivel 
comunal (Salas Cunas – Jardines – Escuela de 
Lenguaje – Escuela Especial – Centros Educativos 
Básicos – Medios - Adultos). 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

80 Implementación de programas de prevención en 
drogas y alcoholismo a nivel de centros educativos 
básicos, medios y adultos. 

PR X X X X X DAEM DIDECO (CONACE 
PREVIENE) 

Nuevas 
Iniciativas 

81 Implementación de programa de fortalecimiento 
docente de centros educativos y salas cunas. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

82 Implementación de programa de fortalecimiento a 
administrativos –asistentes de educación y servicios 
menores de salas cunas y centros educativos. 

PR X X X X X DAEM DAEM Nuevas 
Iniciativas 

 
 

Lineamiento Estratégico  
Nº 3: 

 
 
 
 
 

DESARROLLO URBANO – 
RURAL 

 (Reducción de brechas en 
Infraestructura, Equipamiento y 

Mobiliario Urbano y Rural). 

1 Mejoramiento Av. Libertad. PY X X X   SECPLA  Institucional 

2 Reposición Puente Isabel Riquelme sobre Estero 
Las Toscas, Chillán. 

PY X X    SECPLA 
 Institucional 

3 Construcción Puente Av. Libertad Oriente sobre 
Estero Las Toscas. 

PY X X    SECPLA 
 Institucional 

4 Construcción Puente Calle Yerbas Buenas sobre 
Estero Las Toscas. 

PY X X    SECPLA 
 Institucional 

5 Construcción Puente Calle Purén sobre Estero Las 
Toscas. 

PY X X    SECPLA 
 Institucional 

6 Reposición Puente y Mejoramiento de Pavimento 
Camino San Bernardo. 

PY X X    SECPLA 
 Institucional 

7 Construcción Semaforización Intersección de Av. 
Alonso de Ercilla – Monterrico y Otros. 

PY  X    SECPLA 
 Institucional 

8 Mejoramiento de Cruces Accesos Escuelas 
Municipalizadas. 

PY  X    SECPLA 
 Institucional 

9 Conservación Calzada Diversos Sectores. PY X X X X X SECPLA  Institucional 

10 Mejoramiento Semáforos y Habilitación Scat, Calles 
Maipón y Otros. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

11 Mejoramiento Semáforos y Habilitación Scat, Calles 
El Roble y Otras. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

12 Mejoramiento Semáforos y Habilitación Scat, Calles 
Gamero y Otras. 

PY  X    SECPLA 
 Institucional 

13 Mejoramiento Semáforos y Habilitación Scat, Calles 
Collín y Otras. 

PY  X    SECPLA 
 Institucional 

14 Mejoramiento Intersección Vicente Méndez –Paul 
Harris. 

PY  X    SECPLA 
 Institucional 

15 Mejoramiento Intersección Av. Ecuador – Av. 
Argentina. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

16 Mejoramiento Intersección Av. Collín – Av. 
Argentina. 

PY X X    SECPLA 
 Institucional 

17 Mejoramiento Intersección Av. Collín – Pedro Aguirre 
Cerda. 

PY X X    SECPLA 
 Institucional 

18 Reposición Muro Perimetral Cementerio Municipal. PY X     SECPLA  Institucional 

19 Recuperación Centro Cívico Plaza de Armas. PY 
X X X   

SECPLA - ASEO Y 
ORNATO 

 Institucional 

20 Construcción 8va. Compañía de Bomberos. PY X X    SECPLA  Institucional 

21 Ampliación Sala Cuna JUNJI Pob. Arturo Prat. PY 
X     

SECPLA - DAEM 
 

 Institucional 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
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LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

22 Proyecto de Pavimentación Av. Francia. PY  X    SECPLA  Institucional 

23 Proyecto de Pavimentación Almirante Riveros. PY X X    SECPLA  Institucional 

24 Proyecto de Pavimentación Diagonal Las Termas. PY  X    SECPLA  Institucional 

25 Proyecto de Pavimentación Calle Iván Ulriksen. PY  X    SECPLA  Institucional 

26 Proyecto de Pavimentación Calle Los Corregidores. PY  X    SECPLA  Institucional 

27 Proyecto de Pavimentación Camino Parque Lantaño. PY  X    SECPLA  Institucional 

28 Proyecto de Pavimentación Diversas Calles Pob. 
Zañartu (Amunategui, Colchagua, Linares, Padre 
Las Casas) 

PY 
X X    SECPLA 

 Institucional 

29 Proyecto de Pavimentación Participativa Pob. Eliana 
González. 

PY 
 X    SECPLA 

 Institucional 

30 Proyecto de Pavimentación Participativa Pob. Juan 
XXIII. 

PY 
 X    SECPLA 

 Institucional 

31 Proyecto de Pavimentación Participativa La Castilla. PY X     SECPLA  Institucional 

32 Proyecto de Pavimentación Participativa Pob. Pablo 
Neruda, Quinchamalí. 

PY 
 X    SECPLA 

 Institucional 

33 Proyecto de Pavimentación Villa Iraira. PY  X    SECPLA  Institucional 

34 Proyecto de Pavimentación Pasaje Arturo Prat. PY  X    SECPLA  Institucional 

35 Proyecto de Pavimentación Calle 21 de Mayo. PY  X    SECPLA  Institucional 

36 Proyecto de Pavimentación Calle Almirante William. PY  X    SECPLA  Institucional 

37 Proyecto de Pavimentación Calle Central. PY X     SECPLA  Institucional 

38 Proyecto de Pavimentación Calle Guillermo Francke. PY  X    SECPLA  Institucional 

39 Proyecto de Pavimentación Calle La Pampa. PY  X    SECPLA  Institucional 

40 Proyecto de Pavimentación Calle Llanquihue. PY  X    SECPLA  Institucional 

41 Proyecto de Pavimentación Pasaje 1 PY  X    SECPLA  Institucional 

42 Proyecto de Pavimentación Calle Los Alacalufes. PY  X    SECPLA  Institucional 

43 Proyecto de Pavimentación Calle Los Onas. PY  X    SECPLA  Institucional 

44 Proyecto de Pavimentación Calle Matte Hurtado. PY  X    SECPLA  Institucional 

45 Proyecto de Pavimentación  Pasaje Las Rejas. PY  X    SECPLA  Institucional 

46 Construcción Colector Aguas Lluvias Calle 
Tehualda. 

PY 
 X    SECPLA 

 Institucional 

47 Construcción Ciclovías Av. Ecuador, Los Puelches, 
Sepúlveda Bustos. 

PY 
X X    SECPLA 

 Institucional 

48 Construcción Ciclovías Av. Libertad. PY X X    SECPLA  Institucional 

49 Construcción Ciclovías Av. Brasil – A. Prat. PY  X X   SECPLA  Institucional 

50 Construcción Ciclovías Barros Arana – A. de Ercilla. PY  X X   SECPLA  Institucional 

51 Construcción Ciclovías La Castilla – Av. Collín. PY   X X  SECPLA  Institucional 

52 Reposición Muro Perimetral Corralones Municipales. PY X     SECPLA  Institucional 

53 Actualización del Plan Regulador Comunal ES X     SECPLA (ASESORÍA 
URBANA) 

 Institucional 

54 Instalación y reposición de Demarcación Vial, 
Semáforos y Señaléticas. 

ES - PY X X X X X TRÁNSITO DOM – DIDECO – SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

55 Plan de Mejoramiento de la Infraestructura Vial de 
Vías No Estructurantes (Mesa de Trabajo 
Intersectorial) 

ES - PY X X X X X SECPLA DOM – DIDECO – TRÁNSITO Nuevas 
Iniciativas 

56 Programa de Pavimentación de Aceras, Calles y 
Pasajes. (Urbano – Rural) 

PR - PY X X X X X SECPLA DOM – DIDECO – TRÁNSITO Nuevas 
Iniciativas 

57 Construcción Equipamiento Comunitario PY X X X X X SECPLA DOM – DIDECO Nuevas 
Iniciativas 

58 Mejoramiento Evacuación de Aguas Lluvia con ES - PY X X    SECPLA DOM (OF. DE EMERGENCIA) Nuevas 
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Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

construcción y mantención de Colectores y Redes 
Menores. 

Iniciativas 

59 Construcción, Mejoramiento, Habilitación y 
Equipamiento de Áreas Verdes. 

ES - PY X X X X X SECPLA DOM – DAO Nuevas 
Iniciativas 

60 Diseño e Instalación Mobiliario Urbano – Rural 
(Paraderos Transporte, Basureros,  etc.) 

ES - PY X X X   SECPLA DOM – DAO – TRÁNSITO. Nuevas 
Iniciativas 

61 Plan de Regularización de Terrenos ES - PR X X X X X DIDECO SECPLA (ASESORIA 
URBANA) - DOM 

Nuevas 
Iniciativas 

62 Programa de Mejoramiento de Barrios, Sectores con 
Límite Urbano y Chillán Urbano. 

PR X X X X X SECPLA DIDECO (PRODESAL) Nuevas 
Iniciativas 

63 Ampliación de la Conectividad Rural (Telefonía, 
Internet) 

PY X X    SECPLA DIDECO (PRODESAL) Nuevas 
Iniciativas 

64 Ampliación Circuito Ciclovías. PY X X X X X SECPLA DOM - TRÁNSITO Nuevas 
Iniciativas 

65 Arborización de Vías. PY X X X X X SECPLA DOM – DAO Nuevas 
Iniciativas 

66 Facilidad de desplazamiento urbano para 
Discapacitados. 

PY X X X X X SECPLA DOM – DIDECO – TRÁNSITO Nuevas 
Iniciativas 

67 Plan de Ordenamiento del Espacio Público. ES X X    DOM SECPLA – DAO Nuevas 
Iniciativas 

68 Programa de Ampliación de Superficies de Áreas 
Verdes. 

PR X X X X X SECPLA DAO Nuevas 
Iniciativas 

69 Pavimentación Camino Parque Lantaño – Ñuble Alto PY  X X   SECPLA DOM - TRANSITO Nuevas 
Iniciativas 

70 Plan Maestro de Transporte Público PY X X    TRANSITO  Institucional 

71 Construcción Tercer Acceso desde la Ruta 5 a 
Chillán 

PY  X X   SECPLA DOM - TRANSITO Nuevas 
Iniciativas 

 
Lineamiento Estratégico 

 Nº 4: 
 

GESTIÓN EN SALUD 

1 
Construcción Sala de Espera y Acceso Techado Box 
Salud mental CESFAM San Ramón Nonato, Los 
Volcanes y Ultraestación. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

2 
Construcción Módulos de Atención CESFAM San 
Ramón Nonato. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

3 
Construcción Box Sala Salud Mental CESFAM 
Isabel Riquelme. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

4 
Recambio Instalación Eléctrica CESFAM San 
Ramón Nonato. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

5 
Recambio Instalación Eléctrica CESFAM Isabel 
Riquelme. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

6 
Construcción Cierre Malla ACMA, Muro Contención 
y Mejoramiento Terreno CESFAM Quinchamalí. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

7 
Diversas Obras Sala toma de Muestras CESFAM 
San Ramón Nonato. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

8 Diversas Obras CESFAM Quinchamalí. PY X     SECPLA  Institucional 

9 
Adquisición e Instalación Viviendas Prefabricadas 
CESFAM Ultraestación. 

PY X     SECPLA 
 Institucional 

10 Acercamiento del Equipo de Salud a los sectores 
con mayor dificultad de acceso (Se requiere 
movilización y mejorar accesos rurales) 

PR X X X X X SALUD DAF - SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

11 Creación Mesas de Coordinación Territorial con el 
Intersector y con Organizaciones Sociales (Modelo 
Salud Familiar) – (Estructura y Plan de Trabajo) 
 

PR X     SALUD DIDECO - SECPLA Nuevas 
Iniciativas 



C U E N T A   P Ú B L I C A   2 0 1 1  

 

Administración Municipal 244 

 

Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
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12 Plan de Difusión Sector Salud Municipal (Diseño e 
Implementación Permanente) 

PR X X X X X SALUD. RRPP Nuevas 
Iniciativas 

13 Elaboración Política de Desarrollo y Gestión de RR. 
HH. 

ES - PR X     SALUD ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

Nuevas 
Iniciativas 

14 Elaboración de un Plan de Infraestructura y 
Equipamiento de Salud, acorde a la realidad local y 
a los requerimientos de calidad establecidos por el 
MINSAL (Reposición Establecimientos, 
Mejoramiento y/o Construcción) 

ES - PY X X    SALUD SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

15 Plan de Mejoramiento y Reposición de equipos 
Comunicacionales y TIC. 

PY X     SALUD SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

16 Plan de Socialización y Capacitación Modelo 
Biopsicosocial a la comunidad, Direcciones 
Municipales y usuarios del sistema. (Diseño e 
Implementación del Plan de Trabajo) 

PR X X X X X SALUD RR.PP. Nuevas 
Iniciativas 

17 Implementación Centro de Salud Mental 
Especializado en la atención Infanto - Juvenil. 

ES – PR - 
PY 

X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

SALUD – SECPLA – DOM – 
DIDECO (OPD) 

Nuevas 
Iniciativas 

Lineamiento Estratégico 
 Nº 5: 

 
MODERNIZACIÓN 

MUNICIPAL 

1 Mejoramiento Edificación Pública Municipal. PY X X X   SECPLA  Institucional 

2 Actualización de los Instrumentos de Planificación 
Municipal y Sectorial. 

PR X X    SECPLA DIRECCIONES MUNICIPALES Nuevas 
Iniciativas 

3 Construcción de Mesas Público – Privadas PR X X    ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

4 Creación y Ejecución de una Política de Difusión 
Municipal (Interna y Externa) 

PR X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

RR.PP. – ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL (INFORMÁTICA) 

Nuevas 
Iniciativas 

5 Creación Departamento Asuntos Rurales PR X X    ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

DIDECO (PRODESAL) Nuevas 
Iniciativas 

6 Factibilidad, Diseño, Construcción y Habilitación 
Edificio Consistorial 

ES - PY X X    SECPLA DOM Nuevas 
Iniciativas 

7 Elaboración Manual de Procedimientos PR X X    ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

DAF – CONTROL – 
ASESORÍA JURÍDICA 

Nuevas 
Iniciativas 

8 Plan Permanente, Atingente y Vinculante de 
Capacitación Funcionaria (Acceso a Programas 
Regionales y Nacionales de Capacitación y 
Formación) (Política de Recursos Humanos) 

PR X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

DAF – ASOCIACIONES DE 
FUNCIONARIOS. 

Nuevas 
Iniciativas 

9 Creación Departamento Recursos Humanos. ES - PR X X    ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL. 

DAF – ASESORÍA JURÍDICA Nuevas 
Iniciativas 

10 Elaboración e Implementación Plan de Control de 
Gestión Interna 

ES – PR X X    ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

CONTROL Nuevas 
Iniciativas 

11 Implementación de Mesas de Coordinación 
Interdepartamental (Mejoramiento de la Gestión) 

ES - PR X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

DAF (DEPTO. PERSONAL) Nuevas 
Iniciativas 

12 Plan de Incentivos al Personal (Política de RR.HH.) ES - PR X X X X X DAF (RRHH) SECPLA – ASOCIACIONES 
DE FUNCIONARIOS. 

Nuevas 
Iniciativas 

13 Adquisición y Capacitación Hardware y Software. ES - PY X X    ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

DAF Nuevas 
Iniciativas 

14 Análisis Necesidades de RRHH y Plan de Selección, 
Contrataciones y Desvinculación (Política de 
RR.HH.) 

ES - PR X X    ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

DAF Nuevas 
Iniciativas 

15 Aplicación de Nuevas Tecnologías Alternativas en el 
Servicio Municipal. 

PR X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

SECPLA - DAF Nuevas 
Iniciativas 

16 Certificación de los Servicios Municipales. ES X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

TODAS LAS DIRECCIONES Nuevas 
Iniciativas 

17 Programa de mejoramiento de Calidad de los 
Servicios Municipales. 

PR X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

TODAS LAS DIRECCIONES Nuevas 
Iniciativas 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

18 Implementación de Presupuestos Participativos. PR X X X X X SECPLA DAF – DIDECO (OO.CC.) Nuevas 
Iniciativas 

Lineamiento Estratégico  
Nº 6: 

 
DESARROLLO ECONÓMICO 

PRODUCTIVO 

1 Programa de Desarrollo Local (PRODESAL, 
Convenio con INDAP) 

PR 
X X X X X DIDECO (PRODESAL) 

 Institucional 

2 Programa Mujeres Jefas de Hogar (Convenio con 
SERNAM) 
 

PR 
X X X X X DIDECO (PMJH) 

 Institucional 

3 Programa de intermediación Laboral (Convenio con 
SENCE) 

PR 
X X X X X DIDECO (OMIL) 

 Institucional 

4 Programa Puente. PR 
X X X X X 

DIDECO (PROGRAMA 
PUENTE) 

 Institucional 

5 Implementación OTEC Municipal para generar un 
Programa de Apoyo a la Instalación, Capacitación y 
Certificación de Actividades Productivas 

PR X X X X X DIDECO (CENTRO 
PRODUCTIVO) 

DAF Nuevas 
Iniciativas 

6 Plan de Control, Reubicación, Reconversión y Apoyo 
del Comercio Ambulante (Formalización – 
Capacitación Emprendedora) 

PR X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

GABINETE - INSPECCIÓN Y 
SEGURIDAD - DIDECO 

(CENTRO PRODUCTIVO) 

Nuevas 
Iniciativas 

7 Programa Articulación Alumnos Educación Técnica – 
Profesional con Empresariado Local. (Mesa Público 
– Privada) 

PR X X X X X DAEM DIDECO 
(OMIL - CENTRO 
PRODUCTIVO) 

Nuevas 
Iniciativas 

8 Mesa Público – Privada de Fortalecimiento de las 
Actividades Económicas – Productivas. 

PR X X X X X DIDECO (CENTRO 
PRODUCTIVO) 

ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL –SECPLA – 

TURISMO 

Nuevas 
Iniciativas 

9 Plan de Apoyo a la Comercialización de Productos 
Tradicionales y/o Emergentes de Productores 
Agrícolas (Reducción de intermediarios) a través de 
la asociatividad. 

ES - PR X X X X X DIDECO (PRODESAL) DIDECO 
(CENTRO PRODUCTIVO) 

Nuevas 
Iniciativas 

10 Diseño y Ejecución Plan de Desarrollo Económico - 
Productivo 

ES X X    DIDECO (PRODESAL) SECPLA – DIDECO (CENTRO 
PRODUCTIVO). 

Nuevas 
Iniciativas 

11 Creación de Departamento de Desarrollo Económico 
– Productivo (Generar y coordinar Políticas del Área) 

ES-PY   X X  DIDECO (PRODESAL – 
CENTRO PRODUCTIVO – 

OMIL – PMJH) 

ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL - DAF 

Nuevas 
Iniciativas 

12 Propiciar la Creación de la Cámara de Turismo de la 
Comuna de Chillán. 

ES X X    TURISMO RR.PP. Nuevas 
Iniciativas 

13 Fortalecer y proteger la labor productiva de las 
Loceras de Quinchamalí. 

PR X X X X X CULTURA – TURISMO DIDECO (PRODESAL) - 
SECPLA 

Nuevas 
Iniciativas 

14 Establecer un Fondo de Emprendimiento Municipal 
dirigido a quienes no califican para ser beneficiarios 
de otros programas. 

ES – PR X X X X X DIDECO (CENTRO 
PRODUCTIVO) 

ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL – DAF 

Nuevas 
Iniciativas 

15 Mesa de Coordinación para el fortalecimiento del Programa 
Mujeres Jefas de Hogar del SERNAM.(Diseño e 
implementación de Plan de Trabajo) 

PR X X X X X DIDECO (PMJH - SERNAM) CENTRO PRODUCTIVO - OMIL Nuevas 
Iniciativas 

 
Lineamiento Estratégico  

Nº 7: 
 

DESARROLLO 
MEDIOAMBIENTAL 

1 Plan Maestro de Residuos Sólidos para la comuna 
de Chillán. 

ES 

X     SECPLA - DAO 

 Institucional 

 2 Chillán Sustentable, Actitud Verde. PY X     SECPLA - DAEM  Institucional 

 3 Ponte las pilas con las pilas. PR X     SECPLA  Institucional 

 4 Plan Comuna Limpia. PR X     SECPLA - DAO  Institucional 

 5 2º Etapa Parque Sarita Gajardo. ES  X    SECPLA  Institucional 

 6 Mejoramiento Ordenanza de Tenencia Responsable ES X X    ASESORIA JURIDICA –  Institucional 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

de Animales. SECPLA - DAO 

 7 Conformación Parque Nativo. PY X X    DAO  Institucional 

 8 Cultivando Mi Jardín. PR X X X X X SECPLA – DAO  Institucional 

 9 Programa de Control y Esterilización Canina. PR 
X X X X X 

SECPLA – DAO – DAF – 
DIDECO  (PRODESAL) 

 Institucional 

 10 Plan de Educación Ambiental Comunal PR X X X X X DAO. DAEM – SALUD – DIDECO Nuevas 
Iniciativas 

 11 Normativas y Ordenanzas de Control Contaminación 
Ambiental 

ES X X    SECPLA DAO – ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL – ASESORÍA 

JURÍDICA - 

Nuevas 
Iniciativas 

 12 Programa de Apoyo a Actividades No 
Contaminantes. 

PR X X X X X SECPLA DAO –DIDECO (PRODESAL, 
OO.CC) – DAF – DOM – 

INSPECCIÓN Y SEGURIDAD 

Nuevas 
Iniciativas 

 13 Programa de Fiscalización de Microbasurales en la 
comuna. 

PR X X X X X INSPECCIÓN MUNICIPAL. DAO – DIDECO Nuevas 
Iniciativas 

 14 Control Perros Vagos y Educación respecto a la 
Tenencia Responsable de Mascotas. (Ordenanzas y 
Sanciones) 

PR X X X X X DAO DIDECO – DAEM – SALUD - 
ASESORÍA JURÍDICA -  

INSPECCIÓN Y SEGURIDAD. 

Nuevas 
Iniciativas 

 15 Fiscalización Venta de Leña PR X X X X X INSPECCIÓN MUNICIPAL DAO – DIDECO – SALUD. Nuevas 
Iniciativas 

 16 Elaboración Plan Comunal de Gestión Ambiental. ES  X    SECPLA DAO Nuevas 
Iniciativas 

 17 Gestión de Puntos Verdes (Centros de Acopio de 
Residuos) 

PR - PY X X    DAO SECPLA - SALUD Nuevas 
Iniciativas 

 18 Creación Dirección Ambiental Municipal 
(Factibilidad) 

ES - PR X X    DAO SECPLA – ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

Nuevas 
Iniciativas 

 19 Creación Parque Comunal y Vivero Municipal (Jardín 
Botánico) 

PY X X X X X SECPLA DAO Nuevas 
Iniciativas 

 20 Brigadas Infantiles Medioambientales. PR X X X X X DIDECO (OPD) DAO – DAEM – SALUD - Nuevas 
Iniciativas 

 21 “Operación Cachureos” PR - PY X X X X X DAO SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

 22 Capacitación en Clasificación y Reciclaje Residuos 
Domiciliarios. (Basura) 

PR X X X X X SECPLA DAF – DAO –  DAEM - SALUD Nuevas 
Iniciativas 

 23 Medir Huella de Carbono del Municipio. PY X X    SECPLA DAO Nuevas 
Iniciativas 

 24 Control de Envases Químicos PR X X X X X DIDECO (PRODESAL) SECPLA – DAO Nuevas 
Iniciativas 

 25 Gestión de Residuos Sólidos Comunales. PY X X X X X SECPLA DAO Nuevas 
Iniciativas 

 26 Plan de Eficiencia Energética Comunal. PR X X X X X SECPLA DAO Nuevas 
Iniciativas 

Lineamiento Estratégico  
Nº 8: 

 
GESTIÓN EN SEGURIDAD 

PÚBLICA 

1 Construcción Iluminación Bandejón Central Calle 
Palermo. 

PR X     SECPLA 
 Institucional 

2 Instalación, Reposición y Cambio de Luminarias 
(Zonas Seguras) 

PY X X    SECPLA DOM – DIDECO Nuevas 
Iniciativas 

3 Elaboración Ordenanza Ley de Alcoholes. PR X X X X X DIRECCIÓN DE APOYO Y 
PREVENCIÓN 
COMUNITARIA 

ASESORÍA JURÍDICA Nuevas 
Iniciativas 

4 Implementar un Sistema de Difusión Continua para 
la denuncia efectiva, lo que permitirá mejorar 
respuesta del Plan Cuadrante. 

PR X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL - 

SECPLA – RR.PP – DIDECO – 
INSPECCIÓN Y SEGURIDAD 

– DAEM 

Nuevas 
Iniciativas 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

5 Incentivar la Denuncia de los Vecinos para el Control 
Clandestinos de Expendios de Bebidas Alcohólicas 
y/o Drogas (Rural y Urbano) 

PR X X X X X RR.PP. DIDECO –INSPECCIÓN Y 
SEGURIDAD. 

Nuevas 
Iniciativas 

6 Articulación Red de Protección en Establecimientos 
Educacionales y Comunidad 

PR X X X X X DIDECO (OPD – 
PREVIENE) 

DAEM Nuevas 
Iniciativas 

7 Rearticulación del Consejo Comunal de Seguridad 
Pública (Estructura y Plan de Trabajo) 

PR X     DIDECO (OPD -  
PREVIENE) 

INSPECCIÓN Y SEGURIDAD. Nuevas 
Iniciativas 

8 Elaboración y Ejecución Plan de Trabajo Comisión 
Comunal de Prevención y tratamiento de Drogas y 
Alcohol 

PR X X    DIDECO (CONACE 
PREVIENE) 

DIRECCIÓN DE APOYO Y 
PREVENCION COMUNITARIA 

Nuevas 
Iniciativas 

9 Difundir Rutas Seguras para Peatones. PR X X X X X RR.PP. INSPECCIÓN Y SEGURIDAD. Nuevas 
Iniciativas 

10 Elaboración de Plan de Contingencia frente a 
situaciones de emergencia comunal. 

ES – PR X X X X X DOM (OF. DE 
EMERGENCIAS) 

ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL – SECPLA – 

DIDECO – COMITÉ 
PARITARIO 

Nuevas 
Iniciativas 

11 Formación e Implementación Comité Comunal de 
Emergencia 

ES - PR X X X X X DOM (OF. DE 
EMERGENCIAS) 

DIRECCIONES MUNICIPALES Nuevas 
Iniciativas 

12 Diseño e Implementación Programa de Acogida y Apoyo a las 
Víctimas de Violencia Intrafamiliar (Hombres y Mujeres) 

ES - PR X X X X X DIDECO (SERNAM REGIONAL) DIRECCIÓN DE APOYO Y 
PREVENCION COMUNITARIA – 

SALUD. 

Nuevas 
Iniciativas 

13 Implementación y Difusión Plan “Denuncia Segura de Violencia 
Intrafamiliar” 

PR X X X X X DIDECO (SERNAM REGIONAL) DIRECCIÓN DE APOYO Y 
PREVENCION COMUNITARIA 

(CARABINEROS DE CHILE – PDI.) 

Nuevas 
Iniciativas 

Lineamiento Estratégico  
Nº 9: 

 
 DESARROLLO DE LOS 

SERVICIOS 
(Oferta Área de Influencia – 

Provincia) 

1 Mejoramiento Infraestructura Bomberos Sector 
Urbano y Rural. 

PY X X    SECPLA DOM Nuevas 
Iniciativas 

2 Gestión con los respectivos operadores para el 
Mejoramiento, Cobertura y Frecuencias de los 
Servicios de Transporte y Locomoción Colectiva 
hacia los Sectores Rurales y otras comunas 
aledañas, renovación de máquinas y la instalación 
de nuevos recorridos. 

PR X X X X X TRÁNSITO. SECPLA – DIDECO Nuevas 
Iniciativas 

3 Implementación de Trámites Municipales Vía On 
Line. 

PY X X    ADMINISTRACION 
MUNICIPAL 

RR.PP. - COMUNICACIONES Nuevas 
Iniciativas 

4 Programa de mantención de caminos. PY X X X X X SECPLA DOM – ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL (PARA 

COORDINACIÓN PÚBLICO – 
PRIVADA) 

Nuevas 
Iniciativas 

5 Gestionar la transformación del actual aeródromo en 
aeropuerto. 

PY X X X X X SECPLA DOM – ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL (PARA 

COORDINACIÓN PÚBLICO – 
PRIVADA) 

Nuevas 
Iniciativas 

Lineamiento Estratégico 
 Nº 10: 

 
DESARROLLO DEL 

TURISMO 

1 Mejoras en Mercado Municipal. PY X X X   SECPLA  Institucional 

2 Elaboración Plan de Desarrollo y Promoción del 
Turismo. 

PR X X X X X CENTRO DE GESTIÓN 
TURÍSTICA 

DAF – SECPLA. Nuevas 
Iniciativas 

3 Implementación de la Oficina del Dpto. de Gestión 
Turística Municipal. 

PY X X    SECPLA CENTRO DE GESTIÓN 
TURISTICA – DAF 

Nuevas 
Iniciativas 

4 Implementación de cursos de capacitación de 
conciencia turística destinados a prestadores de 
Servicios de Transporte, Gastronomía y Otros 
(Suplementeros, lustrabotas, parquímetros, etc.) 

PR X X X X X CENTRO DE GESTIÓN 
TURISTICA 

ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

Nuevas 
Iniciativas 

5 Proteger la Identidad Patrimonial Intangible del 
Mercado Municipal. 
 
 

PR X X X X X ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

INSPECCIÓN Y SEGURIDAD Nuevas 
Iniciativas 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

Lineamiento Estratégico  
Nº 11: 

 
DESARROLLO DE LA 

CULTURA 

1 Centro Cultural Municipal. PY X X X   SECPLA  Institucional 

2 Mejoramiento Centro de Eventos Quinchamalí. PY 
 X    

SECPLA – DIDECO –
CENTRO DE GESTIÓN 

TURISTICA 

 Institucional 

3 Programa de Fortalecimiento de la Identidad 
Comunal, Cultural y Patrimonial. 

PR X X X X X CULTURA. ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL (TURISMO) –

RRPP – DAEM. 

Nuevas 
Iniciativas 

4 Terminación Teatro Municipal y Habilitación Centro 
Cultural  Municipal. 

PY X X    SECPLA DOM – CULTURA. Nuevas 
Iniciativas 

5 Creación de un Fondo para Proyectos Culturales 
Comunales Concursables, destinados al 
fortalecimiento de la Identidad Histórica y Cultural de 
Chillán. 

ES - PR X X    CULTURA. SECPLA- DIDECO – DAF – 
ASESORÍA JURÍDICA – 

Nuevas 
Iniciativas 

6 Elaboración e Implementación del Plan de Gestión 
Cultural Comunal. 

ES X X X X X CULTURA SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

7 Construcción, Ampliación, Reposición, Mejoramiento 
y/o Habilitación de Infraestructura (Espacios) 
Cultural. 

PY X X X   SECPLA DIDECO – DOM – CULTURA Nuevas 
Iniciativas 

8 Establecer procedimientos de Consulta Ciudadana 
sobre el desarrollo cultural de la comuna, Ej.: 
Cabildos Culturales. 

PR X X X X X CULTURA DIDECO – – 
ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL – SECPLA 

Nuevas 
Iniciativas 

9 Plan de Difusión de Actividades Culturales (Diseño e 
implementación permanente) 

PR X X X X  CULTURA RR.PP. - DIDECO - Nuevas 
Iniciativas 

10 Formación y Capacitación Gestores Culturales 
Locales (Diseño y Plan de Trabajo Permanente) 

PR X X X X X CULTURA DIDECO – SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

11 Plan de Fortalecimiento, Coberturas y Difusión de 
los Servicios Bibliotecarios (Diseño e 
Implementación del Plan de Trabajo) 

PR X     CULTURA (BIBLIOTECA 
MUNICIPAL) 

SECPLA Nuevas 
Iniciativas 

12 Plan de Implementación y Rescate de Actividades 
Culturales - Tradicionales 

PR X X X X X CULTURA - TURISMO DIDECO Nuevas 
Iniciativas 

13 Implementación Sedes y Escuelas Culturales. PR X X X X X DIDECO (OO.CC.) CULTURA – DAEM 
(TRABAJAR CON LA UNIÓN 

COMUNAL DE JJ.VV.) 

Nuevas 
Iniciativas 

 
Lineamiento Estratégico  

Nº 12: 
 

GESTIÓN EN DEPORTES 
(Ciudad Deportiva) 

1 Estadio de Atletismo Quilamapu. PY X X    SECPLA  Institucional 

2 Piscina Temperada Parque de los Deportes. PY  X X   SECPLA  Institucional 

3 Skate Park. PY X     SECPLA  Institucional 

4 Campo de Fútbol Césped Sintético. PY X     SECPLA  Institucional 

5 Multicancha Pob. Mardones. PY X     SECPLA  Institucional 

6 Mejoramiento Equipamiento Deportivo Pob. Purén. PY X X    SECPLA  Institucional 

7 Mejoramiento Campo de Fútbol Reloncaví. PY X X    SECPLA  Institucional 

8 Cubierta Multicancha Chilláncito. PY X X    SECPLA  Institucional 

9 Multicancha Reloca. PY  X    SECPLA  Institucional 

10 Mejoramiento Campo de Fútbol Quinquehua. PY  X    SECPLA  Institucional 

11 Multicancha Los Conquistadores. PY X     SECPLA  Institucional 

12 Piscina Recreativa Poniente. PY X     SECPLA  Institucional 

13 Piscina Recreativa Oriente. PY X     SECPLA  Institucional 

14 Mejoramiento Servicios Higiénicos Casa del 
Deporte. 

PY 
X     SECPLA 

 Institucional 

15 Reposición de Cubierta Gimnasio Centro Deportivo 
Quilamapu. 

PY 
X     SECPLA 

 Institucional 

16 Plan Comunal de Desarrollo Deportivo ES X X    SECPLA DIDECO – (DEPORTES). Nuevas 
Iniciativas 
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Matriz Consolidada de Iniciativas Institucionales y Nuevas Iniciativas 
para el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan 

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

Nº Nombre Iniciativa Tipo de 
Iniciativa 
(ES; PR; 

PY) 

Año de  Ejecución y/o Puesta en 
Marcha Estimada. 

Unidad Municipal 
Responsable de la 
Ejecución (UMR) 

Unidades Colaboradoras Matriz de 
Iniciativas 

2011 2012 2013 2014 2015 

17 Programa de Formación y Capacitación Gestores 
Deportivos. 

PR X X X X X DIDECO (DEPORTES) DIDECO (OO.CC.) Nuevas 
Iniciativas 

18 Plan de Construcción, Mejoramiento, Reposición y/o 
Habilitación de Recintos Deportivos Comunales. 

ES - PY X X X X X SECPLA DIDECO (DEPORTES) – DOM. Nuevas 
Iniciativas 

19 Programa de Apoyo a Deportistas Emergentes de la 
Comuna. 

PR X X X X X DIDECO (DEPORTES)  DAEM Nuevas 
Iniciativas 

20 Ampliación Cobertura de Subvenciones Municipales 
a Clubes Deportivos del Sector Rural. 

PR X X X X X SECPLA DIDECO (DEPORTES) – DAF. Nuevas 
Iniciativas 

21 Coordinar Redes de Apoyo en Caso de accidentes 
de deportistas con Servicios Asistenciales (SAPU´s 
– DISAMU) 

PR X X X X X DIDECO (DEPORTES) SALUD Nuevas 
Iniciativas 

22 Mesa Intersectorial (Deportes – Salud – DAEM – 
CONACE – Organizaciones Deportivas) 

PR X X X X X DIDECO (DEPORTES) DIDECO (CONACE) – DAEM – 
SALUD 

Nuevas 
Iniciativas 

23 Creación Corporación Municipal de Deportes PR X     SECPLA ASESORÍA JURÍDICA Nuevas 
Iniciativas 

24 Reglamento de Uso y Control Recintos Deportivos 
Comunales Municipales y en Comodato 
(Mantenimiento, coberturas y uso eficaz) 

PR X X    RECURSOS FÍSICOS DIDECO (DEPORTES) Nuevas 
Iniciativas 

25 Implementación Convenios Municipio – Carreras 
Deportivas Educación Superior (Mesa de Trabajo) 

PR X X    DIDECO (DEPORTES) DIDECO – RECURSOS 
FÍSICOS – DAEM - SALUD 

Nuevas 
Iniciativas 

26 Habilitación de Plazas Recreativas Familiares. PY X X X X X SECPLA DIDECO (OPD - DEPORTES) 
–  DOM 

Nuevas 
Iniciativas 

27 Difusión Actividades Deportivas – Recreativas de la 
Comuna 

PR X X X X X RR.PP. DIDECO (DEPORTES) Nuevas 
Iniciativas 

28 Habilitación Recinto de Recreación Familiar al Aire 
Libre. 

PY X X    SECPLA DAEM – DIDECO Nuevas 
Iniciativas 

29 Habilitación Parques de Agua y Piscinas Públicas. PY X X X   SECPLA DIDECO (DEPORTES) Nuevas 
Iniciativas 

 
Total Iniciativas: 325 
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BALANCE DE EJECUCION 

PRESUPUESTARIA 2011 

I.MUNICIPALIDAD DE CHILLAN 

 

 

MUNICIPAL 

SALUD 

EDUCACION 

CEMENTERIO 

 
 



PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS SALDO INGRESOS POR

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PERCIBIDOS PERCIBIR

115-00-00-000-000-000 DEUDORES PRESUPUESTARIOS 14.655.720             18.838.313             17.473.941             1.364.372               1.650.164               

115-03-00-000-000-000 C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZA 7.200.725               7.805.033               7.482.003               323.030                   903.786                   

115-03-01-000-000-000 PATENTE Y TASA POR DERECHO 2.994.780               3.266.088               3.040.950               225.138                   860.291                   

115-03-01-001-000-000 PATENTES MUNICIPALES 1.558.000               1.568.000               1.443.363               124.637                   585.349                   

115-03-01-002-000-000 DERECHOS DE ASEO 427.600                   427.600                   437.431                   9.831-                       177.397                   

115-03-01-003-000-000 OTROS DERECHOS 515.130                   776.438                   705.996                   70.442                     37.006                     

115-03-01-004-000-000 DERECHOS DE EXPLOTACION 444.550                   444.550                   403.447                   41.103                     52.769                     

115-03-01-999-000-000 OTRAS 49.500                     49.500                     50.713                     1.213-                       7.770                       

115-03-02-000-000-000 PERMISOS Y LICENCIAS 2.127.150               2.460.150               2.412.332               47.818                     37.820                     

115-03-02-001-000-000 PERMISO DE CIRCULACION 1.832.000               2.145.000               2.120.428               24.572                     37.820                     

115-03-02-002-000-000 LICENCIA DE CONDUCIR Y SIMILARES 295.000                   295.000                   284.794                   10.206                     -                           

115-03-02-999-000-000 OTROS 150                          20.150                     7.110                       13.040                     -                           

115-03-03-000-000-000 PARTIC. EN IMPUESTO TERRITORIAL ART. 37 DL. 3063 1.950.000               1.950.000               1.931.806               18.194                     -                           

115-03-99-000-000-000 OTROS TRIBUTOS 128.795                   128.795                   96.915                     31.880                     5.675                       

115-05-00-000-000-000 C X C TRANFERENCIAS CORRIENTES 60.100                     687.183                   450.994                   236.189                   -                           

115-05-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO -                           -                           -                           -                           -                           

115-05-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 60.100                     687.183                   450.994                   236.189                   -                           

115-05-03-001-000-000 DE LA SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL DE INTER -                           -                           -                           -                           -                           

115-05-03-002-000-000 DE LA SIBSECRETARIA DE DESARROLLO REGUIONAL Y ADMI 60.000                     63.668                     50.925                     12.743                     -                           

115-05-03-003-000-000 DE LA SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN -                           -                           -                           -                           -                           

115-05-03-004-000-000 DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES -                           -                           -                           -                           -                           

115-05-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS 100                          10.100                     -                           10.100                     -                           

115-05-03-100-000-000 DE OTRAS MUNICIPALIDADES -                           -                           702                          702-                          -                           

115-06-00-000-000-000 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 745.595                   745.595                   732.545                   13.050                     79.338                     

115-06-01-000-000-000 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 248.070                   248.070                   245.714                   2.356                       78.649                     

115-06-02-000-000-000 DIVIDENDOS 25                            25                            23                            2                              -                           

115-06-03-000-000-000 INTERESES -                           -                           12.875                     12.875-                     -                           

115-06-04-000-000-000 PARTICIPACIÓN DE UTILIDADES -                           -                           -                           -                           -                           

BALANCE DE LA EJECUCION 
PRESUPUESTARIA ACUMULADA DE 

INGRESOS Y EGRESOS I.MUNICIPALIDAD DE 
CHILLAN 2011 (M$)  

INGRESOS 



PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS SALDO INGRESOS POR

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PERCIBIDOS PERCIBIR

INGRESOS 

115-06-99-000-000-000 OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD 497.500                   497.500                   473.933                   23.567                     689                          

115-07-00-000-000-000 C X C INGRESOS DE OPERACIÓN 45.100                     25.100                     40.437                     15.337-                     2                              

115-07-01-000-000-000 VENTA DE BIENES 45.000                     25.000                     40.437                     15.437-                     2                              

115-07-02-000-000-000 VENTA DE SERVICIOS 100                          100                          -                           100                          -                           

115-08-00-000-000-000 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 6.345.100               6.320.765               6.898.273               577.508-                   68.494                     

115-08-01-000-000-000 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIASMÉDICAS 80.000                     92.000                     89.376                     2.624                       -                           

115-08-01-001-000-000 REEMBOLSO ART. 4 LEY N °19.345  Y LEY 19117 ART. UNICO  (ACHS) 2.000                       2.000                       1.076                       924                          -                           

115-08-01-002-000-000 RECUPERACIONES ART. 12 LEY N° 18.196  (COMPIN ISAPRES) YY LEY 9117 ART. UNICO78.000                     90.000                     88.300                     1.700                       -                           

115-08-02-000-000-000 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 591.400                   601.400                   618.570                   17.170-                     68.305                     

115-08-02-001-000-000 MULTAS  DE BENEFICIO MUNICIPAL 400.000                   400.000                   385.055                   14.945                     11                            

115-08-02-002-000-000 MULTAS ART. 14, Nº 6, LEY Nº 18.695 DE BENEFICIO 40.000                     50.000                     42.160                     7.840                       1.025                       

115-08-02-003-000-000 MULTAS LEY DE ALCOHOLES  DE BENEFICIO MUNICIPAL 60% 29.000                     29.000                     19.725                     9.275                       -                           

115-08-02-004-000-000 MULTAS LEY DE ALCOHOLES DE BENEFICIO SERVICIOS 40% 19.300                     19.300                     13.150                     6.150                       -                           

115-08-02-005-000-000 R.M.N.P. DE BENEF. MUNICIPAL 4.800                       4.800                       2.612                       2.188                       65                            

115-08-02-006-000-000 R.M.N.P. DE BENEF. DE OTRAS MUNICIPALIDADES 24.800                     24.800                     35.812                     11.012-                     935                          

115-08-02-007-000-000 MULTAS JUZGADO DE POLICÍA LOCAL DE BENEFICIO OTR -                           -                           -                           -                           -                           

115-08-02-008-000-000 INTERESES 73.500                     73.500                     120.056                   46.556-                     66.270                     

115-08-03-000-000-000 PARTICIPACIÓN DEL FONDO COMÚN MUNICIPAL ART. 38 D 5.650.000               5.570.972               6.098.668               527.696-                   -                           

115-08-03-001-000-000 PARTICIPACIÓN ANUAL  FONDO COMUN MUNICIPAL 5.650.000               5.570.972               6.112.622               541.650-                   -                           

115-08-03-002-000-000 COMPENSACION FONDO COMUN MUNICIPAL -                           -                           -                           -                           -                           

115-08-03-003-000-000 APORTES EXTRAORDINARIOS -                           -                           13.954-                     13.954                     -                           

115-08-04-000-000-000 FONDOS DE TERCEROS 4.300                       4.300                       4.915                       615-                          109                          

115-08-04-001-000-000 ARANCEL AL REGISTRO DE MULTAS DE TRÁNSITO NO PAGAD 4.300                       4.300                       4.915                       615-                          109                          

115-08-04-003-000-000 COBROS JUDICIALES A FAVOR DE EMPRESAS CONCESIONARIAS -                           -                           -                           -                           -                           

115-08-04-999-000-000 OTROS FONDOS DE TERCEROS -                           -                           -                           -                           -                           

115-08-99-000-000-000 OTROS 19.400                     52.093                     86.743                     34.650-                     80                            

115-08-99-001-000-000 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVENIENTES DE IMPUE 2.900                       5.593                       13.582                     7.989-                       -                           

115-08-99-999-000-000 OTROS 16.500                     46.500                     73.161                     26.661-                     80                            

115-10-00-000-000-000 C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS -                           -                           -                           -                           -                           

115-10-01-000-000-000 TERRENOS -                           -                           -                           -                           -                           

115-10-02-000-000-000 EDIFICIOS -                           -                           -                           -                           -                           

115-10-03-000-000-000 VEHÍCULOS -                           -                           -                           -                           -                           

115-10-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS -                           -                           -                           -                           -                           

115-10-05-000-000-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS -                           -                           -                           -                           -                           



PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS SALDO INGRESOS POR

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PERCIBIDOS PERCIBIR

INGRESOS 

115-10-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMÁTICOS -                           -                           -                           -                           -                           

115-10-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMÁTICOS -                           -                           -                           -                           -                           

115-10-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS -                           -                           -                           -                           -                           

115-11-00-000-000-000 C X C VENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS -                           -                           -                           -                           -                           

115-11-01-000-000-000 VENTA O RESCATE DE TÍTULOS Y VALORES -                           -                           -                           -                           -                           

115-11-02-000-000-000 VENTA DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL -                           -                           -                           -                           -                           

115-11-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS -                           -                           -                           -                           -                           

115-12-00-000-000-000 C X C RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 250.000                   250.000                   142.639                   107.361                   501.398                   

115-12-02-000-000-000 HIPOTECARIOS -                           -                           -                           -                           -                           

115-12-06-000-000-000 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS -                           -                           -                           -                           -                           

115-12-07-000-000-000 POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE RESIDENCIA -                           -                           -                           -                           -                           

115-12-09-000-000-000 POR VENTA DE PLAZO -                           -                           -                           -                           -                           

115-12-10-000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR 250.000                   250.000                   142.639                   107.361                   501.398                   

115-13-00-000-000-000 C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 9.100                       1.786.543               606.101                   1.180.442               -                           

115-13-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO 1.600                       1.600                       4.775                       3.175-                       -                           

115-13-01-001-000-000 DE LA COMUNIDAD - PROGRAMA PAVIMENTOS PARTICIPATIV -                           -                           -                           -                           -                           

115-13-01-999-000-000 OTRAS 1.600                       1.600                       4.775                       3.175-                       -                           

115-13-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS 7.500                       1.784.943               601.327                   1.183.616               -                           

115-13-03-002-000-000 DE LA SUBSECRETARÍA DE DESARROLLO REGIONAL Y ADMIN -                           1.777.443               589.025                   1.188.418               -                           

115-13-03-004-000-000 DE LA SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN -                           -                           -                           -                           -                           

115-13-03-005-000-000 DE    TESORO PÚBLICO 7.500                       7.500                       12.302                     4.802-                       -                           

115-13-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS -                           -                           -                           -                           -                           

115-13-06-001-000-000 DONACION DEL GOBIERNO DE JAPON -                           -                           -                           -                           -                           

115-14-00-000-000-000 ENDEUDAMIENTO -                           233.148                   136.003                   97.145                     97.145                     

115-14-01-000-000-000 ENDEUDAMIENTO INTERNO -                           233.148                   136.003                   97.145                     97.145                     

115-14-01-002-000-000 EMPRÉSTITOS -                           -                           -                           -                           -                           

115-14-01-003-000-000 CRÉDITOS DE PROVEEDORES -                           233.148                   136.003                   97.145                     97.145                     

115-15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA -                           984.946                   984.946                   -                           -                           

T O T A L 14.655.570     18.838.163     17.473.941     1.364.222       1.650.164       



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

215-00-00-000-000-000 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 14.655.720             18.838.313             16.026.985             2.811.328               

215-21-00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 4.021.790               4.584.607               3.915.529               669.078                  

215-21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 2.707.170               2.970.009               2.322.141               647.868                  

215-21-01-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 2.200.370               2.427.849               1.865.085               562.764                  

215-21-01-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 93.500                    93.500                    73.482                    20.018                    

215-21-01-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO 169.100                  169.100                  121.890                  47.210                    

215-21-01-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 212.000                  221.631                  209.478                  12.153                    

215-21-01-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 32.200                    57.929                    52.207                    5.722                      

215-21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 532.600                  594.002                  594.002                  0                             

215-21-02-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 419.600                  453.525                  453.524                  0                             

215-21-02-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 22.500                    32.045                    32.045                    -                          

215-21-02-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO 32.500                    30.605                    30.605                    -                          

215-21-02-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 48.100                    57.416                    57.416                    0                             

215-21-02-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 9.900                      20.412                    20.412                    0                             

215-21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 416.300                  480.786                  468.039                  12.747                    

215-21-03-001-000-000 HONORARIOS A SUMA ALZADA  PERSONAS NATURALES 220.000                  270.170                  260.694                  9.476                      

215-21-03-002-000-000 HONORARIOS ASIMILADOS A GRADOS -                          -                          -                          -                          

215-21-03-003-000-000 JORNALES -                          -                          -                          -                          

215-21-03-004-000-000 REMUNERACIONES REGULADAS POR EL CÓDIGO DEL TRABAJO175.300                  186.641                  183.370                  3.271                      

215-21-03-005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 15.000                    23.975                    23.974                    1                             

BALANCE DE LA EJECUCION 
PRESUPUESTARIA ACUMULADA DE 

INGRESOS Y EGRESOS I.MUNICIPALIDAD 
DE CHILLAN 2011 M$  

EGRESOS 



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

215-21-03-006-000-000 PERSONAL A TRATO Y/O TEMPORAL -                          -                          -                          -                          

215-21-03-007-000-000 ALUMNOS EN PRÁCTICA -                          -                          -                          -                          

215-21-03-999-000-000 OTRAS 6.000                      -                          -                          -                          

215-21-04-000-000-000 OTRAS GASTOS EN PERSONAL 365.720                  539.810                  531.348                  8.462                      

215-21-04-001-000-000 ASIGNACIÓN DE TRASLADO -                          -                          -                          -                          

215-21-04-003-000-000 DIETAS A JUNTAS, CONSEJOS Y COMISIONES 56.500                    56.500                    53.369                    3.131                      

215-21-04-004-000-000 PRESTACIONES DE SERVICIOS EN PROGRAMAS COMUNITARIOS309.220                  483.310                  477.979                  5.331                      

215-22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5.402.732               5.667.937               5.479.404               188.533                  

215-22-01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 71.682                    93.805                    84.628                    9.176                      

215-22-01-001-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS 71.232                    93.230                    84.589                    8.641                      

215-22-01-002-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA ANIMALES 450                         575                         40                           535                         

215-22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 34.000                    65.147                    39.631                    25.516                    

215-22-02-001-000-000 TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 3.500                      15.302                    2.935                      12.367                    

215-22-02-002-000-000 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 27.000                    46.195                    35.876                    10.319                    

215-22-02-003-000-000 CALZADO 3.500                      3.650                      820                         2.830                      

215-22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 96.650                    141.650                  140.829                  821                         

215-22-03-001-000-000 PARA VEHÍCULOS 95.000                    141.019                  140.359                  660                         

215-22-03-002-000-000 PARA MAQ., EQUIPOS DE PROD., TRACCIÓN -                          160                         -                          160                         

215-22-03-003-000-000 PARA CALEFACCIÓN 1.550                      471                         470                         1                             

215-22-03-999-000-000 PARA OTROS 100                         -                          -                          -                          

215-22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 276.292                  286.452                  249.944                  36.508                    

215-22-04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 70.746                    60.810                    57.505                    3.306                      

215-22-04-002-000-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA 7.050                      7.814                      4.609                      3.204                      

215-22-04-003-000-000 PRODUCTOS QUÍMICOS 1.400                      1.908                      1.589                      319                         

215-22-04-004-000-000 PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 3.000                      1.500                      1.326                      174                         

215-22-04-005-000-000 MATERIALES Y ÚTILES QUIRÚRGICOS 200                         200                         33                           167                         

215-22-04-006-000-000 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS Y OTROS 1.800                      1.911                      1.868                      44                           



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

215-22-04-007-000-000 MATERIALES Y ÚTILES DE ASEO 20.425                    21.826                    19.611                    2.215                      

215-22-04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS 2.750                      3.859                      1.302                      2.557                      

215-22-04-009-000-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES45.638                    65.528                    60.966                    4.562                      

215-22-04-010-000-000 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE IN61.050                    67.432                    60.867                    6.564                      

215-22-04-011-000-000 REPUESTOS Y ACCESORIOS, MANTEN. Y REPARAC. VEHICULOS18.000                    15.000                    8.931                      6.069                      

215-22-04-012-000-000 OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y ÚTILES DIVERSOS 5.000                      5.005                      4.031                      974                         

215-22-04-013-000-000 EQUIPOS MENORES 4.000                      3.020                      1.507                      1.512                      

215-22-04-014-000-000 PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO, CAUCHO Y PLASTICO1.300                      8.540                      6.214                      2.326                      

215-22-04-015-000-000 PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES 5.099                      4.728                      3.692                      1.037                      

215-22-04-016-000-000 MATERIAS PRIMAS Y SEMIELABORADAS 100                         100                         -                          100                         

215-22-04-999-000-000 OTROS 28.734                    17.270                    15.893                    1.377                      

215-22-05-000-000-000 SERVICIOS BÁSICOS 1.958.460               1.928.860               1.928.677               183                         

215-22-05-001-000-000 ELECTRICIDAD 1.580.000               1.509.273               1.509.272               1                             

215-22-05-002-000-000 AGUA 237.000                  275.674                  275.674                  0                             

215-22-05-003-000-000 GAS 11.520                    14.434                    14.412                    22                           

215-22-05-004-000-000 CORREO 21.500                    21.657                    21.599                    57                           

215-22-05-005-000-000 TELEFONÍA FIJA 58.440                    44.254                    44.178                    76                           

215-22-05-006-000-000 TELEFONO CELULAR 30.000                    35.648                    35.647                    1                             

215-22-05-007-000-000 ACCESO A INTERNET 5.000                      3.832                      3.806                      27                           

215-22-05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 15.000                    24.089                    24.089                    -                          

215-22-05-999-000-000 OTROS -                          -                          -                          -                          

215-22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 95.450                    124.164                  98.920                    25.244                    

215-22-06-001-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EDIFICACIONES 50.000                    48.940                    33.553                    15.387                    

215-22-06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 19.000                    41.400                    36.244                    5.156                      

215-22-06-003-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN MOBILIARIOS Y OTROS 3.600                      3.000                      2.071                      929                         

215-22-06-004-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE MÁQUINAS Y EQUIPOSDE4.000                      5.685                      5.216                      469                         

215-22-06-005-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE MAQUINARIA Y EQUIPOS -                          50                           -                          50                           



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

215-22-06-006-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE OTRAS MAQUINARIAS YE3.000                      3.800                      2.531                      1.269                      

215-22-06-007-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS INFORMÁTICOS7.000                      1.137                      789                         348                         

215-22-06-999-000-000 OTROS 8.850                      20.152                    18.515                    1.637                      

215-22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSIÓN 96.937                    81.947                    65.308                    16.639                    

215-22-07-001-000-000 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 45.437                    34.088                    25.179                    8.909                      

215-22-07-002-000-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN 49.420                    45.731                    40.055                    5.676                      

215-22-07-003-000-000 SERVICIOS DE ENCUADERNACION Y EMPASTE 310                         358                         60                           299                         

215-22-07-999-000-000 OTROS 1.770                      1.770                      14                           1.756                      

215-22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 2.555.421               2.683.268               2.653.011               30.257                    

215-22-08-001-000-000 SERVICIOS DE ASEO 1.950.300               1.995.915               1.995.915               -                          

215-22-08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA 45.000                    45.250                    43.045                    2.205                      

215-22-08-003-000-000 SERVICIOS DE MANTENCIÓN DE JARDINES 430.000                  428.000                  427.127                  873                         

215-22-08-004-000-000 SERVICIOS DE MANTENCIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO -                          -                          -                          -                          

215-22-08-005-000-000 SERVICIOS DE MANTENCIÓN DE SEMÁFOROS -                          -                          -                          -                          

215-22-08-006-000-000 SERVICIOS DE MANTENCIÓN DE SEÑALIZACIONES DE TRÁNS -                          -                          -                          -                          

215-22-08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 21.030                    21.018                    18.945                    2.073                      

215-22-08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 10.000                    9.000                      8.804                      196                         

215-22-08-009-000-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZA 12.000                    25.087                    24.635                    452                         

215-22-08-010-000-000 SUSCRIPCIONES 7.000                      4.345                      3.934                      411                         

215-22-08-011-000-000 SERVICIOS DE PERODUCCION Y DESARROLLO DE EVENTOS49.721                    73.391                    66.246                    7.145                      

215-22-08-999-000-000 OTROS 30.370                    81.262                    64.361                    16.901                    

215-22-09-000-000-000 ARRIENDOS 111.340                  112.479                  91.985                    20.494                    

215-22-09-001-000-000 ARRIENDO DE TERRENOS 3.600                      9.000                      7.350                      1.650                      

215-22-09-002-000-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS 51.500                    53.427                    41.717                    11.710                    

215-22-09-003-000-000 ARRIENDO DE VEHÍCULOS 27.080                    36.733                    33.927                    2.806                      

215-22-09-004-000-000 ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS -                          -                          -                          -                          

215-22-09-005-000-000 ARRIENDO DE MÁQUINAS Y EQUIPOS 22.600                    4.325                      715                         3.610                      



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

215-22-09-006-000-000 ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMÁTICOS 1.700                      650                         30                           620                         

215-22-09-999-000-000 OTROS 4.860                      8.344                      8.245                      99                           

215-22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 37.300                    38.600                    38.515                    85                           

215-22-10-001-000-000 GASTOS FINANCIEROS POR COMPRA Y VENTA DE TÍTULOS Y -                          -                          -                          -                          

215-22-10-002-000-000 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 35.000                    38.600                    38.515                    85                           

215-22-10-003-000-000 SERVICIOS DE GIROS Y REMESAS -                          -                          -                          -                          

215-22-10-004-000-000 GASTOS BANCARIOS 2.000                      -                          -                          -                          

215-22-10-999-000-000 OTROS 300                         -                          -                          -                          

215-22-11-000-000-000 SERVICIOS TÉCNICOS Y PROFESIONALES 37.200                    48.741                    45.164                    3.577                      

215-22-11-001-000-000 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 2.000                      1.000                      348                         652                         

215-22-11-002-000-000 CURSOS DE CAPACITACIÓN 6.000                      12.300                    9.602                      2.699                      

215-22-11-003-000-000 SERVICIOS INFORMÁTICOS 28.000                    33.641                    33.414                    227                         

215-22-11-999-000-000 OTROS 1.200                      1.800                      1.800                      -                          

215-22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 32.000                    62.824                    42.793                    20.031                    

215-22-12-001-000-000 GASTOS RECERVADOS 100                         100                         -                          100                         

215-22-12-002-000-000 GASTOS MENORES 18.600                    23.000                    18.890                    4.110                      

215-22-12-003-000-000 GASTOS DE REPRESENTACIÓN, PROTOCOLO Y CEREMONIAL5.000                      22.403                    10.325                    12.078                    

215-22-12-004-000-000 INTERESES, MULTAS Y RECARGOS 1.800                      171                         40                           131                         

215-22-12-005-000-000 DERECHOS Y TASAS 2.500                      5.250                      4.198                      1.052                      

215-22-12-999-000-000 OTROS 3.000                      8.957                      6.396                      2.561                      

215-23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 28.000                    213.059                  209.841                  3.217                      

215-23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 28.000                    99.000                    95.784                    3.216                      

215-23-01-004-000-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES -                          99.000                    95.784                    3.216                      

215-24-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.319.565               4.621.801               4.549.686               72.115                    

215-24-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO 271.775                  308.211                  270.434                  37.777                    

215-24-01-001-000-000 FONDOS DE EMERGENCIA -                          -                          -                          -                          

215-24-01-002-000-000 EDUCACIÓN PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS, ART. 13, -                          -                          -                          -                          



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

215-24-01-003-000-000 SALUD  PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS, ART. 13, D.F. -                          -                          -                          -                          

215-24-01-004-000-000 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS ¹ 12.000                    9.305                      9.303                      3                             

215-24-01-005-000-000 OTRAS PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS ¹ -                          -                          -                          -                          

215-24-01-006-000-000 VOLUNTARIADO 13.000                    23.000                    23.000                    -                          

215-24-01-007-000-000 ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES ¹ 75.000                    81.080                    76.110                    4.970                      

215-24-01-008-000-000 PREMIOS Y OTROS 68.555                    96.309                    69.296                    27.013                    

215-24-01-999-000-000 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO ¹ 103.220                  98.517                    92.724                    5.793                      

215-24-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 4.047.790               4.313.590               4.279.253               34.337                    

215-24-03-001-000-000 A LA  JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y B ECAS -                          -                          -                          -                          

215-24-03-002-000-000 A LOS SERVICIOS DE SALUD 19.300                    19.300                    12.503                    6.797                      

215-24-03-080-000-000 A LAS ASOCIACIONES 17.000                    17.000                    16.127                    873                         

215-24-03-090-000-000 AL FONDO COMÚN MUNICIPAL - PERMISOS DE CIRCULACION1.145.000               1.340.000               1.326.306               13.694                    

215-24-03-091-000-000 AL FONDO COMÚN MUNICIPAL - PATENTES MUNICIPALES -                          -                          -                          -                          

215-24-03-092-000-000 AL FONDO COMÚN MUNICIPAL - MULTAS 28.000                    50.000                    41.717                    8.283                      

215-24-03-099-000-000 A OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS 100                         100                         -                          100                         

215-24-03-100-000-000 A OTRAS MUNICIPALIDADES 36.800                    36.800                    32.210                    4.590                      

215-24-03-101-000-000 A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTIÓN 2.801.590               2.850.390               2.850.390               -                          

215-25-00-000-000-000  ÍNTEGROS AL FISCO -                          14.000                    12.410                    1.590                      

215-25-01-000-000-000 IMPUESTOS -                          14.000                    12.410                    1.590                      

215-26-00-000-000-000 OTROS GASTOS CORRIENTES 51.800                    108.600                  98.937                    9.663                      

215-26-02-000-000-000 COMPENSACIONES POR DAÑOS A TERCEROS Y/O A LA PROPI30.000                    86.000                    85.019                    981                         

215-26-04-000-000-000 APLICACIÓN FONDOS DE TERCEROS 4.300                      5.100                      4.788                      312                         

215-26-04-001-000-000 ARANCEL AL REGISTRO DE MULTAS DE TRÁNSITO NO PAGAD4.300                      5.100                      4.788                      312                         

215-26-04-999-000-000 APLICACIÓN OTROS FONDOS DE TERCEROS ¹ -                          -                          -                          -                          

215-29-00-000-000-000  ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 219.160                  519.371                  502.930                  16.441                    

215-29-01-000-000-000 TERRENOS -                          -                          -                          -                          

215-29-02-000-000-000 EDIFICIOS -                          125.000                  124.721                  279                         



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

215-29-03-000-000-000 VEHICULOS 132.600                  278.669                  278.669                  0                             

215-29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 13.560                    20.888                    19.036                    1.852                      

215-29-05-000-000-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS 17.000                    37.112                    33.690                    3.422                      

215-29-05-001-000-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 10.000                    10.784                    7.616                      3.168                      

215-29-05-002-000-000 MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCIÓN -                          23.670                    23.669                    1                             

215-29-05-999-000-000 OTRAS 7.000                      2.658                      2.405                      253                         

215-29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMÁTICOS 30.000                    35.859                    26.974                    8.885                      

215-29-06-001-000-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFÉRICOS 18.000                    35.799                    26.916                    8.883                      

215-29-06-002-000-000 EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES INFORMÁTICAS12.000                    60                           58                           2                             

215-29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMÁTICOS 26.000                    21.843                    19.840                    2.003                      

215-29-07-001-000-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES 15.000                    8.199                      6.253                      1.946                      

215-29-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS -                          -                          -                          -                          

215-30-00-000-000-000 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS FINANCIEROS

215-30-01-000-000-000 COMPRA DE TÍTULOS Y VALORES -                          -                          -                          -                          

215-30-01-001-000-000 DEPOSITO A PLAZO -                          -                          -                          -                          

215-30-01-003-000-000 CUOTAS DE FONDOS MUTUOS -                          -                          -                          -                          

215-30-01-999-000-000 OTROS -                          -                          -                          -                          

215-30-02-000-000-000 COMPRA DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL -                          -                          -                          -                          

215-30-03-000-000-000 OPERACIONES DE CAMBIO -                          -                          -                          -                          

215-30-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS -                          -                          -                          -                          

215-31-00-000-000-000  INICIATIVAS DE INVERSIÓN 545.140                  2.923.475               1.079.331               1.844.144               

215-31-01-000-000-000 ESTUDIOS BASICOS 66.000                    619.898                  231.742                  388.156                  

215-31-01-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS 2.000                      2.000                      -                          2.000                      

215-31-01-002-000-000 CONSULTORIAS 64.000                    617.898                  231.742                  386.156                  

215-31-02-000-000-000 PROYECTOS 479.140                  2.303.577               847.589                  1.455.988               

215-31-02-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS -                          -                          -                          -                          

215-31-02-002-000-000 CONSULTORIAS 33.300                    168.091                  65.552                    102.539                  



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

215-31-02-003-000-000 TERRENOS -                          -                          -                          -                          

215-31-02-004-000-000 OBRAS CIVILES 415.840                  2.089.097               763.409                  1.325.688               

215-31-02-005-000-000 EQUIPAMIENTO 10.000                    13.851                    12.022                    1.829                      

215-31-02-006-000-000 EQUIPOS -                          1.500                      -                          1.500                      

215-31-02-007-000-000 VEHICULOS -                          -                          -                          -                          

215-31-02-999-000-000 OTROS GASTOS 20.000                    31.038                    6.605                      24.433                    

215-31-03-000-000-000 PROGRAMAS DE INVERSION -                          -                          -                          -                          

215-31-03-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS -                          -                          -                          -                          

215-32-00-000-000-000 PRESTAMOS 100                         100                         -                          100                         

215-32-02-000-000-000 HIPOTECARIOS -                          -                          -                          -                          

215-32-06-000-000-000  POR ANTICIPO A CONTRATISTA 100                         100                         -                          100                         

215-32-06-001-000-000 ANTICIPO A CONTRATISTA 100                         100                         -                          100                         

215-32-07-000-000-000 POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE RECIDENCIA -                          -                          -                          -                          

215-33-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100                         12.000                    12.000                    -                          

215-33-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO -                          -                          -                          -                          

215-33-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 100                         12.000                    12.000                    -                          

215-33-03-001-000-000 A LOS SERVICIOS REGIONALES DE VICIENDA Y URBANISMO -                          -                          -                          -                          

215-33-03-099-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 100                         12.000                    12.000                    -                          

215-34-00-000-000-000 CX P SERVICIO A LA DEUDA 67.333                    173.363                  166.915                  6.448                      

215-34-01-000-000-000 AMORTIZACIÓN DEUDA INTERNA -                          136.004                  136.003                  1                             

215-34-01-002-000-000 EMPRESTITOS -                          -                          -                          -                          

215-34-01-003-000-000 CREDITOS DE PROVEEDORES -                          136.004                  136.003                  1                             

215-34-03-000-000-000 INTERESES DEUDA INTERNA -                          3.000                      2.651                      349                         

215-34-03-002-000-000 EMPRESTITOS -                          -                          -                          -                          

215-34-03-003-000-000 CREDITOS DE PROVEEDORES -                          3.000                      2.651                      349                         

215-34-05-000-000-000 OTROS GASTOS FINANCIEROS DEUDA INTERNA -                          -                          -                          -                          

215-34-05-001-000-000 POR EMISION DE VALORES -                          -                          -                          -                          



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO
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215-34-05-002-000-000 EMPRESTITOS -                          -                          -                          -                          

215-34-05-003-000-000 CREDITO DE PROVEEDORES -                          -                          -                          -                          

215-34-07-000-000-000 DEUDA FLOTANTE 67.333                    34.359                    28.262                    6.097                      

215-35-00-000-000-000 SALDO FINAL CAJA -                          -                          -                          -                          

T O T A L 14.655.720     18.838.313     16.026.985     2.811.328       



CODIGO PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS SALDO

CUENTAS DENOMINACION INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS PRESUPUESTARIO

00-00-000-000-000 DEUDORES PRESUPUESTARIOS 12.934.405 16.758.100 15.355.921 1.402.178

05-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.503.843 14.056.063 12.702.712 1.353.351

05-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 12.503.843 14.056.063 12.702.712 1.353.351

05-03-003-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 10.876.136 12.072.356 10.907.395 1.164.961

05-03-003-003-000 ANTICIPO SUBVENCION DE ESCOLARIDAD 0 156.389 156.389 0

05-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 287.507 603.507 453.850 149.657

05-03-101-000-000 DE LA MUNIC. A SERV. INCORP. A SU GESTION 1.340.200 1.380.200 1.341.467 38.733

06-00-000-000-000 RENTAS DE LA PROPIEDAD 8.395 8.395 9.729 -1.334

06-01-000-000-000 ARRDO. ACT. NO FINANC.(SALAS, CANCHA,KIOSCO) 8.395 8.395 9.729 -1.334

07-00-000-000-000 INGRESOS DE OPERACION 6.809 6.809 5.033 1.777

07-02-000-000-000 VTA. DE SERVIC.(MATRICULA, CERTIFICADO) 6.809 6.809 5.033 1.777

08-00-000-000-000 OTROS INGRESOS CORRIENTES 415.358 1.091.833 1.043.447 48.385

08-01-000-000-000 RECUP. Y REEMBOLSOS POR LIC. MEDICAS 392.317 772.317 712.978 59.339

08-01-001-000-000 REEMBOLSOS ART. 4º LEY Nº 19.345 Y LEY Nº 19.117 ART. 

UNICO (ACHS)

389.462 759.462 700.354 59.108

08-01-002-000-000 RECUP. ART. 12 LEY Nº 18.196 Y LEY Nº 19.117 ART. 

UNICO

2.855 12.855 12.624 231

08-02-000-000-000 MULTAS Y SANCIONES PECUNARIAS 0 1.500 -149 1.649

08-02-001-000-000 MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL 0 1.500 -149 1.649

08-03-000-000-000 PARTICIP. DEL FONDO COMUN MUNICIPAL 0 239.975 239.975 0

08-03-003-000-000 APORTES EXTRAORDINARIOS 0 239.975 239.975 0

08-99-000-000-000 OTROS(DEV. SEGUROS, APORT. CENTRO PADRES, 

ALUMNOS)

23.041 78.041 90.643 -12.602

08-99-001-000-000 DEV. Y REINT. NO PROV. DE IMPUESTOS 18.092 42.092 37.573 4.519

08-99-999-000-000 OTROS 4.949 35.949 53.070 -17.121

15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA 0 1.595.000 1.595.000 0

T O T A L 12.934.405 16.758.100 15.355.921 1.402.178

BALANCE DE LA EJECUCION 
PRESUPUESTARIA ACUMULADA DE 

INGRESOS Y EGRESOS SECTOR 
EDUCACION 2011 (M$)  

INGRESOS 



CODIGO PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CUENTAS DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

00-00-000-000-000 ACREEDORES PRESPUESTARIOS 12.934.405 16.758.100 14.893.426 1.864.674

21-00-000-000-000 GASTOS EN PERSONAL 11.090.788 12.006.684 11.352.207 654.477

21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 6.472.845 6.524.082 6.392.585 131.497

21-01-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 6.074.795 6.087.812 5.985.473 102.339

21-01-001-001-000 SUELDOS BASE 2.465.494 2.511.231 2.392.560 118.671

21-01-001-002-000 ASIGNACION ANTIGUEDAD 1.885.843 1.840.543 1.821.029 19.514

21-01-001-002-001 ASIG. EXPERIENCIA, ART. 48, LEY Nº 19.070 1.885.843 1.840.543 1.821.029 19.514

21-01-001-003-000 ASIGNACION PROFESIONAL 439.983 439.983 423.897 16.086

21-01-001-003-001 ASIG. PROFESIONAL, DEC. LEY Nº479, DE 1974 439.983 439.983 423.897 16.086

21-01-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA 371.635 371.635 354.557 17.078

21-01-001-004-004 COMPLEMENTO DE ZONA 371.635 371.635 354.557 17.078

21-01-001-008-000 ASIGNACION DE NIVELACION 0 0 0 0

21-01-001-008-002 PLANILLA COMPLEMENTARIA ART. 4 Y 11 LEY Nº 19598 0 0 0 0

21-01-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIELES 235.444 235.444 224.830 10.614

21-01-001-009-002 UNIDAD DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL ART. 54 Y 

SGTES, LEY Nº 19.070

3.163 3.163 3.297 -134

21-01-001-009-003 BONIFICACION PROPORCIONAL , ART. 8 LEY Nº 19.410 218.916 218.916 208.491 10.425

21-01-001-009-004 BONIF. ESP. PROFESORES ENCARGADOS DE ESC. RUR  

ART. 13 LEY 19715

13.365 13.365 13.042 323

21-01-001-009-999 OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 0 0 0 0

21-01-001-014-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 43.381 43.381 40.746 2.635

21-01-001-014-005 BONIFICACIONES ART.3, LEY Nº 19.200 34.018 34.018 31.741 2.277

21-01-001-014-006 BONIF. PREVISIONAL  ART. 19, LEY Nº 15.386 0 0 0 0

21-01-001-014-007 REMUNERACION ADIC. ART. 3º TRANSITORIO LEY 19.070 9.363 9.363 9.005 358

BALANCE DE LA EJECUCION 
PRESUPUESTARIA ACUMULADA DE 

INGRESOS Y EGRESOS SECTOR EDUCACION 
2011 (M$)  

EGRESOS 



CODIGO PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CUENTAS DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

21-01-001-014-999 OTRAS ASIG. COMP. (PLANILLA COMPL) 0 0 0 0

21-01-001-019-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 48.091 48.091 46.339 1.752

21-01-001-019-002 ASIG. REPONSABILIDAD DIRECTIVA 46.103 46.103 44.358 1.745

21-01-001-019-003 ASIG. RESP. TECNICO PEDAGOGICA 1.988 1.988 1.982 6

21-01-001-028-000 ASIG. ESTIMULO PERS. MEDICO Y PROFESORES 48.678 48.678 43.814 4.864

21-01-001-028-001 ASIG. POR DES. EN COND. DIFICILES ART. 50 LEY Nº 1 48.678 48.678 43.814 4.864

21-01-001-031-000 ASIG. DE EXPERIENCIA CALIFICADA 536.246 536.246 626.711 -90.465

21-01-001-031-001 ASIG. PERFECCIONAMIENTO ART. 49 LEY Nº 19.070 536.246 536.246 626.711 -90.465

21-01-001-032-000 ASIG. REFORZAMIENTO PROFESIONAL DIURNO 0 4.980 4.963 17

21-01-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES 0 7.600 6.027 1.573

21-01-002- 00-000 APORTES DEL EMPLEADOR 0 0 0 0

21-01-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 197.873 197.873 172.466 25.407

21-01-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 197.873 197.873 172.466 25.407

21-01-003-000-000 ASIGNACION  POR DESEMPEÑO 68.010 106.010 107.593 -1.583

21-01-003-001-000 DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 25.626 25.626 25.523 103

21-01-003-001-002 BONIFICACION EXCELENCIA 25.626 25.626 25.523 103

21-01-003-002-000 DESEMPEÑO COLECTIVO 5.609 5.609 5.257 352

21-01-003-002-002 ASIG. VARIABLE POR DESEMPEÑO COLECTIVO 5.609 5.609 5.257 352

21-01-003-003-000 DESEMPEÑO INDIVIDUAL 36.775 74.775 76.813 -2.038

21-01-003-003-003 ASIG. ESP. DE INCENTIVO PROFES. ART. 47 LEY Nº 19. 23.705 23.705 12.946 10.759

21-01-003-003-004 ASIG. VARIABLE POR DES. INDIVIDUAL 13.070 51.070 63.867 -12.797

21-01-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 0 220 157 63

21-01-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 0 220 157 63

21-01-005-000-000 AGUINALDO Y BONOS 132.167 132.167 126.895 5.272

21-01-005-001-000 AGUINALDOS 0 24.500 39.181 -14.681

21-01-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 0 24.500 24.177 324

21-01-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 0 0 15.005 -15.005

21-01-005-002-000 BONO ESCOLARIDAD 19.129 19.129 15.735 3.394



CODIGO PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CUENTAS DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

21-01-005-003-000 BONOS ESPECIALES 111.705 86.405 69.920 16.485

21-01-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 111.705 86.405 69.920 16.485

21-01-005-004-000 BON. ADIC. AL BONO ESC. 1.333 2.133 2.058 75

21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 2.143.861 2.410.861 2.209.657 201.204

21-02-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 2.010.796 2.237.796 2.008.282 229.514

21-02-001-001-000 SUELDO BASE 1.067.012 1.184.012 1.074.971 109.041

21-02-001-002-000 ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 488.384 498.384 481.541 16.843

21-02-001-002-001 ASIGNACION DE EXPERIENCIA, ART. 48 LEY 19.070 488.384 498.384 481.541 16.843

21-02-001-003-000 ASIG. PROFESIONAL 88.113 138.113 97.883 40.230

21-02-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA 154.976 154.976 155.605 -629

21-02-001-004-003 COMPLEMENTO DE ZONA 154.976 154.976 155.605 -629

21-02-001-008-000 ASIGNACION DE NIVELACION 0 0 21 -21

21-02-001-008-002 PLANILLA COMPLEMENTARIA ART. 4 Y 11 LEY 19.598 0 0 21 -21

21-02-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 99.120 148.920 96.996 51.924

21-02-001-009-002 UNID. MEJORAMIENTO PROFES. ART. 54 Y SGTES LEY 19. 7.217 7.217 5.420 1.797

21-02-001-009-003 BONFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19.410 91.903 141.703 91.576 50.127

21-02-001-009-004 BONIF. ESP. PROFES. ENCARG. DE ESC. RURALES ART. 1 0 0 0 0

21-02-001-013-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 59 259 127 132

21-02-001-013-005 BONIFICACION ART. 3, LEY Nº 19.200 0 0 0 0

21-02-001-013-006 BONIF. PREV. ART. 19 LEY 15.386 0 0 0 0

21-02-001-013-007 REM. ADIC. ART. 3º TRANS. LEY 19070 0 0 0 0

21-02-001-013-999 OTRAS ASIG. COMP. (PLANILLA COMPLEM) 59 259 127 132

21-02-001-018-000 ASIG. DE RESPONSABILIDAD 0 0 0 0

21-02-001-018-001 ASIG. RESPONSAB. DIRECTIVA 0 0 0 0

21-02-001-018-002 ASIG. RESP. TEC. PEDAGOGICA 0 0 0 0

21-02-001-027-000 ASIG. ESTIMULO PERSONAL MEDICO Y PROFESORES 23.609 23.609 24.802 -1.193

21-02-001-027-001 ASIG. POR DESEMPEÑO EN CONDICIONES DIFICILES ART. 50, 

LEY 19.070

23.609 23.609 24.802 -1.193

21-02-001-030-000 ASIG. EXPERIENCIA CALIFIFICADA 89.523 88.223 75.088 13.135



CODIGO PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CUENTAS DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

21-02-001-030-001 ASIGNACION DE PERFECC. ART. 49, LEY Nº 19.070 89.523 88.223 75.088 13.135

21-02-001-031-000 ASIG. DE REFORZAMIENTO PROFESIONAL DIURNO 0 700 672 28

21-02-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES 0 600 577 23

21-02-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 71.968 71.968 67.966 4.002

21-02-002-002-000 OTRAS COTIZAC. PREVISIONALES 71.968 71.968 67.966 4.002

21-02-003-000-000 ASIG. POR DESEMPEÑO 10.833 50.833 54.599 -3.766

21-02-003-001-000 DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 0 12.000 15.775 -3.775

21-02-003-001-002 BONIFICACION EXCELENCIA 0 12.000 15.775 -3.775

21-02-003-002-002 ASIG. VARIABLE POR DESEMP. COLECTIVO 0 0 0 0

21-02-003-003-000 DESEMPEÑO INDIVIDUAL 10.833 38.833 38.824 9

21-02-003-003-002 ASIG. ESP. INCENT. PROFES. ART. 47 LEY Nº 19070 8.249 15.249 20.600 -5.351

21-02-003-003-003 ASIG. VARIABLE POR DES. INDIVIDUAL 2.584 23.584 18.225 5.359

21-02-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 0 0 0 0

21-02-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 0 0 0 0

21-02-005-000-000 AGUINALDO Y BONOS 50.264 50.264 78.809 -28.545

21-02-005-001-000 AGUINALDOS 0 11.000 19.972 -8.972

21-02-005-001-001 AGUINALDO FIESTAS PATRIAS 0 11.000 10.880 120

21-02-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 0 0 9.093 -9.093

21-02-005-002-000 BONO ESCOLARIDAD 8.046 8.046 7.985 61

21-02-005-003-000 BONOS ESPECIALES 40.226 29.226 49.105 -19.879

21-02-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 40.226 29.226 49.105 -19.879

21-02-005-004-000 BONO ADIC. BONO ESCOLAR 1.992 1.992 1.748 244

21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 2.474.082 3.071.741 2.749.966 321.775

21-03-001-000-000 HONOR. SUMA ALZADA-PERS. NATURALES 127.590 127.590 3.201 124.389

21-03-004-000-000 REMUNERACIONES REGULADAS POR EL CODIGO DEL 

TRABAJO

2.063.774 2.438.433 2.337.718 100.715

21-03-004-001-000 SUELDOS 1.873.878 2.048.537 1.941.398 107.139

21-03-004-002-000 APORTES DEL EMPLEADOR 73.956 126.956 76.044 50.912

21-03-004-003-000 REMUNERACIONES VARIABLES 10.867 110.867 19.374 91.493



CODIGO PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CUENTAS DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

21-03-004-004-000 AGUINALDOS Y BONOS 105.073 152.073 300.901 -148.828

21-03-005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 282.052 505.052 408.482 96.570

21-03-006-000-000 PERSONAL A TRATO Y/O TEMPORAL 0 0 0 0

21-03-007-000-000 ALUMNOS EN PRACTICA 666 666 566 100

21-03-999-000-000 OTRAS 0 0 0 0

21-03-999-999-000 OTRAS 0 0 0 0

22-00-000-000-000 BIENES DE CONSUMO 1.706.635 3.262.835 2.579.608 683.227

22-01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 38.651 78.651 70.741 7.910

22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 4.342 124.342 48.296 76.046

22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 7.447 27.447 12.148 15.299

22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 162.135 734.335 440.967 293.368

22-05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 353.272 401.272 384.551 16.721

22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 123.133 126.133 74.408 51.725

22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 541 5.541 1.864 3.677

22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 726.042 36.042 26.304 9.738

22-09-000-000-000 ARRIENDOS 96.373 196.373 178.706 17.667

22-10-000-000-000 SERV. FINANCIEROS Y DE SEGUROS 24.043 32.043 31.375 668

22-11-000-000-000 SERV. TECNICOS Y PROFESIONALES 138.344 1.418.344 1.266.551 151.793

22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERV. DE CONSUMO 32.312 82.312 43.698 38.614

23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0 438.958 434.867 4.090

23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 0 42.594 38.504 4.090

23-03-000-000-000 PRESTAC. SOC. DEL EMPLEADOR 0 396.364 396.364 0

29-00-000-000-000 CXP ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 136.951 1.040.051 517.173 522.878

29-03-000-000-000 VEHICULOS 0 37.300 34.200 3.100

29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 41.536 336.536 202.259 134.277

29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 49.927 342.927 114.272 228.655

29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 45.488 312.288 155.675 156.613

29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 0 11.000 10.767 233



CODIGO PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CUENTAS DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARIO

EGRESOS 

34-00-000-000-000 CUENTA POR PAGAR SERVICIO DE LA DEUDA 31 9.572 9.571 1

34-07-000-000-000 DEUDA FLOTANTE 31 9.572 9.571 1

T O T A L 12.934.405 16.758.100 14.893.426 1.864.674



Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos

                             Clasificador Denominación Inicial Vigente Percibidos Presupuestario Por percibir

05 C x C Transferencias Corrientes 6.764.685 7.576.743 6.933.480 643.263 0

03 De Otras Entidades Públicas 6.764.685 7.576.743 6.933.480 643.263 0

006 Del Servicio de Salud ¹ 5.225.118 5.756.965 5.308.513 448.452 0

001 Atención Primaria Ley Nº 19.378 Art. 49 ¹ 4.438.377 4.939.851 4.515.432 424.419 0

002 Aportes Afectados ¹ 786.741 817.114 793.081 24.033 0

099 De Otras Entidades Públicas ¹ 139.567 410.978 216.167 194.811 0

101 De la Municipalidad a Servicios incorporados a su Gestión 1.400.000 1.408.800 1.408.800 0 0

07 C x C Ingresos de Operación 4.296 8.563 2.954 5.609 0

01 Venta de Bienes 1.701 3.795 309 3.486 0

02 Venta de Servicios 2.595 4.768 2.645 2.123 0

08 C x C Otros Ingresos Corrientes 315.513 355.928 267.189 88.739 0

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias  Médicas 311.127 334.336 245.598 88.738 0

001 Reembolso Art. 4 Ley  N °19.345 1.700 2.801 171 2.630 0

002 Recuperaciones Art.  12  Ley  N° 18.196 309.427 331.535 245.427 86.108 0

99 Otros 4.386 21.592 21.591 1 0

999 Otros 4.386 21.592 21.591 1 0

15 Saldo Inicial de Caja 0 568.654 568.654 0 0

TOTALES 7.084.494 8.509.888 7.772.277 737.611

BALANCE DE LA EJECUCION 
PRESUPUESTARIA ACUMULADA DE 

INGRESOS Y EGRESOS SECTOR SALUD 
2011 (M$)  

INGRESOS 



Presup. Presup. Obligación Saldo

 Clasificador Denominación Inicial Vigente Devengada Presupuestario

21 C x P Gastos en Personal 5.434.112 6.635.772 6.134.366 501.407

01 Personal de Planta 4.010.217 4.266.838 3.975.329 291.509

001 Sueldos y Sobresueldos 3.203.841 3.122.715 2.911.534 211.181

001 Sueldos base 1.370.809 1.251.735 1.236.828 14.907

004 Asignación de Zona 205.619 187.522 184.031 3.491

004 002 Asignación de Zona, Art. 26,  de la  Ley  Nº 19.378  y Ley Nº 19.354 ¹ 205.619 187.522 184.031 3.491

009 Asignaciones Especiales 55.182 76.692 72.854 3.838

009 007 Asignación Especial Transitoria, Art. 45, Ley Nº 19.378 ¹ 0 13.022 9.235 3.787

009 999 Otras  Asignaciones Especiales ¹ 55.182 63.670 63.619 51

015 Asignaciones Sustitutivas 0 2.500 0 2.500

015 001 Asignación Única, Art. 4, Ley Nº 18.717 ¹ 0 2.500 0 2.500

019 Asignación de Responsabilidad 49.878 41.352 38.347 3.005

019 002 Asignación de Responsabilidad Directiva ¹ 49.878 41.352 38.347 3.005

028 Asignación de Estímulo Personal Médico y Profesores 14.561 37.788 24.747 13.041

028 002 Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles, Art.28 Ley Nº 19.378 14.561 37.788 24.747 13.041

031 Asignación de Experiencia Calificada 11.876 11.305 10.862 443

031 002 Asignación Post Título, Art. 42, Ley Nº 19.378 ¹ 11.876 11.305 10.862 443

044 Asignación de Estímulo, Art. 14 Ley Nº 15.076 1.370.809 1.393.875 1.227.931 165.944

044 001 Asignación de Atención Primaria Salud 1.370.809 1.393.875 1.227.931 165.944

999 Otras Asignaciones3 125.107 119.946 115.934 4.012

002 Aportes del Empleador 105.948 119.201 115.392 3.809

002 Otras Cotizaciones Previsionales 105.948 119.201 115.392 3.809

003 Asignaciones por Desempeño 571.585 546.885 531.927 14.958

002 Desempeño Colectivo 520.064 490.456 476.998 13.458

002 003 Asignación de Desarrollo y Estímulo al Desempeño Colectivo Ley Nº 19.813 ¹ 520.064 490.456 476.998 13.458

BALANCE DE LA EJECUCION 
PRESUPUESTARIA ACUMULADA DE 

INGRESOS Y EGRESOS SECTOR SALUD 
2011 (M$)  

EGRESOS 



Presup. Presup. Obligación Saldo

 Clasificador Denominación Inicial Vigente Devengada Presupuestario

EGRESOS 

003 Desempeño Individual 51.521 56.429 54.929 1.500

003 005 Asignación de Mérito, Art. 30,  de la Ley Nº 19.378,  y Ley Nº 19.607 ¹ 51.521 56.429 54.929 1.500

004 Remuneraciones Variables 32.636 67.805 60.564 7.241

005 Trabajos Extraordinarios 29.231 60.594 56.410 4.184

006 Comisiones de Servicios en el País 3.205 6.911 4.154 2.757

007 Comisiones de Servicios en el Exterior 200 300 0 300

005 Aguinaldos y Bonos 96.207 410.232 355.912 54.320

001 Aguinaldos 35.172 40.991 28.272 12.719

001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias ¹ 17.702 19.934 16.598 3.336

002 Aguinaldo de Navidad ¹ 17.470 21.057 11.674 9.383

002 Bonos de Escolaridad 13.881 14.732 12.329 2.403

003 Bonos Especiales 45.839 354.011 314.891 39.120

003 001 Bono Extraordinario Anual ¹ 45.839 354.011 314.891 39.120

004 Bonificación Adicional al Bono de Escolaridad 1.315 498 420 78

02 Personal a Contrata 1.272.284 1.988.393 1.835.514 152.880

001 Sueldos y Sobresueldos 1.102.985 1.658.349 1.561.468 96.881

001 Sueldos base 493.897 734.705 698.515 36.190

004 Asignación de Zona 72.713 110.386 104.248 6.138

004 002 Asignación de Zona, Art. 26,  Ley  Nº  19.378   y  Ley Nº 19.354 ¹ 72.713 110.386 104.248 6.138

009 Asignaciones Especiales 27.779 48.599 42.848 5.751

009 007 Asignación Especial Transitoria, Art. 45, Ley Nº 19.378 ¹ 0 8.792 3.586 5.206

009 999 Otras  Asignaciones Especiales ¹ 27.779 39.807 39.262 545

018 Asignación de Responsabilidad 6.636 5.319 5.318 1

018 001 Asignación de Responsabilidad Directiva ¹ 6.636 5.319 5.318 1

027 Asignación de Estímulo Personal Médico y Profesores 7.204 15.776 13.902 1.874

027 002 Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles, Art.28 Ley Nº19.378 7.204 15.776 13.902 1.874

030 Asignación de Experiencia Calificada 859 2.291 2.290 1

030 002 Asignación Post Título Art 42 Ley 19.378 859 2.291 2.290 1

042 Asignación de Atención Primaria Municipal 493.897 741.273 694.347 46.926

002 Aportes del Empleador 22.186 30.085 23.200 6.885

002 Otras Cotizaciones Previsionales 22.186 30.085 23.200 6.885



Presup. Presup. Obligación Saldo

 Clasificador Denominación Inicial Vigente Devengada Presupuestario

EGRESOS 

003 Asignaciones por Desempeño 115.307 164.114 158.952 5.162

002 Desempeño Colectivo 105.755 156.605 151.537 5.068

002 003 Asignación de Desarrollo y Estímulo al Desempeño Colectivo Ley Nº 19.813 ¹ 105.755 156.605 151.537 5.068

003 Desempeño Individual 9.552 7.509 7.415 94

003 004 Asignación de Mérito, Art. 30,  de la  Ley  Nº 19.378, Ley  Nº 19.607 ¹ 9.552 7.509 7.415 94

004 Remuneraciones Variables 8.540 23.580 17.015 6.565

005 Trabajos Extraordinarios 7.800 21.739 15.952 5.787

006 Comisiones de Servicios en el País 740 1.841 1.063 778

005 Aguinaldos y Bonos 23.266 112.265 74.879 37.387

001 Aguinaldos 12.489 27.784 22.030 5.755

001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias ¹ 6.637 12.556 11.335 1.222

002 Aguinaldo de Navidad ¹ 5.852 15.228 10.695 4.533

002 Bono de Escolaridad 3.993 2.663 2.611 52

003 Bonos Especiales 5.813 81.610 50.112 31.498

003 001 Bono Extraordinario Anual ¹ 5.813 81.610 50.112 31.498

004 Bonificación Adicional al Bono de Escolaridad 971 208 126 82

03 Otras Remuneraciones 151.611 380.541 323.523 57.018

001 Honorarios a Suma Alzada – Personas Naturales 113.814 315.512 263.755 51.757

005 Suplencias y Reemplazos 18.597 1.697 0 1.697

999 Otras 19.200 63.332 59.768 3.564

999 Otras 19.200 63.332 59.768 3.564

22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 1.538.590 1.657.669 1.205.544 452.125

01 Alimentos y Bebidas 400 1.800 362 1.438

001 Para Personas 400 1.800 362 1.438

02 Textiles, Vestuario y Calzado 1.840 19.254 4.159 15.095

002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 1.800 19.254 4.159 15.095

003 Calzado 40 0 0 0

03 Combustibles y Lubricantes 59.820 73.329 51.013 22.316

001 Para Vehículos 37.671 49.410 36.343 13.067

003 Para Calefacción 22.049 23.919 14.670 9.249

999 Para Otros 100 0 0 0



Presup. Presup. Obligación Saldo

 Clasificador Denominación Inicial Vigente Devengada Presupuestario

EGRESOS 

04 Materiales de Uso o Consumo 1.024.464 952.178 764.916 187.262

001 Materiales de Oficina 33.985 53.163 36.501 16.662

003 Productos Químicos 138.972 187.085 130.571 56.514

004 Productos Farmacéuticos 717.520 565.113 506.950 58.163

005 Materiales y Útiles Quirúrgicos 79.644 80.692 57.689 23.003

007 Materiales y Útiles de Aseo 17.894 23.961 13.991 9.970

008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 0 600 105 495

009 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 14.916 17.561 8.879 8.682

010 Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de  Inmuebles 11.530 15.902 7.294 8.608

011 Repuestos y Accesorios para Mantenimiento y Reparaciones de Vehículos 4.730 3.790 1.866 1.924

012 Otros Materiales, Repuestos y Útiles Diversos 2.743 1.700 200 1.500

013 Equipos Menores 1.500 2.400 736 1.664

999 Otros 1.030 211 134 77

05 Servicios Básicos 151.264 197.585 135.004 62.581

001 Electricidad 78.700 96.391 61.763 34.628

002 Agua 22.514 27.715 17.428 10.287

003 Gas 6.500 4.850 3.844 1.006

004 Correo 2.000 1.800 1.157 643

005 Telefonía Fija 29.194 40.282 32.458 7.824

006 Telefonía Celular 4.201 3.100 1.282 1.818

007 Acceso a Internet 8.155 23.447 17.072 6.375

06 Mantenimiento y Reparaciones 96.202 91.562 45.119 46.443

001 Mantenimiento y Reparación de Edificaciones 70.255 56.781 32.100 24.681

002 Mantenimiento y Reparación de Vehículos 14.290 15.598 8.223 7.375

003 Mantenimiento y Reparación Mobiliarios y Otros 794 1.454 731 723

004 Mantenimiento y Reparación de Máquinas y Equipos de Oficina 2.469 1.165 726 439

005 Mantenimiento y Reparación de Maquinaria y Equipos de Producción 1.450 3.053 363 2.690

006 Mantenimiento y Reparación de Otras Maquinarias y Equipos 2.004 9.048 387 8.661

007 Mantenimiento y Reparación de Equipos Informáticos 3.990 4.163 2.424 1.739

999 Otros 950 300 165 135

07 Publicidad y Difusión 0 12.400 94 12.306



Presup. Presup. Obligación Saldo

 Clasificador Denominación Inicial Vigente Devengada Presupuestario

EGRESOS 

001 Servicios de Publicidad 0 5.000 0 5.000

002 Servicios de Impresión 0 5.000 0 5.000

003 Servicios de Encuadernación y Empaste 0 1.000 0 1.000

999 Otros 0 1.400 94 1.306

08 Servicios Generales 134.320 165.800 107.204 58.596

001 Servicios de Aseo 47.070 68.548 49.330 19.218

002 Servicios de Vigilancia 49.603 56.479 27.228 29.251

003 Servicios de Mantención de Jardines 0 500 190 310

007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 16.036 26.454 19.856 6.598

008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 20.310 13.510 10.535 2.975

010 Servicios de Suscripción y Similares 70 70 61 9

999 Otros 1.231 239 4 235

09 Arriendos 3.050 19.850 12.200 7.650

002 Arriendo de Edificios 1.500 18.000 11.110 6.890

005 Arriendo de Máquinas y Equipos 50 350 7 343

006 Arriendo de Equipos Informáticos 1.500 1.500 1.083 417

10 Servicios Financieros y de Seguros 11.265 16.835 12.355 4.480

002 Primas y Gastos de Seguros 11.265 16.835 12.355 4.480

11 Servicios Técnicos y Profesionales 19.390 19.467 10.495 8.972

002 Cursos de Capacitación 12.766 9.715 3.737 5.978

003 Servicios Informáticos 5.970 8.752 6.758 1.994

999 Otros 654 1.000 0 1.000

12 Otros Gastos en Bienes y Servicios  de Consumo 36.575 87.609 62.623 24.986

002 Gastos Menores 7.375 10.580 7.788 2.792

999 Otros 29.200 77.029 54.835 22.194

29 C x P Adquisición de Activos no Financieros 37.772 216.447 97.778 118.669

02 Edificios 0 9.000 0 9.000

03 Vehículos 29.000 107.701 53.764 53.937

04 Mobiliario y Otros 120 33.105 16.020 17.085

05 Máquinas y Equipos 4.712 35.884 14.844 21.040

001 Máquinas y Equipos de Oficina 750 7.814 2.051 5.763



Presup. Presup. Obligación Saldo

 Clasificador Denominación Inicial Vigente Devengada Presupuestario

EGRESOS 

002 Maquinarias y Equipos para la Producción 3.462 17.301 9.762 7.539

999 Otras 500 10.769 3.031 7.738

06 Equipos Informáticos 3.290 24.561 12.840 11.721

001 Equipos Computacionales y Periféricos 3.030 21.911 12.840 9.071

002 Equipos de Comunicaciones para Redes Informáticas 260 2.650 0 2.650

07 Programas Informáticos 650 6.196 310 5.886

001 Programas Computacionales 650 6.196 310 5.886

34 C x P Servicio de la Deuda 74.020 0 0 0

07 Deuda Flotante 74.020 0 0 0

TOTALES 7.084.494 8.509.888 7.437.688 1.072.201



PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS SALDO INGRESOS POR

          CLASIFICADOR DENOMINACION INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS PRESUPUEST. PERCIBIR

03 TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REA - 265.553      265.553         258.839        6.714           

01 003 OTROS DERECHOS 265.553         265.553            258.839           6.714               

05 TRANSFEREN.CTES. DE OTRAS ENTIDA.PUBLI. 25.390        25.390           24.206          1.184           

03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 25.390        25.390           24.206          1.184           

101 001 DE LA MUNICIPALIDAD A SERV.INCORP. A LA GESTION 14.000           14.000              12.816             1.184               

002 DE LA MUNICIPALIDAD A SERV.INCORP. A LA GESTION 11.390           11.390              11.390             -                  

06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 23.260        23.905           23.892          13                

01 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 13.358           14.003              14.002             1                      

99 OTRAS RENTAS DELA PROPIEDAD 9.902             9.902                9.890               12                    

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 2.837          2.192             712               1.480           

99 999 OTROS 2.837             2.192                712                  1.480               

10 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS -              -                -                   -               

03 VEHICULOS -                   

15 SALDO INICIAL DE CAJA -              14.122           14.122          -               

TOTAL INGRESOS 317.040      331.162         321.771        9.391           

BALANCE DE LA EJECUCION 
PRESUPUESTARIA ACUMULADA DE 

INGRESOS Y EGRESOS SECTOR 
CEMENTERIO 2011 (M$)  

INGRESOS 



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CLASIFICADOR DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUEST.

21 GASTOS EN PERSONAL 276.505               276.505                  273.377                 3.128                    

21 03 OTRAS REMUNERACIONES 276.505               276.505                  273.377                 3.128                    

21 03 001 Honorarios a suma alzada-Personas Naturales 552                      552                         163                        389                       

21 03 004 Remuneraciones Reguladas por el Código del Trabajo 275.953               275.953                  273.214                 2.739                    

21 03 004 001 Sueldos 223.344               223.344                  221.826                 1.518                    

22 03 004 002 Aportes del Empleador 6.730                   6.690                      6.690                     -                        

23 03 004 003 Remuneraciones Variables 31.895                 31.935                    31.934                   1                           

24 03 004 004 Aguinaldos y Bonos 13.984                 13.984                    12.764                   1.220                    

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 35.535                 48.737                    26.172                   22.565                  

22 01 Alimentos y Bebidas 189                      189                         171                        18                         

22 01 001 Para Personas 189                      189                         171                        18                         

22 02 Textiles, Vestuario y Calzado 2.932                   4.232                      3.447                     785                       

22 02 001 Textiles y Acabados Textiles -                      -                          -                         -                        

22 02 002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 2.144                   3.144                      2.592                     552                       

22 02 003 Calzado 788                      1.088                      855                        233                       

22 03 Combustibles y Lubricantes 1.163                   1.163                      965                        198                       

22 03 001 Para Vehículos 840                      840                         652                        188                       

22 03 002 Para Maquinarias 323                      323                         313                        10                         

22 04 Materiales de uso o Consumo 8.470                   13.820                    4.789                     9.031                    

22 04 001 Materiales de Oficina 341                      641                         177                        464                       

22 04 006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros 263                      263                         96                          167                       

22 04 007 Materiales y Utiles de Aseo 796                      1.096                      543                        553                       

22 04 008 Menaje para Oficina, Casino y Otros -                      -                          -                         -                        

22 04 009 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 618                      618                         483                        135                       

22 04 010 Materiales para Matenimiento y Reparaciones de Inmuebles -                      4.000                      2.007                     1.993                    

22 04 011 Repuestos y Acceso. para manten. y Repar. de Vehiculos 150                      150                         -                         150                       

22 04 012 Otros Materiales. Repuestos y Utiles Diversos. 5.802                   5.802                      1.483                     4.319                    

22 04 999 Otros 500                      1.250                      -                         1.250                    

22 05 Servicios Básicos 11.406                 11.569                    9.908                     1.661                    

22 05 001 Electricidad 5.569                   5.569                      4.797                     772                       

BALANCE DE LA EJECUCION  
PRESUPUESTARIA ACUMULADA DE 

INGRESOS Y EGRESOS SECTOR 
CEMENTERIO 2011 (M$)  

EGRESOS 



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CLASIFICADOR DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUEST.

EGRESOS 

22 05 002 Agua 1.488                   1.488                      1.129                     359                       

22 05 003 Gas 285                      285                         172                        113                       

22 05 004 Correo 158                      158                         64                          94                         

22 05 005 Telefonía Fija 921                      1.084                      967                        117                       

22 05 006 Telefonía Celular 705                      705                         605                        100                       

22 05 006 Acceso a Internet 2.280                   2.280                      2.174                     106                       

22 06 Mantenimiento y Reparaciones 903                      2.703                      593                        2.110                    

22 06 001 Mantenimiento y Reparaciones Edificaciones -                      -                          -                         -                        

22 06 002 Mantenimiento y Reparaciones de Vehículos 200                      600                         18                          582                       

22 06 003 Mantenimiento y Reparaciones Mobiliarios y Otros -                      -                          -                         -                        

22 06 004 Mantenimiento y Reparac.de Maquina.y Equipos de Oficina 200                      200                         50                          150                       

22 06 005 Mantenimiento y Reparac.de Maquinaria y Equip.de Produc 503                      903                         511                        392                       

22 06 006 Mantenimiento y Reparac.de otras Máquinas y Equipos -                      -                          -                         -                        

22 06 007 Mantenimiento y Reparaciones de Equipos Informaticos -                      400                         14                          386                       

22 06 999 Otros -                      600                         -                         600                       

22 07 Publicidad y Difusión 2.238                   2.238                      834                        1.404                    

22 07 001 Servicios de Publicidad -                      -                          -                         -                        

22 07 002 Servicios de Impresión 873                      873                         477                        396                       

22 07 003 Servicios de Encuadernación y Empaste 840                      840                         357                        483                       

22 07 999 Otros 525                      525                         -                         525                       

22 08 Servicios Generales 794                      5.296                      714                        4.582                    

22 08 001 Servicios de Aseo -                      1.000                      -                         1.000                    

22 08 002 Servicios de Vigilancia 350                      350                         285                        65                         

22 08 003 Servicios de Mantención de Jardines 344                      2.844                      134                        2.710                    

22 08 007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 100                      100                         -                         100                       

22 08 999 Otros -                      1.002                      295                        707                       

22 09 Arriendos -                      -                          -                         -                        

22 09 003 Arriendo de Vehículos -                      -                          -                         -                        

22 09 005 Arriendo de Maquinarias y Equipos -                      -                          -                         -                        

22 09 999 Otros -                      -                          -                         -                        

22 10 Servicios Financieros y de Seguros 740                      827                         794                        33                         

22 10 002 Primas y Gastos de Seguros 690                      777                         775                        2                           

22 10 999 Otros 50                        50                           19                          31                         

22 11 Servicios Técnicos y Profesionales 5.500                   5.500                      2.916                     2.584                    

22 11 001 Servicios de Investigación -                      -                          -                         -                        

22 11 002 Cursos de Capacitación 1.000                   1.000                      -                         1.000                    



PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

CLASIFICADOR DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUEST.

EGRESOS 

22 11 003 Servicios Informáticos 4.500                   4.500                      2.916                     1.584                    

22 11 999 Otros -                      -                          -                         -                        

22 12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo 1.200                   1.200                      1.041                     159                       

22 12 002 Gastos Menores 1.200                   1.200                      1.041                     159                       

22 12 999 Otros -                      -                          -                         -                        

23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL -                      -                          -                         -                        

23 01 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL -                      -                          -                         -                        

23 01 004 Desahucios e Indemnizaciones -                      -                          -                         -                        

26 01 OTROS GASTOS CORRIENTES 1.500                   1.500                      527                        973                       

26 01 Devoluciones 1.500                   1.500                      527                        973                       

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3.500                   4.420                      823                        3.597                    

29 03 VEHÍCULOS -                      -                          -                         -                        

29 04 MOBILIARIO Y OTROS -                      -                          -                         -                        

29 05 MAQUINAS Y EQUIPOS -                      920                         422                        498                       

001 Maquinas y Equipos de Oficina -                      -                          -                         -                        

002 Maquinarias y Equipos de Producción -                      920                         422                        498                       

29 06 EQUIPOS INFORMÁTICOS 3.500                   3.500                      401                        3.099                    

29 06 001 Equipos Computacionales y Periféricos 3.500                   3.500                      401                        3.099                    

29 06 002 Equipos de Comun.para Redes Informáticos -                      -                          -                         -                        

29 07 PROGRAMAS INFORMÁTICOS -                      -                          -                         -                        

29 07 001 Programas Computacionales -                      -                          -                         -                        

29 07 002 Sistemas de Información -                      -                          -                         -                        

29 99 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS -                      -                          -                         -                        

30 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS -                      -                          -                         -                        

31 INICIATIVAS DE INVERSION -                      -                          -                         -                        

32 PRESTAMOS -                      -                          -                         -                        

33 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL -                      -                          -                         -                        

34 SERVICIO DE LA DEUDA -                      -                          -                         -                        

35 SALDO FINAL DE CAJA -                      -                          -                         -                        

TOTAL GASTOS 317.040      331.162         300.899        30.263         
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CODIGO DENOMINACION DEUDA  EXIGIBLE

215-00-00-000-000-000 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 122.399                      

215-21-00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 268                             

215-21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 214                             

215-21-01-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS -                              

215-21-01-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR -                              

215-21-01-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO -                              

215-21-01-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 214                             

215-21-01-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS -                              

215-21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 53                               

215-21-02-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS -                              

215-21-02-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR -                              

215-21-02-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO -                              

215-21-02-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 53                               

215-21-02-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS -                              

215-21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES -                              

215-21-03-001-000-000 HONORARIOS A SUMA ALZADA  PERSONAS NATURALES -                              

215-21-03-002-000-000 HONORARIOS ASIMILADOS A GRADOS -                              

215-21-03-003-000-000 JORNALES -                              

215-21-03-004-000-000 REMUNERACIONES REGULADAS POR EL CÓDIGO DEL TRABAJO -                              

215-21-03-005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS -                              

215-21-03-006-000-000 PERSONAL A TRATO Y/O TEMPORAL -                              

215-21-03-007-000-000 ALUMNOS EN PRÁCTICA -                              

215-21-03-999-000-000 OTRAS -                              

215-21-04-000-000-000 OTRAS GASTOS EN PERSONAL -                              

215-21-04-001-000-000 ASIGNACIÓN DE TRASLADO -                              

215-21-04-003-000-000 DIETAS A JUNTAS, CONSEJOS Y COMISIONES -                              

215-21-04-004-000-000 PRESTACIONES DE SERVICIOS EN PROGRAMAS COMUNITARIOS -                              

215-22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.577                          

215-22-01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS -                              

215-22-01-001-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS -                              

215-22-01-002-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA ANIMALES -                              

215-22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO -                              

215-22-02-001-000-000 TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES -                              

215-22-02-002-000-000 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS -                              

215-22-02-003-000-000 CALZADO -                              

215-22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 45                               

215-22-03-001-000-000 PARA VEHÍCULOS 45                               

215-22-03-002-000-000 PARA MAQ., EQUIPOS DE PROD., TRACCIÓN -                              

215-22-03-003-000-000 PARA CALEFACCIÓN -                              

215-22-03-999-000-000 PARA OTROS -                              

215-22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO -                              

215-22-04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA -                              

215-22-04-002-000-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA -                              

215-22-04-003-000-000 PRODUCTOS QUÍMICOS -                              

215-22-04-004-000-000 PRODUCTOS FARMACÉUTICOS -                              

215-22-04-005-000-000 MATERIALES Y ÚTILES QUIRÚRGICOS -                              

215-22-04-006-000-000 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS Y OTROS -                              

215-22-04-007-000-000 MATERIALES Y ÚTILES DE ASEO -                              

215-22-04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS -                              

DEUDA EXIGIBLE I. MUNICIPALIDAD DE CHILLAN 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 M$ 



CODIGO DENOMINACION DEUDA  EXIGIBLE

215-22-04-009-000-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES -                              

215-22-04-010-000-000 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE IN -                              

215-22-04-011-000-000 REPUESTOS Y ACCESORIOS, MANTEN. Y REPARAC. VEHICULOS -                              

215-22-04-012-000-000 OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y ÚTILES DIVERSOS -                              

215-22-04-013-000-000 EQUIPOS MENORES -                              

215-22-04-014-000-000 PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO, CAUCHO Y PLASTICO -                              

215-22-04-015-000-000 PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES -                              

215-22-04-016-000-000 MATERIAS PRIMAS Y SEMIELABORADAS -                              

215-22-04-999-000-000 OTROS -                              

215-22-05-000-000-000 SERVICIOS BÁSICOS -                              

215-22-05-001-000-000 ELECTRICIDAD -                              

215-22-05-002-000-000 AGUA -                              

215-22-05-003-000-000 GAS -                              

215-22-05-004-000-000 CORREO -                              

215-22-05-005-000-000 TELEFONÍA FIJA -                              

215-22-05-006-000-000 TELEFONO CELULAR -                              

215-22-05-007-000-000 ACCESO A INTERNET -                              

215-22-05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES -                              

215-22-05-999-000-000 OTROS -                              

215-22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 763                             

215-22-06-001-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EDIFICACIONES 763                             

215-22-06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE VEHÍCULOS -                              

215-22-06-003-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN MOBILIARIOS Y OTROS -                              

215-22-06-004-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE MÁQUINAS Y EQUIPOSDE -                              

215-22-06-005-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE MAQUINARIA Y EQUIPOS -                              

215-22-06-006-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE OTRAS MAQUINARIAS YE -                              

215-22-06-007-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS INFORMÁTICOS -                              

215-22-06-999-000-000 OTROS -                              

215-22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSIÓN 220                             

215-22-07-001-000-000 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 220                             

215-22-07-002-000-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN -                              

215-22-07-003-000-000 SERVICIOS DE ENCUADERNACION Y EMPASTE -                              

215-22-07-999-000-000 OTROS -                              

215-22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 49                               

215-22-08-001-000-000 SERVICIOS DE ASEO -                              

215-22-08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA -                              

215-22-08-003-000-000 SERVICIOS DE MANTENCIÓN DE JARDINES -                              

215-22-08-004-000-000 SERVICIOS DE MANTENCIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO -                              

215-22-08-005-000-000 SERVICIOS DE MANTENCIÓN DE SEMÁFOROS -                              

215-22-08-006-000-000 SERVICIOS DE MANTENCIÓN DE SEÑALIZACIONES DE TRÁNS -                              

215-22-08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 49                               

215-22-08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES -                              

215-22-08-009-000-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZA -                              

215-22-08-010-000-000 SUSCRIPCIONES -                              

215-22-08-011-000-000 SERVICIOS DE PERODUCCION Y DESARROLLO DE EVENTOS -                              

215-22-08-999-000-000 OTROS -                              

215-22-09-000-000-000 ARRIENDOS 500                             

215-22-09-001-000-000 ARRIENDO DE TERRENOS -                              

215-22-09-002-000-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS 500                             

215-22-09-003-000-000 ARRIENDO DE VEHÍCULOS -                              

215-22-09-004-000-000 ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS -                              

215-22-09-005-000-000 ARRIENDO DE MÁQUINAS Y EQUIPOS -                              

215-22-09-006-000-000 ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMÁTICOS -                              

215-22-09-999-000-000 OTROS -                              

215-22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS -                              

215-22-10-001-000-000 GASTOS FINANCIEROS POR COMPRA Y VENTA DE TÍTULOS Y -                              



CODIGO DENOMINACION DEUDA  EXIGIBLE

215-22-10-002-000-000 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS -                              

215-22-10-003-000-000 SERVICIOS DE GIROS Y REMESAS -                              

215-22-10-004-000-000 GASTOS BANCARIOS -                              

215-22-10-999-000-000 OTROS -                              

215-22-11-000-000-000 SERVICIOS TÉCNICOS Y PROFESIONALES -                              

215-22-11-001-000-000 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES -                              

215-22-11-002-000-000 CURSOS DE CAPACITACIÓN -                              

215-22-11-003-000-000 SERVICIOS INFORMÁTICOS -                              

215-22-11-999-000-000 OTROS -                              

215-22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO -                              

215-22-12-001-000-000 GASTOS RECERVADOS -                              

215-22-12-002-000-000 GASTOS MENORES -                              

215-22-12-003-000-000 GASTOS DE REPRESENTACIÓN, PROTOCOLO Y CEREMONIAL -                              

215-22-12-004-000-000 INTERESES, MULTAS Y RECARGOS -                              

215-22-12-005-000-000 DERECHOS Y TASAS -                              

215-22-12-999-000-000 OTROS -                              

215-23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL -                              

215-23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES -                              

215-23-01-004-000-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES -                              

215-24-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES -                              

215-24-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO -                              

215-24-01-001-000-000 FONDOS DE EMERGENCIA -                              

215-24-01-002-000-000 EDUCACIÓN PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS, ART. 13, -                              

215-24-01-003-000-000 SALUD  PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS, ART. 13, D.F. -                              

215-24-01-004-000-000 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS ¹ -                              

215-24-01-005-000-000 OTRAS PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS ¹ -                              

215-24-01-006-000-000 VOLUNTARIADO -                              

215-24-01-007-000-000 ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES ¹ -                              

215-24-01-008-000-000 PREMIOS Y OTROS -                              

215-24-01-999-000-000 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO ¹ -                              

215-24-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS -                              

215-24-03-001-000-000 A LA  JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y B ECAS -                              

215-24-03-002-000-000 A LOS SERVICIOS DE SALUD -                              

215-24-03-080-000-000 A LAS ASOCIACIONES -                              

215-24-03-090-000-000 AL FONDO COMÚN MUNICIPAL - PERMISOS DE CIRCULACION -                              

215-24-03-091-000-000 AL FONDO COMÚN MUNICIPAL - PATENTES MUNICIPALES -                              

215-24-03-092-000-000 AL FONDO COMÚN MUNICIPAL - MULTAS -                              

215-24-03-099-000-000 A OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS -                              

215-24-03-100-000-000 A OTRAS MUNICIPALIDADES -                              

215-24-03-101-000-000 A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTIÓN -                              

215-25-00-000-000-000  ÍNTEGROS AL FISCO -                              

215-25-01-000-000-000 IMPUESTOS -                              

215-26-00-000-000-000 OTROS GASTOS CORRIENTES -                              

215-26-02-000-000-000 COMPENSACIONES POR DAÑOS A TERCEROS Y/O A LA PROPI -                              

215-26-04-000-000-000 APLICACIÓN FONDOS DE TERCEROS -                              

215-26-04-001-000-000 ARANCEL AL REGISTRO DE MULTAS DE TRÁNSITO NO PAGAD -                              

215-26-04-999-000-000 APLICACIÓN OTROS FONDOS DE TERCEROS ¹ -                              

215-29-00-000-000-000  ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 97.145                        

215-29-01-000-000-000 TERRENOS -                              

215-29-02-000-000-000 EDIFICIOS -                              

215-29-03-000-000-000 VEHICULOS 97.145                        

215-29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS -                              

215-29-05-000-000-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS -                              

215-29-05-001-000-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA -                              

215-29-05-002-000-000 MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCIÓN -                              

215-29-05-999-000-000 OTRAS -                              



CODIGO DENOMINACION DEUDA  EXIGIBLE

215-29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMÁTICOS -                              

215-29-06-001-000-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFÉRICOS -                              

215-29-06-002-000-000 EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES INFORMÁTICAS -                              

215-29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMÁTICOS -                              

215-29-07-001-000-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES -                              

215-29-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS -                              

215-30-00-000-000-000 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS FINANCIEROS

215-30-01-000-000-000 COMPRA DE TÍTULOS Y VALORES -                              

215-30-01-001-000-000 DEPOSITO A PLAZO -                              

215-30-01-003-000-000 CUOTAS DE FONDOS MUTUOS -                              

215-30-01-999-000-000 OTROS -                              

215-30-02-000-000-000 COMPRA DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL -                              

215-30-03-000-000-000 OPERACIONES DE CAMBIO -                              

215-30-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS -                              

215-31-00-000-000-000  INICIATIVAS DE INVERSIÓN 23.409                        

215-31-01-000-000-000 ESTUDIOS BASICOS -                              

215-31-01-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS -                              

215-31-01-002-000-000 CONSULTORIAS -                              

215-31-02-000-000-000 PROYECTOS 23.409                        

215-31-02-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS -                              

215-31-02-002-000-000 CONSULTORIAS -                              

215-31-02-003-000-000 TERRENOS -                              

215-31-02-004-000-000 OBRAS CIVILES 11.387                        

215-31-02-005-000-000 EQUIPAMIENTO 12.022                        

215-31-02-006-000-000 EQUIPOS -                              

215-31-02-007-000-000 VEHICULOS -                              

215-31-02-999-000-000 OTROS GASTOS -                              

215-31-03-000-000-000 PROGRAMAS DE INVERSION -                              

215-31-03-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS -                              

215-32-00-000-000-000 PRESTAMOS -                              

215-32-02-000-000-000 HIPOTECARIOS -                              

215-32-06-000-000-000  POR ANTICIPO A CONTRATISTA -                              

215-32-06-001-000-000 ANTICIPO A CONTRATISTA -                              

215-32-07-000-000-000 POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE RECIDENCIA -                              

215-33-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL -                              

215-33-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO -                              

215-33-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS -                              

215-33-03-001-000-000 A LOS SERVICIOS REGIONALES DE VICIENDA Y URBANISMO -                              

215-33-03-099-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS -                              

215-34-00-000-000-000 CX P SERVICIO A LA DEUDA -                              

215-34-01-000-000-000 AMORTIZACIÓN DEUDA INTERNA -                              

215-34-01-002-000-000 EMPRESTITOS -                              

215-34-01-003-000-000 CREDITOS DE PROVEEDORES -                              

215-34-03-000-000-000 INTERESES DEUDA INTERNA -                              

215-34-03-002-000-000 EMPRESTITOS -                              

215-34-03-003-000-000 CREDITOS DE PROVEEDORES -                              

215-34-05-000-000-000 OTROS GASTOS FINANCIEROS DEUDA INTERNA -                              

215-34-05-001-000-000 POR EMISION DE VALORES -                              

215-34-05-002-000-000 EMPRESTITOS -                              

215-34-05-003-000-000 CREDITO DE PROVEEDORES -                              

215-34-07-000-000-000 DEUDA FLOTANTE -                              

215-35-00-000-000-000 SALDO FINAL CAJA -                              

T O T A L 122.399                
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CUADRO COMPARATIVO PATRIMONIO MUNICIPAL 

              I.MUNICIPALIDAD DE CHILLAN  

                AÑOS 2010-2011 

 

  AUMENTOS$ DISMINUCIONES$ 

 ACTIVOS  DEBE HABER 

 DISPONIBILIDAD EN MONEDA NACIOCIONAL  1,394,089,220   

 FONDOS POR ENTERAR AL FDO. COMUN.M    8,235,932 

 SUB TOTAL  1,394,089,220 8,235,932 

  2,010 2,011 

ANTICIPO A TERCERO 13,211,124 
 OTROS DEUDORES FINANCIEROS 5,150,404 
 DOCUMENTOS PROTESTADOS 380,002 
 DETRIMIENTO PATRIMONIAL - FONDOS 10,000 
 DEUDORES 

 
758,549 

DEUDORES POR REN. DE CTAS 18,934,099 
 CUENTAS POR COBRAR DE INGRESOS 

PRESUPUESTARIOS 
 

125,323,751 

CREDITOS A CONTRATISTAS - 
 CTAS DE DUDOSA RECUPERACION 427,368,247 
 CUENTAS EN COBRANZA JUDICIAL 

 
7,324,033 

EDIFICACIONES 102,168,978 
 MAQUINARIAS 2,601,225 
 INSTALACIONES 522,676 
 MAQ. DE OFICINA EQUIP E INS. TECN. 

 
6,400,784 

VEHICULOS TERRESTRES 11,232,922 
 MUEBLES Y ENSERES 15,702,130 
 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 18,370,961 
 EQUIPOS DE COMPUTACION PARA REDES 

INFORMATICAS 3,065,440 
 TERRENOS 96,672,382 
 OBRAS DE ARTE 1,557,362 
 BIBLIOTECAS MUSEOS Y SIMILARES - 
 VEHICULOS EN LEASING 19,763,063 
 OBRAS EN CONTRUCCION 

 
6,000 

DEPRECIACION ACUMULADA 143,041,438 
 SITEMA DE IMFORMACION 

 
21,733,360 

ESTUDIOS BASICOS 63,145,000 
 PROYECTOS 

 
216,359,953 

APLICACIÓN DE GASTOS PATRIMONIALES 
 

89,401,203 

 SUB TOTAL  942,897,453 467,307,633 

 TOTAL 2,336,986,673 475,543,565 

  1,861,443,108   

 DIFERENCIA  1,861,443,108   
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 PASIVOS  DEBE HABER 

ANTICIPO DE CLIENTE 93,254,823 
 GARANTIAS RECIBIDAS 

 
38,943,147 

ADM. DE FONDOS 
 

684,439,370 

OTRAS OBLIGACIONES FINANCIERAS 
 

315,294,186 

OBLIGACION A FAVOR DE FISCO 
 

4,242,550 

DOCUMENTOS CADUCADOS 
 

2,074,743 

FONDOS DE TERCEROS 16,368,872 
 CTAS POP PAGAR 253,038,759 
 OBLIGACION POR APORTE FDO. 

 
9,276,447 

EMPRESTITOS INTERNOS 
 

552232 

TOTAL 362,662,454 1,054,822,675 

   DIFERENCIA 692,160,221 
  

 

 

2,010 11,194,444,737 

2,011 12,363,727,624 

 TOTAL  1,169,282,887 
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CUADRO COMPARATIVO  PATRIMONIO   

                DEPARTAMENTO DE EDUCACION AÑOS 2009 -2010  

  

  CUENTA DE RECURSOS AÑO 2010 AÑO 2011 

A) INGRESOS PREPUESTARIOS     

B) 11103 BANCO BCI 1,699,209,599 1,214,415,324 

C) CUENTA COMPLEMENTARIA (DEUDORES) 

  
11405 APLICACIÓN DE FONDOS EN ADM. 271,080,357 185,977,891 

11406 ANTICIPOS PREVISIONALES  2,603,318 2,574,152 

 D)     BIENES                              
  

14101 EDIFICACIONES  6,358,268,061 6,613,176,387 

14102 MAQUINARIA 19,206,479 20,233,231 

14103 INSTALACIONES  10,406,879 10,812,747 

14104 MAQ. DE OFICINA E INST. TECNICOS 67,825,361 82,261,907 

14105 VEHICULOS             50,261,465 85,467,624 

14106 MUEBLES Y ENSERES  473,106,681 693,314,097 

14108 EQUIPOS COMPUTACIONALES  81,149,367 252,882,372 

14502 OBRAS EN CONSTRUCCION 6,395,599 6,395,599 

14901 DEP. ACUM. EDUFICACIONES  -   1,643,950,548 -   1,841,176,769 

14902 DEP. ACUM. MAQUINARIA -         13,186,368 -         15,687,078 

14903 DEP. ACUM. INSTALACIONES  -           8,046,794 -         41,034,106 

14904 DEP. ACUM. MAQUINA DE OFICINA  -         57,131,358 -         58,074,543 

14905 DEP. ACUMULADA VEHICULO TERRESTRE -         45,727,000 -         49,313,057 

14906 DEP. ACUMULADA MUEBLES Y ENSERES -      247,409,756 -      307,689,820 

14908 DEP. ACUMULADA EQUIPOS COMPUTAC. -         12,008,960 -         42,791,620 

  TOTAL RECURSOS 7,012,052,382 6,811,744,338 

                                
  

  CUENTAS OBLIGACIONES  
  

                               
  

A) GASTOS PREPUESTARIOS (CTAS. X PAGAR) 9,571,008 162,018,904 

                              
  

B) CUENTA COMPLEMENTARIA(ACREEDORES) 
  

21404 GARANTIAS RECIBIDAS  2,342,490 4,374,895 

21405 ADM. DE FONDOS 366,676,046 370,385,866 

21410 RETENCIONES PREVISIONALES  105,354,662 433,121,930 

21411 RETENCIONES TRIBUTARIAS 16,377,207 10,980,161 

21412 RETENCIONES VOLUNTARIAS 160,142,565 216,318,275 

21601 DOCUMENTOS  CADUCADOS 31,003,032 47,274,843 
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C) PATRIMONIO 
  

31102 RESULTADO  ACUMULADO  -    203,459,542 1,209,806,822 

31103 RESULTADO DEL EJERCICIO 1,413,266,364 -    952,636,271 

               TOTAL OBLIGACIONES 1,901,273,832 1,501,645,425 

  RESUMEN  

  
    

  
  TOTAL RECURSOS 7,012,052,382 6,811,744,338 

(-) TOTAL OBLIGACIONES  - 1,901,273,832 1,501,645,425 

  SDO. INICIAL CUENTA 81996 PATRIMONIO 5,110,778,550 5,310,098,913 

 

 

Fundamento cuadro comparativo patrimonio años 2010 – 2011 

 

Banco BCI 

Presenta disminución debido a que en comparación al año 2010 la mayor parte del 

saldo inicial de caja lo constituía la subvención escolar preferencial, lo que no sucedió 

esta vez. 

Anticipos Previsionales 

Presenta disminución  por compensación  asignaciones familiares por parte de la caja 

compensación los andes. 

Aplicación de Fondos en Administración 

Presenta disminución ya que la mayoría de los proyecto ejecutados durante el año 

fueron cerrados y rendidos dentro de los plazos establecidos por los convenios 

suscritos. 

Edificaciones 

Presenta un aumento producto de la actualización de los bienes de uso y aplicación 

corrección  monetaria. 

Maquinaria 

Presenta un aumento producto adquisición de bienes como de la actualización de los 

bienes de uso y aplicación corrección  monetaria. 

Maquinaria, oficina, equipos e instalación  técnica computacionales 

Presenta aumento por las adquisiciones que las unidades educativas realizan con cargo 

a subvención escolar preferencial y actualización de los bienes de uso y aplicación 

corrección  monetaria.  
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Vehículo terrestre 

Presenta un aumento producto adquisición vehículo integración como de la actualización 

de los bienes de uso y aplicación corrección  monetaria.  

Muebles y Enseres 

Presenta aumento por las adquisiciones que las unidades educativas realizan con cargo 

a subvención escolar preferencial y actualización de los bienes de uso y aplicación 

corrección  monetaria. 

 

Instalaciones 

Presenta un aumento producto de la actualización de los bienes de uso y aplicación 

corrección  monetaria 

Equipos computacionales 

Presenta un aumento  por al adquisición de equipos que fueron adquiridos por las 

unidades educativas con cargo a subvención escolar preferencial y actualización de los 

bienes de uso y aplicación corrección  monetaria. 

Obras en construcción. 

No presenta modificación por lo tanto se mantiene. 

Gastos presupuestarios (cuentas por pagar) 

Se produce un aumento producto del devengamiento deuda perfeccionamiento docente 

correspondiente a los años 2008, 2009 y 2010 como pago proveedores. 

Administración de fondos 

Presenta un aumento debido a que quedan por cerrar y rendir proyectos mencionados 

(PMG 2011, escuela artística, extraescolar etc.) que se harán en el mes de febrero y en 

transcurso del año 2012. 

Documentos caducados 

Se produce un aumento debido a que quedan garantías por entregar a los contratistas, 

como también reingreso en cuenta corriente de cheques caducados proveedores. 

Retenciones 

Presenta un aumento por deudas previsionales, retenciones voluntarias y tributarias 

pendientes que corresponden a los meses de octubre, noviembre y diciembre del año 

2011. 
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CUADRO COMPARATIVO  PATRIMONIO   

                                   SALUD  AÑOS 2010 -2011 

 

 

             C U E N T A S DEBE HABER 

 1.- FONDOS      

         11103    BANCOS DEL SISTEMA FINANCIERO  228,104,244 
 

 2.- BIENES  
  

         11408   OTROS DEUDORES FINANCIEROS  158,644 
 

         14105   VEHICULOS TERRESTRES  1,681,966 
 

         14905    DEPRECIACION ACUMULADA  
 

4,968,596 

 3.- DEUDA  
  

         21405  ADMINISTRACION DE FONDOS  
 

460,586,110 

         21409  OTRAS OBLIGACIONES FINANCIERAS  
 

1,745,470 

 4.- PATRIMONIO  
  

  
  

         31102  RESULTADOS ACUMULADOS  
 

371,212 

                                               SUMAS   $  229,944,854 467,671,388 

 

La variación del Patrimonio en el año 2011 esta dada por la resta de los saldos, es decir 

si restamos ambos saldos $ 229.944.854 – 467.671.388; nos va a dar como resultado  

$-237.726.534. 

 

CUADRO COMPARATIVO PATRIMONIO 

AÑO 2010 – 2011 

 

 AÑO 2010   AÑO 2011   PATRIMONIO ACTUAL 

 PATRIMONIO   VARIACION   (2011)  

584,815,309 (237,726,534) 347,088,775 
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                            CUENTAS AUMENTOS $ DISMINUCIONES $  

CUENTAS DE RECURSOS 
 

  

 11103            Bancos del Sistema Financiero     228,104,244    

                                                   SUB TOTAL    228,104,244    

  
 

  

BIENES FINANCIEROS 
 

  

11408            Otros Deudores Financieros             158,644    

14105           Vehículos Terrestres         1,681,966    

14905             Depreciación Acumulada 
 

          4,968,596  

                                                   TOTAL    229,944,854            4,968,596  

  
 

  

CUENTAS DE OBLIGACION 
 

  

21405           Administración de Fondos    460,586,110    

21409           Otras Obligaciones Financieras         1,745,470    

 31102           Resultados Acumulados              371,212    

  
 

  

                                                  TOTAL    462,702,792                           -    

 

 
NOTAS AL PATRIMONIO DEPARTAMENTO DE SALUD 

MUNICIPAL 

 
CUENTAS DE RECURSOS                     $ 224,976,258  

CUENTAS DE OBLIGACION                     $ 462,702,792  

TOTAL                  ($237,726,534) 

 

JUSTIFICACION VARIACION PATRIMONIO AÑO 2011 

El Departamento de Salud al término del ejercicio año 2010 presentaba un patrimonio 

positivo de $584.815.309: al término del ejercicio 2011 se presenta un Patrimonio 

positivo de $ 347.088.775.  

Por lo tanto, si bien es cierto el patrimonio del Departamento de Salud sigue siendo 

positivo existe una disminución del mismo en la cantidad de $ 237.726.534.  

Esto se explica principalmente - entre otras variaciones- por la disminución del saldo de 

la cuenta  de recursos " Bancos del Sistema Financiero" en el monto de $ 228.104.244; 

y el aumento del saldo de la cuenta de obligación " Administración de Fondos " por 

$460.586.110. 
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CUADRO COMPARATIVO  PATRIMONIO   

                                   CEMENTERIO  AÑOS 2010 -2011 

  

CUENTAS DE RECURSOS 
   

AÑO 2010 AÑO 2011 

        INGRESOS PRESUPUESTARIOS 

    a) 111-03 Banco del Sistema Financiero B.C.I. 
  

      14,123,787        20,872,638  

b) Cuentas Complementarias (Deudores) 
       114-08 Otros Deudores Financieros 

  
               6,934                 6,934  

c) Bienes 
        141-02 Maquinarias y Equipos para la producción 

 
        1,161,200          1,645,414  

    141-04  Maquinas y Equipos de Oficina 
  

                     -                        -    

    141-05 Vehículos  
    

                      1                        1  

141-08 Equipos Computacionales y Periféricos 
 

           909,130          1,359,490  

    149-02     Depreciación Acumulada 
  

-         387,067             732,975  

    149-03 Depreciación Acumulada 
   

                    -    

    149-08 Depreciación Acumulada 

  

-         244,018             486,511  

      
15,569,967 22,664,991 

CUENTAS DE OBLIGACION 

     

        GASTOS PRESUPUESTARIOS 

    a) Cuentas Complementarias (Acreedores) 
       214-09 Otras Obligaciones Financieras 

  
               8,925                 8,925  

b) Patrimonio 
          311-02 Resultados Acumulados 

   
        3,140,435          5,098,541  

        

      
     3,149,360       5,107,466  

        PATRIMONIO 

      
     311-03 Resultado del Ejercicio 

   
20,955,843 17,120,607 

      
   20,955,843  17,120,607 

        PATRIMONIO 

      TOTAL RECURSOS 

    

      15,569,967        22,664,991  

        MENOS: TOTAL OBLIGACIONES 
  

        3,149,360          5,107,466  

RESULTADO DEL EJERCICIO 
   

      20,955,843        17,120,607  

SALDO INICIAL CUENTA PATRIMONIO INSTITUCIONAL 33,376,450 34,678,132 
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